
СТРАТЕГИЯ
и план развития кафедры «Иностранные Языки»

КГТИ КГТУ им. И. Раззакова на период
2021-2022, 2022-2023 учебные года

Преамбула:
Стратегический план развития раскрывает миссию, цель, приоритетные

направления развития, стратегические задачи кафедры по сферам
деятельности и является базовым документом при разработке среднесрочных
и краткосрочных планов, определяя ключевые принципы принятия решений
в текущей деятельности кафедры.

Цель:
Добиться к 2023 году формирования и становления коллектива

кафедры, обеспечивающий высокий уровень образовательной деятельности
за счет повышения квалификации сотрудников, и использования в
образовательном процессе современных инновационных технологий
обучения с применением передовых технических средств: современные
обучающие технологии, грамматические стенды, мультимедийное
оборудование для проведения практических занятий, современное
программное обеспечение при проведении практических занятий и т.д.
Обеспечение высокого уровня подготовки студентов бакалавриата и
магистратуры по уровням владения иностранными языками.

В соответствии с поставленной целью ставятся следующие задачи:

Учебная работа

1. Активное участие кафедры в профессиональных форумах, семинарах,
тренингах по вопросам содержания, методологии и методики преподавания
иностранного языка в неязыковых вузах.

2. Обновление и совершенствование содержания УМКД в соответствии
с требованиями действующего ГОСТ КР на постоянной основе.

3. Систематический контроль качества преподавания со стороны
кафедры на основе формальных критериев соответствия принятому
содержанию дисциплины и необходимых форм проведения и организации
занятий, возможно при обеспечении учебного процесса кафедральными
учебными и методическими материалами.

4. Непрерывное повышение квалификации преподавателей за счет:
участия в тренингах, семинарах, конференциях (в том числе on-line
конференциях), курсов повышения квалификации, мастер классов, открытых
занятий, взаимообучения и тьюторства со стороны опытных преподавателей
и т.п.



5. Систематический контроль качества образования студентов путем
опроса и/или анкетирования.

Учебно-методическая работа

1. По дисциплинам «Английский язык» (Beginner, Elementary, Pre-
Intermediate, Intermediate), «Немецкий язык», «Технический иностранный
язык», «English language» систематически актуализировать электронные
версии учебных материалов, аудио и видеокурсов. Все электронные
материалы выставлять на портале: www.avn.kstu.kg, online.kstu.kg, которые
будут доступны для обучающихся в КГТУ им. И.Раззакова.

2. По дисциплинам «Английский язык» (Beginner, Elementary, Pre-
Intermediate, Intermediate), «Немецкий язык», «Технический иностранный
язык», «English language» обновлять, издавать учебные пособия,
методические указания с применением современных усовершенствованных
технологий в области овладения иностранными языками.

3. Пересмотр форм и методов организации контроля самостоятельной
работы со студентами.

4. Актуализация базы учебно-методических разработок на кыргызском
языке.

5. Продолжить и активизировать работу по курсам английского языка
для ППС университета.

6. Продолжить активную работу по привлечению фулбрайтеров,
специалистов в области преподавания английского языка в учебный процесс
через посольство США в КР.

7. Приобрести учебники по деловому английскому языку уровней
Beginner, Elementary, Pre-Intermediate, Intermediate New Inside Out, а также
пог направлениям КГТУ.

Материально-техническая база

1. Оснащение Языкового ресурсного центра 2/618 и компьютерного
класса 2/608 информационными технологиями, стендами, предусмотренными
для изучения иностранных языков на постоянной основе (каф. 2020-2023гг.);

2. Оснащение кафедрального стендами новыми ресурсными стендами
для самостоятельных работ в каб.2/608 (каф. 2020-2021 г.):

- Стенд «Грамматические таблицы»;
- Стенд «Олимпиада IT English in problem solving 20 2020»;
- Стенд «Олимпиада IT English in problem solving 2021»;
3. Провести по мере возможности ремонт аудитории 2/608 и 2/605

(каф.2020 гг.)

http://www.avn.kstu.kg


4. Пополнение обучающими бесплатными программами по изучению
английского и немецкого языков (2/618, 2/608)

Научно-исследовательская работа

1. Проведение научно-исследовательских работ по теме кафедры:
- «Совершенствование методики преподавания иностранного языка

внеязыковом вузе».
2. Коллективу кафедры принимать активное участие в международных

проектах и онлайн конференциях. (2020-2023 гг.);
3. Проводить конференции с привлечением носителей, специалистов в

области преподавания английского языка по теме кафедры (2021-2023 гг.)

Повышение квалификации

В данном направлении стратегия развития будет связана с
обеспечением высокого уровня ППС кафедры путем переподготовки и
повышения квалификации сотрудников.

Для молодых сотрудников и преподавателей кафедры рекомендовать
прохождение курсов повышения квалификации по уровню
преподавательского мастерства в отделе науки и повышения квалификации
КГТУ им. И. Раззакова по следующим направлениям:

- Основы организации учебного процесса для молодых преподавателей;
- Психология и педагогика высшей школы;
- Активные методы обучения в современном учебном процессе;
- Информационные и интерактивные технологии.
1. Большое значение в подготовке кадров и повышения их

профессиональной квалификации занимает участие в программах
международной мобильности сотрудников через различные фонды и
программы Европейского Союза (Erasmus Plus), а также повышения
квалификации в ВУЗах КР и за рубежом;

2. Доцентам кафедры усилить работу по наставничеству и проведению
тренингов-семинаров для молодых сотрудников и преподавателей кафедры.

3. Продолжить активную работу по организации и проведению
тренингов, семинаров для преподавателей английского языка с привлечением
носителей, специалистов в области преподавания английского языка через
созданную волонтерскую организацию KGTESOL in Bishkek по методике
преподавания.



Международное сотрудничество

Налаживание международных связей направлено на активизацию
коллектива кафедры в международный интеграционый процесс, связанный с
взаимным обменом опыта и выполнением совместных, как научных так и
образовательных проектов со своими коллегами зарубежом.

Продолжить активное сотрудничество с посольством США в КР по
привлечению носителей, специалистов в области преподавания английского
языка, которые вносят существенный вклад в развитие английского языка в
университете.

Примечание:

Стратегия обсуждена и принята на заседании кафедры Протокол № 2 от
15.09.2021 г.


