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>иА' именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице c j u p f t c m c p  р £ £ ш п р о й М

т ш ц ^  и . . .  _, действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1, Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2, Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом’другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или з одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую‘силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: ( / Р  {А . t f l P U ^

Местонахождение: Г ь р ь к & ' г ъ  1 3 0
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.
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г. Бишкек _̂________________________  1<У1> ^ 2 0 s 2 S  года

_______( I - {,___________ / I  '«') и̂ М мрнуемге в дальнейшем "Предприятие», в лице /СТо̂ Э К Р З

% р р ! ? ц  j  И   действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 

настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
• оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных Занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом’другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 

Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.
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Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

г. Бишкек 20X /) года

_», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице _ 

___________________________________ , действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие:___________

Местонахождение:___________________
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.
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Технический Университет им.
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Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350



« _ »  V & 6  года

______________ », именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице

действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий иа базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

/  6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: к л ц ^ £ . ,£ е ? л /  ^

Местонахождение: ?ЬСР
6.2. Партнер: Кыргызский Государственпый Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.
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Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

г. Бишкек « / »  202 J )  года

Ш 'М'п УСааЛ&я&УК- <(__

^Действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в  дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в  присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в  составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов. ' , ,
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

 ̂ 6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: р . /С  -л S

Местонахождение: % § 2  /  %,
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч. Айтматова, 66.

Предприятие: Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им. 
И. Раззакова 
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Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности
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м ! У  * д 4 : * < 0 Т г &  _», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице’______  i W  / / .  c j y

г. Бишкек / С * ) / * * )  с /  > ^

, действующего на основании Устава, с одной стороны, и

ujuwji А.'У м и ^ а  I

И С П О Л Н И Т !

Подпись#.! 9: Подши

Предприятие:

Х О й  м л и л я ш  О 'гм и - 
4 - Ш И  ж *  ° ~ c L f y U j c < c h

^ З А Ж А Л А ______

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОККГТУ им. ИРаззакова 
" Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

од ОКПО 239g9934 ГНИ Первомайского р-на 004
Код платежа=Л'4-Э^7,ш№ва I***».

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в  дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении.практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие:____________

Местонахождение:___________________
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности
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», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице’_ 

действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1.1

1.2 .

1.2.1.

1.2.2.

1. Предмет договора
Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий. 

Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия; '
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствий 'законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
Предприятие:____________6 .1.

Местонахождение:___________________
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

П редприятие^^ (Jи
,____________________________________

1 т'уо

Партнер: '

Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

р-на 004
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о совместной деятельности

г. Бишкек «.__.» 2g2i7 года

Общество с ограниченной ответственностью «Публика», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице Генерального директора Акматовой Алины 
Ильясовны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице Ректора Чыныбаева Мирлана 
Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили настоящий договор 
о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью организации 

ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология производства общественного 
питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия, согласно предоставленного направления 
и реестра студентов, предоставляемого Партнером, готовых пройти практические и лабораторные занятия на предприятии.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики от 
Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список студентов.

2. Управление и ведение обших дел
2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую информацию 
касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем одну 
неделю до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до 31.12.2025 года, или расторжения по 
взаимному согласию сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством Кыргызской 
Республики,
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения сторонами 
соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие:___________ Местонахождение:

6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 
Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Предприятие:

Общество с ограниченной ответственностью "Публика"
Адрес: Кыргызская Республика, г.Бишкек, Первомайский 
район, ул.Токтогула, 125/1 
ИНН: 00808201910231 
ОКПО: 30411396
Банк: ОАО Коммерческий банк «Кыргызстан»
БИК:

7р/с Д :033220001010637 KGS
Свидетельство МЮКР регистрационный номер: 185062-3301- 
ООО от 08.08.2019. года
Генеральный директор Акматова Алина Ильясовна

Партнер:

Кыргызский Г осударственный 
Технический Университет им.

И. Раззакова
Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66 
Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350 
Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004 
Код платежа: 14232100 

Ректор Чыиыбар?®

Подпись



Договор № 59-ДОУ-22

о совместной деятельности

г. Бишкек «__» 2Су25 "года

Общество с офаниченной ответственностью «Публика», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице Генерального директора Акматовой Алины 
Ильясовны, действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице Ректора Чыныбаева Мирлана 
Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили настоящий договор 
о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью организации 

ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология производства общественного 
питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия, согласно предоставленного направления 
и реестра студентов, предоставляемого Партнером, готовых пройти практические и лабораторные занятия на предприятии.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики от 
Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется фуппой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список студентов.

2. Управление и ведение общих дел
2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую информацию 
касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем одну 
неделю до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до 31.12.2025 года, или расторжения по 
взаимному согласию сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством Кыргызской 
Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения сторонами 
соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие:___________ Местонахождение:

6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 
Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Партнер:

Предприятие:

Общество с ограниченной ответственностью "П ублика1
Адрес: Кыргызская Республика, г.Бишкек, Первомайский 
район, ул.Токтогула, 125/1 
ИНН: 00808201910231 
ОКПО: 30411396
Банк: ОАО Коммерческий банк «Кыргызстан»
БИК:

ЗаГрУс:-11033220001010637 KGS
• « Свидетельство МЮКР регистрационный номер: 185062-3301

ООО от:08:О8(2О19 года
Генеральный дире^тор^Акматова Алина Ильясовна

Кыргызский Государствепный 
Технический Университет им.

И. Раззакова
Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр, адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66 
Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350
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Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

7  ”
действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в  присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

, ,  6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: H -U Z fО  — Д Q jiZ J Z —

Местонахождение: Z  - I / o J U l 'k 'Л А , -^ fA ,
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. Й. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Предприятие:

UL Ш ЛА Г____

с’-L/L fkmlШ

Партнер:

Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

НБКР г.Бишкек 
02702200610350

р-на 004



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

Г Кнттгер

именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице 

действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1, Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляете? группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплйны. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики,
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны,
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики,

/ П  б.^Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: с  f- fjC flU ?  ^  р -  л

Местонахождение:
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический'Университет им?Й. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

 ̂ ИрбДГфИПредприятие: Партнер:

Кыргызский Г осударственный 
Технический Университет им.
И. Раззаксва 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное К а зн а ч е й й р г а р й Ш а ^  НБКР г.Бишкек 
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Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

г. Бишкек ^  « №  20^ года

__ « _ i' ( ;  именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице i j A s f o  C J A S Ьл - I  t f l

____________ , действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора,

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопаснос ти;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список ’  г 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2, Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики,
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

б. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон

61 /  3,-r/sМесто нахожде?
6.2 Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им.'Й. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Предприятие:

V

Партнер:

Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им, И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66
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A & p tf  ( t A A A  ». именуемое в дальнейшем «Предприятие», в  лице _

  / действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им, И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в  дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- .  обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности ла  производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;

: /.оказы вать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора,

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);

/ - обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 
внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;

- "предварительно за 7 (семь) календарньгх дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 
студентов.

2. Управление и ведение общих дел '
2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения .настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

S. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться: действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а  случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

j / r  Lj A  , , И 6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: tf А  /  У т  f

Местонахождение: /  7 7  / ' 7

6.2. Партнер: Кыргызский ГОсударственный Технический Университет им. И. Раззакова 
Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Договор № 5У-ДОУ-22
о совместной деятельности

г, Бишкещ Л  ^  20_2с/”года

Подпись Чыш

Предприятие:

■/!
Партнер:

Кыргызский Г осударственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. ПРаззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейсрю-нриМФКР НБКР г.Бишкек 
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Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

г. Бишкек 

‘Q jn M J U i

« » 20J2j&- г°да

_« I l & f n Q  Ъ >); именуемое в дальнейшем «Предприятие», в  лице , С. .

, действующего на основании Устава, с одной стороны. / /

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в  присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок дейст вие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

К 6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: i D a m a S ,  '

Местонахождение: ■ ° ' г
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Предприятие:

№  9  я  ¥  А р  0 . 9

Партнер:
Кыргызский Г осударственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им.-И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан'пЕишкект/йрлЧ.Айтматова, 66 

K'lZ.Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350f/s w l
Код ОКПО 2399993,1 ГНИ Первомайской) р-йа 004



"/^'^1 О1- ^ !  О- Ук именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице с ■ У- С.

___________________________________ , действующего на основании Устава, с одной стороны, и ^

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в  составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов,
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие:___________

Местонахождение:___________________
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

г. Бишкек «__» 20 .^#  года

Предприятие:

 ____________

g.  £ £ u e t* jr p jt. Ш  /к м Ш
(Г

Партнер:

^Кыргызский Г осударственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

I Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
” Юр. адрес: Кыргызстщ^Ш шше^тЛр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначействр-нр%^ФТ<Т;Щ К Р г.Бишкек 
-БИК 440001 р /^ 4 # ^ 1 'ч1 ш Ш ^ ^ Й Й % 7 0 2 2 0 0 6 10350



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

г. Бишкек

О Ш М  », именуемое

« { »  202 J T г°Да

в дальнейшем «Предприятие», в  лице £ и  б  \ 0 ,

_, действующего на основании Устава, с одной стороны, и t o

а л
ш е »  Э ш а м п

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И, Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1.1.

1.2.
1.2.1.

1.2.2.

1. Предмет договора
Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 
организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий. 

Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 18 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заключительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

р  )) 6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Пр едпр иятие: ?,<D

Местонахождение: И  Ц-Щ/уС&С
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч. Айтматова, 66.

Предприятие:

PecrcmKKtw ю м л /е к ь

1  b ш ш ш .  9 -м с р  3 3 / Л

Партнер:

Кыргызский Государственный 
Технический Университет им. 
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ ̂ м^Ш !
Юр. адрес: К ы р г ы зс х ^ г .В й в ^ ё ^ р ^ ^ |й т м а т о в а , 66
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Исполнительный директор:
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 », именуемое в дальнейшем «Предприятие^, в лице.

___________________________________ , действующего на основании Устава, с одной стороны, и ^

Кыргызский Государственный Технический Университет им; И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более ДО человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного

• договора.
1.2.2. Партнер:

- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь; л'‘‘ .
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие:___________

Местонахождение:___________________

Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

г. Бишкек «__» 2 0 года

6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 
Местонахождение: г, Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

?ecnyt

Код плате)

[ительньп

Подпись: <Ц Подпйа

Партнер:

Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
'  Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
- БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

;айского р-на 004

А
Код ОКПО 2399!



  <у /  & U 'Z  Л  »1 именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице &_____ ____________

jy l j?  l U y ^ Q f  , действующего на основании Устава, с одной стороны, и | з  £ б /  ^ £ ,1 ^

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацшо касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

ч 6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: j & * & /1 

Местонахождение: '? ndUf>\j£, i—
6.2. Пар тнер: Кыргызский Г осударственный Т ехнический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности ,

г. Бишкек л  «1_» ^20S ) f i j  года ,

Предприятие:
v

W ' j j i о г С  ' ! м1

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргы зстан,^В ^& ё^;п^^.А йтматова, 66

Центральное Казначёйе'гвр ■при МФК^ЙБКРг.Бишкек



Договор № 59-Д0У:22
о совместной деятельности

_  _ ... / ( о у ' г  ь у / т к )  & i< P M  ̂  ^  _», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в  лице

C c f / c f c o ^ g  /  действующего на основании Устава, с одной стороны, и
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Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1.1

1.2 .

1.2. 1.

1.2.2.

1. Предмет договора
Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 
организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий. 

Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов. 5! 3
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие:____________

Местонахождение:___________________
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Предприятие:

/О/P  /ж 7  С> Ъ  6 <-J U  <
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Партнер:

Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргь: зстан, г,Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство дриМФКР-НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011 Г0М)().453.2 ИНН (12702200610350

а 004Код ОКПО 239999 
Код платеж аЩ Й



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

.. », именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице

,  действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации Ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора,

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности; .
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

/ /  I /  6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
t /  'A у . , у.

Местонахождение: / / /
6.2. Партнер: Кыргызский Госудйрствейный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

6.1. Предприятие: //

Предприятие:

OctOQ. / г м е/>
Партнер:

Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
'Ю р. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
■ БИК 440001 р/с 14020111.Ш004532 ИНН 02702200610350

Код ОКПО 23999§34.Лда:1ГерШ1Шского р-на 004 
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Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

"^действующего на основании Уигаш , с одной стороны, иу  ̂  f у  ^ ^ —1“-“—*—*--------  j ( /

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 

настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2 Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положении
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

Д— п 6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: Va V W '

Местонахождение:
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Предприятие: Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
" Юр. адрес: Кыргызстана __Ч.Айтматова, 66

Центральное г.Бишкек
БИК 440001 р / 5 ^ ^ } '1 т ^ д Щ ^ д а ? ^ 5 Ю 2 2 0 0 6 10350

Код ОКПО р?на 004



Типовой ДОГОВОР 
на целевую подготовку бакалавров на грантовой основе

Кыргызский Государственный технический университет им. И. Раззакова, и\(ёнуемый в (вольнейшем «Университет» в лице 
Ректора Чыныбаев Мирлан Койчубекович, действующей на основании Устава, с одной стороны и

/ 1 наименование предприятия, учреждения, организации)

именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице z& JfisbC /
. \{долж ность Должностного лица)

г. Бишкек

действующего на основании уСКнАЙст._______________________________________ , с другой стороны, именуемые далее - Столоны,
заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Предметом договора является обязательство Сторон по реализации целевой подготовки бакалавра (бакалавров) в количестве 

Й ру5  ЩЯХ. — Ь}л5\&Щ? человек по направлению (специальности)Т ^ ^ - < 2 - £ А 2 ^
Н “  N  (прописью) /

U Щ'"ЛЛРМА , \r fjizy4  очной форме обучения с целью удовлетворения потребности экономики, промышленности и
сферы услуг питания Кыргызской Республики в специалистах с средним профессиональным образованием.
1.1. Целевой прием граждан в Университет осуществляется за счет средств республиканского бюджета в пределах количества целевых 
мест по приему обучающихся на основе государственных образовательных грантов.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Университет обязуется:

2.1.1. Зачислить рекомендованное грантовой комиссией лицо (лиц) в число студентов по избранному направлению (специальности)
/  / 7 1 / 1 ___________________и обучать за счет средств республиканского бюджета.

2.1.1. Обеспечить условия для освоения Студентом (Студентами) основной образовательной программы по избранной специальности 
(направлению) в соответствии с государственным образовательным стандартом, ддй приобретения соответствующих знаний, умений и 
практических навыков по направлению (специальности), предоставить помещения для учебных занятий, квалифицированный состав 
преподавателей, обеспечить доступ к лабораторному, учебному оборудованию, читальным залам, библиотекам и предусмотренным 
учебным планом пособиями и другой литературой.
2.1.2. Согласовывать с Предприятием тему дипломной работы Студента (Студентов).
2. L3. Направить Студента (Студентов) после окончания обучения на работу на Предприятие.
2.1.4. По согласованию со Студентом создать условия для изучения дополнительных дисциплин сверх государственного стандарта на
компенсационной основе, обеспечивающих направленную или индивидуальную его подготовку.
2.1.5. Выплачивать Студенту, хорошо или отлично обучающемуся в рамках целевой подготовки специалистов, государственную 
стипендию в размерах, определенных законодательством Кыргызской Республики и Положением о стипендиальном обеспечении и других 
формах материальной поддержки студентов Университета.
2.2. Предприятие обязуется:
2.2.1. Предоставить Студенту (Студентам) условия для прохождения учебной и производственной практик в соответствии с учебным 
планом направления (специальности).
2.2.2. Заключить трехсторонний договор между Университетем, Студентом и Предприятием в рамках целевой подготовки 
специалистов.
2.2.3. Предоставить Студенту (Студентам) по окончании Университета работу в соответствии с полученной специальностью, заключить с 
ним трудовой договор в соответствии с действующим трудовым законодательством КР.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
3.1. Стороны освобождаются от частичного или полного исполнения условий настоящего Договора вследствие форс-мажорных 
обстоятельств (за исключением экономического кризиса, инфляции и иных событий финансово-экономического характера), возникших 
после заключения настоящего договора. В данном случае Стороны обязаны проинформировать друг друга о наступлении подобных 
обстоятельств. При прекращении действия указанных обстоятельств, Сторона должна известить об этом другую Сторону и продолжить 
выполнение условий договора.



4. ЗАКЛЮ ЧИТЕЛЬНЫ Е ПОЛОЖ ЕНИЯ

4.1. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
4.2. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из настоящего Договора или в связи с ним, будут решаться путем 
переговоров между сторонами. В случае если стороны не смогут прийти к соглашению в соответствии с настоящим пунктом, то все споры 
и разногласия подлежат рассмотрению в суде соответствующей компетенции.
4.3. Приложения и Соглашения к настоящему Договору являются его неотъемлемыми частями.
4.4. Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами.

5. Ю РИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН

КГТУ им. И. Раззакова Предприятие

г. Бишкек, пр. Мира, 66, 
р/с 1290534132810077
Банк: Октябрьский ФОАО «РСК-Банк»

0 4 0 , п  О М П А л А л

(Ф.И.О.)



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

* « »

______________ », именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице

действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в  лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в  составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового-распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

. (^Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: РЛЪО,л Р л ) ( Х $  U u X )i(^  .

Местонахождение: jCCXotfUL'  ^  3 ,
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Предприятие:

МП

Исполнительный директор:

Подпись?

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский Ю К  КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004 
Код платежа: 14232100

Ректор

Подпись Чыныбаев М. К.



4. ЗАКЛЮ ЧИТЕЛЬНЫ Е ПОЛОЖ ЕНИЯ

4.1\ 5 Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
4.2. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из настоящего Договора или в связи с ним, будут решаться путем 
переговоров между сторонами. В случае если стороны не смогут прийти к соглашению в соответствии с настоящим пунктом, то все споры 
и разногласия подлежат рассмотрению в суде соответствующей компетенции.
4.3. Приложения и Соглашения к настоящему Договору являются его неотъемлемыми частями.
4.4. Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами.

5. Ю РИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН

КГТУ им. И. Раззакова

г. Бишкек, пр. М ира, 66, 
р/с 1290534132810077
Банк: Октябрьский Ф О А О  «РС К-Банк» 
г. Бишкек

БИ К (МФО): 129053, л /с  4402031103002678 
ИНН 01505200810208, ОКПО 25910602 
ГНИ  П ервом айскогорайона 004

Ректор Чыны баев М .К.

П редприятие
У

(н аи м ен о в ан и е)^  ___

a t e  з у  ~

С /  с у(ДЛИСЬ) (Ф.И.О.)



Договор №

о совместной деятельности

Предприятие именуемое в дальнейшем ЗАО «Азия Ритейл» в лице Генерального директора Дроботай А.Д. 
действующего на основании устава, с одной стороны, и Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, 
именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице Проректора по учебной работеУ / у ^ - М ^ З ^ Й ^ ^сго у ю щ его  на основании устава, 
с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем.

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с 

целью организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов обучающихся на 
Технологическом факультете Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. П р е д п р и я ти е :

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии 
руководителя практики от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 
человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприя тия.

1.2.2. П а р т н е р :
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- на контрактной основе
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой 

дисциплины. Правил внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 календарных дня представить на согласование Предприятию Г рафик прохождения практики и список 

студентов.
2. У п р а в л е н и е  и веден ие о б щ и х  дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется предприятия^ с Партнером 
совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться со своей документацией по ведению дел, а также получать любую другую информацией 
по совместной деятельности.

3. Р асто р ж ен и е  д о го в о р а
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должно заявить в письменной форме об этом другому Стороне не 
позднее, чем один месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. С р о к  д ей стви е  д о го в о р а
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному 
согласию сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской 
Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. З а к л ю ч и т е л ь н ы е  п о л о ж ен и я
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим 
законодательством Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу -  по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не 
достижения сторонами соглашения о порядке урегулирования спора -  в суде в соответствии законодательством Кыргызской 
Республики.

6. А дреса, б а н к о в с к и е  р е к в и зи т ы  и п од п и си  С то р о н
6.1. Предприятие: ЗАО «Азия Ритейл»

Местонахождение: г. Бишкек_____________________________________________
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек_____________________________________________

г. Биш кек «У /  » 0  __________ 20£ 2

ЗАО «Азия Ритейл»
г. Биш кек, Г орького , 1/2 
И Н Н  01506202210414  
О К П О  31542568
У Г Н С  по О ктябрьском у  р ай о н у  код  001 
Р/с: 1030120000846962 
БИ К  103001 
в Г О П У  О А О  «К о м м ер ч ески й  Ш ш ш  
«К Ы РГ Ы ЗС Т А Н »

Партнер:
Кыргызский Государственный 

Технический Университет им. И.Раззакова 
Проректор по учебной работе
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Договор К2 59-ДОУ-22 
о совместной деятельности

», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в  лице

, действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в  дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в  присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

/) . 6. Адреса, банковские реквизиты  и подписи Сторон
6.1. Предприятие: ,  л , f.

М е с т о н а х о ж д е н и '  ?  Щ Ш К  f U
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч. Айтматова, 66.

Предприятие:

Исполнительный директор:

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004 
Код платежа:

Ректор
, кiS .4г

чт
X\\



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

Ц ‘£ j / t f l(J/ P f l  j j j Uk t o M » ,  именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице ____

, действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список

студентов. ' „ „
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием о Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

,  . /  6, Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. П р е д п р и я т и е : ' /

Местонахождение: 1 I
6.2. Партнер: Кыргызский Г осударственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч. Айтматова, 66.

г. Бишкек / « '/'$ >  20Л 9  года

Предприятие:

■ jfjwrfr j

ж#
Исполнительный директор:

I  £  к / S ' '  "'v'Ш | «. 'О/S
Подпись:

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БЙК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004 
Код платежа: 14232НГ



Договор № 59-ДОУ-22 
о совместной деятельности

г.Бишкек ^  ^  л «13> £ 0 2 j \  года

<£^%'$мену емое в дальнейшем «Предприятие», в  лице'00 )0
действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский’ Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в  лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов. © ©
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

S. Заклю чительные положения
5-1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

Г )  /7") О  л ^ДРеса> банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: ( / сЛ М у  ^  UX- *

Местонахождение: 6  G
6.2. Партнер: Кыргызский Г осударственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Предприятие:

оло Лш ы и ц - ы  [ с ш и # 7

Партнер:

Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им, И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

Код ОКПО 23999934 ГНИПервомайского р-на 004 
Код платежа:



г.Бишкек - « Д > / У  20.2 V года
• -  П П  А  с  /'~ '4и с у и -  СЯ Ш С 6 Ш и с « Ъ а / а х с д ^  _», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице _

Y & L -------------------  , действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения'практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республик.1.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

г \  _  .  6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: (АТ/ОС/ Ш t'U lf 'A L  *5

Местонахождение:___________________
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождениегг. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

Предприятие:

f ) d O f 9  i d / i a e t t  tU U L

Юр-далее Улшъ■ tty . t u ' / p j a ,

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

^майский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
'р. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

[Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004 
к о д  платежа: 1 4 2 3 2 1 0 0 ^ ^
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о совместной деятельности

г. Бишкек: ^  r j  у ^  ^  « &  $ £ Л Ч И (  г°Да

______ ЬУС' С^ ^  « i  С <  , », именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице *tJt О w & Q£*/!£>#. /O f /Q
_ _  J  у  7 ^  *
f S & p < j £ i - y i . , действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов. щ
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
3. Расторжение договора

3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заключительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: ОсОО «Кыргызбщепит»

Местонахождение :Бишкек. Ул. Жибек жолу 
288/1

6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 
Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч. Айтматова, 66.

Предприятие: ОсОО «Кыргызбщепит» Партнер: Кыргызский Государственный 

Технический Университет им. И. Раззакова

ИНН:0070620110056

Адрес: Кыргызская Республика, г.Бишкек, ул. Московская 73-84

Подпись:

Исполнитель:

Бишкек. Ул. Жибек жолу 288/1 Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004 

Код платежа: 14232100

Ректор:

Исполнительный гр.^)ектф: Деревинский А.А. Подпись



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

г. Бишкек __ «СЬ1^ Ж _ года , f
« Именуемое в дальнейшем «Предприятие», в  лице \ . ) ъ ? р в  е

 , действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

l . l .

1.2.
1.2.1.

1.2.2.

1. Предмет договора
Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 
организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий. 

Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов. *
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
3. Расторжение договора

3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заключительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон 
Предприятие: ОсОО «Кыргызбщепит»

Местонахождение :Бишкек. Ул. Жибек жолу 
288/1

Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 
Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч. Айтматова, 66.

6.1.

6.2.

Предприятие: ОсОО «Кыргызбщепит» Партнер: Кыргызский Г осударственный 

Технический Университет им. И. Раззакова

Бишкек. Ул. Жибек жолу 288/1 Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004 

Код платежа: 14232100

ИНН:0070620110056

Адрес: Кыргызская Республика, г.Бишкек, ул. Московская 73-84

Ректор: Подпись Чьшь^бае&М^К.

Исполнительный директор: Деревинский А.А. Подгогеь

Подпись: /  / / / ,
д а / М р ш

§  §  * 1  ц

& Ж 2
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г Бишкек « » 2 )

\5О)0& И_М .<!ъ£  к . « $  и   », именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице

_, действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партиен», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных заиггий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
3.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 ^еловон}:
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте.
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Ларг ю ра;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки стуле т. ов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом друг об Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательство и Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заключительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном г орядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

. 6. Адреса, банковские реквизит ы и подписи Сторон
6.1, Предприятие:

Местонахождение: ф- 3  Ъ // а.
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.
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Предприятие: кО ^Л Л У и Л £ (С ^

\____________________________________
2, ту

НИИ f tB 9 (PcP&^/S 
~ m n r v  j o w r r z n r t  -

/ 0  V jL f f & 'b  £ 2 -  _
D  h i O L ' 1 - н  /  C m * ,  е ъ  i  /

Исполнительный директор 

I Подпись:

Партнер:
Кыргызский Государствен!!ый 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматове,66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г. Вин к . к 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 0270220061 4350

Код ОКПО 
Код платеж

Ректор 

Подпись 1



г Бишкек J 3 . I J  d& JJ/. i-ода

», именуемое в дальнейшем «Поелприятие», в лице

___________________________________ , действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова. именуемый в дальнейшем «Пари е :>»„ в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающг чся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных за и гий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей нас тоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в прису тствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 1 еловек).
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте:
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия:
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки стулез ов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь:
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности:
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а гакже получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
-Г Г Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об л ом др\ч ой Стороне не позднее, чем один
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и дейс твует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заключительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру цля каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

P j 6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие:, \  Q_jjL^V) .

Местонахождение: ^  U A R  / 7
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.
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ЦП х а я  ищ у «Хеш# йм/нуемое в дальнейшем «Предприятие», в  лице CX-'Af'
Р уГ Г Ш М г с /  , действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в  лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в  дальнейшем совместно «Стороны», заключили 

настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с цепью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в  составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

, . б. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон

6.1. Предприятие: I /  O  С П Я  N / Г )
Местонахождение: . /  / Н /  ■

6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 
Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

г. Бишкек в  I , года I
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Партнер:
Кыргызский Г осударственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011Р Щ Щ 2  ИНН 02702200610350
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\ Договор № 59-ДОУ-22

о совместной деятельности 
г. Бишкек  ̂ «/^ » 20^4/  года

О Ю -О  J j  cl4 (CL4W  « .Jcj/puzx.'jut) », именуемое в дальнейшем
«Предприятие», в лице -им.

KtiiM &{Ъ_______________   , действующего на основании Устава, с одной
стороны, и
Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в 
дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева Мирлана Койчуоековича, 
действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем 
совместно «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
п. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать 

без образования юридического лица с целью организации ознакомительной, 
производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре 
«Технология производства общественного питания» Партнера, а также о проведении 
практических и лабораторных занятий на базе предприятий, 

гг. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей 
настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и 
помещения в присутствии руководителя практики от Партнера (единовременное 
посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на 
производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных 
документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе 
предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и 
поддержки студентов. Согласно предварительного договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия 
учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на 

предприятии правил трудовой дисциплины. Правил внутреннего трудового распорядка, 
правил техники безопасности;

- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование 
Предприятию График прохождения практики и список студентов.

2. Управление и ведение общих дел 
гл. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел
осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной 
деятельности, а также получать любую другую информацию касающуюся совместной 
деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной 
форме об этом другой Стороне не позднее, чем один месяц до предполагаемого выхода из 
договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и 
действует до расторжения по взаимному согласию сторон или в одностороннем порядке по 
основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются 
действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в 
письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заключительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут 
руководствоваться действующим законодательством Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по 
одному экземпляру для каждой Стороны.
5 .3 . Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в 

^абшаадцо^дааддка^^_цшШ£-^1£-^ДШШЖШШГ_сторонами соглашения о порядке
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6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
ел. Предприятие: М уЗО-ЮР н_

Местонахождение: * /.
(м, U. ~ Pi(LmxM/aruybo^' J-93J9

6 .2 . 1 Аартнер: Кйргызский Г осударственный Технический
Университет им. И. Раззакова Местонахождение: г. Бишкек 
пр. Ч.Айтматова, 66 .

Предприятие:

О Ы Ю  J J c{ w 'c& v u d

Ш  И о JL1 ОСЬ £л>Ш‘*Н 3 /

г  , h ' f  j

\ \ A A 4  € v 4  Q M u a  4 f  U c

Партнер:

Кыргызский Г осударственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Антральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

' ■> згД**,

Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004 
Код платежа: 14232100

Ректор

Подпись

Исполнитель:



Договор № 59-ДОУ-22 
о совместной деятельности

г. Бишкек «̂ >
_», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в  лице 

действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в  лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в  присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в  составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов. ’ . ,
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порадок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования опора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

б. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: ^  Q i U U ^ ’ "  ,  . .

Местонахождение: ^
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Предприятие:

XX ОГр£Исполнительный лиг ~ 

^  _ _

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004
Код платежа: 14232100 *

Ректор



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице (XAJLX^j  ______

_, действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в  дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в  присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в  составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

^  6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: (

Местонахождение: Гniij(LV\JLAt^y) J U ^ 0 ,
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

г. Бишкек ^  «й>>^л40°^ г°да

Предприятие: Q  qJ j Q  м М Х и

: Щ ш ш м сщ  bUaj^x И х

Исполнительны) 

Полпись:

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004 
Код платежа: 14232100

Ректор

Ппттпиггт. Чьшыбщ

......



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

г. Бишкек d3_y> 20J j /  года

Ы м ф м , _____________ , Ь ш М ш >  , именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице m f U € M j b  Ш м ф М с л

 ̂действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 

настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в  составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

, 6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: HdJfldlU fijl/U 'tU & ff -

Местонахождение: i f  '  /  & '
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч. Айтматова, 66.

Предприятие:

П

щш тщ— /——_ —  f-—

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

Код ОКПО 23 999934̂ Е 
Код платежа: 1423,

Ректор



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

г. Бишкек « ( b f €  20(£j? года

», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в  лице _____

$ действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в  лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в  дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1.1.

1.2 .

1.2.1.

1.2 .2 .

1. Предмет договора
Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 
организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий. 

Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заключительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

* 6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
Предприятие: Щ  -  Щ Ш  ■

Местонахождение: j '  w b jb ih ^
/_

6.1

6 .2 .

i / i -
Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 
Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч. Айтматова, 66.

Предприятие:

i/i

Партнер:

Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. ИРаззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

—  .



Договор № 59-ДОУ-22 
о совместной деятельности

&  2 0 _ ^ % зд а

«__________________ », именуемое в дальнейшем «Предприятие», в  лице_________________________________

 , действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказыватьознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

„ , 6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: v&f ' №/ ,

Местонахождение: t-  & 3  'ЛМ '/>  ■
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

г. Бишкек

Предприятие:

'Ая !ощ . A d t

Исполнительный директор:

л Р

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004
Код платежа: 14232100



Договор № 59-ДОУ-22 
о совместной деятельности

«/3»  2§y?/f года

», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице

действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 

настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

/} /  6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: / ?( J  л  i  /

Местонахождение:  ^
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

(сг

Предприятие: Ч

Исполнительный директор:

m s

Партнер:
Кыргызский Г осударственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

Код ОКПО 23999934 Г Щ ;П д ^м ^« с к о го  р-на 004 
Код платежа: 1423

Ректор ?/ 3



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

'//Pj fi Л А я JfS if 1 Ж/Э ЛД srt. в /I Sir I Jf SI fl /#> /  flfl АН Я Ж SlrlHS !Г I V. T~r_», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в  лице _

г. Бишкек J  « / $  »  2 года

действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в  дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию Г рафик прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заключительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон

Местонахождение: / J- ■
6.1. Предприятие:

кий Государственш6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 
Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Предприятие: J /:

*

h Щ л,-

Исполните ’ьныйдиректор:

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004 
Код платежа: 1423210$
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Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

г.Бишкек , «JJ> 20гШ  г°Да

л / 1.  Л .У/ л/ A v i / V l / i  М А Л  ц именуемое в лальнейшем «Предприятие», в лице M f ^ l A C /k A ' / I / d /̂ '

& действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в  дальнейшем совместно «Стороны», заключили 

настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

/ )  , 6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: ^4/1/(^Ъ0уЬ(Я ^ /(

Местонахождение: ii/l/i/O lW fX
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Предприятие: АР,

JtptiUUAHI

р ц  9 < Щ Щ . 1

Исполнительный директор:

Партнер:
Кыргызский Г осударственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

Код ОКПО 23999934J 
Код платежа: 14232?$



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

г. Бишкек _ «Ц у >  2 0 ^ J /  года

_», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в  лице

Действую щ его на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться о документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заключительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

-  б. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: ц Л ^Ц /0 У Л41 // fim 'tfltf'H l ^

Местонахождение:  4" / 4  •
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Предприятие: Л

У

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице

^ { /ftb iv U ({ '/f l /  . действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в  дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

Э. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5-1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

/ п .  /  б. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: / 1 f

Местонахождение:  ф  Й/ S f l M l l i  /  o f
6.2. Партнер: Кыргызский Г осударственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонаховдение: г. Бишкек пр. Ч. Айтматова, 66.

г. Бишкек «/Ji> 20£]J года

Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004 
Код платежа: 14232100

Ректор



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

г. Бишкек « / З »  20 $ . ) /  года

», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в  лице

“действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1 . 1 .

1.2 .
1.2.1.

1.2.2.

1. Предмет договора
Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 
организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий. 

Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в  составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Вое споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

/7 /  6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
, иш т < И 4 .ihM nm  . М и ш а Я 'Предприятие:6 . 1.

Местонахождение:
6.2. Партнер: Кыргызский Г осударственный Технический Университет им. И. Раззакова

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Предприятие: \

//

Jkm - ft

Испо.

-

шительныи директор:

Щ Щ а /Ш  1

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. ИРаззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103 00453 2 ИНН 027022006103 50

Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004 
Код платежа: 14232100



Типовой ДОГОВОР 
на целевую подготовку магистров с высшим профессиональным образованием

на грантовой основе

г. Бишкек « 2 t t ^ r .

Кыргызский Государственный технический университеГ им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Университет» в лице 
Ректора Чьшыбаев Мирлан Койчубекович, действующей на основании Устава, с одной стороны и

 :__________________________
'  V  (наименование предприятия, учреждения, организации)

именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице (ZfJjfiPyfzJ
тжностного лица)

действующего на основании C p '/W O /fv  -______________________________________ , с другой стороны, именуемые далее - Столоны,
заключили настоящий договор/о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Предметом договора является обязательство Сторон по реализации целевой подготовки магистра (магистров) в количестге 

^  з Л м Ж М а У - и  человек по направлению (специальности) 'П ^ и ^ р  ./Л )гЛ4.3,

/ /  Юp ? I b U M A . очной форме обучения с целью удовлетворения потребности экономики, промышленности и 
сферы'услуг питйия Кыргызской Республики в специалистах с средним профессиональным образованием.
1.1. Целевой прием граждан в Университет осуществляется за счет средств республиканского бюджета в пределах количества целевых 
мест по приему обучающихся на основе государственных образовательных грантов.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1, Университет обязуется:

2.1.1. Зачислить рекомендованное фантовой комиссией лицо (лиц) в число студентов по избранному тгаправлению (специальности)

"Т  / 7 / 7 / 7  ,    и обучать за счет средств республиканского бюджета.
2.1.1. Обеспечить условия для освоения Студентом (Студентами) основной образовательной профаммы по избранной специальности 
(направлению) в соответствии с государственным образовательным стандартом, для приобретения соответствующих знаний, умений и 
практических навыков по направлению (специальности), предоставить помещения для учебных занятий, квалифицированный состгз 
преподавателей, обеспечить доступ к лабораторному, учебному оборудованию, читальным залам, библиотекам и предусмотренным 
учебным планом пособиями и другой литературой.
2.1.2. Согласовывать с Предприятием тему дипломной работы Студента (Студентов).
2.1.3. Направить Студента (Студентов) после окончания,обучения на работу на Предприятие.
2.1.4. По согласованию со Студентом создать условия для изучения дополнительных дисциплин сверх государственного стандарта на
компенсационной основе, обеспечивающих направленную или индивидуальную его подготовку.
2.1.5. Выплачивать Студенту, хорошо или отлично обучающемуся в рамках целевой подготовки специалистов, государственную 
стипендию в размерах, определенных законодательством Кыргызской Республики и Положением о стипендиальном обеспечении и других 
формах материальной поддержки студентов Университета.
2.2. Предприятие обязуется:
2.2.1. Предоставить Студенту (Студентам) условия для прохождения учебной и производственной практик в соответствии с учебным 
планом направления (специальности).
2.2.2. Заключить трехсторонний договор между Университетем, Студентом и Предприятием в рамках целевой подготовки
специалистов.
..2.3. Предоставить Студенту (Студентам) по окончании Университета работу в соответствии с полученной специальностью, заключить с 
ним трудовой договор в соответствии с действующим трудовым законодательством КР.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
3.1 Стороны освобождаются от частичного или полного исполнения условий настоящего Договора вследствие форс-мажорных 
обстоятельств (за исключением экономического кризиса, инфляции и иных событий финансово-экономического характера), возникших 
после заключения настоящего договора. В данном случае Стороны обязаны проинформировать друг друга о наступлении подобных 
обстоятельств. При прекращении действия указанных обстоятельств. Сторона должна известить об этом другую Сторону и продолжить 
выполнение условий договора.



4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
4.2. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из настоящего Договора или в связи с ним, будут решаться путем
переговоров между сторонами. В случае если стороны не смогут прийти к соглашению в соответствии с настоящим пунктом, 
и разногласия подлежат рассмотрению в суде соответствующей компетенции.
4.j. Приложения и Соглашения к настоящему Договору являются его неотъемлемыми частями.
4.4. Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами.

5. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН

КГТУ им. И. Раззакова Предприятие

г. Бишкек, пр. Мира, 66, 
р/с 1290534132810077 
Банк: Октябрьский ФОАО «РСК-Банк» 
г. Бишкек

БИК (МФО): 129053. л /с  4402031103007678
Ш С  (i/'c, ̂ /<РХО'&/с££35ЧЗ

/  W  g p j  f t p
/  ( J

(подпись) (Ф.И.О.)



п
Договор №

о совместной деятельности

Предприятие именуемое в дальнейшем   ________  в лице Генерального директора
______________________ действующего на основании устава, с одной стороны, и Кыргызский Государственный Технический
Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице Проректора по учебной работе _________
действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно «Стороны», заключили настоящий 
договор о нижеследующем.

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образов юридического лица с 

целью организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов обучающихся на 
Технологическом факультете Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии 
руководителя практики от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 
человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия.
- предоставлять ежегодную разовую финансовую помощь в целях развития учебной, базы кафедры в размере 20000 сомов.
- на день студента премировать студентов.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- на контрактной основе
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой 

дисциплины. Правил внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и списг; 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. У правление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется предприятия^ с Партнером 
совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться со своей документацией по ведению дел, а также получать любую другую информацией 
по совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должно заявить в письменной форме об этом другому Стороне не 
позднее, чем один месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному 
согласию сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской 
Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заключительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим 
законодательством Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу -  по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не 
достижения сторонами соглашения о порядке урегулирования спора -  в суде в соответствии законодательством Кыргызской
Республики.

S - ^  6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: Ь *\ п о  уД ид>м г  1/ ,  а , Г_________ __  ____________

Местонахождение: г! Бишкек и  уД К  *70 гЧУ#Э
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек_______

г. Бишкек «__________________________ 2 0 ^  У

П редприятие



Договор № 59-ДОУ-22
о совместной деятельности

гйиш кек ^  <<£# мая ЗОо^Ч года

<f i  », именуемое в дальнейшем «Предприятие», в  лице

действующего на основании Устава, с одной стороны, и

Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в  дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 

организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий.

1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте:
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера;
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занягий на базе предприятия;
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

1.2.2. Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора);
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. С рок действие договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заклю чительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие:___________

Местонахождение:___________________
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 

Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

Предприятие:

№ 0 6  /0  У
б 'и й . '

Н С 0(?3

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова
ервомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 

Юр. адрес: Кыргызстан, г.Бишкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФКР НБКР г.Бишкек 
'Б И К  440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350

Код ОКПО 23999934 ГНИ Первомайского р-на 004 
Код платежа: 14232100

Ш и



г. Бишкек

. 2 Ш и о ь а м J
P & U & lU iM

z - L ' e n   _», именуемое в дальнейшем «Предприятие», в  литде

ующего на основании Устава, с одной стороны, и

Договор .No 59-ДОУ-22
о совместной деятельности
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Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в  дальнейшем «Партнер», в лице ректора Чыныбаева 
Мирлана Койчубековича, действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в  дальнейшем совместно «Стороны», заключили 
настоящий договор о нижеследующем:

1.1

1.2 .

1.2 .1.

1.2 .2 .

1. Предмет договора
Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образования юридического лица с целью 
организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов, обучающихся на кафедре «Технология 
производства общественного питания» Партнера, а также о проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятий. 

Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
Предприятие:

- обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в  присутствии руководителя практики 
от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в составе более 10 человек):
- оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте;
- обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера:
- оказывать содействие в проведении практических и лабораторных занятий на базе предприятия:
- оказывать спонсорскую помощь в целях повышения материальной базы Партнера и поддержки студентов. Согласно предварительного 
договора.

Партнер:
- оказывать предприятию необходимую консультативную помощь:
- проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги (согласно договора):
- обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил трудовой дисциплины. Правил 

внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности:
- предварительно за 7 (семь) календарных дня представить на согласование Предприятию График прохождения практики и список 

студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятием с Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться с документацией по ведению совместной деятельности, а также получать любую другую 
информацию касающуюся совместной деятельности.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другой Стороне не позднее, чем один 
месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действие договора
4.1. На стояший тоговор вступает в силу с момента ттлписзмшгего обеими Сторонами и действует до расторжения по взаимному согласию 
сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны Сторонами.

5. Заключительные положения
5.1. Во всем ином же урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, а случае не достижения 
сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты н подписи Сторон
Предприятие:
Местонахождение: 3  З У 2

6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И. Раззакова 
Местонахождение: г. Бишкек пр. Ч.Айтматова, 66.

6.1

Партнер:
Кыргызский Государственный 
Технический Университет им.
И. Раззакова 

Первомайский РОК КГТУ им. И.Раззакова 
Юр. адрес: Кыргызстан, г.Битггкек, пр. Ч.Айтматова, 66

Центральное Казначейство при МФК? НБКР г.Бишкек 
БИК 440001 р/с 4402011103004532 ИНН 02702200610350
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