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«Билим беруу программаларын 
езун-взу баалоону еткеруу тууралуу»

Билим беруу программаларын озун-озу баалоону откоруу жана аккредитацияга 
даярдык коруу максатында буйрук берем:

1. Тузумдук болумдордун жетекчилери 2019-жылы аккредитациядан отуучу 
билим беруу программаларын минималдуу талаптарга ылайык озун-озу баалоону 
жургузушсун (1-гиркеме).

2. 2019-жылдын 21-октябрына чейин билим беруу программаларын озун-озу 
баалоо тууралуу отчеттун электрондук вариантын ББСБга тапшырышсын.

3. Билим беруу программаларын аккредитациядан откоруунун даярдыгы 
боюнча мониторинг жургузуу учун темондогу курамда комиссия тузулсун:
Торага - Джаманбаев М. Дж., ректор.
Тораганын о.б. - Чыныбаев М. К., ОИ боюнча проректор.
Мучелору: Султаналиева Р. М. -  ИИТБ боюнча проректор;

Торобеков Б. Т. -  0M T боюнча проректор;
Бекбоев А. Р. -  АЧИ боюнча проректор;
Сыдыков Ж. Д. -  ОБ башчысы;
Букараева В. М. -  РББ башчысы;
Аскарбеков Р. Н. -  ИДЖБ башчысы;
Чимчикова М. К. -  ББСБ болум башчысы;
Тагаева Н. И. -  ББСБ дин башкы адиси;
Шапошникова О.Е. -  ОБнын башкы адиси;
Кадыров Ч.А. -М Ж М  деканы;
Шамшиев О.Ш. -  Кызыл-Кия ш. филиалдын директору; 
Койчуманова Ж.М. -  Токмок ш. филиалдын директору; 
Алиев М.И. -  Кара-Балта ш. филиалдын директору; 
Турусбекова Н.К. -  Политехникалык коллеждин директору; 
Факультеттердин, филиалдырдын, ПК ОУК терагалары.

4. Комиссия оз ишин бекилинген графикке ылайык жургузсун (2-тиркеме).
5. КМТУнун билим беруу программаларынын жетекчилери, Токмок ш., 

Кызыл-Кия ш. жана Кара-Балта ш. филиалдары, Политехникалык коллежи билим 
беруу программаларын озун-озу баалоо боюнча отчетторун 2019-ж. 11-ноябрына 
чейин аккредитациялоо агенттигине тапшырышсын.

Ректор М. Дж. Джаманбаев

/
УИБ башчысы А. Ж. Исраилов



Приложение 1

ЕРЖДАЮ
КГТУ им. И. Раззакова

Дж. Джаманбаев 

2019 г.

Перечень стандартов и критериев 
по самооценке образовательной программы

№ Н аи м ен ов ан и е н ап равл ен и й  дея тел ь н ости О тв етств ен н ы е

1 М и н и м а л ь н ы е  т р е б о в а н и я  к  п о л и т и к е  о б ес п еч е н и я  к а ч ес т в а
о б р а зо в а н и я

О К О

1.1 Н али чи е четко  сф орм ул и р о ван н о й  и п ринятой  м и сси и  образовательн ой  
орган и зац и и , разр аб о тан н ы х  на ее основе и утверж д ен н ы х  стратеги ческ и х  
и текущ и х  п лан ов , соответствую щ и х  п отребностям  заи н тересован н ы х  
сторон . Н аличие р азраб отан н ы х  и при н яты х  на осн ове м и сси и  
образовательн ы х  ц ел ей  и ож и д аем ы х результатов  обучения.

о к о

1.2 Е ж егодны й м он и то р и н г  вы п олн ен и я стратеги чески х  и текущ и х  планов, 
образовательн ы х  целей , результатов  обучения, ан али з результатов  
вы п олн ен и я и вн есен и е соответствую щ и х корректив.

о к о

1.3 У ч асти е р ук оводства , сотрудников, обуч аю щ и хся  (студ ен тов) 
о б разовательн ой  орган и зац и и  и заи н тересован н ы х  сторон  в реали зац и и , 
к он троле и п ересм отре  си стем ы  обесп ечен и я качества  образован и я.

о к о

1.4 В н едрен и е си стем ы  обесп ечен и я качества образован и я  с п ом ощ ью  
док у м ен ти р о в ан н о й  си стем ы  м ен ед ж м ен та качества  образован и я.

о к о

1.5 Н аличие отв етствен н ы х  л и ц  (служ б) об разовательн ой  орган и зац и и , 
отвечаю щ и х за  вн едрен и е политики  обесп ечен и я качества  образован и я  с 
п ом ощ ью  док ум ен ти ров ан н ой  систем ы  м ен едж м ен та качества образован и я.

о к о

1.6 Н али чи е оп убл и к о ван н о й  на сайте образовательн ой  орган и зац и и  и 
доступ н ой  всем  заи н тересован н ы м  сторонам  м иссии , стратеги чески х  и 
текущ и х  п ланов , о бразовательн ы х  целей, результатов  обучения, систем ы  
м ен ед ж м ен та к ач ества  образован и я.

о к о

1.7 К аки е п ред п ри н и м аю тся  дей стви я для п овы ш ения своей  академ и ч еской  
р еп утац и и  и о б есп ечен и я  академ и ч еской  свободы

о к о

2 М и н и м а л ь н ы е  т р е б о в а н и я  к р а зр а б о т к е , у т в е р ж д ен и ю , 
м о н и т о р и н г у  и п е р и о д и ч ес к о й  о ц ен к е  о б р а зо в а т е л ь н ы х  п р о г р а м м

Р ук ов оди тел ь  О П ,

2.1 Н аличие четко  сф орм ул и рован н ой , созвучн ой  с м иссией  образовательн ой  
орган и зац и и  и соответствую щ ей  требован и я госуд арствен н ы х 
о бразовательн ы х  стан д артов  образовательн ой  цели  образовательн ой  
програм м ы .

стейкхолдеры

2.2 Н али чи е разр аб о тан н ы х  с участи ем  пред стави телей  п роф есси он альн ы х, 
п р о и звод ствен н ы х  орган и зац и й  и орган и зац и й  сф еры  услуг, отраж аю щ и х  
ры н ок  труд а и соответствую щ и х  целям  образовательн ой  п рограм м ы  и 
сф орм ул и рован н ы х  в ун и версальн ы х  и  п роф есси он ал ьн ы х  терм и н ов , 
ож и д аем ы х р езультатов  обучения.

стейкхолдеры

2.3 Н аличие четко  оп ред елен н ой  и соответствую щ ей  государственны м  
образовательн ы м  стан д артам  учебн ой  нагрузки  по образовательн ой  
п рограм м е.

У О , У М К

2.4 П ровед ен и е п ери од и ческ ой  оц ен ки  (раз в год) ож и дан и й , п отребн остей  и 
уд ов л етв орен н ости  обуч аю щ и хся  (студентов) и  р аб отод ател ей  в целях 
сов ерш ен ств ован и я  образовательн ой  програм м ы .

У О , О К О , 
стейкхолдеры

2.5 П ред оставл ен и е образовательн ой  п рограм м ой  м ест  для п рохож д ен и я всех 
п ред усм отрен н ы х  у чебн ы х  планом  видов практи к  (о зн аком и тельн ой , 
учебн ой , п рои звод ствен н ой , п едагогической , преддиплом ной).

У О



2.6 О сущ ествлен и е о б разовательн ой  орган и зац и ей  м он и тори н га  и еж егод н ой  
оц ен ки  сод ер ж ан и я  кон кретн ы х  дисц и п ли н  с учетом  п осл едн и х  
дости ж ен и й  н ауки  и техн о л о ги й  для обесп ечен и я его  актуальн ости .

У О , О К О

2.7 О сущ ествлен и е м он и тори н га:
- нагрузки , у сп еваем о сти  и вы п у ск а  обучаю щ и хся (студен тов);
- эф ф екти вн ости  п роц ед ур  их оценивания;
- ож и дан и й , п отр еб н о стей  и у д о в л етворен н ости  обуч аю щ и хся  (студ ен тов) 
и раб отод ател ей  о буч ен и ем  по об разовательн ой  п рограм м е;
- о б разовательн ой  среды  и служ б п оддерж ки  и их соответстви я целям  
о б разовательн ой  програм м ы ;
- труд оу стр о й ств а  вы п ускн и ков  с целью  устан овлен и я ад ек ватн ости  и 
увел и чен и я  эф ф екти вн ости  п редставляем ы х образовательн ы х  услуг.

У  О, деканат, О К О

2.8 О п ред ел ен и е п роц ессо в  и  ответствен н ы х л и ц  (служ б ) за  п роведен и е 
м он и тори н га  и п ери о д и ч еск о й  оценки.

У О , О К О

2.9 А нали з, о б суж д ен и е с п ри вл ечен и ем  заи н тересован н ы х  сторон  р езультатов  
м о н и тори н га  и п ер и о д и ч еск о й  оц ен ки  и  и сп ользован и е его  для у л учш ен и я  
орган и зац и и  об р азо вател ьн о го  процесса.

У О ,О К О

2.10 С оответстви е у ч ебн о-м етод и ческ ого  обесп ечен и я о б разовательн ой  
програм м ы  о б разовательн ы м  целям , госуд арствен н ы м  образовательн ы м  
стандартам

У О , У М К

2.11 Д л я  п рограм м  В П О . И сп ользован и е О П  результатов  свои х  научн ы х 
и ссл ед ован и й  в уч еб н о м  п роц ессе

3 М и н и м а л ь н ы е  т р е б о в а н и я  к  л и ч н о с т н о -о р и е н т и р о в а н н о м у  

о б у ч е н и ю  и  о ц е н к е  у с п е в а е м о с т и  о б у ч а ю щ и х с я  (сту д е н т о в )

У О , Р ук оводи тел ь  
О П

3.1 И сп ользован и е р егу л яр н о й  о братн ой  связи  с обуч аю щ и м и ся (студ ен там и ) 
для оц ен ки  и к оррек ти ровк и  п едагоги чески х  м етодов, образовательн ы х  
ф орм  и техн ологи й .

У  О , деканат

3.2 В ладение о ц ен и ваю щ и м и  ли ц ам и  (экзам ен аторам и ) м етод ам и  п роверки  
знаний (р езул ьтатов  обуч ен и я) обуч аю щ и хся (студен тов) и постоянное 
п овы ш ен и е к вал и ф и к ац и и  в дан н ой  области.

У О

3.3 П убл и кац и я  обр азо вател ьн о й  орган и зац и ей  на своем  сай те к ри тери ев  и 
м етодов оц ен и ван и я, явл яю щ и х ся  ад екватн ы м и  по отн ош ен и ю  к  тем  
ож и д аем ы м  резу л ьтатам  обучен и я , которы е обучаю щ и еся  (студ ен ты ) 
долж н ы  дости гн уть , а  такж е дем он стри рую щ и х  уровен ь  дости ж ен и я 
обуч аю щ и м ся  (студ ен том ) зап лан и рован н ого  результата  обучен и я

У О

3.4 О бесп ечен и е объ екти вн о сти  и п розрачн ости  проц едуры  п роведен и я 
оц ен и ван и я, вкл ю чаю щ ая см ягчаю щ и е обстоятел ьства  и 
п ред усм атри ваю щ ая оф и ц и альн ую  п роцедуру ап елляции  результатов  
оценивания.

У О

3.5 И н ф орм и рован и е в п ол н ой  м ере обучаю щ и хся (студ ен тов) об 
и сп ол ьзуем ой  п роц ед уре их  оценивания, об ож и д аем ы х  ви д ах  к он троля 
(экзам ен ы , зачеты , защ и та  В К Р и др.), о требован и ях  к обучаю щ и м ся 
(студ ен там ), о п ри м ен яем ы х  критериях  оц ен ки  их  знаний.

Д екан ат, А С

3.6 А н али з п ри чи н  о тсева  обуч аю щ и хся  (студентов) и п ри н яти е м ер  по 
п овы ш ению  их у сп еваем о сти  и закреп лен и ю  обучаю щ и хся (студентов).

У  О, деканат, А С

3.7 Н аличие р азраб отан н ы х  и вн едрен н ы х п роцедур р еаги рован и я  на ж алобы  
обучаю щ и хся (студен тов).

У  О, деканат, О К О

3.8 П ри м ен ен и е о б р азо вател ьн о й  орган и зац и ей  и н н овац и он н ы х у ч еб н о ­
м етод и чески х  ресурсов , п едагоги чески х  м етодов, ф орм  и техн о л о ги й  с 
ц елью  п овы ш ен и я  к ач ества  образован и я

У О , У М К , У М С

3.9 В ы явл ен и е об р азо вател ьн о й  орган и зац и ей  п отребн остей  разли ч н ы х  групп  
обуч аю щ и хся  (студ ен тов) и удовл етворен и е и х  через доп ол н и тел ьн ы е 
курсы , ф акул ьтати вы , круж ки

У  О, деканат

3.10 Д л я  п рограм м  ВП О . Р еал и зац и я образовательн ой  орган и зац и ей  
образовательн ы х  п рограм м , п озволяю щ и х учи ты вать  во зм ож н ости  для 
ф орм и рован и я и н ди ви дуальн ы х  траектори й  обучения

У  О, деканат, АС

3.11 Д л я  п рограм м  В П О . И сп ол ьзован и е образовательн ой  о р ган и зац и ей  гибких 
вари ан тов п ред оставл ен и я  образовательн ы х  у сл у г  (вклю ч ая и сп ол ьзован и е 
электрон н ого , ди стан ц и о н н о го  техн ол оги й  обучения)

У  О, деканат

3.12 Д л я  п рограм м  В П О . О бесп ечен и е при орган и зац и и  у чеб н ого  п роц есса  
эф ф екти вн ого  в заи м од ей стви я  п реп од авателей  и  студен тов в области  
обучения и н ауч н ы х  и ссл ед ован и й , нап равлен н ы х на разви ти е ди н ам и ч н ой

У О , декан ат



образовательн ой  среды , поддерж ку  и н ди ви дуальн ы х д о сти ж ен и й  студен тов
3.13 Д л я  п рограм м  В П О . Н аличие в образовательн ы х  п рограм м ах н еобходи м ы х  

видов практик , стаж и ровок , и н терн атуры  и други х  видов о буч ен и я  вне стен  
вы сш его  у чеб н ого  завед ен и я  для п ри обретен и я п ракти ч еского  опы та, 
и м ею щ его  о тн ош ен и е к  обуч ен и ю  студентов

У  О, М О , деканат

4 М и н и м а л ь н ы е  т р е б о в а н и я  к  п р и ем у  о б у ч а ю щ и х с я  (с т у д е н т о в ) ,  
п р и зн а н и ю  р е зу л ь т а т о в  о б р а зо в а н и я  и в ы п у ск у  о б у ч а ю щ и х с я

(ст у д е н т о в )

У О , Р О П

4.1. И сп ол ьзован и е б есп ри страстн ы х  и объ екти вн ы х м етод ов  и п роц едур  
отб ора и п ри ем а обучаю щ и хся (студентов), а  такж е и склю чен и е 
н еоб осн ован н ы х п реград  для п оступ лен и я потен ц и альн ы х обуч аю щ и хся 
(студентов).

У О ,П К

4.2. П розрач н ое и  п о сл едовател ьн ое при м ен ен и е правил, п роц есса , п ро ц есса  и 
к ри тери ев  п р и ем а о б уч аю щ и хся  (студентов).

У О ,П К

4.3. П ол учен и е п ол н ой  и своеврем ен н ой  и н ф орм ац и и  и к он сул ьтац и и  
о б уч аю щ и м ся  (студ ен том ) по вы бран н ой  образовательн ой  тр аек тори и , а  
такж е п рограм м ам  академ и ч еской  м оби л ьн ости  и  к арьерн ы м  
возм ож н остям .

Д еканат, АС

4.4. Н али чи е четк и х  п роц ед ур  и  и н струм ен тов для сбора, м о н и то р и н га  и 
п осл едую щ и х  дей стви й  на основе и н ф орм ац и и  об академ и ч ески х  
дости ж ен и ях  обуч аю щ и хся  (студентов).

Д еканат, АС

4.5. О бесп ечен и е об р азо вател ьн о й  орган и зац и ей  объ екти вн ого  п ри зн ан ия 
к вали ф и кац и й  и  п ери од ов  обучен и я п ред ш ествую щ его  о бразован и я  для 
дости ж ен и я  обу ч аю щ и м ся  (студ ен том ) ож и даем ы х р езультатов  о буч ен и я  и 
сп особствован и я  его  ак адем и ч еск ой  м обильности .

У О

4.6. О бесп ечен и е об р азо вател ьн о й  орган и зац и ей  обуч аю щ и хся (студ ен тов), 
заверш и вш и х  обуч ен и е по О П  и дости гш и х  ож и д аем ы х  результатов  
обучен и я , д о к ум ен том  об образован и и , п одтверж даю щ и м  п олучен н ую  
квали ф и кац и ю , вклю чая дости гн уты е результаты  обучения, а  такж е 
содерж ан и е и статус  п олученного  образован и я и св и детел ьства  его 
заверш ения.

У  О , деканат

5 М и н и м а л ь н ы е  т р е б о в а н и я  к  п р е п о д а в а т е л ь с к о м у  и у ч е б н о ­
в с п о м о г а т е л ь н о м у  со ст а в у

Р ук ов оди тел ь  О П , 
О К

5.1 И сп ол ьзован и е об р азо вател ьн о й  орган и зац и ей  п розрачн ы х  и объ екти вн ы х  
к ри тери ев  п р и ем а п реп од авател ьского  и  у ч ебн о-всп ом огател ьн ого  состава  
на работу , п овы ш ен и я  по служ бе в со о тветстви и  с труд овы м  
закон од ател ьством  КР.

ок

5.2 С оответстви е р еал и зу ем о й  об разовательн ой  п рограм м е и требован и ям  
образовательн ого  п ро ц есса  состава, квалиф икаций , образован и я  и оп ы та 
п реп од авател ьского  и учебн о-всп ом огател ьн ого  состава.

У О

5.3 С оздан и е об р азо вател ьн о й  орган и зац и ей  услови й  для п одб ора, м оти вац и и  
и закреп лен и я  п реп од авател ей , а такж е для п роведен и я исследован и й .

У О , он

5.4 Р абота  п реп о д ав ател ей  н ад  разраб откой  и изданием  п особи й , учебн и ков , 
со ответствую щ и м  о б разовательн ой  п рограм м е, государствен н ы м  
образовательн ы м  стан д артам , потребн остям  ры н ка труд а  и 
сп особствую щ и м  п овы ш ен и ю  кач ества  образования.

У О , У М К , У М С

5.5 Н али чи е р азр аб о тан н ы х  образовательн ой  орган и зац и ей  и вы п ол н яем ы х  
реальны х планов повы ш ен и я квали ф и кац и и  п реп од авател ьского  и у ч еб н о ­
всп ом огател ьн ого  состава.

У  О , деканат, Ц П К

5.6 Н али чи е п остоян н о  д ей ствую щ ей  систем ы  п овы ш ен и я квал и ф и кац и и  
п реп од авател ьского  и  учебн о-всп ом огател ьн ого  состава, сод ей ствую щ ей  
п р оф есси он ал ьн ом у  разви ти ю  и п озволяю щ ей  бы ть п остоян н о  
и н ф орм и рован н ы м  о п осл едн и х  и зм ен ен и ях  в сф ере своей  деятельн ости .

У  О , деканат, Ц П К

5.7 С оздан и е у сл о в и й  дл я  п ери оди ческого  обучен и я п р еп од авател ей  
и н н овац и он н ы м  о б разовательн ы м  м етодам  и технологиям .

У О

5.8 С и стем а п оощ рен и я  н ауч н ой  деятел ьн ости  п реп од авател ей  дл я  у к реп л ен и я  
связи  м еж ду  обуч ен и ем  и н аучны м и и сслед ован и ям и  и вн едрен и я 
и н н овац и он н ы х м етодов преподавания и и сп ользования п ередовы х  
техн ол оги й

Р ек торат

6 М и н и м ал ь н ы е тр ебов ан и я  к м атер и ал ь н о-техн и ч еск ой  базе и 
и н ф ор м ац и он н ы м  р есурсам

Р ук ов оди тел ь  О П , 
А Х Д

6.1 О бесп ечен и е об у ч аю щ и х ся  (студентов) н еобходи м ы м и  м атери ал ьн ы м и У О , А Х Д



ресурсам и  (би б ли отеч н ы е ф онды , ком п ью терн ы е классы , у чебн ое 
оборудован и е, ины е ресурсы ), доступны х обучаю щ и м ся (студ ен там ) 
разли чн ы х групп , в том  числе лицам  с о гран и ч ен н ы м и  возм ож н остям и  
здоровья.

6.2 О бесп ечен и е о б разовательн ой  орган и зац и ей  стаби льн ости  и достаточн ости  
у чебн ы х  п лощ адей .

У О , А Х Д

6.3 С оответстви е п ом ещ ен и й  у чебн ого  заведен и я сан и тарн о-ги ги ен и ч ески м  
н орм ам , правилам  и требован и ям  проти вопож арн ой  безоп асн ости , а такж е 
требован и ям  охран ы  тр у д а  и техн и ки  безопасности  в соответстви и  с 
закон од ател ьством  К ы ргы зской  Республики  в сф ере охраны  труда.

А Х Д

6.4 О бесп ечен и е в о б щ еж и ти и  (при  наличии) условий  для учебы , прож и ван и я
и досуга.

А Х Д , деканат, М К

6.5 О бесп ечен и е со о тветствую щ и х  услови й  для работы  в чи тальн ы х  залах  и 
библиотеках .

Н БТ , А Х Д

6.6 О бесп ечен и е соответству ю щ и х  услови й  для п и тания (при  н али чи и  
столовой  и ли  буф ета), а  такж е м еди ци н ского  обсл уж и ван и я в м ед п ун ктах  
о б разовательн ой  орган и зац и и .

А Х Д

6.7 О бесп ечен и е обуч аю щ и хся  (студен тов) н еобходим ы м  для п ол н оц ен н ой  
реал и зац и и  у ч еб н о го  п роц есса  оборудован и ем , учебн и кам и , п особ и ям и  и 
други м и  учеб н о -м ето д и ч еск и м и  м атериалам и , в том  чи сле электрон н ы м и .

У О , Н БТ , А Х Д

6.8 О бесп ечен и е об у ч аю щ и х ся  (студен тов) соответствую щ и м и  ч ел овеческ и м и  
ресурсам и  (кураторы , восп и татели  в общ еж итиях , психологи  и т.д .) с целью  
п оддерж ки  и сти м ул и рован и я  обучаю щ и хся (студен тов) к дости ж ен и ю  
результатов  обучения.

У  О, деканат

6.9 Д л я  п рограм м  В П О . О бесп ечи вает  соответствую щ и е усл ови я  для н аучн ой  
деятел ьн ости  студен тов

О Н , У  О , декан ат

7 М и н и м ал ь н ы е т р ебов ан и я  к уп р ав л ен и ю  и н ф орм ац и ей  и д ов еден и ю  ее
д о  общ еств ен н ости

Р ук ов оди тел ь  О П , 
пресс-сек р етарь

8.1 С бор, си стем ати зац и я , обоб щ ен и е и хран ен и е образовательн ой  
орган и зац и ей  сл едую щ ей  и н ф орм ац и и  для п лан и рован и я и р еал и зац и и  
своей  обр азо вател ьн о й  цели:
-сведения о кон ти н ген те  обучаю щ и хся (студентов),
-данны е о п осещ аем ости  и усп еваем ости , дости ж ен и я обуч аю щ и хся 
(студен тов) и отсев,
-у д овл етворен н ость  обуч аю щ и хся  (студен тов), их роди тел ей , вы п ускни ков 
и раб отод ател ей  р еал и зац и ей  и результатам и  образовательн ы х  програм м , 
-доступ н ость  м атери ал ьн ы х  и и н ф орм ац и он н ы х ресурсов , 
-трудоустрой ство  вы п ускни ков ,
-результаты  н ауо -и ссл ед овател ьской  работы  студен тов (для  п рограм м  
В П О ),
-клю чевы е показатели  эф ф екти вн ости  деятельн ости  образовательн ой  
организации

Д еканат

8.2 У части е об у ч аю щ и х ся  (студ ен тов) и сотрудн и ков образовательн ой  
орган и зац и и  в сб оре и ан ал и зе  инф орм ации , указан н ой  в подп ун кте 8.1. и 
п лан и рован и и  дал ьн ей ш и х  действий .

Д еканат, М К

8.3 П ред оставл ен и е о б разовательн ой  орган и зац и ей  общ ествен н ости  на 
п остоян н ой  осн ов е  и н ф орм ац и ю  о своей  деятельн ости , вклю чая: 
-м и сси ю , о б разовательн ы е цели, ож и даем ы е результаты  обучения, 
п ри сваи ваем ую  к вали ф и кац и ю , ф орм ы  и средства обучен и я и 
п реподавания, оц ен оч н ы е процедуры , п роходны е баллы  и учебны е 
возм ож н ости , п ред ставл яем ы е обучаю щ и м ся (студен там )

П ресс-секретарь

8.4 И сп ользован и е о б разовательн ой  орган и зац и ей  для п редоставлен и я 
и н ф орм ац и и  об щ ествен н ости  своего  сайта и средств м ассовой  
и нф орм ации .

П ресс-секретарь

8.5 У п равл ен и е образовательн ой  орган и зац и ей  осущ ествляется  с п ом ощ ью  
ав том ати зи ров ан н ой  (п р ограм м н ой ) систем ы  уп равлен и я. П ри  отсутстви и  
у к азан н ой  си стем ы  о бразовательн ая  организация п л ан и рует  ее разраб отку  
или п ри обретен и е и зап у ск  в эксп луатац и ю

У О
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ГРАФИК
проведения мониторинга готовности образовательных программ ВПО и СПО 
_______________________к аккредитации в 2019 году ____________ ______

№
п/п

Кафедры Наименование ОП Дата Время

Бакалавр
1 Филиал г.Кызыл-Кия 630100 Прикладная геология 17 -20 .10 .  2 0 1 9  г.|

Магистратура
2 Художественное проек­

тирование изделий (ХПИ)
570700 Искусство костюма и 
текстиля

24.10.2019г.
...

8.00-10 00

3 Автоматизация и 
робототехника (АиР)

700500 Мехатроника и 
робототехника

2 4 . 1 0 .2 0 1 9 г .

_
1 0.00-1 2 .00

Среднее профессиональное образование
1 КГТУ. Политехнический 

колледж (ПК)
140206 Электрические станции, 
сети и системы

2 4 . 1 0 . 2 0 1 9  г. 13 .00 -1 7 . 0 0

2 140210
Г идроэлектроэнергетические 
установки

3 140212 Электроснабжение (по 
отраслям)

4 140603 Электрические машины и 
аппараты

5 190604 Техническое 
обслуживание и ремонт 

автомобильного транспорта
6 190701 Организация перевозок и 

управление на транспорте
7 210308 Техническое обслуживание 

и ремонт радиоэлектронной 
техники

1

8 230110 Техническое обслуживание 
средств вычислительной техники и 
компьютерных сетей

9 260903 Конструирование швейных 
изделий

10

Филиал г.Токмок (ОСПО)

070602 Дизайн (по отраслям) 25.10.2019 г. 8 . 0 0 -1 7 . 0 0

11 140212 Электроснабжение (по 
отраслям)

12 190701 Организация перевозок и 
управление на транспорте

13 230110 Техническое 
обслуживание средств 
вычислительной техники и 
компьютерных сетей

14 Филиал г. Кара-Балта 130502 Сооружение и 
эксплуатация газ нефтепроводов 
и газ нефтехранилищ

28.10.2019г. 9 . 0 0 - 1 7 , 0 0


