2.5. ДИДАКТИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ ДЛЯ ТЕКУЩЕГО, РУБЕЖНОГО, ИТОГОВОГО КОНТРОЛЯ

I МОДУЛЬ

1. Понятие права и государства.
2. Важнейшие признаки права.
3. Принципы права.
4. Источники и функции права.
5. Система права в Кыргызской Республике.
6. Понятие норм права и морали.
7. Понятие законности.
8. Правовая и политическая культура.
9. Отрасли права: понятие и система.
10. Понятие и состав правоотношения.
11. Участники (субъекты правоотношений). Физические и юридические лица.
12. Субъекты публичного права. Государственные органы и должностные лица.
13. Юридический факт и их классификация.
14. Уровни (или способы) реализации права.
15. Применение норм права.
16. Понятие и виды толкования норм права.
17. Понятие правомерного поведения.
18. Структура правомерного поведения.
19. Виды правомерного поведения.
20. Понятие правонарушения.
21. Виды правонарушений.
22. Причины совершения преступлений.
23. Понятие юридической ответственности.
24. Правовые санкции к нарушителю.
25. Виды юридической ответственности.
26. Принципы юридической ответственности.
27. Понятие правопорядка.
28. Общественный порядок и правопорядок.
29. Гарантии законности и правопорядка.
30. Понятие и предмет Конституционного права.
31. Конституционно-правовые нормы.
32. Конституционно-правовые отношения и их субъекты.
33. Источники и система Конституционного права.
34. Место Конституционного права в системе права Кыргызстана.
35. Органы Исполнительной власти.
36. Правовое положение человека и гражданина в КР.
37. Понятие Административного права.
38. Административно-правовые отношения.
39. Субъекты административного права.
40. Административное правонарушение.
41. Административная ответственность.
42. Понятие Гражданского права.
43. Имущественные и личные неимущественные права.
44. Методы регулирования общественных отношений.
45. Граждане как субъекты гражданского права.
46. Виды договоров в Гражданском праве.

II МОДУЛЬ


1. Понятие, источники и основные принципы Семейного права.
2. Порядок заключения брака.
3. Порядок прекращения брака.
4. Права и обязанности родителей и детей.
5. Усыновление.
6. Понятие Трудового права.
7. Трудовой и коллективный договор.
8. Изменение условий трудового договора.
9. Прекращение трудовых отношений.
10. Основные права работника и нанимателя.
11. Понятие Уголовного права.
12. Предмет и метод науки уголовное право.
13. Источники уголовного права и их специфика.
14. Субъекты уголовного права.
15. Нормы уголовного права.
16. Понятие Международного права.
17. Система образования. Закон КР об «Образовании».
18. Основные нормативные акты, регулирующие деятельность органов и учебных заведений.
19. Социальная защита обучающихся и педагогов.
20. Трудовая дисциплина и ответственность за ее нарушение 21.Понятие уголовного права
22.Трудовой договор (контракт). 23.Уголовное наказание и их виды. 24.Что такое сделка
25. Понятие аграрного права
26. Что является основанием для признания сделки недействительной? 27.Аграрное правоотношение и их правовое регулирование
28.Что такое исковая давность и когда она применяется? 29.Международное право как особая система права.
30.Понятие и содержание права собственности. 31.Основные принципы международного права 32.Какие существуют формы собственности 33.Понятие и субъекты финансового права
34.Имущество, которое не может находиться в собственности граждан. 35.Предмет и значение коммерческого права
36.Когда возникает право собственности у приобретателя вещи по договору. 37.Понятие экологического права и экологические правоотношения.
38. Что такое обязательство в гражданском праве.
39. Взаимные права и обязанности супругов, родителей и детей. 40.Что такое неустойка?
41. Ответственность по семейному праву.
42. Что является основанием для прекращения обязательств? 43.Ответственность за нарушения норм экологического права. 44.Виды гражданско-правовой ответственности.
45.Понятие административного правонарушения и их виды. 46.Что понимается под надлежащим исполнением обязательств?

ВОПРОСЫ ДЛЯ ИТОГОВОГО КОНТРОЛЯ

1. Понятие права и государства.
2. Важнейшие признаки права.
3. Принципы права.
4. Источники и функции права.
5. Система права в Кыргызской Республике.
6. Понятие норм права и морали.
7. Понятие законности.
8. Правовая и политическая культура.
9. Отрасли права: понятие и система.
10. Понятие и состав правоотношения.
11. Участники (субъекты правоотношений). Физические и юридические лица.
12. Субъекты публичного права. Государственные органы и должностные лица.
13. Юридический факт и их классификация.
14. Уровни (или способы) реализации права.
15. Применение норм права.
16. Понятие и виды толкования норм права.
17. Понятие правомерного поведения.
18. Структура правомерного поведения.
19. Виды правомерного поведения.
20. Понятие правонарушения.
21. Виды правонарушений.
22. Причины совершения преступлений.
23. Понятие юридической ответственности.
24. Правовые санкции к нарушителю.
25. Виды юридической ответственности.
26. Принципы юридической ответственности.
27. Понятие правопорядка.
28. Общественный порядок и правопорядок.
29. Гарантии законности и правопорядка.
30. Понятие и предмет Конституционного права.
31. Конституционно-правовые нормы.
32. Конституционно-правовые отношения и их субъекты.
33. Источники и система Конституционного права.
34. Место Конституционного права в системе права Кыргызстана.
35. Органы Исполнительной власти.
36. Правовое положение человека и гражданина в КР.
37. Понятие Административного права.
38. Административно-правовые отношения.
39. Субъекты административного права.
40. Административное правонарушение.
41. Административная ответственность.
42. Понятие Гражданского права.
43. Имущественные и личные неимущественные права.
44. Методы регулирования общественных отношений.
45. Граждане как субъекты гражданского права.
46. Виды договоров в Гражданском праве.
47. Понятие, источники и основные принципы Семейного права.
48. Порядок заключения брака.
49. Порядок прекращения брака.
50. Права и обязанности родителей и детей.
51. Усыновление.
52. Понятие Трудового права.

53. Трудовой и коллективный договор.
54. Изменение условий трудового договора.
55. Прекращение трудовых отношений.
56. Основные права работника и нанимателя.
57. Понятие Уголовного права.
58. Предмет и метод науки уголовное право.
59. Источники уголовного права и их специфика.
60. Субъекты уголовного права.
61. Нормы уголовного права.
62. Понятие Международного права.
63. Система образования. Закон КР об «Образовании».
64. 	Основные нормативные акты, регулирующие деятельность органов и учебных заведений.
65. Социальная защита обучающихся и педагогов.
66. Трудовая дисциплина и ответственность за ее нарушение 67.Понятие уголовного права
68. Трудовой договор (контракт).
69. Уголовное наказание и их виды. 70.Что такое сделка
71. Понятие аграрного права
72. Что является основанием для признания сделки	недействительной? 73.Аграрное правоотношение и их правовое регулирование
74.Что такое исковая давность и когда она применяется? 75.Международное право как особая система права.
76.Понятие и содержание права собственности. 77.Основные принципы международного права 78.Какие существуют формы собственности 79.Понятие и субъекты финансового права
80.Имущество, которое не может находиться в собственности граждан. 81.Предмет и значение коммерческого права
82.Когда возникает право собственности у приобретателя вещи по договору. 83.Понятие экологического права и экологические правоотношения.
84. Что такое обязательство в гражданском праве.
85. Взаимные права и обязанности супругов, родителей и детей. 86.Что такое неустойка?
87. Ответственность по семейному праву.
88. Что является основанием для прекращения обязательств? 89.Ответственность за нарушения норм экологического права. 90.Виды гражданско-правовой ответственности.
91.Понятие административного правонарушения и их виды. 92.Что понимается под надлежащим исполнением обязательств?

2.6. Тестовые вопросы по курсу
«Правоведение».

1. Что понимают под нормативно-правовым актом?

А) официальный документ свободной формы, принятый в пределах компетенции уполномоченного государственного органа (должностного лица), органа местного самоуправления или путем референдума, направленный на установление, изменение или отмену норм права (правовых норм).
Б) официальный документ, установленной формы, принятый в пределах компетенции уполномоченного государственного органа (должностного лица), органа местного самоуправления или путем референдума, направленный на установление, изменение или отмену норм права (правовых норм).
В) официальный документ, установленной формы, принятый в пределах компетенции уполномоченного государственного органа (должностного лица), направленный на установление, изменение или отмену норм права (правовых норм).

2. Кто вправе назначать и освобождать глав местных государственных администраций?

А) Местные кенеши.
Б) Президент.
В) Премьер-министр.

3. С какого момента начинаются полномочия депутатов Жогорку Кенеша КР?

А) С момента принятия присяги.
Б) С момента выхода Постановления ЦИК о регистрации депутата.
В) С момента официального оглашения результатов выбора.

4. На какой срок гос. служащему ежегодно представляется оплачиваемый отпуск при стаже работы на гос. службе более пяти лет?

А) 28 календарных дней. Б) 30 календарных дней. В) 32 календарных дня.

5.  Какое лицо не может быть государственным служащим?

А) не достигшее 21 года. Б) не достигшее 30 лет. В) не достигшее 25 лет.

6. В течении какого срока работник обязан предупредить работодателя о расторжении трудового договора по инициативе работника?

А) за 3 дня.
Б) за 10 дней.
В) за 14 дней.

7.  Депутатская фракция это?

А) объединение депутатов, избранных в ЖК по списку политических партий.
Б) политическая партия, члены которой избраны в ЖК.

В) объединение депутатов ЖК.

8. Какой нормативно-правовой акт выше по степени юридической силы?

А) указ. Б) закон. В) кодекс

9. Какой деятельностью не имеет право заниматься государственный служащий?

А) педагогической, научной и творческой деятельностью.
Б) состоять на муниципальной службе, заниматься лично предпринимательской деятельностью, участвовать в деятельности политических партий, общественных объединений и религиозных организаций в связи со своей служебной деятельностью и в служебное время.
В) заниматься лично предпринимательской деятельностью, заниматься творческой деятельностью участвовать в деятельности политических партий, общественных объединений и религиозных организаций в связи со своей служебной деятельностью и в служебное время.

10. С какого момента может предоставляться трудовой отпуск в первый год работы?

А) право на использование отпуска за первый год работы возникает у работника по истечении 11 месяцев его непрерывной работы в данной организации.
Б) право на использование отпуска за первый год работы возникает у работника по истечении 06 месяцев его непрерывной работы в данной организации.
В) право на использование отпуска за первый год работы возникает у работника по истечении одного года его непрерывной работы в данной организации.


11. Какие документы необходимы для заключения трудового договора?

А) при заключении трудового договора лицо, поступающее на работу, предъявляет работодателю: паспорт или иной документ удостоверяющий личность, трудовую книжку, удостоверение социальной защиты, документы воинского учета, документ об образовании, свидетельство о браке, свидетельство о рождении детей.
Б) при заключении трудового договора лицо, поступающее на работу, предъявляет работодателю: паспорт или иной документ удостоверяющий личность, трудовую книжку, удостоверение социальной защиты, документы воинского учета, документ об образовании.
В) при заключении трудового договора лицо, поступающее на работу, предъявляет работодателю: паспорт или иной документ удостоверяющий личность, трудовую книжку.

12. Дата принятия КР независимой страной?

А) 1 мая 1993г. Б) 3 мая 1995г. В) 9 мая 1991г. Г) 5 мая 1993г.
13. Какая форма правления присутствует в КР?

А) смешанная.

Б) президентская.
В) парламентская

14. Гражданином Кыргызской Республики становятся?

А) с момента рождения.
Б) с возраста достигшего 18 лет.
В) с момента достижения возраста 16 лет.

15. Юридическое лицо – это?

А) лицо, осуществляющее юридическую деятельность
Б) гражданин КР
В) предприятия, организации
Г) предприниматель


16. Регистрация юридических лиц проходит?

А) в министерстве юстиции.
Б) в местных кенешах.
В) в местной гос. администрации.


17. Что такое правосубъектность граждан?

А) правоспособность.
Б) дееспособность.
В) правоспособность и дееспособность.

18. Правоспособность физического лица наступает с?

А) 14 лет.
Б) 16 лет.
В) 18 лет.
Г) с рождения.

19. Депутат ЖК КР избирается?

А) назначается Президентом КР
Б) избирается народом
В) назначается премьер-министр.

20. На какой срок избирается Президент КР? А) на 5 лет
Б) на 6 лет
В) на 4 года

21. Флаг Кыргызской Республики был принят и вывесен? А) 03.03.1992г
Б) 03.05.1994г
В) 05.02.1992г
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