
Постановление
Учёного Совета Технологического института по вопросу «Организация, методическая 

оснащённость и качество проведения всех видов практик.
от 06. 04. 2023 г.

Заслушав и обсудив результаты проверки выпускающих кафедр Технологического 
института по организации всех видов практик, Учёный Совет (УС) института отмечает, что 
на всех кафедрах была проведена определённая подготовительная работа: подготовлены 
рапорта, изданы приказы на прохождение учебной, производственной и 
предквалификационной практик, подготовлены дневники, индивидуальные задания 
согласно программам практик.

Во всех группах были проведены организационные собрания, на которых до 
сведения студентов были доведены требования по охране труда и технике безопасности, а 
также содержание программ производственных практик. Проведён предварительный 
Инструктаж, отметки о котором имеются в журналах по Технике безопасности и Охране 
труда.

Студенты были направлены на практику согласно соответствующих приказов, 
изданных в срок.

Виды практик в 2022/2023 уч.г.г.: учебная, производственная, предквалификационная. 
База практик кафедр - предприятия, соответствующие направлениям подготовки 
студентов:____________ ______________________________________________________________

№ Кафедра База практик
1 ТППП:

мс

мл

хмк

БТ

ОсОО «Новопавловские колбаски»-филиал ОсОО «Риха», ОсОО 
“Адал Азык»-ТМ«Тойбосс», ОсОО «ДилНурКейДжи», ЗАО 
«Салих», ОсОО «Баркад», ОсОО «Агро-Куш», ОсОО «Аброй 
Групп».
ОсОО Кант-Сут», ЗАО «Шоро», ОсОО «Семейные традиции», 
ОсОО «Алайку-Органикс», ЗАО «Сут-Булак», ЗАО «Урсус», 
ЗАО «Ак Жалга»,ЗАО «Бишкек сут»,ЗАО «Шин- Лайн»
ОсОО «Бекпр», ОсОО «Саамал», ПТР «Снек Фудс»-(Тойбосс), 
ОсОО КРП «РоЬа», ОсОО «Саамал», ОсОО «Азо-Элита», ИП 
«Наша марка», КХ «ПИР», ЧП «Бакетаева Д. Е.»
ОсОО «СВВЗ»

2 ТПОП:
тпооп
ТПООПрг

ресторан “Салкын Жай”, кафе «Факир», ОсОО Торговый дом 
«7 дней», чайхана «Сары Озон», кафе «Даамдан», ОсОО 
«Стейкер ресторан «Восток Запад», ресторан «Барашек», 
ОсОО «Астор»

3 ТК:

тк

ссп

ОсОО «Голден Сан», ОсОО «Абдыш-Ата», ОсОО 
«Экопродукт»;
ОАО «Адвантекс», ЦСМприМЭКР, ОсОО «Марьям», ОсОО 

«Шоро», ОсОО «КыргызШампаны», ОсОО «Ротана», ОсОО 
«ГолденСан», ОсОО «Кирби», ОсОО «УлууТоо», ОсОО 
«Экопродукт-Азия»

4 ТИЛП:
кши
тши

ОсОО «Азиар», ОсОО «Салкын», ОсОО «Сакура-дизайн», ОсОО 
«Азия Нур Корпорейшн», ОсОО «Феникс-флай», ЧП «Бермет», 
ОсОО «Credofashion», ШП «Анастасия», УЦ «Индустрия 
кадров», ОсОО «Волшебный войлок», ОсОО «Актис», ШП 
«Manalia», ОсОО «Е-linemoda»



База практик соответствует программам практик. Долгосрочные договора с 
предприятиями на прохождение практик имеются.

На всех кафедрах имеются протоколы обсуждения и утверждения мест практик, 
результаты сдачи отчётов заслушаны и утверждены протоколами. На всех кафедрах 
имеются сквозные программы практик (в электронном и твёрдом варианте).

В целом, содержание отчётов соответствует программам практик. Директорат 
информировал зав. кафедрами о необходимости качественного руководства практиками.

Все отчёты по практикам принимались комиссионно, в составе 2-3-х членов комиссии. 
Составы комиссий утверждались на соответствующих заседаниях кафедр. Отчёты 
студентов всех кафедр оформляются и сдаются в архив на кафедрах.

Организовано и успешно реализована мобильность студентов ТФ КГТУ им. И. 
Раззакова и Алматинского технологического университета (АТУ) по учебной и 
производственной практике. В формате обмена студентами (период практики) из АТУ 
приняли участие 58 студентов, от ТФ-та - 26 студентов. Все студенты успешно защитили 
отчеты. Практика была организована в дистанционном режиме.

В целом, по Институту выпускающими кафедрами проводится большая работа по 
организации и проведению всех видов практики.

В целях повышения качества подготовки специалистов, в соответствии с 
предложением кафедр по совершенствованию организации и проведения практик Совет 
Технологического института

Директорату:
• осуществлять выборочный контроль за ходом практики. Отв. зам. декана ТИ по КО 

Касымбаева Г. А.
• решать вопрос с руководством о предоставлении студентам временной 

оплачиваемой работы во время практики, обеспечении транспортом студентов, прибывших 
по программе академической мобильности в КГТУ им. И. Раззакова.

Зав. кафедрами:
• необходимо постоянно работать над расширением и обновлением базы практик, 

контролировать ход и качество практики;
• продолжить работу по заключению долгосрочных договоров с государственными 

и частными предприятиями для обеспечения постоянных мест учебной и производственной 
практик. Отв. -  зав. кафедрами ТИ.

• организовать мобильность студентов при прохождении практики. Отв. -  зав. 
кафедрами ТИ.

Постановляет:

Председатель Учёного Совета 
к.т.н., доцент Рысбаева И. А.

Учёный секретарь ТИ Сырымбекова Э. А.


