
ОТЧЕТ  
по трудоустройству выпускников кафедры ОБИС в 2019-2022 годах   

 
Одним из показателей качества профессиональной подготовки выпускников 

является их востребованность на рынке труда. Для определения данного показателя 

проводится мониторинг востребованности выпускников и удовлетворенности 

работодателей качеством профессиональной подготовки специалистов. 

В 2019-2023 годах выпуск по очной форме обучения составил 31 человек. 

По данным мониторинга по состоянию на 14 декабря 2022 года показатель общей 

занятости выпускников магистрантов составил 90%, в том числе: 

Распределение выпускников по другим 
каналам 

Количество 
магистрантов 

% соотношении 

Трудоустроены, % 28 90% 

призваны в ряды Вооруженных Сил КР, % 0 0 

находятся в отпуске по уходу за ребенком, % 3 9,7% 

не определились с трудоустройством, % 0 0 

 

 

Главным показателем качества образовательного процесса вуза, является 

количество выпускников, сумевших успешно трудоустроиться по специальности и 

востребованных на современном рынке труда. Итоги трудоустройства выпускников-

магистрантов в 2019-2022 годах представлены в следующей диаграмме: 



 

 

 

На выпускающих кафедрах постоянно ведется профориентационная работа с 

магистрантами всех направлений, в связи с чем проводятся встречи с работодателями, 

«круглые столы», на которых будущие выпускники могут напрямую узнать 

интересующую их информацию о будущем трудоустройстве.  

Мониторинг трудоустройства выпускников кафедры ОБИС в 2019-2022 гг. 

представлены в таблице: 



Мониторинг трудоустройства выпускников кафедры ОБИС в 2019-2022 годах 

№ Ф.И.О. Группа  Место работы телефон 

2019 г. 

1.  Абдырасулов Бекзат 

Касмалиевич  

АИБм-1-17 г. Бишкек ГП «Бишкек 

глава архитектуры», 

Ведущий специалист 

сектора информационного 

обеспечения и IT 

997676676 

2.  Беребин Александр 

Юрьевич  

АИБм-1-17 г. Бишкек ОАО «Айыл 

Банк» -Специалист 

Службы информационной 

безопасности» 

0505772264 

3.  Джапаров Азамат 

Асанович  

АИБм-1-17  г. Бишкек Национальный 

статистический комитет 
КР Ведущий специалист  

0550601990 

4.  Жалилов Гулжигит  АИБм-1-17 г. Бишкек ОАО «Айыл 

Банк» - 

Главный специалист 
Службы информационной 

безопасности  

999950003 

5.  Капарбек уулу Белек  АИБм-1-17 г. Бишкек ИП Капар уулу 

Белек  

0703393049 

6.  Катпа Максат 

Серикулы  

АИБм-1-17 Учебно- методический 

центр развития 

образования 
г.Карагандинской области 

Методист   

 

7.  Омурзаков Темирбек 

Усенович 

АИБм-1-17 г. Бишкек Университет 

“Адам/Бишкекская 
Финансово Экономическая 

Академия преподаватель  

0702714717 

2020г. 

1.  Алтынбекова 

Нургиза 

Алтынбековна  

АИБм-1-18 г. Ош КНУ им. Ж. 

Баласагын колледж 

преподаватель 

0708983946 

2.  Арстанбекова 

Айсулуу 

Калыбековна  

АИБм-1-18 г. Бишкек КЭУ им. 

М.Рыскулбекова 

колледж преподаватель  

0707939497 

3.  Байгубатова Назгул 

Муканбетовна  

АИБм-1-18 КГТУим.И. Раззакова 

преподаватель 

0500404030 

4.  Демьяненко Андрей 

Сергеевич  

АИБм-1-18 ОсОО «ИнтерКей Джи»  

директор компании 

0778857737 

5.  Досболова Фарида 

Кубанычбековна  

АИБм-1-18 г. Бишкек 

Международный 

Университет 

Кыргызстана кафедра 

Программная инженерия 

преподаватель 

0778518508 

6.  Жолдошбекова 

Айдана Руслановна  

АИБм-1-18 Декретный отпуск 0706525396 

7.  Жээналиева Назгул АИБм-1-18 г. Бишкек 0552259757 



Мидиновна  Международный 

Университет 

Кыргызстана кафедра 

Программная инженерия 

преподаватель 

8.  Курманбекова Айзат 

Курманбековна  

АИБм-1-18 ОО «Институт экологии 

и краеведения» 

 

0772217524 

9.  Солпиев Айбек 

Мелисбековна  

АИБм-1-18 г. Бишкек 

Национальный банк КР 

Отдел 

администрирования 

информационных систем  

0551712121 

10.  Шайкинов Азамат 

Жекшенович  

АИБм-1-18 г. Бишкек 

Национальный банк КР 

Отдел 

администрирования 

информационных систем 

должность Сетевой 

администратор 

0500500102 

11.  Юсупова Айжан 

Юсуповна  

АИБм-1-18 Декретный отпуск  0703320737 

2021г. 

1.  Аскарбеков Бектур 

Аскарбекович   

АИБм-1-19 ОсОО Levelup менеджер 0550292191 

2.  Жолдошбай уулу 

Эрлан 

АИБм-1-19 г. Бишкек ГУ «Салык 

сервис» -программист 

0776129497 

3.  Исирапилов Кыраан 

Эркинбекович  

АИБм-1-19 Управление делами 

Президента КР, 

инспектор по кадрам 

отдела правого 

обеспечение и кадровый 

работы 

0773300777 

4.  Кулмурзаева 

Айзирек 

Кубанычбековна 

АИБм-1-19 Ноокат ОАО «Оптима 

Банк» –Депозитный 

специалист  

0704100783 

5.  Курманбек уулу 

Нурбала 

АИБм-1-19 Работает в г. Москва, РФ  

6.  Медетбек кызы 

Айтумар  

АИБм-1-19 Строительная компания 

«Rayan Building», 

менеджер –аналитик, г. 

Бишкек 

0779013100 

7.  Мурзабек кызы 

Гулжамал 

АИБм-1-19 Работает в г. Москва, РФ  

8.  Токторбаев Альберт  АИБм-1-19 г. Бишкек ГУ «Салык 

сервис» –программист  

0778296296 

2022г. 

1.  Залимбекова 

Айгерим 

Анарбековна  

АИБм-1-20 Декретный отпуск 0500776288 

2.  Мекенбаева Азиза 

Мелисбековна 

АИБм-1-20 г. Бишкек Азиатский 

инновационный колледж 

0552665622 



преподаватель  

 

3.  Мухамеджанова 

Каухар 

Алтынбековна  

АИБм-1-20 Академия развития 

роста, IT-специалист   

0755121821 

4.  Ризаев Эрнест 

Узакбаевич  

АИБм-1-20 ОАО «Акнет» 

оператор 

0702277696 

5.  Усенова Жанат 

Турусбековна  

АИБм-1-20 г. Бишкек УРР ,ОАО 

РСК Банк специалист 

0500170117 

 

Рекомендации: 
 

1. Проведение регулярного мониторинга ситуации на рынке труда региона с целью 

формирования банка будущих профессий. 
 

2. Продолжать работу по совершенствованию структуры образовательных 

профилей в соответствии с запросами рынка труда. 
 

3. В тесном взаимодействии с работодателями рассмотреть профессиональные 

компетенции подготовки специалистов – будущих участников рынка труда. 
 

4. Активнее развивать сотрудничество с социальными партнерами на этапе 

подготовки специалистов через организацию всех видов практик, проведение встреч с 

магистрантами, экскурсий на предприятиях, расширять базы проведения всех видов 

практик. 
 

5. Продолжить опыт проведения мониторингов трудоустройства выпускников, 

расширив спектр исследуемых показателей с целью более точного изучения потребностей 

рынка труда и образовательных потребностей молодежи. 

 

Ответственный по магистратуре                                  Бектурсун кызы Г. 


