
 

Отчет о научно-исследовательской работе кафедры 

“Менеджмент” за 2021 год 
Форма НИР 1 

 
Статистические сведения по результатам научно-исследовательской работы ППС КГТУ за 2021 г. 

 

Кафедра «Менеджмент» 
 

№ Наименование Результаты 

1 

Ф.И.О., уч. степень, уч. звание, а также должность с 

указанием основного места работы 

Иманкулова Эркинбубу Токтогуловна, к.п.н., 

профессор, зав. кафедрой «Менеджмент»ИЭФ 

2 Годовая нагрузка НИР по индивид плану час 
70ч. 

3 

Руководство докторантами и аспирантами (Ф.И.О. , 

стадия готовности (%), предпологаемый год и месяц 

защиты 

- 

4 
Руководство НИРС студентов (тема работы, ФИО, 

гр. студента) 

1. «Цифровая экономика» Ханжальян Д. гр. МЕНм-1-

19 

2. «Роль инвестиционной политики в деятельности 

организации» Зубарева Е. гр. Мен(б)-1-20 

3. «Конфликты в организациях» Орунбекова А. гр. 

Мен(б)-1-18 

4. «Перспективы и методы совершенствования 

управления персоналом в организации». Абсатарова 
Д.О. гр. МЕНм-1-19. 

5. «Совершенствование управления механизма 

проведения государственных закупок Кыргызской 

Республики в электронной форме». Ханжальян Д.Ю.   

6.«Мотивация труда как фактор эффективного 

управления». Саккараева Н.   

5 Публикация по итогам НИРС (выходные данные) 

1.«Перспективы и методы совершенствования 

управления персоналом в организации». Абсатарова 

Д.О. гр. МЕНм-1-19.С. 217. 

2. «Мотивация труда как фактор эффективного 

управления». Саккараева Н.  С. 328. 

3.«Совершенствование управления механизма 
проведения государственных закупок Кыргызской 

Республики в электронной форме». Ханжальян Д.Ю.  

С. 298.  

Материалы 63 Международной сетевой научно-

технической конференции молодых ученых, 

аспирантов, магистрантов и студентов «Наука, 

техника и инженерное образование в эпоху 

цифровизации и глобализации» Часть II. Бишкек 

2021г. 

 

6 
Монография (выходные данные) 

- 

7 Авторские свидетельства (выходные данные) - 

8 подано заявок на изобретение (выходные данные), - 

9 получено патентов(выходные данные) 
- 

10 Тема научно-исследовательской работы: 
Теория и практика профессиональной подготовки 

менеджеров в системе высшего образования 

11 Руководитель или исполнитель д.п.н., профессор Асипова Н.А. 

12 

Источник финан. (МОиН КР, гранты международных 

организаций и пр., указать сумму финансирования и 

продолжительность) 

- 



 

13 

Внедрение результатов НИР в учебный процесс, 
производство, коммерциализация и возможность 

коммерциализации 

- 

14 

 

Опубликов. статьи РИНЦ (зарубежные и в КР, 

указать Impact factor журнала, выходные данные) 

1.«Реализация концепции социальной 

ответственности бизнеса в Кыргызстане». КР, 

19.11.2021г. Международная-научно-практическая 

конференция молодых ученых, инженеров, 

магистрантов и студентов «РЕГИОНАЛЬНЫЙ ВУЗ –

ОСНОВА РАЗВИТИЯ РЕГИОНА» посвященный 30-

летию образования филиала им.академика Х.А. 

Хайруллина КГТУ им. И. Раззакова . г. Токмок. 
2. «Сотрудничество вузов Кыргызстана и России в 

подготовке управленческого персонала». 

Международная научно-практическая конференция 

«Актуальные проблемы и тенденции развития 

современной экономики». РФ. г. Самара 16-

17.12.2021г.  

3. «Управление механизмом проведения 

государственных закупок». С.187.  Вестник 

Кыргызского государственного университета им. И. 

Арабаева. №2,2021.  

15 
Web of science, Scopus, Thomson Reuters (выходные 

данные) 

- 

16 
Статьи опуб. в КР и зарубежом не входящие в 
индексируемые базы 

- 

17 

Стажировки и повышения квалификации в КР и за 

рубежом (кол. академ. часов, название 

организации/университета, страна, наличие документа 

подтверждающего обучение) 

1.«Управление персоналом»  40ч. с 21-30.06.2021г. 

1.07.2021г.  Рег. номер 521/2021  «Балтийский 

государственный технический университет 

«ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова». 1.07.2021г.   

18 

Участие в научных семинарах и конференциях, 

круглых столах и выставках (название доклада, страна, 

дата участия) 

1.«Реализация концепции социальной 

ответственности бизнеса в Кыргызстане». КР, 

19.11.2021г. Международная-научно-практическая 

конференция молодых ученых, инженеров, 
магистрантов и студентов «РЕГИОНАЛЬНЫЙ ВУЗ –

ОСНОВА РАЗВИТИЯ РЕГИОНА» посвященный 30-

летию образования филиала им.академика Х.А. 

Хайруллина КГТУ им. И. Раззакова . г. Токмок. 

2. «Сотрудничество вузов Кыргызстана и России в 

подготовке управленческого персонала». 

Международная научно-практическая конференция 

«Актуальные проблемы и тенденции развития 

современной экономики». РФ. г. Самара 16-

17.12.2021г.  

 
 

19 
Мобильность и гостевые лекции (тема доклада, 

принимающая организация, период, город, страна) 

- 

20 
Причина отсутствия публикаций в указанный период 

(заполняем в случае отсутствия публикаций) 

 

21 

Причина не прохождения курсов повышения 

квалификации в последние 3 года (заполняем в случае 

не прохождения курсов повышения квалификации) 

 

22 

Ваши предложения по совершенствованию работы 

научно-инновационной деятельности и повышения 

квалификации 

 

 

          

 

 

Подпись ППС  ____________________________             «27» 01  2022 г.  
 

 

 



 

 

Форма НИР 1 

 

Статистические сведения по результатам научно-исследовательской работы ППС КГТУ за 2021 г. 

 

Кафедра «Менеджмент» 
 

№ Наименование Результаты 

1 

Ф.И.О., уч. степень, уч. звание, а также должность с 

указанием основного места работы 

Атантаев Истанбек Акматович – д.э.н., профессор 

кафедры “Менеджмент” 

2 Годовая нагрузка НИР по индивид плану час 
150 ч. 

3 

Руководство докторантами и аспирантами (Ф.И.О. , 

стадия готовности (%), предпологаемый год и месяц 
защиты 

1.Айтикеев А. 80% готовности, предпологаемый год 

защиты -2023 г. 

2. Борубаев Э. 70% готовности, предпологаемый год 
защиты – 2023 г. 

4 
Руководство НИРС студентов (тема работы, ФИО, 

гр. студента) 

1.Региондордун атаандаштыкка жөндөмдүүлүгүн 

өстүрүү. Аспирант Борубаев Э. 

2.Стратегический анализ предприятий. Магистрант 

гр. МЕНм-1-19 Жоомартов Д. 

3.Роль инвестиций в развитии предприятий. Бакалавр 

гр. Мен(б)-1-17Васильченко А. 

5 Публикация по итогам НИРС (выходные данные) 

1.Региондордун атаандаштыкка жөндөмдүүлүгүн 

өстүрүү. Аспирант Борубаев Э.  

2.Стратегический анализ предприятий. Магистрант 

гр. МЕНм-1-19 Жоомартов Д. 

Материалы 63 Международной сетевой научно-

технической конференции молодых ученых, 
аспирантов, магистрантов и студентов «Наука, 

техника и инженерное образование в эпоху 

цифровизации и глобализации» Часть II. Бишкек 

2021г. 

 

6 
Монография (выходные данные) 

1.Проблемы функционирования предприятий в 

современных условиях”: КР.2007, 300 стр. 

2.Проблемы и перспективы внутренней и внешней 

интеграции предприятий:  КР. 2011,200стр. 

3. Проблемы управления инвестиционными 

проектами: КР. 2017, 166 стр. 

7 Авторские свидетельства (выходные данные)  

8 подано заявок на изобретение (выходные данные),  

9 получено патентов(выходные данные) 
 

10 Тема научно-исследовательской работы: 
Проблемы функционирования предприятий в 

современных условиях 

11 Руководитель или исполнитель Руководитель 

12 

Источник финан. (МОиН КР, гранты международных 

организаций и пр., указать сумму финансирования и 

продолжительность) 

Инициативная  

13 

Внедрение результатов НИР в учебный процесс, 

производство, коммерциализация и возможность 

коммерциализации 

Использовано в издании учебного пособия 
«Антикризисное управление». Издательство 

«Текник» , 2021г. 200стр. 

14 

 

Опубликов. статьи РИНЦ (зарубежные и в КР, 

указать Impact factor журнала, выходные данные) 

1.Известия КГТУ им. И. Раззакова. Статья 

“Обновление производственной продукции 

предприятия”. 7 стр. Выпуск 1 (57) 2021г. 173-178 
стр. 

2.Вестник КГТУ им. И.Раззакова. Статья 

“Региондордун өнүгүшүн стратегиялык талдоо 

стратегиясы”(в соавторстве).  2021г. 



 

15 
Web of science, Scopus, Thomson Reuters (выходные 

данные) 

 

16 
Статьи опуб. в КР и зарубежом не входящие в 

индексируемые базы 

 

17 

Стажировки и повышения квалификации в КР и за 

рубежом (кол. академ. часов, название 

организации/университета, страна, наличие документа 

подтверждающего обучение) 

1. Стратегический менеджмент: пути и способы 

создания компанией конкурентных приемуществ” 

Ассосиация ОЮЛ “Академия 

предпринимательства” , 72 часов, Сертификат 
 

18 

Участие в научных семинарах и конференциях, 

круглых столах и выставках (название доклада, страна, 

дата участия) 

1. Международная научно-техническая конференция 

ДААД  Германии “ Проблемы, перспективы 

цифровизации в образовательной системе”2021г. 

2. 63-Международная сетевая научно-техническая 

конфенция молодых ученых КГТУ им. И.Раззакова – 

председатель секции. 2021г. 

19 
Мобильность и гостевые лекции (тема доклада, 

принимающая организация, период, город, страна) 

 

20 
Причина отсутствия публикаций в указанный период 

(заполняем в случае отсутствия публикаций) 

 

21 

Причина не прохождения курсов повышения 

квалификации в последние 3 года (заполняем в случае 

не прохождения курсов повышения квалификации) 

 

22 

Ваши предложения по совершенствованию работы 

научно-инновационной деятельности и повышения 
квалификации 

 

 

 

 

 

 

Подпись ППС  ____________________________             «_27______» __01________ 2022 г.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Форма НИР 1 

 

Статистические сведения по результатам научно-исследовательской работы ППС КГТУ за 2021 г. 

 

Кафедра «Менеджмент» 
 

№ Наименование Результаты 

1 

Ф.И.О., уч. степень, уч. звание, а также должность с 

указанием основного места работы 

Орозбаев Кылыч Орозбаевич, к.э.н., проффесор,  

кафедра «Менеджмент»ИЭФ 

2 Годовая нагрузка НИР по индивид плану час 
100ч. 

3 

Руководство докторантами и аспирантами (Ф.И.О. , 

стадия готовности (%), предпологаемый год и месяц 

защиты 

- 

4 
Руководство НИРС студентов (тема работы, ФИО, 

гр. студента) 

1. «Маркетинговые исследования как инструмент 

стабилизации финансовой системы предприятия». С. 

279 Кривенда Б. гр. МЕНм-1-19. 

 

5 Публикация по итогам НИРС (выходные данные) 

1. «Маркетинговые исследования как инструмент 

стабилизации финансовой системы предприятия». С. 

279 Кривенда Б. гр. МЕНм-1-19. 

Материалы 63 Международной сетевой научно-

технической конференции молодых ученых, 

аспирантов, магистрантов и студентов «Наука, 

техника и инженерное образование в эпоху 

цифровизации и глобализации» Часть II. Бишкек 

2021г. 

 

6 
Монография (выходные данные) 

- 

7 Авторские свидетельства (выходные данные) - 

8 подано заявок на изобретение (выходные данные), - 

9 получено патентов(выходные данные) - 

10 Тема научно-исследовательской работы: - 

11 Руководитель или исполнитель - 

12 

Источник финан. (МОиН КР, гранты международных 

организаций и пр., указать сумму финансирования и 

продолжительность) 

- 

13 

Внедрение результатов НИР в учебный процесс, 
производство, коммерциализация и возможность 

коммерциализации 

- 

14 

 

Опубликов. статьи РИНЦ (зарубежные и в КР, 

указать Impact factor журнала, выходные данные) 

 1.«Электронная коммерция» Международная 

научно-практическая конференция «Актуальные 

проблемы и тенденции развития современной 

экономики». РФ. г. Самара 16-17.12.2021г. 

15 
Web of science, Scopus, Thomson Reuters (выходные 

данные) 

- 

16 
Статьи опуб. в КР и зарубежом не входящие в 

индексируемые базы 

- 



 

17 

Стажировки и повышения квалификации в КР и за 

рубежом (кол. академ. часов, название 

организации/университета, страна, наличие документа 

подтверждающего обучение) 

 

18 

Участие в научных семинарах и конференциях, 

круглых столах и выставках (название доклада, страна, 

дата участия) 

1.«Электронная коммерция» Международная научно-

практическая конференция «Актуальные проблемы и 

тенденции развития современной экономики». РФ. г. 

Самара 16-17.12.2021г. 

19 
Мобильность и гостевые лекции (тема доклада, 

принимающая организация, период, город, страна) 

- 

20 
Причина отсутствия публикаций в указанный период 

(заполняем в случае отсутствия публикаций) 

 

21 

Причина не прохождения курсов повышения 

квалификации в последние 3 года (заполняем в случае 

не прохождения курсов повышения квалификации) 

 

22 

Ваши предложения по совершенствованию работы 

научно-инновационной деятельности и повышения 
квалификации 

 

 

     

 

 

 

Подпись ППС  ____________________________             «27» 01  2022 г.  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 

Форма НИР 1 

 

Статистические сведения по результатам научно-исследовательской работы ППС КГТУ за 2021 г. 

 

Кафедра «Менеджмент» 
 

№ Наименование Результаты 

1 
Ф.И.О., уч. степень, уч. звание, а также должность с 

указанием основного места работы 

Сакиев Эсенбек Сакиевич, к.э.н., доцент,  кафедра 

«Менеджмент»ИЭФ 

2 Годовая нагрузка НИР по индивид плану час 
50ч. 

3 

Руководство докторантами и аспирантами (Ф.И.О. , 

стадия готовности (%), предпологаемый год и месяц 

защиты 

- 

4 
Руководство НИРС студентов (тема работы, ФИО, 

гр. студента) 

1. «Развитие технополиса как фактора активизации 

инновационных процессов» Каимов У гр. МЕНм-1-

19. 
2. «Корпоративная культура как новый элемент в 

современных организациях Кыргызской 

Республики». Плотникова О.В гр. МЕНм-1-19.  

5 Публикация по итогам НИРС (выходные данные) 

1. «Развитие технополиса как фактора активизации 

инновационных процессов» Каимов У гр. МЕНм-1-

19. С. 255  

2. «Корпоративная культура как новый элемент в 

современных организациях Кыргызской 
Республики». Плотникова О.В гр. МЕНм-1-19. С.264. 

Материалы 63 Международной сетевой научно-

технической конференции молодых ученых, 

аспирантов, магистрантов и студентов «Наука, 

техника и инженерное образование в эпоху 

цифровизации и глобализации» Часть II. Бишкек 

2021г. 

 

6 
Монография (выходные данные) 

- 

7 Авторские свидетельства (выходные данные) - 

8 подано заявок на изобретение (выходные данные), - 

9 получено патентов(выходные данные) 
- 

10 Тема научно-исследовательской работы: - 

11 Руководитель или исполнитель - 

12 

Источник финан. (МОиН КР, гранты международных 

организаций и пр., указать сумму финансирования и 
продолжительность) 

- 

13 

Внедрение результатов НИР в учебный процесс, 

производство, коммерциализация и возможность 

коммерциализации 

- 

14 

 

Опубликов. статьи РИНЦ (зарубежные и в КР, 

указать Impact factor журнала, выходные данные) 

 1.«КЫРГЫЗСТАНДА КАНТТЫ ӨНДҮРҮҮДӨГҮ 

УЮШТУРУУЧУЛУК ЖАНА БАШКАРУУ 

КӨЙГӨЙЛӨРҮ» 19.11.2021г. Международная-
научно-практическая конференция молодых ученых, 

инженеров, магистрантов и студентов 

«РЕГИОНАЛЬНЫЙ ВУЗ –ОСНОВА РАЗВИТИЯ 

РЕГИОНА» посвященный 30-летию образования 

филиала им.академика Х.А. Хайруллина КГТУ им. И. 

Раззакова . г. Токмок. 

15 Web of science, Scopus, Thomson Reuters (выходные - 



 

данные) 

16 
Статьи опуб. в КР и зарубежом не входящие в 

индексируемые базы 

- 

17 

Стажировки и повышения квалификации в КР и за 

рубежом (кол. академ. часов, название 

организации/университета, страна, наличие документа 
подтверждающего обучение) 

 

18 

Участие в научных семинарах и конференциях, 

круглых столах и выставках (название доклада, страна, 

дата участия) 

Международная-научно-практическая конференция 

молодых ученых, инженеров, магистрантов и 

студентов «РЕГИОНАЛЬНЫЙ ВУЗ –ОСНОВА 

РАЗВИТИЯ РЕГИОНА» посвященный 30-летию 

образования филиала им.академика Х.А. Хайруллина 

КГТУ им. И. Раззакова . г. Токмок. Диплом. 

 

19 
Мобильность и гостевые лекции (тема доклада, 

принимающая организация, период, город, страна) 

- 

20 
Причина отсутствия публикаций в указанный период 
(заполняем в случае отсутствия публикаций) 

 

21 

Причина не прохождения курсов повышения 

квалификации в последние 3 года (заполняем в случае 

не прохождения курсов повышения квалификации) 

 

22 

Ваши предложения по совершенствованию работы 

научно-инновационной деятельности и повышения 

квалификации 

 

 

 

      

 

Подпись ППС  ____________________________             «27» 01  2022 г.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Форма НИР 1 

 

Статистические сведения по результатам научно-исследовательской работы ППС КГТУ за 2021 г. 

Кафедра «Менеджмент» 
 

№ Наименование Результаты 

1 

Ф.И.О., уч. степень, уч. звание, а также должность с 

указанием основного места работы 

К.э.н., доцент Канаева Ильмира Бектургановна 

2 Годовая нагрузка НИР по индивид плану час 
100 часов 

3 
Руководство докторантами и аспирантами (Ф.И.О. , стадия 

готовности (%), предпологаемый год и месяц защиты 

- 

4 
Руководство НИРС студентов (тема работы, ФИО, гр. 

студента) 

1. Суютбеков Азамат «Формирование имиджа 

руководителя в современных организациях». гр. 

МенМ(б)-1-19. 

2. Ашуубаев Нурдан Жолдошбекович 

«Управление кадровой политикой на 
предприятии».  гр. Мен(б)-1-17. 

5 Публикация по итогам НИРС (выходные данные) 
Участие в конференции 62-й НИРС КГТУ 

им.И.Раззакова 

 

6 
Монография (выходные данные) 

 

7 Авторские свидетельства (выходные данные)  

8 подано заявок на изобретение (выходные данные),  

9 получено патентов(выходные данные)  

10 Тема научно-исследовательской работы: 
Проблемы совершенствования механизма 

управления перерабатывающих предприятий 

11 Руководитель или исполнитель Д.э.н., проф. Абдымаликов К.А. 

12 

Источник финан. (МОиН КР, гранты международных 

организаций и пр., указать сумму финансирования и 
продолжительность) 

 

13 

Внедрение результатов НИР в учебный процесс, 

производство, коммерциализация и возможность 

коммерциализации 

 

14 

 

Опубликов. статьи РИНЦ (зарубежные и в КР, указать 

Impact factor журнала, выходные данные) 

 

 

 

15 Web of science, Scopus, Thomson Reuters (выходные данные)  

16 
Статьи опуб. в КР и зарубежом не входящие в индексируемые 

базы 

 

17 

Стажировки и повышения квалификации в КР и за рубежом 

(кол. академ. часов, название организации/университета, 

страна, наличие документа подтверждающего обучение) 

1. «Интелектуалдык менчик объектилерин 

укуктук коргоо жана сактоо» окуу курсу 

(сертификат). 18.05.2021. Бишкек.  

Удостоверение о повышении квалификации: 

2. Балтийский государственный технический 
университет «ВОНМЕХ» им.Д.Ф.Устинова. 

«Информационные технологии в 

образовательном процессе» (24 часа). Регист. 

номер 469/2021. г. Санкт-Петербург 1июля 

2021г. 

3. Балтийский государственный технический 

университет «ВОНМЕХ» им.Д.Ф.Устинова. 

«Управление персоналом» (40 часов). Регист. 

номер 522/2021 Удостоверение о повышении 

квалификации. г. Санкт-Петербург 1июля 2021г. 



 

18 
Участие в научных семинарах и конференциях, круглых столах 

и выставках (название доклада, страна, дата участия) 

1. «Интелектуалдык менчик объектилерин 

укуктук коргоо жана сактоо» окуу курсу 

(сертификат). 18.05.2021. Бишкек.  

2. Международная научно-практическая 

конференция «Актуальные проблемы и 

тендеции развития современной экономики» 
Россия г. Самара 16-17 декабря 2021 год. 

19 
Мобильность и гостевые лекции (тема доклада, 

принимающая организация, период, город, страна) 

 

20 
Причина отсутствия публикаций в указанный период 

(заполняем в случае отсутствия публикаций) 

 

21 

Причина не прохождения курсов повышения квалификации в 

последние 3 года (заполняем в случае не прохождения курсов 

повышения квалификации) 

 

22 
Ваши предложения по совершенствованию работы научно-

инновационной деятельности и повышения квалификации 

 

 

      

 

 

 

    Подпись ППС  ____________________________             «_______» __________ 2022 г.  
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Форма НИР 1 

 

Статистические сведения по результатам научно-исследовательской работы ППС КГТУ за 2021 г. 

 

Кафедра «Менеджмент » 

 

№ Наименование Результаты 

1 
Ф.И.О., уч. степень, уч. звание, а также должность с 

указанием основного места работы 

Белекова Гулмира Шаршенбаевна, и.о. доцента 

кафедры « Менеджмент»  ИЭФ 

2 Годовая нагрузка НИР по индивид плану час 
100 ч 

3 

Руководство докторантами и аспирантами (Ф.И.О. , 

стадия готовности (%), предпологаемый год и месяц 

защиты 

- 

4 
Руководство НИРС студентов (тема работы, ФИО, 

гр. студента) 

- 

 

5 Публикация по итогам НИРС (выходные данные) - 

 

6 
Монография (выходные данные) 

- 

7 Авторские свидетельства (выходные данные) 

Свидетельство №4270 «Руководство по разработке 

стратегии развития  вуза» (методическое 
руководство) 

8 подано заявок на изобретение (выходные данные), 
- 

9 получено патентов(выходные данные) - 

10 Тема научно-исследовательской работы: - 

11 Руководитель или исполнитель - 

12 

Источник финан. (МОиН КР, гранты 

международных организаций и пр., указать сумму 

финансирования и продолжительность) 

- 

13 

Внедрение результатов НИР в учебный процесс, 

производство, коммерциализация и возможность 
коммерциализации 

- 

14 

 

Опубликов. статьи РИНЦ (зарубежные и в КР, 

указать Impact factor журнала, выходные данные) 
- 

15 
Web of science, Scopus, Thomson Reuters (выходные 
данные) 

- 

16 
Статьи опуб. в КР и зарубежом не входящие в 

индексируемые базы 

- 

17 

Стажировки и повышения квалификации в КР и за 

рубежом (кол. академ. часов, название 

организации/университета, страна, наличие 

документа подтверждающего обучение) 

1. Курс английского языка уровeнь Elementary - 144 

часа 28.12.2021 г. КГТУ им. И. Раззакова, Отдел 

науки и ПК. 

2. «Информационные технологии в образовательном 

процессе» регистр. номер - 473/2021 - 24 ч. 21.06-

30.06.2021 г. Балтийский гос. тех. университет 

«ВОЕНМЕХ» им. Д. Ф. Устинова. 

3. «Управление персоналом» регистр. номер -

527/2021 -  40ч. 21.06-30.06.2021 г. Балтийский гос. 

тех. университет «ВОЕНМЕХ» им. Д. Ф. Устинова. 
4. Международный семинар: «Современные тренды 

преподавания». С 21 по 28 января 2022 г. Российский  

университет кооперации. 

18 

Участие в научных семинарах и конференциях, 

круглых столах и выставках (название доклада, страна, 

дата участия) 

    

 



 

19 
Мобильность и гостевые лекции (тема доклада, 

принимающая организация, период, город, страна) 

Лекции по дисциплине «Введение в маркетинговую 

деятельность» октябрь-декабрь 2021г. КФ ФГБОУ 

ВО г. Казань 

20 
Причина отсутствия публикаций в указанный период 

(заполняем в случае отсутствия публикаций) 

- 

21 

Причина не прохождения курсов повышения 

квалификации в последние 3 года (заполняем в случае 

не прохождения курсов повышения квалификации) 

- 

22 
Ваши предложения по совершенствованию работы 
научно-инновационной деятельности и повышения 

квалификации 

- 

 

 

         

 

Подпись  ____________________________             «28» января 2022 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Форма НИР 1 

 

Статистические сведения по результатам научно-исследовательской работы ППС КГТУ за 2021 г. 

 

Кафедра «Менеджмент» 
 

№ Наименование Результаты 

1 
Ф.И.О., уч. степень, уч. звание, а также должность с 

указанием основного места работы 

ст.преподаватель Тоймырзаева Сауле Орманбековна 

2 Годовая нагрузка НИР по индивид плану час 
50 часов 

3 

Руководство докторантами и аспирантами (Ф.И.О. , 

стадия готовности (%), предпологаемый год и месяц 

защиты 

- 

4 
Руководство НИРС студентов (тема работы, ФИО, 

гр. студента) 

1. гр. Менб-1-18 Ли Мелина «Подготовка новой 
продукции». 

2.  гр.Менб-1-18 Кашкарова А. «Влияние КОВИД-

19 на обучение в вузах». 

3. гр.Менб-1-18 Лугачев В. «Электронная 

коммерция и ее развитие». 

5 Публикация по итогам НИРС (выходные данные) 
Участие в конференции 62-й НИРС КГТУ им. И. 

Раззакова 

 

6 
Монография (выходные данные) 

 

7 Авторские свидетельства (выходные данные)  

8 подано заявок на изобретение (выходные данные),  

9 получено патентов(выходные данные)  

10 Тема научно-исследовательской работы:  

11 Руководитель или исполнитель  

12 

Источник финан. (МОиН КР, гранты международных 

организаций и пр., указать сумму финансирования и 

продолжительность) 

 

13 

Внедрение результатов НИР в учебный процесс, 

производство, коммерциализация и возможность 

коммерциализации 

 

14 

 

Опубликов. статьи РИНЦ (зарубежные и в КР, 

указать Impact factor журнала, выходные данные) 

«Влияние пандемиии короновируса на сферы 

торговли внутреннего рынка Кыргызстана» 

 

15 
Web of science, Scopus, Thomson Reuters (выходные 

данные) 

 

16 
Статьи опуб. в КР и зарубежом не входящие в 

индексируемые базы 

 

17 

Стажировки и повышения квалификации в КР и за 

рубежом (кол. академ. часов, название 
организации/университета, страна, наличие документа 

подтверждающего обучение) 

1. «Управление персоналом» (40 часов). Регист. 

номер 524/2021 Удостоверение о повышении 

квалификации. г. Санкт-Петербург 1июля 2021 г. 

Балтийский государственный технический 

университет «ВОНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова.  

2. «Информационные технологии в образовательном 
процессе» (24 часа). Регист. номер 

471/2021Удостоверение о повышении квалификации. 

г. Санкт-Петербург 1июля 2021 г. Балтийский 

государственный технический университет 

«ВОНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова 

18 

Участие в научных семинарах и конференциях, 

круглых столах и выставках (название доклада, страна, 

дата участия) 

Международная научно-практическая конференция 

«Актуальные проблемы и тенденции развития 

современной экономики» Россия г. Самара 16-17 

декабря 2021 год. 



 

19 
Мобильность и гостевые лекции (тема доклада, 

принимающая организация, период, город, страна) 

 

20 
Причина отсутствия публикаций в указанный период 

(заполняем в случае отсутствия публикаций) 

 

21 

Причина не прохождения курсов повышения 

квалификации в последние 3 года (заполняем в случае 

не прохождения курсов повышения квалификации) 

 

22 

Ваши предложения по совершенствованию работы 

научно-инновационной деятельности и повышения 
квалификации 

 

 

 

 

 

 

Подпись ППС  ____________________________             «___27____» ___01_______ 2022 г.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Форма НИР 1 

 

Статистические сведения по результатам научно-исследовательской работы ППС КГТУ за 2021 г. 

 

Кафедра «Менеджмент» 
 

№ Наименование Результаты 

1 

Ф.И.О., уч. степень, уч. звание, а также должность с 

указанием основного места работы 

Кудабаева Нуржана Керимбековна, старший 

преподаватель кафедры «Менеджмент»  

(0555 955-755, e-mail: nurjana79@mail.ru) 

2 Годовая нагрузка НИР по индивид плану час 
100ч. 

3 

Руководство докторантами и аспирантами (Ф.И.О., 

стадия готовности (%), предпологаемый год и месяц 

защиты 

 

4 
Руководство НИРС студентов (тема работы, ФИО, 

гр. студента) 

1. Байтакова Даана Калыбаевна - Разработка 

стратегии товарной политики компании 

2. Куцева Анастасия - Управление мотивационными 

процессами в деятельности предприятия. 63-й НИРС 

студентов: 

3. Правовое регулирование производственной 

деятельности, гр. Мен(б)-1-19 Махмат кызы 

Майдагуль 

5 Публикация по итогам НИРС (выходные данные) 

Межвузовская студенческая конференция 

«Национальная экономика, бизнес, менеджмент: 

позиция молодых»,   «Роль маркетинговой концепции 

управления и менеджмента как  иснтрумента 
успешного развития бизнеса в современной 

экономике» Майрамбекова Алина МЕН(Б)-1-20. 

 Диплом 1-й степени 

 

6 
Монография (выходные данные) 

 

7 Авторские свидетельства (выходные данные)  

8 подано заявок на изобретение (выходные данные),  

9 получено патентов(выходные данные)  

10 Тема научно-исследовательской работы: 

«Организация маркетинга в туристической отрасли 

КР и ее развитие в современных условиях» (на 

соискание ученой степени к.э.н.) 

11 Руководитель или исполнитель К.э.н., доц. Джапарова Э.С. 

12 

Источник финан. (МОиН КР, гранты международных 

организаций и пр., указать сумму финансирования и 

продолжительность) 

 

13 

Внедрение результатов НИР в учебный процесс, 

производство, коммерциализация и возможность 

коммерциализации 

 

14 
 

Опубликов. статьи РИНЦ (зарубежные и в КР, 
указать Impact factor журнала, выходные данные) 

1. Оперативное планирование в организации, 

Вестник КГУ им. И. Арабаева, (№2) 2021г. – С.191-

194 

2. Разработка стратегии товарной политики 

компании в условиях замедления экономического 

роста, Сборник международной научной 
конференции «Региональный вуз – основа развития 

региона» посвященная 30-летию образованию 

филиала им. Академика Х.А. Рахматуллина, г. 

Токмак, 2021 г. (в печати) 

3. Развитие электронной коммерции в сфере 

туризма, Сборник Международной научно-



 

практической конференции «Актуальные проблемы и 

тенденции развития современной экономике» 

Самарский Государственный технический 

университет 16-17 декабря 2021г (в печати) 

15 
Web of science, Scopus, Thomson Reuters (выходные 

данные) 

 

16 
Статьи опуб. в КР и зарубежом не входящие в 

индексируемые базы 

 

17 

Стажировки и повышения квалификации в КР и за 
рубежом (кол. академ. часов, название 

организации/университета, страна, наличие документа 

подтверждающего обучение) 

Балтийский государственный технический 
университет «ВОНМЕХ» им.Д.Ф.Устинова. 

«Управление персоналом» (40 часов). Регист.номер 

/2021 Удостоверение о повышении квалификации 

г.Санкт-Петербург 1июля 2021 г. 

18 

Участие в научных семинарах и конференциях, 

круглых столах и выставках (название доклада, страна, 

дата участия) 

1. Международная-научно-практическая 

конференция молодых ученых, инженеров, 

магистрантов и студентов «РЕГИОНАЛЬНЫЙ ВУЗ –

ОСНОВА РАЗВИТИЯ РЕГИОНА» посвященный 30-

летию образования филиала им. академика Х.А. 

Хайруллина КГТУ им. И. Раззакова . г. Токмок. 

19.11.2021 г 

2. Международная научно-практическая 
конференция «Актуальные проблемы и тенденции 

развития современной экономики». «Развитие 

электронной коммерции в сфере туризма»  РФ. г. 

Самара 16-17.12.2021 г. 

19 
Мобильность и гостевые лекции (тема доклада, 

принимающая организация, период, город, страна) 

 

20 
Причина отсутствия публикаций в указанный период 

(заполняем в случае отсутствия публикаций) 

 

21 

Причина не прохождения курсов повышения 

квалификации в последние 3 года (заполняем в случае 

не прохождения курсов повышения квалификации) 

 

22 

Ваши предложения по совершенствованию работы 

научно-инновационной деятельности и повышения 

квалификации 

 

 

         Подпись ППС  ____________________________             «___27____» __01________ 2022 г.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Форма НИР 1 

 

Статистические сведения по результатам научно-исследовательской работы ППС КГТУ за 2021 г. 

 

Кафедра «Менеджмент » 
 

№ Наименование Результаты 

1 
Ф.И.О., уч. степень, уч. звание, а также должность с 

указанием основного места работы 

Риферт Кристина Петровна, ст. преподаватель 

кафедры «Менеджмент »  ИЭФ 

2 Годовая нагрузка НИР по индивид плану час 
70ч.  

3 

Руководство докторантами и аспирантами (Ф.И.О. , 

стадия готовности (%), предпологаемый год и месяц 

защиты 

- 

4 
Руководство НИРС студентов (тема работы, ФИО, 

гр. студента) 

1. «Роль конфликтов в современной организации и 

причины их возникновения». Умаралиева А.Т. 

гр. Мен(б)-1-19. 

2. «Тайм-менеджмент». Рысбеков Бектур гр. Мен(б)-

1-19. 

3. «Концепции и функции менеджмента». 

Абдыкалыков Атабек гр. Мен(б)-1-19. 

5 Публикация по итогам НИРС (выходные данные) 

«Роль конфликтов в современной организации и 

причины их возникновения». Умаралиева А. Т. гр. 

Мен(б)-1-19. С.307-311. Материалы 63 

Международной сетевой научно-технической 
конференции молодых ученых, аспирантов, 

магистрантов и студентов «Наука, техника и 

инженерное образование в эпоху цифровизации и 

глобализации» Часть II. Бишкек 2021 г. 

 

6 
Монография (выходные данные) 

- 

7 Авторские свидетельства (выходные данные) - 

8 подано заявок на изобретение (выходные данные), 
- 

9 получено патентов(выходные данные) - 

10 Тема научно-исследовательской работы: 
Совершенствование управление Вузом на основе 

рейтинговой системы 

11 Руководитель или исполнитель Д.т.н., проф. Торобеков Б.Т. 

12 

Источник финан. (МОиН КР, гранты международных 

организаций и пр., указать сумму финансирования и 

продолжительность) 

 

13 

Внедрение результатов НИР в учебный процесс, 

производство, коммерциализация и возможность 

коммерциализации 

 

14 

 

Опубликов. статьи РИНЦ (зарубежные и в КР, 

указать Impact factor журнала, выходные данные) 

«Исследование и разработка модели национальной 

институциональной рейтинговой системы» ФГБОУ 

ВО Волгоградский ГАУ Международная научно-

практическая конференция «Инновационные 

технологии в агропромышленном комплексе в 

условиях цифровой трансформации». статья в 
Волгоград. В печати. 

15 
Web of science, Scopus, Thomson Reuters (выходные 

данные) 

 

16 
Статьи опуб. в КР и зарубежом не входящие в 

индексируемые базы 

 



 

17 

Стажировки и повышения квалификации в КР и за 

рубежом (кол. академ. часов, название 

организации/университета, страна, наличие документа 
подтверждающего обучение) 

1.Курс английского языка уровень BEGINNER 

LEVEL - 144 часа 28.06.2021 г. КГТУ им. И. 

Раззакова, Отдел науки и ПК. 

2.  «Информационные технологии в образовательном 

процессе» регистр. номер - 473/2021 - 24 ч. 21.06-

30.06.2021 г. Балтийский гос. тех. университет 
«ВОЕНМЕХ» им. Д. Ф. Устинова. 

3. «Управление персоналом» регистр. номер -

527/2021 – 40 ч. 21.06-30.06.2021 г. Балтийский гос. 

тех. университет «ВОЕНМЕХ» им. Д. Ф. Устинова. 

18 

Участие в научных семинарах и конференциях, 

круглых столах и выставках (название доклада, страна, 

дата участия) 

63 Международная сетевая научно-техническая 

конференция молодых ученых, аспирантов, 

магистрантов и студентов «Наука, техника и 

инженерное образование в эпоху цифровизации и 

глобализации» Бишкек 2021 г. 

19 
Мобильность и гостевые лекции (тема доклада, 

принимающая организация, период, город, страна) 

- 

20 
Причина отсутствия публикаций в указанный период 

(заполняем в случае отсутствия публикаций) 

 

21 

Причина не прохождения курсов повышения 

квалификации в последние 3 года (заполняем в случае 

не прохождения курсов повышения квалификации) 

 

22 

Ваши предложения по совершенствованию работы 

научно-инновационной деятельности и повышения 

квалификации 

 

 

       

 

 

 
 

 

 

Подпись ППС  ____________________________             «27» января 2022 г.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Форма НИР 1 

 

Статистические сведения по результатам научно-исследовательской работы ППС КГТУ за 2021 г. 

 

Кафедра «Менеджмент» 
 

№ Наименование Результаты 

1 

Ф.И.О., уч. степень, уч. звание, а также должность с 

указанием основного места работы 

Сталбекова Айсулуу Сталбековна, преподаватель 

кафедры «Менеджмент»  

(0704250593, e-mail: Stalbekova.2013@mail.ru) 

2 Годовая нагрузка НИР по индивид плану час 
100 ч. 

3 

Руководство докторантами и аспирантами (Ф.И.О. , 

стадия готовности (%), предпологаемый год и месяц 

защиты 

 

4 
Руководство НИРС студентов (тема работы, ФИО, 

гр. студента) 

 

5 Публикация по итогам НИРС (выходные данные)  

 

6 
Монография (выходные данные) 

 

7 Авторские свидетельства (выходные данные)  

8 подано заявок на изобретение (выходные данные),  

9 получено патентов(выходные данные) 
 

10 Тема научно-исследовательской работы: 
“Обеспечение социально-экономического развития 

КР в условиях глобальных рисков” 

11 Руководитель или исполнитель  

12 

Источник финан. (МОиН КР, гранты международных 

организаций и пр., указать сумму финансирования и 

продолжительность) 

 

13 

Внедрение результатов НИР в учебный процесс, 

производство, коммерциализация и возможность 
коммерциализации 

 

14 

 

Опубликов. статьи РИНЦ (зарубежные и в КР, 

указать Impact factor журнала, выходные данные) 

1. Роль банков в развитии финансового рынка, 

Журнал «Известия И.К. Форума БАЦА» – Бишкек. 
2021 г. – С.26-33 

2.Обеспечение социально-экономического развития 

Кыргызской Республики в условиях глобальных 

рисков, Вестник КГУ им. И. Арабаева, (№2) 2021г. – 

С.239-242 

3.Управление запасами как основа сбытовой 

деятельности предприятия, Сборник международной 

научной конференции «Региональный вуз – основа 

развития региона» посвященная 30-летию 

образованию филиала им. Академика Х.А. 

Рахматуллина, г. Токмак, 2021 г. (в печати) 

15 
Web of science, Scopus, Thomson Reuters (выходные 

данные) 

 

16 
Статьи опуб. в КР и зарубежом не входящие в 
индексируемые базы 

 

17 

Стажировки и повышения квалификации в КР и за 

рубежом (кол. академ. часов, название 

организации/университета, страна, наличие документа 

подтверждающего обучение) 

1. Сертификат повышения квалификации по 

программе “English with the Use of Information and 

Communication Technologies», 2021 г. 

2. Сертификат повышения квалификации по 

программе «Основы деловых отношений и 

коммуникации в образовательных организациях», 

2021 г. 



 

3. Балтийский государственный технический 

университет «ВОНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова. 

«Информационные технологии в образовательном 

процессе» (24 часа). Регист. номер   /2021. г. Санкт-

Петербург 1июля 2021 г.  

4. Балтийский государственный технический 
университет «ВОНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова. 

«Управление персоналом» (40 часов). Регист. номер    

/2021 Удостоверение о повышении квалификации г. 

Санкт-Петербург 1июля 2021 г. 

18 

Участие в научных семинарах и конференциях, 

круглых столах и выставках (название доклада, страна, 

дата участия) 

1. Сертификат за участие в 63-й Международной 

сетевой научно-технической конференции молодых 

ученых, аспирантов, магистрантов, и студентов 

«Наука, техника и инженерное образование в эпоху 

цифровизации и глобализации», г. Бишкек, 2021 г. 

2. Сертификат за участие в международной 

конференции молодых ученых и студентов 

«Бухгалтерский учет и аудит в цифровой экономике: 

Проблемы и перспективы развития» КЭУ им. М. 
Рыскулбекова, 2021 г. 

3. Сертификат за участие в международной научно-

практической конференции “Экономика, 

менеджмент, наука и образование: Проблемы, 

гипотезы, исследования”. КГУ им. И. Арабаева, 2021 

г. 

4. Сертификат за активное участие в международной 

научной конференции «Региональный вуз – основа 

развития региона» посвященная 30-летию 

образованию филиала им. Академика Х.А. 

Рахматуллина, г. Токмак, 2021 г. 
5. Сертификат Международный научно-практической 

конференции «Актуальные проблемы и тенденции 

развития современной экономике» Самарский 

Государственный технический университет 16-17 

декабря 2021 г. 

19 
Мобильность и гостевые лекции (тема доклада, 

принимающая организация, период, город, страна) 

 

20 
Причина отсутствия публикаций в указанный период 

(заполняем в случае отсутствия публикаций) 

 

21 

Причина не прохождения курсов повышения 

квалификации в последние 3 года (заполняем в случае 

не прохождения курсов повышения квалификации) 

 

22 

Ваши предложения по совершенствованию работы 

научно-инновационной деятельности и повышения 

квалификации 

 

 
         

 

 

 

Подпись ППС  ____________________________             «____27___» __01________ 2022 г.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Форма НИР 1 

 

Статистические сведения по результатам научно-исследовательской работы ППС КГТУ за 2021 г. 

 

Кафедра «Менеджмент» 

 

№ Наименование Результаты 

1 

Ф.И.О., уч. степень, уч. звание, а также должность с 

указанием основного места работы 

Бегалиева Кыял Базаркуловна, преподаватель 

кафедры «Менеджмент»  

(0556 900-088, e-mail: begalieva333@mail.ru) 

2 Годовая нагрузка НИР по индивид плану час 
100 ч. 

3 

Руководство докторантами и аспирантами (Ф.И.О. , 

стадия готовности (%), предпологаемый год и месяц 

защиты 

 

4 
Руководство НИРС студентов (тема работы, ФИО, 

гр. студента) 

 

5 Публикация по итогам НИРС (выходные данные)  

 

6 
Монография (выходные данные) 

 

7 Авторские свидетельства (выходные данные)  

8 подано заявок на изобретение (выходные данные),  

9 получено патентов(выходные данные)  

10 Тема научно-исследовательской работы:  

11 Руководитель или исполнитель  

12 

Источник финан. (МОиН КР, гранты международных 

организаций и пр., указать сумму финансирования и 

продолжительность) 

 

13 

Внедрение результатов НИР в учебный процесс, 

производство, коммерциализация и возможность 

коммерциализации 

 

14 

 

Опубликов. статьи РИНЦ (зарубежные и в КР, 

указать Impact factor журнала, выходные данные) 

1. Вестник КГУ им. И. Арабаева, №2, 2021 

«Оперативное планирование в организации», Бишкек 

с.191-194 

2. «Кыргызстанда кантты өндүрүүдүгү 
уюштуруучулук жана башкаруу көйгөйлөрү» 

Сборник международной научной конференции 

«Региональный вуз – основа развития региона» 

посвященная 30-летию образованию филиала им. 

Академика Х.А. Рахматуллина, г. Токмак, 2021 г. (в 

печати). 

15 
Web of science, Scopus, Thomson Reuters (выходные 

данные) 

 

16 
Статьи опуб. в КР и зарубежом не входящие в 

индексируемые базы 

 

17 

Стажировки и повышения квалификации в КР и за 
рубежом (кол. академ. часов, название 

организации/университета, страна, наличие документа 

подтверждающего обучение) 

1. Балтийский государственный технический 

университет «ВОНМЕХ» им.Д.Ф.Устинова. 

«Информационные технологии в образовательном 

процессе» (24 часа). Регист.номер 469/2021. г.Санкт-
Петербург 1июля 2021г.  

2. Балтийский государственный технический 

университет «ВОНМЕХ» им.Д.Ф.Устинова. 

«Управление персоналом» (40 часов). Регист.номер 

522/2021 Удостоверение о повышении квалификации 

г.Санкт-Петербург 1июля 2021г. 



 

18 

Участие в научных семинарах и конференциях, 

круглых столах и выставках (название доклада, страна, 
дата участия) 

 1.Международная-научно-практическая 

конференция молодых ученых, инженеров, 

магистрантов и студентов «РЕГИОНАЛЬНЫЙ ВУЗ – 

ОСНОВА РАЗВИТИЯ РЕГИОНА» посвященный 30-

летию образования филиала им. академика Х.А. 

Хайруллина КГТУ им. И. Раззакова. г. Токмок. 
19.11.2021 г. 

2. Международная научно-практическая конференция 

«Актуальные проблемы и тенденции развития 

современной экономики». РФ. г. Самара 16-

17.12.2021 г. 

19 
Мобильность и гостевые лекции (тема доклада, 

принимающая организация, период, город, страна) 

 

20 
Причина отсутствия публикаций в указанный период 

(заполняем в случае отсутствия публикаций) 

 

21 

Причина не прохождения курсов повышения 

квалификации в последние 3 года (заполняем в случае 

не прохождения курсов повышения квалификации) 

 

22 

Ваши предложения по совершенствованию работы 

научно-инновационной деятельности и повышения 

квалификации 

 

 
         

 

 

 

 

 Подпись ППС  ____________________________             «__27_____» __01________ 2022 г.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Форма НИР 1 

 

Статистические сведения по результатам научно-исследовательской работы ППС КГТУ за 2021 г. 

 

Кафедра «Менеджмент» 
 

№ Наименование Результаты 

1 

Ф.И.О., уч. степень, уч. звание, а также должность с 

указанием основного места работы 

Дуйшеналиева З.Т., ст. преподаватель кафедры 

«Менеджмент»ИЭФ 

2 Годовая нагрузка НИР по индивид плану час 
100 ч. 

3 

Руководство докторантами и аспирантами (Ф.И.О. , 

стадия готовности (%), предпологаемый год и месяц 

защиты 

- 

4 
Руководство НИРС студентов (тема работы, ФИО, 

гр. студента) 

-  

5 Публикация по итогам НИРС (выходные данные) - 

 

6 
Монография (выходные данные) 

- 

7 Авторские свидетельства (выходные данные) - 

8 подано заявок на изобретение (выходные данные), - 

9 получено патентов(выходные данные) - 

10 Тема научно-исследовательской работы: Роль банков в развитии финансового рынка КР 

11 Руководитель или исполнитель Д.э.н., проф. Сарыбаев А.С. 

12 

Источник финан. (МОиН КР, гранты международных 

организаций и пр., указать сумму финансирования и 

продолжительность) 

- 

13 

Внедрение результатов НИР в учебный процесс, 

производство, коммерциализация и возможность 

коммерциализации 

- 

14 

 

Опубликов. статьи РИНЦ (зарубежные и в КР, 

указать Impact factor журнала, выходные данные) 
 

15 
Web of science, Scopus, Thomson Reuters (выходные 

данные) 

- 

16 
Статьи опуб. в КР и зарубежом не входящие в 

индексируемые базы 

- 

17 

Стажировки и повышения квалификации в КР и за 

рубежом (кол. академ. часов, название 

организации/университета, страна, наличие документа 

подтверждающего обучение) 

1. С 25.03.2021 г.  по 06.04.2021 г. Сертификат № 
0655 по курсу: “Основы деловых отношений и 

коммуникации в образовательных организациях”. 

Институт повышения квалификации и 

переподготовки кадров им. М.Р. Рахимовой, КГУ им. 

И. Арабаева, в количестве 72 часов. Бишкек. 

2. «Управление персоналом» - 40 ч. с 21-30.06.2021 г. 

1.07.2021 г.  Рег. номер 521/2021  «Балтийский 

государственный технический университет 

«ВОЕНМЕХ» им. Д.Ф. Устинова». 1.07.2021 г.  

3.  21.06.2021 г. по 30.06.2021 г. Сертификат № 7827 

00308972 по курсу: “Информационные технологии в 
образовательном процессе”. “Балтийский 

государственный технический университет 

“Военмех” им. Д.Ф. Устинова”, в количестве 24 

часов. г. Санкт-Петербург. 



 

18 

Участие в научных семинарах и конференциях, 

круглых столах и выставках (название доклада, страна, 

дата участия) 

1. с 19.11.21г. Сетрификат на участие в работе 

международной научно-практической конференции 

“Региональной вуз –основа развития региона” 

посвященной 30-летию образования филиала 

им.академика Х.А. Рахматулина. г.Токмок. 

2. Международная научно-практическая конференция 
«Актуальные проблемы и тенденции развития 

современной экономики». РФ. г. Самара 16-

17.12.2021г. Диплом. 

19 
Мобильность и гостевые лекции (тема доклада, 

принимающая организация, период, город, страна) 

- 

20 
Причина отсутствия публикаций в указанный период 

(заполняем в случае отсутствия публикаций) 

- 

21 

Причина не прохождения курсов повышения 

квалификации в последние 3 года (заполняем в случае 

не прохождения курсов повышения квалификации) 

- 

22 

Ваши предложения по совершенствованию работы 

научно-инновационной деятельности и повышения 

квалификации 

- 

 

         

 
 

 

 

 

Подпись ППС  ____________________________             «27» 01  2022 г.  

 
 

 


