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1. Сведения о кафедре

1.1. Общие сведения. Краткая история.

Кафедра «Пищевая инженерия» (Машины и аппараты пищевых производств) как отдельная структура выделилась в 1962 году. Возглавлял вновь созданную кафедру доцент Абдюшев В.Г. В период создания кафедры много усилий было направлено на оснащение лабораторий образцами действующего оборудования, на приобретение учебной литературы, методическое обеспечение учебного процесса.
Начиная с 1964 года обязанности заведующего кафедрой исполнял доцент Дыченко Ф.Е., внесший значительный вклад в подготовку высоко-квалифицированных научно-педагогических кадров, которых в тот период явно не хватало. 
 В целевую аспирантуру ведущих вузов СССР – города Москву, Ленинград, Одессу – были направлены молодые преподаватели кафедры: Омурзаков Д.О., Садыров О.А., Собуров К.А. и др.
Для чтения лекций приглашались высококвалифицированные педагоги из центральных вузов страны.


Первый выпуск инженеров-механиков был произведен в 1967 году. Общее количество выпускников составляло 7 человек, которые впоследствии стали ведущими специалистами различных отраслей пищевой промышленности: Бондарева О., Варежников В., Плахтиенко Л.З., Матях Л.И.


С 1970 по 1978 годы кафедра осуществляла подготовку и выпуск инженеров-технологов хлебной, кондитерской и сахарной промышленности.


На протяжении ряда лет подготовка специалистов на кафедре «Пищевая инженерия» проводилась не только для Кыргызстана, но и для всего региона Центральной Азии по кооперированному набору. Ежегодно по этой системе на кафедре обучалось по 35 абитуриентов. С 1992 года подготовка специалистов по коопнабору не проводилась.


За время своего существования кафедра подготовила для народного хозяйства свыше 2000 инженеров-механиков и около 200 инженеров-технологов.


В становление и развитие кафедры внесли свой посильный вклад заведовавшие ею на разных этапах:

Абдюшев Василий Георгиевич, Дыченко Федор Епифанович, Омурзаков Джанбай Омурзакович,Шабданбеков Узабек Шабданбекович, Собуров Кумушбек Алгазиевич, Кочнева Светлана Владимировна, Джунусов Бакыт Караевич.


Кроме них, весомую лепту внесли Абрамович Алла Михайловна, Сапарбаев  Маматкул Сапарбаевич, Садыров Октябрин Алымбекович, Моисеенко Анатолий Сергеевич, Плахтиенко Любовь Захаровна.

За время существования кафедры создана хорошая лабораторная база. Сегодня в ее состав входят 6 учебных лабораторий, компьютерный класс.


Процесс обучения тесно связан с производством. Студенты кафедры ПИ проходят практику на предприятиях перерабатывающей и пищевой промышленности, общественного питания, конструкторско-проектных организациях. В советское время студенты проходили практику на передовых предприятиях практически всех республик СССР.


За последние годы достигнуты большие  успехи в материально-техническом оснащении учебного процесса. Приобретено в виде спонсорской помощи оборудования по холодильной технике на сумму 20 тыс. долларов (от Озонового центра при МЧС КР), 12 компьютеров и копировальной техники на 10 тыс. долларов (от фирмы Алекс Стюарт).


Произведен в 2012 году столь необходимый для всего региона Центральной Азии выпуск специалистов по профилю «Холодильная, криогенная техника и кондиционирование».

1.2. Кадровый состав.

Профессорско-преподавательский состав по штатному расписанию – 6,75 ед., работают 10 человек, из них: 2 профессора, 3 доцента, 2 старших и 3 преподавателя  из которых 1 доктор и 3 кандидата наук.,  3 – Отличника образования Кыргызской Республики.
	№
	Ф.И.О.
	Дата

 рождения
	Должность
	Ученая степень
	Звание
	Общий стаж

работы/ в т.ч в вузе

	1
	Садиева Анаркуль Эсенкуловна
	10.02.1961
	Проф.
	Д.т.н.
	Проф.
	39/34

	2
	Кочнева Светлана Владимировна
	01.01.1947
	проф.
	к.т.н.
	проф. КГТУ
	48/48

	3
	Абдираимов Абдусамат Акматович
	06.01.1977
	доцент
	к.т.н.
	-
	17/16

	4
	Халмуратов Рахматулла Сайпиевич
	15.08.1957
	доцент
	к.т.н.
	доцент
	42/7

	5
	Коёнов Асан Турсумаматович
	16.01.1963
	ст.преп.
	-
	-
	36/18

	6
	Тилемишова Нургул Темиркуловна
	31.08.1970
	ст.преп.
	-
	-
	25/16

	7
	Белекова Гульмира Шаршенбаевна
	22.02.1962
	доцент 
	-
	доцент КГТУ
	40/25

	8
	Токтогулова Айзада Кубанычбековна
	22.04.1989
	препод.
	-
	-
	5/5

	9
	Алымкулов Нурдин Джумабекович
	25.04.1966
	препод.
	-
	-
	35/12

	10
	Коколоева Уларкан Уркунбаевна
	07.12.1974
	препод.
	-
	-
	24/10


 212 часов вынесен на почасовой фон и передана к.т.н., доценту Усупкожоевой А.А.
Стаж работы: свыше 20 лет –7, до 10 лет –1
	№
	ФИО
	Дата рождения
	Должность
	Штат ед.
	Стаж работы

	1
	Алымкулов Н.Дж
	24.04.1966
	зав. лаб
	1
	35

	2
	Коколоева У.У.
	7.12.1974
	Лаборант
	0,5
	24

	3
	Молдобек кызы А.
	10.05.1989
	Инженер
	1,25
	3

	4
	Осмонбек кызы М.
	18.10.1991
	Методист
	0,5
	4

	5
	Калыбай кызы Айпери
	19.01.1992 г
	Лаборант 
	0,25
	1


УВП: всего3,5 штатных единиц, в том числе зав.лаб -  1 ед, инженер - 1 ед., лаборант -1 ед., методист - 0,5 ед. всего  -5чел., в том числе с высшим образованием –5чел.

1.3. Востребованность направлений и специальностей подготовки. Анализ рынка труда. Трудоустройство выпускников.

Учебные и производственные практики студентов направления «Технолонические машины и оборудование»,  профиль «Пищевая инженерия малых предприятий» в основном организуются на предприятиях пищевой промышленности так например: ОАО «Аюу», МП «Муниципальная пекарня», ОсОО «Технобренд», ОсОО «Май-Булак Каракол», ОсОО «Артезиан», ОсОО «Компромсервис», ОсОО«Кыргыз Коньягы», ОсОО «Кант сут», ОсОО «Эмиля С», ААК «Десерт», ОсОО «Эко Холод», ЗАО «Риха», ОсОО «Ата ЛТД», ОсОО «БЕКПР», ОсОО «Кант сут», ОсОО «Сут Булак», ЗАО «Сур Ордо, ОсОО «АЗО Элита», ОсОО «Rola».  Договоры на прохождение практик заключены в количестве 20 шт.
Процент трудоустройства отражен в форме Форма 3.7.1.

Трудоустройство выпускников
Форма 3.7.1.

	Направление, специаль-

ность
	Год выпуска
	Спец/ бакалавры
	Всего окончили
	Трудо-устроены, чел/%
	Неизвест-

но, чел/%
	Выехали за пределы республики, чел/%

	 «Технолонические машины и оборудование»
	2011
	
	14
	13
	
	

	
	2012
	
	16
	16
	
	

	
	2013
	
	15
	12
	-
	2

	
	2014
	
	8
	6
	-
	-

	
	2015
	
	
	
	
	

	
	2016
	Спец/бак
	16/7
	16/5
	2
	-

	
	2017
	Спец/бак

	9/7
	9/5
	2
	3

	
	2018
	Заоч/ очное

	1/7
	1/
	
	


1.4. Научно-педагогические кадры и сотрудники кафедры.

На кафедре ведется подготовка аспирантов и соискателей:

1. Тилемишова Н.Т., руководитель д.т.н.,проф. Садиева А.Э. (2015 г.)
2. Токтогулова А.К.., руководитель д.т.н.,проф. Садиева А.Э. (2015 г.)
3. Осмонбек кызы М., руководитель  к.т.н., доц. Чериков С.Т. (2016 г.)
4. Молдобекова А., руководитель д.т.н.,проф. Садиева А.Э. (2017 г.)
1.5. Учебно-материальная база кафедры.

Сведения о материально-технической базе и учебно-лабораторном оборудовании приведены в формах
Сведения о материально-технической базе
	Здания, сооружения, помещения
	Кол-во всего
	Суммарная площадь,

кв.м.
	Краткая характеристика

	Здания, сооружения
	11
	401,82
	

	Учебные, учебно-вспомогательные площади, всего:
	
	
	

	
	Компьютерный класс
	1
	36.2
	2/223 Компьютерный класс

	
	Лаборатории
	7
	Сумма:295,72
51.3
37.5
51.7

31.82

34

38.1
51,3
	2/122 Лаборатория «Просессы и аппрараты пищевых производств»

2/106 Лаборатория

Вентиляционные и пневмотранспортные установки
2/107  Лаборатория  Оборудование мясной и молочной отрасли 

2/108 Лаборатория Диагностика и ремонт оборудований пищевых производств 
2/119 Лаборатория Оборудование ХМК и  Оборудование ТПОП
2/121 Лаборатория Холодильная техника
2/118 Лаборатория Оборудование консервной отрасли

	Служебные кабинеты
	3
	Сумма:70.2
16,5
16,5
37.2


	2/203  кабинет профессора
2/204 зав. кафедрой «Пищевая инженерия»
2/206 Преподавательская кафедры ПИ




	Сведения об учебно-лабораторном оборудовании кафедры ПИ

	№
	Лаборатории кафедры 
	 Наименование

оборудования
	количество

	1
	Процессы  и аппараты пищевых производств
2/122

	1.Мешалка лабораторная

2. Центрифуга ЦАН- 2 

3.Ректификационная колонка

4.Теплообменник труба в трубе 

5.СушилкаСХЛ-3

6.Калориметр А1ЕУ-20

7. Анализатор

8.Устройство  УПВ-6

9.Иономер ЭВ-74
10. Электронагреватель

11. Комплект макетов машин и аппаратов
	1шт.

1шт.

1шт.

1шт.

1шт.

1шт.

1шт.

1шт.

1шт.
1 шт.

48 шт.

	2
	Холодильная техника
2/121
	1.Учебный стенд холодильной машины

2.Кондиционер БК-2000

3.Установка компрессорная УК-40

4.Вакум насос 

5. Холодильник «Снежинка»

6.Кожухотрубный конденсатор 

7.Холодильный шкаф ШХ-112

8.Автомат газированной воды                   АТ-101 СК
9. Холодильник «Зил»
	1шт.

1 шт.

1шт.

1шт.

1шт.

1шт.

1шт.

1шт.

1шт.
1 шт.

	3.
	Диагностика и ремонт оборудований пищевых производств 
2/108
	1.Стол верстак 

2.Станок фрезерный НГП-110

3.Станок токарный  ТВ-6

4.Станок сверлильный 

5.Измерительные приборы:

а) нутромер

б) индикатор

в)штангенциркуль  

г)микрометр 
6. Макет распределительного вала

7. Макет коленчатого вала

8. Макет рабочего цилиндра
	1шт.

1шт.

1шт.

1шт.

1 шт.

1шт.

3шт.

3шт.
1 шт.

1 шт. 

1 шт.



	4
	Оборудование мясной и молочной отрасли 
2/107
	1.Миниколбасный цех:

а)Фаршемешалка

б)Вакуумный шприц 

в) Мясорубка 

г)Коптильный шкаф 

д) Дробилка для измельчение костной муки

е) Электропила для резки 
замороженных мясопродуктов

ж) Чаны для посолки

2. Узлы и детали пельменного

автомата СУБ-3
3.Котлетоформовочный автомат

5.Распылительная сушилка 
6. Распылительная головка
	1шт.

1шт.

2шт.

1шт.

1шт.

1шт.

2шт.

1шт.

1шт.

1шт.
1 шт.

	
	
	1.Сепаратор ОЦМ-10

2.Автомат разливочно- укупорочный  АРУМ

3.Эмульсатор 
4. Элементы пластин установки пастеризатора
	1шт.

1шт.

1шт.

2 шт.

	6
	Оборудование консервной отрасли
2/118
	1.Вакумвыпарная установка 

2.Картофелочистительная машина  

4.Электрический котел КПЭ-100

5.Пищеварочный котел 

6.Насосы:

а)центробежный

б) плунжерный
в)ротационный 
	1шт

1шт.

1шт.

1шт.

1шт.

1шт.

1шт.

1шт.

	7
	Вентиляционные и пневмотранспортные установки
2/106
	1.Молотковая мельница

2.Молотковая дробилка 

3.Смеситель эмульсии 

4. Сушилка СХЛ-3
5. Пылеулавитель

6. Воздухоочиститель
	1шт.

1шт.

1шт.

1 шт.
1 шт.

1 шт.

	8
	Оборудование ХМК и  Оборудование ТПОП 2/119
	1.Хлеборезительная машина

2.Нарезка гастрономических изделий МРГ-300А

3. Взбивальная  установка
4.Электроплитка 

5 Овощерезетельнаямашина
6. Макаронные матрицы 

7. Карамелезаверточная автомат
8. Мясорыхлитель
	1шт.

1шт.

1шт.

1шт.

1шт.
4шт.

1шт.
1 шт.

	8
	Компьютерный класс
2/223
	1.Компьютер 

2.Принтер 

3.Ксерокс 

4.Сканер 

5.Ноутбук 

6.Проектор 

7.Интерактивная доска 
	10шт.

1 шт.

1шт.

1шт.

1шт.

2шт.

1шт.


Спонсорская помощь от Озонового центра при МЧС КР и ОсОО “Стюарт Эссей Энд Инвайронментая Лэборэторис” за последние 3 года составила  10706 $ США.+109 тыс. сом
В течение 2017/18 учебного года  осуществлен капитальный ремонт следующих аудиторий 2/122,2/119, 2/108, 2/107, 2/106 
2. Организационная работа

2.1. Постановка целей и задач, принципы и механизмы работы кафедры.

Целью кафедры является качественная подготовка инженерно-технических и научных кадров по направлению «Технологические машины и оборудование». Важнейшей целью кафедры также является преподавание профессиональных дисциплин (Процессы и аппараты пищевых производств, Тепло- и хладотехника, Технологическое оборудование отрасли, Моделирование технологических процессов и др.) для других направлений пищевой отрасли технологического факультета.

Для выполнения этой цели поставлены и решаются следующие задачи:

- качественная организация учебного процесса;

-  широкое использование новых информационных технологий;

- разработка учебно-методических материалов по читаемым дисциплинам;

- внедрение достижений науки, техники и передовых технологий в учебный процесс;

- выполнение курсовых и выпускных квалификационных работ на реальные темы;

- широкое привлечение студентов к НИР;

- разработка учебно-методических комплексов дисциплин кафедры.
2.2. Анализ выполнения функциональных регламентаций и должностных обязанностей  зав. кафедрой, ППС, УВС.

Все члены кафедры выполняют свои обязанности по учебной, научной, методической работе в соответствии с  «Должностными инструкциями».

2.3. Качество составления плана работы кафедры и его выполнение.

Перед началом каждого учебного года составляется план работы кафедры, который обсуждается на ее первом заседании и утверждается зав. кафедрой.

2.4. Качество составления плана заседаний кафедры и его выполнение.                                                                                                                                                           
План работы кафедры включает все вопросы деятельности кафедры за один год. Назначаются ответственные сотрудники и сроки выполнения работ. Общий контроль за ходом выполнения разделов плана возложен на заведующего кафедрой. Запланированная работа на 2017-2018 год выполнена. 
План заседаний кафедры «Пищевая  инженерия» на  2017-2018учебный год
	№
	Вопросы заседания
	Исполнители
	Сроки исполнения
	Отметка об исполнении

	1
	- утверждение планов заседания, планов работы кафедры на новый учебный год;

- утверждение распределений нагрузки;
	Зав. каф., ППС
	Август
	

	2
	- заслушивание отчетов ППС по проведенным практикам;

- разработка УМК дисциплинкафедры;

- подбор и назначение кураторов и академ.советников 1 курса;

- утверждение тематик курсового проекта;

- результаты профориентационной работы;

- задачи кафедры по трудоустройству;

-организация воспитательной работы кафедры;

- разное.
	
	Сентябрь 
	

	3
	- вопросы по организации учебного процесса, составление графика взаимопосещаемости занятий;

- вопросы издания новых учебно-методических пособий, утверждение плана издания на новый учебный год;

разное.
	Зав.

каф., ППС
	Октябрь
	

	4
	- обсуждение итогов проведения 1 текущего контроля знаний студентов;

- ход курсовых проектов;

- утверждение состава по приему курсового проектирования по ПАПП, ТМО.
	Зав.

каф., ППС
	Ноябрь
	

	5
	- ход выполения и итоги НИР и НИРС на кафедре;

- подготовка к зимней экзаменационной сессии 3-4 курсов;

- обсуждение результатов по взаимопосещаемости занятий ППС;

- разное .
	Зав.

каф., ППС
	Декабрь
	

	6
	- организация предквалификационной практики студентов группы ТМОб-1-14. Обсуждение результатов сессии по рейтинговой системе знаний студентов;

- работа кафедры по трудоустройству;

- организация воспитательной работы;

- разное
	Зав.

каф., ППС
	Январь
	

	7
	- обсуждение и утверждение тематики ВКР. Закрепление студентов за руководителями;

- утверждение курсового проекта по дисциплинам Техногическое оборудование отрасли;

- организация предквалификационной практики студентов по дистантной форме обучения;

- разное.
	Зав.

каф., ППС
	Февраль
	

	8
	- обсуждение итогов проведения текущего контроля знаний студентов;

- обсуждение итогов предквалификационой практики;

- организация работы кафедры по выполнению ВКР;

- готовность к проведению студенческой научной конференции;

- разное.
	Зав.

каф., ППС
	Март
	

	9
	- организация работы кафедры по выполнению  ВКР студентов дистантнойформы обучения;

- ход выполнения курсового проекта;

- организация воспитательной работы;

- работа кафедры по трудоустройству выпускников;

- разное.
	Зав.

каф., ППС
	Апрель
	

	10
	- утверждение рецензентов ВКР.

- организация работы кафедры по подготовке студентов к защите ВКР;

- ход работы над ВКР студентов 4 курса;

- обсуждение результатов сдачи сессии 4 курсов;

- разное .
	Зав.

каф., ППС
	Май
	

	11
	- готовность студентов к защите ВКР, организация;

- организация летней практики;

- обсуждение результатов сдачи сессии 2 курсов;

- разное.
	Зав.

каф., ППС
	Июнь
	

	12
	- утверждение и выполнение индивидуальных планов ППС;

- обсуждение отчета председателя ГАК;

- утверждение отчета о проделанной работе на кафедре  в 2017/2018 учебном году;

- задачи кафедры на предстоящий учебный 2018/2019 учебный год;

- разное.
	Зав.

каф., ППС
	Июль
	


2.5. Концепция (стратегический план) развития кафедры.

Стратегия развития кафедры

Проведенный анализ проблемы развития кафедры определил следующие основные характеристики элементов контура стратегического планирования:

‑ базовая стратегия - развитие кафедры как учебно-научно-инжинирингового комплекса с учетом приоритета образовательной деятельности;

‑ функциональные (обеспечивающие) стратегии – стратегия кадрового обеспечения, стратегия материально-технического обеспечения, стратегия информационного обеспечения, стратегия финансового обеспечения и др.;

‑ образовательные, научные и инжиниринговые программы и проекты, согласованные с предметным профилем кафедры.

Образовательный процесс для бакалавриата и магистратуры организуется в соответствии с требованиями государственных образовательных стандартов третьего поколения, являющихся некой формой социального заказа на подготовку специалистов, а также запросов работодателей и частных лиц, выявляемых маркетинговыми исследования рынка труда. 

Уже сегодня деятельность кафедры строится на реализации функциональной стратегии, связанной с кадровым обеспечением. Лучшие выпускники рекомендуются для преподавательской работы и обучения в магистратуре. Коллектив кафедры, в первую очередь, опирается на кадровый потенциал своих выпускников, которые знают традиции ее коллектива и смогут в будущем их продолжить. Ресурсной поддержкой стратегии кадрового обеспечения является обеспечение учебного процесса через  магистратуру по направлению «Технологические машины и оборудование». Также ведется подготовка молодых кадров через аспирантуру по специальности «Процессы и аппараты пищевых производств», «Теория механизмов и машин». Лучшие из магистрантов и аспирантов в перспективе могут стать преподавателями кафедры и укреплять ее кадровый состав. 

В условиях, когда постоянно ощущается «недофинансирование» Высшей школы, важнейшими для осуществления базовой стратегии становятся функциональные стратегии материально-технического и финансового обеспечения. Без их успешной реализации невозможна организация качественного учебного процесса. Децентрализованные денежные средства могут проистекать от двух основных источников: доходы от инжиниринговой деятельности и через участие в международных проектах и грантах. 

 Важное место в стратегии развития кафедры занимает сотрудничество с университетами России и Германии в рамках межвузовских образовательных программ и совместных научных исследований. Имеется мемарандум с АТУ по мобильности студентов. В рамках данного мемарандума проводится обмен студентов по соответсвующему профилю в части проведения всх видов практик.  
Немаловажное значение  имеет организация работы отраслевого совета кафедры предпологающего усиление сотрудничество между кафедрой ПИ и работодателями.
2.6. Организация планирования и управления деятельностью кафедры. 

Деятельность кафедры осуществляется согласно плану работы и направлена на решение стратегических и текущих задач кафедры. Деятельность кафедры планируется следующим образом. Учебная деятельность планируется в августе месяце на весь период учебного года. Текущие вопросы решаются в рабочем порядке. Научная деятельность планируется в начале календарного года. В начале учебного года составляется и утверждается план заседаний кафедры на весь учебный год.  

2.7. Организация деятельности кафедры, состояние и качество, работы по делопроизводству на кафедре, своевременной подготовки кафедральной плановой и отчетной документации.

Делопроизводство на кафедре ведется согласно утвержденной в КГТУ номенклатуре. Все входящие, исходящие и другие документы хранятся в папках, которые пронумерованы и подписаны. Нормативные документы вышестоящих организаций, университета, деканата и кафедры хранятся в сейфе. На кафедре переработаны должностные инструкции и подготовлены на государственном и официальном языках.

За 2017-2018 учебный год утери и порчи документов не было. Все документы, поступающие на кафедру, подшиваются в соответствующие папки согласно номенкалатуре.
Хранение документов постоянно находится под контролем заведующего кафедрой.

2.8. Организация профориентационной работы и набора студентов на первый курс.

В рамках профориентационной работы преподавателями кафедры ПИ  были посещены школы  по г. Бишкеке и по региону Кыргызстана так например:

· Тилемишова Н.Т. согласно приказам МОиН КР №02-7/1172 от 06.03.2018 г и КГТУ им. И.Раззакова № к-10 от 19.02.2018г  «О проведении курсов по подготовке к ОРТ и профориентационной работе среди выпускников средней школы» с 12.03.2018 г. по 16.03.2018 г.  посетили школы Чуйского района.
· Коенов А.Т. сш №71

· Алымкулов Н.Дж. сш. №58, 93
· Коколоева У. сш. № 70

· Молдобек к. А. посетила сш Токтогульского района
· Токтогулова А.К. сш.№ 75

17.03.2018г. был организован день открытых дверей КГТУ, где приглашены ученики 9-10-11-х классов школы лицей информационной технологии г. Бишкек ,  были розданы буклеты кафедры ПИ и технологического факультета. Также организованы экскурсии по лабораториям кафедры, представлен ролик о  работе кафедры и о трудоустройстве выпускников.

На фестивале образования также были розданы буклеты КГТУ, ТФ, кафедры ПИ. 
При посещении школ в черте города на родительских собраниях, продемонстрированы ролики по работе кафедры и факультета, также  ролики факультета и кафедры ПИ.
5.06.2018г. была организована экскурсия по учебным лабораториям кафедры для делегации школьников из близлежащих  регионов республики.  Данные мероприятия проводяться для организации набора студентов по направлению «Технологические машины и оборудование».

Отчеты по провориентациооной работе обсуждены на заседаниях кафедры (пр. №2 от 22.09.17г.) 
2.9. Подбор и расстановка кадров, анализ их работы. Соответствие базового образования и квалификации персонала ППС и сотрудников занимаемой должности и преподаваемым дисциплинам. 

Базовое образование профессорско–преподавательского  состава в основном  соответствует профилю кафедры. Молодые сотрудники кафедры и преподаватели кафедры систематически проходят курсы повышения квалификации при КГТУ им. И.Раззакова. Повышение квалификации молодых преподавателей и аспирантов осуществляется путем взаимопосещения занятий с их дальнейшим обсуждением, а также путем повышения квалификации, путем подготовки заявок   для прохождения стажировок в европейских университетах по программам международного обмена.


 Профессор Кочнева С.В. приняла участие в международной конференции “Проблемы высшей школы при переходе на двухуровневое образование” на протяжение ряда лет проводила курсы повышения квалификации для молодых преподавателей КГТУ, профессор Садиева А.Э.  по реализации проекта ДААД, Эразмус плюс по направлению КГТИ посетила  Берлинский технический институт им. Бойта. 
3. Учебная работа

3.1. Реализация учебных планов и учебных программ в соответствии с действующими нормативными документами, контроль за их выполнением.


Учебные планы и рабочие программы дисциплин составлены на основе действующих Государственных стандартов третьего поколения, утвержденных Министерством образования и науки КР (пр.№1179/1 от 15.09.15 г.). Учебный процесс регламентирован также нормативными документами и приказами КГТУ им. И.Раззакова.


Учебные планы и учебные программы учитывают соответствующие нормативные положения КГТУ. В соответствии с учебными программами ежегодно в начале учебного года каждым преподавателем кафедры составляются индивидуальные планы. О выполнении  расчетной нагрузки  по всем дисциплинам кафедры в соответствии индивидуального плана каждый преподаватель отчитывается в конце учебного года на заседании кафедры с представлением подтверждающих документов о выполнении всех разделов ИП и  утверждается заведующим кафедрой.
Учебная работа кафедры за 2017/18 учебном году было запланирована
	№
	Ф.И.О

преподавателей 
	Должность
	Запланировано 
	Фактически 

вып.
	Примеч

	1
	Садиева Анаркуль Эсенкуловна
	Зав.

кафедры
	933
	926
	

	2
	Кочнева Светлана Владимировна
	проф.

КГТУ
	379,4
	455,2
	Пр.№

	3
	Абдираимов Абдусамат Акматович 
	доцент
	254
	251
	

	4
	Халмуратов Рахматула Сайпиевич
	доцент
	406
	406
	

	5
	Коёнов Асан Турсумаматович
	ст.преп.
	643,6
	643,6
	

	6
	Тилемишова Нургул Темиркуловна
	ст.преп.
	1087,8
	1087,8
	

	7
	Белекова Гульмира Шаршенбаевна
	преп.
	216
	216
	

	8
	Токтогулова Айзада Кубанычбековна
	преп.
	886
	777
	-109 ч.Пр.

	9
	Алымкулов Нурдин Джумабекович
	преп
	219
	219
	

	
	Коколоева Уларкан Уркунбаевна
	преп.
	446,8
	446,8
	

	
	Почасовой фонд:
	
	685
	557
	

	
	Всего 
	
	6156,7
	5985.5
	


	
	План 
	Факт 

	1. По бюджетному финансированию

2. По КГТУ (контракт)


	3160,8
2310,9
	3041,8
2386,7

	Почасовой фонд:
	685
	557

	Итого:
	6156,7
	5985,5


3.2. Наличие лицензий на подготовку кадров по направлению. 

Решение Государственной инспекции по лицензированию и аттестации учреждения образования, от 30.11.2011 г  №550 дополнение №26,26 по профилям: 

- 650400 Пищевая инженерия малых предприятий;
- 650400 Машины и аппараты пищевых производств;
-  Холодильная , криогенная техника и кондиционирование  ЖОЖ №199 от 06.07.2012 г.
3.3. Контроль за соблюдением расписания учебных занятий, учет, организация и технология мер к нарушителям.

Контроль учебных занятий ведется на постоянной основе с последующим обсуждением на заседании кафедры (пр. №) заведующим кафедрой. За соблюдением расписания учебных занятий  ведет контроль учебная часть университета, деканат и заведующий кафедрой совместно с учебно-вспомогательным составом. При отсутствии преподавателя (болезнь, командировки) кафедрой организуется замена преподавателя и предотвращается срыв занятий. За текущий 2017-2018 учебный год срывов занятий на кафедре не было. Преподаватели регулярно отмечают посещаемость студентами занятий в групповых журналах. При отсутствии студента на занятиях преподаватели нашей кафедры требуют у студента объяснения причин пропуска занятий и предоставления соответствующих документов (справки по болезни, повестки в военкомат и др.). В некоторых случаях преподаватель рапортом доводит до сведения деканата об отсутствии студентов на занятиях. Студент обязан отработать пропущенные занятия: по лекционному и практическому занятию он выполняет индивидуальное задание, а лабораторные отрабатывает с учебным мастером во внеурочное время (отметки о проведении дополнительных занятий отражается в журнале отработок).

3.4. Работа со студентами по посещаемости занятий, учет, организация и технология отработки пропущенных занятий и консультаций.

Информация о студентах, имеющих неоднократные пропуски занятий, доводится до соответствующих деканатов. Практикуется отработка пропущенных занятий, а также консультации,  которые фиксируется в журнале отработок.

3.5. Организация курсового и выпускной квалификационной работы.
Курсовое проектирование на кафедре организовано путем выдачи задания на курсовой проект. Регулярно обновляются и дополняются методические указания для курсового проектирования, составляется график консультаций по курсовому проекту. Защита курсовых проектов осуществляется комиссионно. Состав комиссии утверждается на заседании кафедры (пр. № 4 от 6.12.17 г., №9 28.04.18 г.). Для выполнения ВКР также составляется график аттестации периодичностью один раз в две недели с участием руководителей ВКР ,  представителей учебного отдела и деканата. 
3.6. Организация, контроль и подведение итогов рейтинговой оценки знаний студентов. 

По мере сдачи заданий и лабораторных работ студент систематически накапливает количество баллов, по которым можно контролировать работу студентов в течение всего семестра и оценивать их знания. В конце семестра студенты сдают экзамен на котором добирают баллы с учетом контролируемой СРС,  и им выставляются оценка в сумме набранных баллов.

3.7. Организация экзаменационных сессий и ГАК, контроль за их ходом, оформление их документации, сведения и анализ их результатов. 

Расписание экзаменов составляется деканатом согласно графику учебного процесса. Экзаменационные ведомости преподаватели сдают в деканат, копии остаются на кафедре. По итогам результатов сессии проводится анализ, который обсуждается на заседании  кафедры (пр. № 6  от 31.12.17 г. , №10 от 28.05.18 г.  ).

ГАК магистров и бакалавров проводится согласно РУП с оформлением соответсвующей документации (сводная ведомость успеваеморсти, приказ о допуске к Государственному экзамену и защите ВКР, индивидуальные ведомости членов ГАК и сводная ведомость членов ГАК). 
3.8. Организация и проведение ГАК выпускающими кафедрами. Анализ результатов и качества знаний выпускников. 

 Состав ГАК для  аттестации выпускников и присвоение степени бакалавра и магистра по направлению  650400 ТМО  на 2017-2018 учебном году  был утвержден приказом №48  от 3.04.18г. в следующем составе:

Председатель:

- Жумалиев Жолдош Осмонович




ОсОО «Эко холод» президент
Зам. председателя:

- Касымов Санжарбек Туганбекович
ЗАО «РЕЕМСТМА», гл. инженер
Члены:                                   - Абдираимов Абдисамат Акматович
К.т.н., доцент кафедры «Пищевая инженерия»
- Кочнева Светлана Владимировна
К.т.н., профессор, каф.  «ПИ» КГТУ.

Секретарь:


- Алымкулов Нурдин Джумабекович




Зав. лабораторией кафедры «ПИ» (пр.№ 81 от 5.06.18 г.)

Результаты дачи госэкзамена по направлению 650400 ТМО-бакалавриат
	№
	Направление, профили подготовки
	Всего

допущено
	Отл.
	Хор.
	Удовл.
	Неудовл.
	Н/я

	1
	650400  “Пищевая инженерия малых предприятий”
	Очно-7


	2
	4
	1
	-
	-

	
	Холодильная, криогенная техника и кондиционирование
	Заоч.-1
	-
	1
	-
	-
	-


Результаты защиты ВКР
	№
	Направление, профили подготовки
	Всего

допущено
	Отл.
	Хор.
	Удовл.
	Выдача

диплома

с отличием

	1
	650400  “Пищевая инженерия малых предприятий”
	Очно-7


	5
	2
	-
	нет


	
	Холодильная, криогенная техника и кондиционирование
	Заоч.-1
	1
	
	-
	нет


Результаты дачи госэкзамена по направлению 650400 ТМО- магистры
	№
	Направления,

специальность
	Всего

допущено
	Отл.
	Хор.
	Удовл.
	Неудовл.
	Н/я

	1
	640500
“Технологические машины и оборудование”
	очно-3
	2
	1
	
	
	


Результаты защиты магистерских диссертаций
	№
	Направление,

 специальность
	Всего

допущено
	Отл.
	Хор.
	Удовл.
	Выдача

диплома

с отличием

	1
	640500
“Технологические машины и оборудование”
	Очно-3
	
	
	
	


3.9. Работа со студентами, имеющими академические задолженности.

Работа с задолжниками ведется преподавателями согласно графику приема в течение периода ЛАЗ и сдачи оценки FX по кредитной системе обучения. 

По  окончании  экзаменационной  сессии всеми преподавателями составляется расписание приема задолженностей. При этом учитывается время учебы студентов, чтобы они не пропускали текущие учебные занятия.  Расписание через деканат доводится до сведения студентов и вывешивается на доске объявлений кафедры.

Студенты, имеющие академические задолженности, отрабатывают пропущенные лекционные, практические и лабораторные занятия, получают консультации по основным разделам курса изучаемых предметов. После выполнения расчетно-проектировочных и расчетно-графических заданий студенты допускаются к сдаче зачетов и экзаменов.

Контроль за соблюдением графика ликвидации академической задолженности осуществляет заведующий кафедрой. Результаты ЛАЗа и оценок FX регулярно рассматриваются на заседаниях кафедры.
Для сдачи задолжностей студентов не аттестованных по результатам сессий кафедрой  организуется летний семестр на котором студент  имеет возможность ликвидировать задолжность. Для проведения летнего семестра кафедрой составляется график сдачи задолжностей по предметам.
3.10. Обеспечение качества обучения, оценка преподавательской деятельности. 

Обеспечения качества обучения проводится через организацию дополнительных занятий, обсуждение итогов сессий на заседаниях кафедры , а также путем взаимопосещениия занятий преподавателей с их последующим обсуждением, где дается оценка качества преподаваемой дисциплины, отмечаются положительные отрицательные стороны работы преподавателя, а также даются рекомендации по повышению качества преподаваемой дисциплины.  Преподавателям, имеющим небольшой стаж работы, рекомендуются  посещать занятия опытных преподавателей для передачи положительного опыта.

В учебном процессе используются  ТСО, возможности Интернет ресурсов, учебники, учебные пособия и учебно-методические материалы разработанные ППС кафедры.
На заключительном заседании кафедры подводятся итоги проделанной за учебный год работы преподавателя , и дается оценка его  деятельности.

Преподаватели активно участвуют в работе научных и методических конференциях и семинарах, проводимых не только КГТУ, но и других вузов. Обмен опыта преподавания и обучения студентов позволит применять  новые методы в учебный процесс. В течение учебного года периодически на заседаниях кафедры ведется контроль отдельных видов работы преподавателей (пр.№ 3 от 10.1017г., №4 6.12.17г., №5 от 20.12.17г., №6 от 31.12.17г., №7 от 27.02.18., №8 от 6.03.18 г., №10 от 28.05.18 г. ).

По окончании учебного года преподаватели по каждому пункту индивидуального плана дают отчет и его выполнении.
4. Учебно-методическая работа

4.1. Качество и выполнение плана учебно-методической работы.

4.2. Учебно-методическая обеспеченность дисциплин закрепленных за кафедрой. 
Наличие учебно-методической обеспеченность дисциплин закрепленных за кафедрой, представлена в карте методической оснащенности. Их количество, в основном, обеспечивает  потребность УММ.  Недостаток УММ  восполняется разработками ППС кафедры, которые в последние годы работают над созданием больших по объему учебных пособий и учебно-методической документации ,  в том числе в электронном виде. Помимо этого, студенты кафедры имеют возможность пользоваться фондом МБА, а также фондами библиотек других, в том числе и зарубежных ВУЗов посредством Интернет. В случае необходимости учебники до​полняются научными журналами. Кроме того, на кафедре имеется библиотека с необходимым количеством различного вида учебной литературы, в том числе электронная библиотека с общим объемом прмерно 150-180 наименований. 
4.3. Материально-техническая оснащенность специальностей и дисциплин.
На кафедре имеются 7 учебных лабораторий, компьютерный класс (ауд. 2/223).Материально-техническая база устарела, не полной мере соответствует требованиям учебного процесса,  требует об​новления на более современном уровне. 
Кроме традиционных форм обучения активно используются технические средства, в частности, видеофильмы, фототехника и другая лабораторная техника.

4.4. Планирование к выпуску учебно-методических пособий и разработок, его выполнение.

	№

п/п
	Ф.И.О. преподавателя
	Наименование МУ и Р с указанием специальности
	Краткая аннотация
	Объём в уч. изд. листах
	Тираж (экземпляр)
	Срок предст. в ОП ИЦ «Техник»

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1


	Садиева А.Э 

Кочнева С.В.

Тилемишова Н.Т.


	Сквозная программа практик для магистров направление подготовки 650400 «Технологические машины и оборудование»,  программа подготовки –«Пищевая инженерия малых предприятий»
	Приведены программы практик магистров:  производственной,  педагогическойи научно-исследовательской 
	  2.5
	50
	январь 

	2
	Кочнева С.В.

Садиева А.Э.

Тилемишова Н.Т.


	Учебно-методическое

пособие  к выполнению магистерской диссертации, направление подготовки 650400 «Технологические машины и оборудование» программа подготовки –«Пищевая инженерия малых предприятий»


	Предназначено для магистров  направления подготовки 650400 «Технологические машины и оборудование» . Определены объем и структура магистерской диссертации, её направленность, порядок подготовки и организация процесса защиты.
	5
	50
	январь 

	3
	Садиева А.Э 

Халмуратов Р.С.

Коёнов А.Т.


	«Жабдуулардыорнотуу, оңдоп-түзөө, тейлөө, бузулган жерин аныктоо»сабагыбоюнчалабороториялык ишти «Технологиялыкмашиналаржанажабдуулар»багытындаокуганмагистрлерүчүн аткарууга  усулдук көрсөтмө.

	Лабораториялыкишти жүргүзүү боюнчанегизги ыкмаларкелтирилет
	3
	50
	ноябрь

	4
	Тилемишова Н.Т.

Кылычбекова Н.К.
	Математические методы в инженерии / курс лекции для магистров направление 650400 «Технологические машины и оборудование», программа подготовки –«Пищевая инженерия малых предприятий»


	Предназначен для магистров  направления подготовки 650400 «Технологические машины и оборудование» .


	4
	30


	октябрь 


По состоянию на май 2018 года по кафедре ПИ отставаний по плану изданий нет.
4.5. Наличие и использование по функциональному назначению: 

- учебных лабораторий (7) , компьютерный класс (1) и кабинетов (3), их оформление и оснащение соответствуют требованиям ГОС ВПО данного направления  и РУПам по профилям;

- оборудования, приборов, установки, технических средств информации и обучения на кафедре имеются,  стенды обновлены.
4.6. Постановка и обсуждение на кафедре вопросов взаимопосещения занятий, 
совершенствования методики их проведения и внедрения инноваций. 

Графики взаимопосещения занятий составляются на кафедре ежегодно для 1, 2 семестра  с учетом посещения занятий по всем дисциплинам семестра. Как было указано выше, по результатам взаимопосещения проводится оценка качества преподавания отдельных дисциплин, результаты выносятся на обсуждении заседании кафедры (пр. № 3 от 10.10.17г., №5 от 20.12. 17г.)
График взаимопосещения преподавателей кафедры «ПИ» на 2017-2018 учебный год
	№
	Дата проверки/

Время /
	Дисциплина
	  Вид

занятие
	Группа
	Ауд.
	ФИО преп.

проводящего

занятие
	ФИО преп.

провер-го занятия

	1.
	Вторник.

        1300
	ХТ
	лк
	ТМОб-1-14
	2/121
	Садиева А.Э.
	Токтогулова А.К.



	2.
	Чт

1100
	ПАПП
	лк
	ТМОб-1-14
	2/118
	Белекова Г.Ш.
	Садиева А.Э.

	2.
	Вторник 

1240
	ПАПП
	лб
	ТМОб-1-14

ТМОб-1-15
	2/122
	Коколоева У.У.
	Белекова Г.Ш.

	3.
	Среда

1100
	ТМО
	лк
	ТМОб-1-14
	2/223
	Тилемишова Н.Т.
	Токтогулова А.К.

Алымкулов Н.Ж.

	4.
	      Вторник

     1100
	Проектирование и производство заготовок
	лк
	ТМОб-1-14
	2/119
	Коенов А.Т.
	АлымкуловН.Дж.

Абдираимов А.А.

	5.
	Вторник

1100
	ФМС
	лк
	ТМОб-1-16
	2/121
	Коёнов А.Т.
	Садиева А.Э.

Тилемишова Н.Т

	6.
	Понид.

1100
	КМТП
	лк
	ТМОб-1-14
	2/107
	Тилемишова Н.Т.
	Садиева А.Э.

Белекова Г.Ш.

	7.
	Вторник 

1100
	ФМС
	лб
	ТМОб-1-15
	2/122
	АлымкуловН.Дж.
	.Белекова Г.Ш.

Кочнева С.В.

	8
	Понид.

800
	ХТ
	лб
	ТМОб-1-14
	2/223
	Токтогулова А.К.
	Садиева А.Э

Тилемишова Н.Т. 




5. Научно-исследовательская работа

5.1. Тематика НИР кафедры и ее исполнители. 
На кафедре ведется грантовый проект  через  МОиН  КР по теме  «Механизация процесса фильтрования национальных напитков с учетом специфических особенностей» руководитель Абдраимов А.А., который заканчивается в декабре  2018 г.
Данная работа является частью общей тематики  «Ресурсосбережение в пищевой промышленности, охрана окружающей среды и здоровья». Кроме данной тематики,  кафедра работает по разделам вышеуказанной общей темы: 

1.«Разработка методов структурного синтеза механизмов третьего семейства». Исполнитель: д.т.н., проф.Садиева А.Э.

2.«Совершенствование техники и технологии распылительной сушки сельскохозяйственных продуктов и материалов». Исполнитель: к.т.н., проф. Кочнева С.В.

5.2. Сведения о научных публикациях:
	№ п.п.
	Наименование трудов
	
	Выходные данные, название издательства (номер, год) или номер авторского свидетельства, номер диплома на открытие
	Кол. Стр.
	Авторы

	1. 
	Термографический анализ  рецептурных смесей для изделий на основе молочного белка
	печ.
	Известие КГТУ, №4 
	4 стр.
	Кочнева С.В. Карпунина Л.И.

	2. 
	Разработка конструкции многоярусного дискового распылителя для распылительных сушилок
	печ.
	Мат. науч.- техн. Конф. молодых ученых, аспирантов и студентов «Научно-инновационные технологии: идеи, исследования и разработки». Май, 2018г   
	3 стр.
	Кочнева С.В.
Леонов К.А.

	3. 
	Разработка методики синтеза сложных зубчатых механизмов
	печать
	Материалы 
IV Международной сетевая научно-техническая конференция «Интеграционные процессы в научно-техническом и образовательном пространстве» вузов-участников Российско-Кыргызского консорциума технических университетов, 2018 г.
	6 стр.
	Садиева А.Э. Коколоева У.У., Тилемишова Н.Т. Токтогулова А.К.

	4. 
	Анализ оборудований и подбор масла для жарки «Боорсок»
	Печ.
	Мат. науч.- техн. Конф. молодых ученых, аспирантов и студентов «Научно-инновационные технологии: идеи, исследования и разработки». Май, 2018г   
	5 стр
	Осмонбек к.М.

Абдраимов А.А.

	5. 
	Куттер бычагынын инженердик эсептөө ыкмасы
	печать
	Жогорку билим берүү тармагында мамлекеттик тилдин орду жана келечеги. И.Раззаковатындагы  КМТУ, Бишкек ш. май 2017
	5 стр.
	Тилемишова Н.Т.

	6. 
	Улуттук суусундуктардын технологиясыны изилдөө менен ѳндүрүшкѳ ылайык агымын иштеп чыгуу.
	печать
	Жогорку билим берүү тармагында мамлекеттик тилдин орду жана келечеги. И.Раззаковатындагы  КМТУ, Бишкек ш. май 2017
	6 стр.
	Садиева А.Э., Тилемишова Н.Т

	7. 
	Разработка технологического оборудования для получения органических удобрений из отходов городских зеленных насаждений
	
	Материалы  IV Международной сетевая научно-техническая конференция «Интеграционные процессы в научно-техническом и образовательном пространстве» вузов-участников Российско-Кыргызского консорциума технических университетов, 2018 г.
	6 стр
	Чериков С.Т.,
Осмонбек к.М.,

	8. 
	Разработка методов синтеза рабочих органов смешивающих машин
	
	Материалы  IV Международной сетевая научно-техническая конференция «Интеграционные процессы в научно-техническом и образовательном пространстве» вузов-участников Российско-Кыргызского консорциума технических университетов, 2018 г.
	5 стр.
	Садиева А.Э., Токтогулова А.К., Абдраимов А.А.,

	9. 
	«Рычажная муфта сцепления»,
	печать
	Патент(KG)1991, заявл. 18.04.2016,опубл. 29.09.2017, Бюл. №9.
	
	Абдираимов А.А., Гебель Е.С.

	10. 
	Технологическая линия производства национального напитка «Бозо»
	печ
	Заявка на патент 
	
	Садиева А.Э.

Тилемишова Н.Т., 
Абдраимов А.А., Халмуратов Р.С.

	11. 
	Установка для фильтрования и прессования  в производстве национального напитка «Бозо»
	печ
	Заявка на патент
	
	Садиева А.Э.

Тилемишова Н.Т., 

Абдраимов А.А., Халмуратов Р.С.

	
	
	
	
	
	


	Монографии
	Статьи
	Материалы конференций
	Патенты
	Заявки
	Внедрения НТД
	Всего

	
	КР
	СНГ
	Заруб.
	КР
	СНГ
	Заруб.
	Студ.
	
	
	
	

	
	4
	
	
	4
	
	
	
	1
	2
	
	


5.3. Сведения об участии и организации научных конференций, семинаров, о получении научных грантов, участие в выставках:

	№ п.п.
	Наименование конференции
	Участники конференций

	1. 
	Мат. межд. науч. – практ. конф. посв. памяти проф. Нурунбетов Б.А. 27-ноябрь,ОшТУ, 2017 ж.
	Садиева А.Э., Коколоева У.У.

	2. 
	Мат. межд. науч. – практ.  конф. «Инновационные подходы и технологии для повышения эффективности производств в условиях глобальной конкуренции», посвященная памяти проф.Тулеуова Е.Т.1 марта 2017г. Казакстан, г. Семей  
	Садиева А.Э., Коколоева У.У., Токтогулова А.К.

	3. 
	Материалы научно- технической конференции молодых ученых, аспирантов и студентов «Молодой ученый - вызовы и перспективы», - Бишкек, 27-28 апрель 2018г. 


	Керимкалыйев Т.

Коколоева У.У.
СадиеваА.Э.



	4. 
	Материалы Международной научно – технической практической  конференции ученых, инженеров, магистров и студентов  «Инновационная  технология – основы инженерного творчества» посвященная 25 – летию образования Токмокского филиала им. Академика Х.А. Рахматулина при КГТУ, Токмок 2018.с.


	Cадиева  А.Э., Коколоева У.У. 



	5. 
	Материалы  IV Международной сетевая научно-техническая конференция «Интеграционные процессы в научно-техническом и образовательном пространстве» вузов-участников Российско-Кыргызского консорциума технических университетов, 2018 г.
	Садиева А.Э.,

Токтогулова А.К.

Чериков С.Т., 

Осмонбек к. М.

	6. 
	Мат. науч.- техн. Конф. молодых ученых, аспирантов и студентов «Научно-инновационные технологии: идеи, исследования и разработки». Май, 2018г   
	Садиева А.Э.,

Коколоева У.У.
Осмонбек к. М.

Кочнева С.В.

Леонов К.А.

	7. 
	Жогорку билим берүү тармагында мамлекеттик тилдин орду жана келечеги. И.Раззаков атындагы  КМТУ, Бишкек ш. май 2017 г.
	Садиева А.Э.

Тилемишова Н.Т.

Молдобек к.А.

Алымкулова Н.Б


5.4. Подготовка и выпуск аспирантов, докторантов.

1. Тилемишова Н.Т., руководитель д.т.н.,проф. Садиева А.Э. (2015 г.)

2. Токтогулова А.К.., руководитель д.т.н.,проф. Садиева А.Э. (2015 г.)

3. Осмонбек кызы М., руководитель  к.т.н., доц. Чериков С.Т. (2016 г.)
4. Молдобекова А., руководитель д.т.н.,проф. Садиева А.Э. (2017 г.)
5.5. Научно-исследовательская работа студентов

Проводится НИРС с ежегодным выступлением студентов на научно-технических конференциях КГТУ им. И.Раззакова.
	№
	Темы
	Ф.И.О. студента
	Группа
	Руководитель

	1
	Классификация кинематических схем месильных машин.
	Токтогулова Айзада Кубанычбековна
	
	Садиева 

Анаркуль 

Эсенкуловна

	2
	Методы сушки мяса для национального продукта «Кулазык».
	КалыбайкызыАйпери


	гр. ТМОм – 1 – 17
	Садиева 

Анаркуль 

Эсенкуловна 

	3
	Разработка  конструкции многоярусного распылителя для распылительных сушилок.
	Леонов Клим Алексеевич


	гр. ТМОм – 1 – 17
	Кочнева

 Светлана 

Владимировна 

	4
	Методика синтеза кулачковых механизмов при р4=2.
	БазарбаевКаныбекЭмильевич


	гр. ТМОм – 1 – 16
	Садиева 

Анаркуль 

Эсенкуловна

	5
	Разработка технологических оборудований получения органических удобрений из отходов городских зеленых  насаждений.
	Раимбекова Асылгул Тологоновна
	ТЭОТОП9 – 1 – 15
	Осмонбек кызы Мээрим

	6
	Анализ оборудований и подбор масла для жарки национального изделия «Боорсок».
	Осмонбек кызы Мээрим


	гр. ТМОм – 1 – 16
	Абдираимов Абдусамад Акматович

	7
	Разработка оборудования для нарезки овощей.
	Керимкалыйев Талгат Керимкалыйевич
	ТЭОТОП9 – 1 – 15
	СадиеваА.Э., КоколоеваУ.У.

	8
	Бозо суусундугун сузуп алуу жабдуусундагы шнектин конструкциясын иштеп чыгуу.
	Адилетуулу Акылэп


	гр. ТМОб – 1 – 16
	Тилемишова Нургуль Темиркуловна

	9
	Разработка методов синтеза механизмов третьего семейства.
	МолдобеккызыАйсулуу
	
	Садиева Анаркуль Эсенкуловна.

	10
	Обоснование основных параметров установки для насыщения воздухом в производстве национальных напитков «Кымыз».
	Сарыгулова Жибек Талантбековна


	гр. ТМОм – 1 – 17
	Абдираимов Абдусамад Акматович

	11
	«Кулазык» улуттук азыгын чыгаруудагы жабдууларын сереп салу жана анализдөө.
	Маматов Эмилбек Шагданбекович
	ТЭОТОП9 – 1 – 16
	СадиеваА.Э., Калыбай кызы Айпери.

	12
	Технология получения комбикорма с применением вторичных материалов и испытание в нестандартных оборудованиях
	БактыбекуулуАнас


	ТЭОТОП – 1 – 16
	Алымкулов Нурдин Жумабекович

	13
	Конструктивное  оформление машинно - аппаратурной схемы для производства комбикорма.
	Насирова Элиза Насировна.


	ТЭОТОП9 – 1 – 15
	Алымкулов Нурдин Жумабекович


По результатам конференции  работы студентов были высоко оценены, так например по сеции “Механика и робототехника”:

2 место получили   Керимкалыев Т.К. ст. гр. ТЭОТОП-9-1-15, Нурбеков Н.;
5.6. Подготовка и повышение квалификации научно-педагогических кадров

	Кафедра
	Международные программы
	КР
	КГТУ

	Пищевая инженерия
	1. Садиева А.Э., Коколоева У.У., Белекова Г.Ш.  курс повышения квалификации по программе “Курсы немецкого языка. Уровень А2”
2. Преподователи : Садиева А.Э., Тилемишова Н.Т., Белекова Г.Ш., Молдобекова А., Халмуратов Р.С., Коколоева У.У.  прошли курсы повышения квалификации Neilnahmebestatigung  im Umfang von 20 Unterrichtsstunden fn seminaristischem Umterricht zum Thema ‘Grundlagen zu und Anwendung mechanischer Trennverfahren”

 4. Преподователи : Садиева А.Э., Тилемишова Н.Т., Алымкулов Н.Д., Токтогулова А.К.  приняли участиве в  семинаре   по передовой практике безопасного обслуживания холодильного и климатического оборудования и внедрению совеременных альтернатив ГХФУ в КР. 

5. д.т.н. проф. Садиева А.Э., к.т.н., проф. Кочнева С.В. приняли участиве в  семинаре      по передовой практике безопасного обслуживания холодильного и климатического оборудования и внедрению совеременных альтернатив ГХФУ в КР. 
	
	КГТУ
КГТУ
КГТУ


6. Финансово-экономическая деятельность

6.1. Контроль за составлением и функционированием штатного расписания, его соответствия объему нагрузки и получаемым результатам.   
Профессорско-преподавательский состав по штатному расписанию – 6,75 ед., работают 10 человек, из них: 2 профессора, 3 доцента, 2 старших и 3 преподавателя  из которых 1 доктор и 3 кандидата наук., 3 – Отличника образования Кыргызской Республики.
УВП: всего -5чел., в том числе с высшим образованием – 5 чел.

6.2. Сведения об оказываемых платных услуг и сдаче отчетности по ним. 

6.3. Работа со студентами, обучающимися на контрактной основе, сведения о сумме  оплаты контракта.
По направлению Технологические машины и оборудования 58 студента обучаются на контрактной основе,  из них 4 студента из ближнего зарубежья (Республики Казахстан) .
Работа со студентами обучающимися на контрактной основе проводится аналогично со студентами бюджетной формы обучения по учебной, НИРС и воспитательной работе.
6.4. Руководство хозяйственными и коммерческими видами.

Кафедра  коммерческими видами работ не занимается
7. Материально – техническая база и условия труда.

7.1.Состояние и развитие учебно-материальной базы, обеспечение сохранности и эффективности ее использования.
Кафедра «Пищевая инженерия» для обеспечения учебного процесса занимает следующие учебно-лабораторные аудитории: 2/206, 2/223, 2/106, 2/107, 2/108, 2/118, 2/119, 2/121, 2/122.

Часть существующего оборудования физически и морально устарело, в связи  с чем по мере возможности КГТУ необходимо провести обновление. 

В текущем году осуществлен капитальный и профилактический ремонт  во всех помещениях кафедры за исключением аудиторий 2/203,2/204.
7.2. Организация необходимых условий труда.

В зимнее время в помещениях лабораторий находящихся в подвальных помещениях холодно, что связано с износом отопительных батарей, кроме того канализационная система устарела,  в связи с чем появляется гнилосный запах в лабораториях.  Для устранения этих недостатков необходимо предусмотреть дополнительные источники тепла и провести реконструкцию канализационной системы.
8. Воспитательная работа.

8.1. Наличие плана кураторской работы и его выполнение, качество воспитательной работы.

Планы воспитательной работы разрабатываются в начале учебного года, обсуждаются  и утверждаются на заседании кафедры.

Примерные темы мероприятий, бесед:

· Этика взаимоотношений, в т.ч.студентов с преподавателями;

· Приоритеты жизни;

· Найти себя;

· Результаты посещаемости, успеваемости. Куратор, принявшего студенческую  группу первого курса выполняет следующие виды работ:

· Знакомство студентов с историей КГТУ, его традициями

· Знакомство с биографией человека, именем которого назван КГТУ – И.Раззаков

· Посещение музея университета

· Знакомство с Учебно-практическим центром

· Знакомство с характером и особенностями обучения в техническом университете

· Знакомство с Положением об организации учебного процесса по кредитной технологии

· Пропаганда участия студентов в общественно-массовых мероприятиях факультета, университета.

Преподаватели кафедры активно участвуют  в воспитательной  работе: преп. Алымкулов Н.Дж., преп. Токтогулова А.К. – являлись кураторами 1-2 курсов.

Студентов 3-5 курсов курирует заведующий кафедры. Кураторы и начальники курсов  отчитываются в  полугодовом  и годовом отчетах  по воспитательной работе, на заседаниях  кафедры  проводится анализ  кураторской работы. 

В ознаменование  праздников, юбилеев, а также других  торжественных  мероприятий сотрудники  кафедры  отмечаются  благодарностью  со стороны деканата и КГТУ. Кроме того, кандидатуры  сотрудников  по решению кафедры  подаются  в деканат, ректорат для  материального или морального стимулирования  труда. Материальное стимулирование  со стороны кафедры не  ведется из-за  отсутствия денежных средств. 

Студенты профиля  кафедры принимают активное  участие в общественной и  культурно-спортивной жизни  университета, факультета. В  самоуправлении  участвует избираемый  студентами  актив группы. Являясь неформальными лидерами, они представляют интересы своей группы. Актив группы постоянно поддерживает связь   с общественными  организациями факультета  и университета в целом. Он принимает  активное участие в организации и  проведении  праздничных мероприятий. 

Студенты, обучающиеся по профилю  кафедры и  проживающие в общежитиях  и на квартирах, берутся под  контроль кураторов, которые  работают  с ними в соответствии  с утвержденными планами. Кураторы отчитываются  ежемесячно  о проделанной работе  перед  заведующими  кафедрой и по  требованию деканата факультета. Преподаватели  кафедры  принимают  постоянное участие в  дежурствах  в общежитии  согласно графику по факультету  и университету. 

Члены кафедры принимают  активное участие в организации к проведении  культурно-массовых работ, привлекая и студентов. 

Сотрудники  и студенты профиля кафедры посещают  праздничные концерты и программы,  организуемые  руководством  университета. Сотрудники кафедры посещают  спортивные секции. Организационно – воспитательная работа на кафедре проводится на достаточно хорошем уровне. Отчет о воспитательной работе заслушиваются на заседании кафедры в два раза в год (пр.№6 от 31.12.18 г., №9 28.04.18г. ).
К основным достижением  кафедры в текущем году  можно отнести:

· проведение  торжественного мероприятия посвященного  90-летнему юбилею со дня рождения всемирного классика Чингиза Айтматова  в которой принимали участие все студенты направления ТМО и преподаватели кафедры. На  мероприятие были приглашены члены фонда «Эне» имени матери  Ч.Айтматова  Нагимы Айтматовой , а также его  сестра Р.Айтматова. Силами студентов были оформлены стенды, продемонстрированы  ролики и презентации, а также концертные номера силами студентов. 
· в рамках проведение шефской работы ко дню Защитника Отечества студенты всех курсов кафедры ПИ посетили Кой-Ташскую войсковую часть где была организована экскурсия по казармам, ознакомление с видами вооружениями и техникой. Силами студентов были подготовлены канцерные номера.
· в республиканском конкурсе  организованном Кыргызпатентом в направлении технического творчества между талантливых детьми и молодежью приняли участие студенты и магистранты кафедры ПИ (Узакбаева Б, Осмонбек кызы М.). По результатам конкурса магистрант Осмонбек к.М. заняла 1 место в номинации  «Научно-исследовательская работа студента».
· на 60-й Международной юбилейной научно-технической конференции студентов, магистрантов, аспирантов и молодых ученых «Научно-инновационные технологии: идеи, исследования и разработки» кафедра ПИ приняла участие в  подсекции  «Механика и робототехника» результатам работы подсекции два студента кафедры заняли 2 –е места Керимкалыев Т. гр. ТЭОТОП-1-15  и Нурбеков Н гр. ТМО-1-15 и  удостоены дипломов II степени.

8.2. Постановка и анализ кураторской работы.

Имеются планы кураторской работы. Они рассматриваются и утверждаются на заседании кафедры в начале года. План кураторской работы включает в себя курирование учебной работы в группе, вопросы социального обеспечения студентов, культурно-массовые мероприятия и участие в спортивной жизни группы, факультета, КГТУ.
8.3. Материальное и моральное стимулирование труда. 

Преподаватели, результаты труда которых заслуживают стимулирования, выдвигаются на различные награды Министерства образования и науки КР, КГТУ.  Так  к празднованию дня учителя ст. препод. Коенов А.Т. награжден «Почетной грамотой КГТУ».
8.4. Участие в организации студенческого самоуправления, связь и совместная работа с общественными организациями. 

8.5. Соблюдение исполнительной трудовой дисциплины, правил внутреннего распорядка. 

Согласно штатного расписания, определен график работы всех сотрудников кафедры в течение дня. Данный график утвержден на первом заседании кафедры.

8.6. Работа со студентами, проживающими в общежитиях и на квартирах. 

С каждым студентом курируемых групп поддерживается постоянная связь. Берутся во внимание все стороны жизни и учебы каждого студента.

8.7. Участие членов кафедры в культурно-массовой работе. 

Все члены кафедры участвуют в культурно-массовых мероприятиях кафедры, института и университета. 

8.8. Организация отдыха и быта.

Преподаватели кафедры участвуют в различных спортивных кружках и занимаются горнолыжным спортом, плаванием, настольным теннисом.  Проводятся вечера отдыха.

9. Развитие государственного языка
1. Для достижения практических результатов по реализации национальной программы развития государственного языка и совершенствования языковой политики в Кыргызской Республике на 2017-2020 годы кафедрой ПИ планируется введение профессиональных предметов как Процессы и аппараты пищевых производств, Тепло и хладотехника (лекции, лабораторные, а также практические занятия) на государственном языке. 
2. Предусматривается выпуск методических указаний к лабораторным и практическим занятиям данных курсов на государственном языке. В текущем году подготовлено и выпущено учебное пособие   
3. Номенклатура дел ведется на государтсвенном языке, переведены  на государтсвенный язык должностные инструкции кафедры. Предусматривается  проведение  работы по переводу на государтсвенный язык УМК дисциплин закрепленные за кафедрой.

4. При проведении  60-ой международной юбилейной научно-технической конференции молодых ученых, аспирантов, магистрантов и студентов «Научно-инновационные технологии: идеи, исследования и разработки».   Доклад студента Адилет уулу А. на тему был подготовлен на государственном языке.   
10. Заключение

10.1. Самооценка деятельности кафедры за отчетный период. 

В целом деятельность кафедры за прошедший учебный год можно оценить положительно.  
В течение 2017-2018 учебного года преподаватели и студенты кафедры ПИ организовали и приняли участие в значимых мероприятиях:

1. Участие в «Весне Ала-Тоо», март 2018.
2. ППС активно участвует в общественной работе университета:

- - в профориентационной работе.
3. Приняли участие в недельном мероприятии «Эне тил жумалыгы».
4. Участие в конкурсе“Сармерден”, организованный Технологическим факультетом (6 чел.).
5. Участие в 60-ой международной юбилейной научно-технической конференции молодых ученых, аспирантов, магистрантов и студентов «Научно-инновационные технологии: идеи, исследования и разработки».   
Дипломы 2 степени – Керимкалыев Т.К. ст. гр. ТЭОТОП-9-1-15 «Вопросы применения кулачковых механизмов в различных отраслях промышленности» руководитель   препод. Коколоева У.У., д.т.н., проф. Садиева А.Э., 
Диплом 2 степени –Нурбеков Н. ст-т гр. ТМО-1-15 «» руководитель Коенов А.Т.

Члены кафедры ПИ  приняли участие  в 10 научных конференциях, семинарах.
6. Участие в IV Международной сетевой научно-технической конференции «Интеграционные процессы в научно-техническом и образовательном пространстве» вузов-участников Российско-Кыргызского консорциума технических университетов –Режим on-line конференция с АлтГТУ им. И.И. Ползунова– Бишкек, КГТУ им. И. Раззакова, 11.05.2018 г.
7. Проведена большая профориентационная работа, преподавателями кафедры ПИ  были посещены школы  по всему региону Кыргызстана  и ближнего зарубежья, отснят информационный ролик о кафедре, трудоустройстве  для привлечения абитуриентов, которые были вывешены на социальных сетях и на сайте КГТУ.

8. За отчетный период – 2017-17 уч. год сотрудники кафедры повышали квалификацию:

· Курсы немецкого языка, октябрь-май 2018 г.
· Neilnahmebestatigung  im Umfang von 20 Unterrichtsstunden fn seminaristischem Umterricht zum Thema ‘Grundlagen zu und Anwendung mechanischer Trennverfahren”

· по передовой практике безопасного обслуживания холодильного и климатического оборудования и внедрению совеременных альтернатив ГХФУ в КР. 

· Семинар   “Кигалийская поправка к Монреальскому протоколу  по веществам разрушающий озоновый слой по поэтапному сокращению потребления гидрофторуглеродов (ГФУ)”
9. Была проведена практика по программе академическая мобильность    в   Алматинском Технологическом Университете г. Алматы,  студенты 3 курса
10.   Международные образовательные проекты
· Ведется работа по международному сотрудничеству в рамках соглашения между Кыргызским государственным техническим университетом им.И.Раззакова и Берлинским техническим университетом им.Бойта   BEUTH
11. Запатентировано 1 авторское свидетельство и подано  2  заявка на получение патента.
12. Выигран грант научно- технических проектов МОиН КР «Механизация процесса фильтрования национальных напитков с учетом специфических особенностей» на сумму 225000 сомов.
10.2. Предложения по совершенствованию форм и методов работы.

1. Необходимо активизировать учебно-методическую работу кафедры по созданию учебно-методических комплексов дисциплин закрепленных за кафедрой, разработку электронных версий учебных материалов и создание методической оснащенности новых дисциплин.
2. Начать работу по переводу  УМК дисциплин на государтсвенный язык

3. К началу нового учебного года  разработать УМК для заочной формы обучения  по дисциплинам кафедры.
10.3. Постановка целей и задач на перспективу.
Необходимо продолжить профориентационную работу с целью увеличения количества контрактных студентов на существующее направление.
Планируется продолжить подготовку педагогических и научных кадров через аспирантуру и докторантуру кафедры.
Необходимо укрепить материальную базу кафедры, прежде всего лабораторным оборудованием.
Предполагается активное участие сотрудников кафедры и студентов в симпозиумах, конференциях, семинарах, а также международных научных фо​румах и олимпиадах. Предстоит укреплять и расширять связи кафедры с веду​щими учебными и научными центрами КР, других стран СНГ, дальнего зару​бежья. 
Продолжить работу кафедры по совершенствованию форм и методов работы по мобильности студентов. 

Провести работу по обновлению отраслевого совета кафедры.

Привлекать работодателей  к разработке Государтсвенных стандартов квалификации на основе данных рынка труда.

Предусмотреть усиление сотрудничества между кафедрой и стейкхолдерами.

Привлекать работатдателей к участию в разработке конкретных предложений по организации практик магистрантов и бакалавров  с указанием действий со стороны предприятий.

Привлекать работодателей для участия в разработке рабочих программ соответсвующих требованиям современного производства КР и определения места и роли работадателей в повышение качетства обучения. 

Усилить работу кафедры по привлечению международных грантов и грантов КР . 
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