
И.Раззаков атындагы Кыргыз мамлекеттик техникалык университетинин, 

маалыматтык технологиялар институтунун имий-изилдөө ишмердүүлүгү боюнча 2025-2026 

окуу жылындагы иш планы 

Жок. Иш-чаралардын 

аталышы 

Иш чаралардын 

максаты 

Жооптуу 

аткаруучу 

Аткаруу 

мөөнөтү  
1.  Кафедралардын илимий-

изилдөө иш-планын кароо жана 
бекитүү 

 Директор, 

кафедра 
башчылары, 

илим боюнча 

жооптуулар 

Сентябрь 

2. Илимий семинарларды, 

конференцияларды, тегерек 

столдорду, тематикалык жана 

конок лекцияларды, илимий 

конкурстарды өткөрүү 

Максаты: 

профессордук-

окутуучулар 

курамынын, 

аспиранттардын жана 

магистранттардын 

илимий иштеринин 

натыйжалуулугун 

жана мотивациясын 

жогорулатуу, 
учурдагы 

жетишкендиктерди 

талкуулоо 

Директор, 

директордун 

илимий иштер 

боюнча орун 

басары,  кафедра 

башчылары, 

илим боюнча 

жооптуулар 

2025-2026-окуу 

жылында квартал 

сайын 

3. Профессордук-окутуучулук 

курамдын, аспиранттардын 

жана магистранттардын илимий 

изилдөө ишмердүүлүгү боюнча 

квалификациясын жогорулатуу 

курстарын уюштуруу 

Максаты: илимий 

изилдөөлөрдү 

жүргүзүү 

көндүмдөрүн 

өркүндөтүү жана 

маалыматтарды 

анализдөөнүн жаңы 

ыкмаларын жана 

технологияларын 
өздөштүрүү. 

Директор, 

директордун 

илимий иштер 

боюнча орун 

басары,  кафедра 

башчылары, 

илим боюнча 

жооптуулар 

2025–2026-окуу 

жылынын ичинде. 

4. Илимий иштерди иштеп чыгуу 

жана басып чыгаруу: 

монографиялар, окуу 

китептери, окуу куралдары, 

макалалар жана илимий 

долбоорлор 

Максаты: 

институттун улуттук 

жана эл аралык 

илимий 

коомчулуктагы 

салымын чыңдоо. 

 

МТИнин 

окутуучулары, 

магистранттар, 

аспиранттар, 

докторанттар. 

2025–2026-окуу 

жылынын ичинде 

үзгүлтүксүз илимий 

макалаларды 

жарыялоо 

5. Өнөктөш уюмдар жана иш 

берүүчүлөр менен биргеликте 

тегерек стол уюштуруу 

Максаты: тышкы 

эксперттерди тартуу, 

профессионалдык 

чөйрөдөгү актуалдуу 

маселелерди 
талкуулоо, 

келечектеги 

биргелешкен 

долбоорлорду ишке 

ашыруу жана жумуш 

менен камсыз кылуу 

үчүн байланыштарды 

түзүү. 

Директору, 

директордун илим 

боюнча орун 

басары, кафедра 

башчылары. 

2026-жылдын 

февраль айы 

6. CHTK — жаш окумуштуулар 

жана студенттер 

конференциясына катышуу 

 

 

Максаты: жаш 

изилдөөчүлөрдүн 

илимий идеяларын 

сунуштоого жана 

өнүктүрүүгө колдоо 
көрсөтүү, студенттер 

менен 

аспиранттардын 

илимий 

жигердүүлүгүн 

стимулдаштыруу. 

Директор, илим 

боюнча 

директордун орун 

басары, кафедра 

башчылары, 
МТИнин 

окутуучулары жана 

студенттери. 

 

2026-жылдын март 

айы. 

7. Междисциплинардык илимий-

изилдөө иш-чараларына 

Максаты: тышкы 

илимий мекемелер 

Директор, илим 

боюнча 

2025–2026-окуу 

жылынын ичинде. 



 

 
 

туруктуу катышуу жана 

кызматташуу 

 

 

менен илимий 

байланыштарды 

өнүктүрүү, тажрыйба 

алмашуу жана 

биргелешкен 

долбоорлорду ишке 

ашыруу. 

директордун орун 

басары, кафедра 

башчылары, 

окутуучулар, 

магистранттар, 

аспиранттар жана 

докторанттар. 

8. МТИнин илимий-изилдөө 

ишмердүүлүгүнүн 

көрсөткүчтөрүн жыйноо жана 
талдоо, жылдык отчетту 

даярдоо 

 

 

 

Максаты: 

институттун илимий 

ишмердүүлүгүндөгү 
прогрессти жана 

натыйжалуулукту 

баалоо, күчтүү 

жактарды жана 

өркүндөтүүнү талап 

кылган багыттарды 

аныктоо. 

Директор, илим 

боюнча 

директордун орун 
басары, кафедра 

башчылары, илим 

боюнча 

жооптуулар. 

Мезгили: 2026-

жылдын декабрь 

айы. 

9. МТИнин  илимий 

публикацияларынын 

репозиторийин түзүү жана 

аларды электрондук ресурстар 

аркылуу жеткиликтүү кылуу 
 

Максаты: илимий 

иштерди сактоо жана 

жайылтуу үчүн 

бирдиктүү база түзүү, 

окутуучулар менен 
студенттердин 

эмгектерин 

жеткиликтүүлүгүн 

жана цитаталануусун 

жогорулатуу. 

Директор, илим 

боюнча 

директордун орун 

басары, кафедра 

башчылары, илим 
боюнча 

жооптуулар. 

 

2026-жылдын май 

айы. 

10. Студенттер жана аспиранттар 

арасында эң мыкты илимий 

макалалар, долбоорлор жана 

ойлоп табуулар боюнча 

конкурстарды уюштуруу. 

 

Максаты: илимий 

ишмердүүлүккө 

катышууга мотивация 

берүү, илимий 

баяндоо жана 

жыйынтыктарды 

презентациялоо 

көндүмдөрүн 
өнүктүрүү 

Директор, илим 

боюнча 

директордун орун 

басары, кафедра 

башчылары, 

окутуучулар. 

 

2025-жылдын 

октябрь айы жана 

2026-жылдын 

апрель айы. 

11. Улуттук жана эл аралык 

деңгээлдеги хакатондорго 

катышуу 

 

 

Максаты: команда 

менен иштөө 

көндүмдөрүн 

өнүктүрүү, 

маселелерди тез 

чечүү, инновациялык 

идеяларды жаратуу 

жана колдонмо 

изилдөөлөр боюнча 

компетенцияларды 

жогорулатуу. 

Директор, илим 

боюнча 

директордун орун 

басары, кафедра 

башчылары, 

окутуучулар, 

студенттер, 

аспиранттар жана 

магистранттар. 

 

2025–2026-окуу 

жылынын ичинде. 


