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ИШ ПЛАНЫ 

  И.Раззаков атындагы КМТУнун Практика жана карьера 

борбору 

2025-2026- окуу жылы  

№ 

  

Иш чаралары   Убакыт Жооптуу Күтүлгөн 

жыйынтыктар   

1  Студенттер жана 

бүтүрүүчүлөр үчүн 

карьералык траекториясын 

эффективдүү пландаштыруу 

жана кесиптик 

ишмердүүлүгүндө өзүн 

ийгиликтүү ишке ашыруу 

үчүн ыңгайлуу шарттарды 

түзүү 

Жыл ичинде     ПжКБ  Студенттердин жана 

бүтүрүүчүлөрдүн 

келечектеги кесиптик 

ишмердүүлүгүн 

пландаштырууда 

канааттануусу 

2  Окуу процессин окуу 

сабактарынын, илимий иш-

аракеттердин алкагында да, 

студенттердин өз алдынча 

иштөө процессинде жана 

стажировкада да келечектеги 

кесип менен так аныкталган 

байланышта уюштуруу 

Жыл ичинде  ПжКБ,   

бүтүрүүчү 

кафедралар  

 Ишканалардын 

базасында 

кафедранын 

филиалдарында 5 окуу 

программасы ишке 

ашырылат 

3  Кызыкдар тараптар (иш 

берүүчүлөр) менен кайтарым 

байланыш системасын ишке 

ашыруу 

 Билим берүүдөгү 

кемчиликтерди 

аныктоо үчүн жаш 

адистерди даярдоо 

боюнча иш 

апрель ПжКБ, 

бүтүрүүчү 

кафедралар  

Анкеталар 



 

берүүчүлөрдүн 

пикирлерин чогултуу; 

 Жумуш берүүчүлөрдүн 

анкетасы 

 

4  Академиялык жана бизнес 

коомчулуктарга бош 

карьердик кызматтарын 

көрсөтүү 

 бош орундарды 

ишканалардан жана 

уюмдардан чогултуу; 

 ишканалардын жана 

уюмдардын базасын 

түзүү. 

 

Жыл ичинде  ПжКБ, 

бүтүрүүчү 

кафедралар  

Бүтүрүүчүлөр базасы, 

иш берүүчүлөр 

5 2024-2025-жылдардагы 

бүтүрүүчүлөрдүн ишке 

орношуусу боюнча маалымат 

жыйнагы 

 акыркы жылдын 

бүтүрүүчүлөрүн 

анкеталоо (3 ай.)   

  9-11 айдан кийин 

бүтүрүүчүлөрдүн 

анкеталоо  

 Багыттар боюнча 

бүтүрүүчүлөр 

жөнүндө маалымат (5 

жыл ичинде); 

 Бүтүрүүчүлөрдүн 

базасын түзүү 

 

окуу 

жылынын 1 

семестри  

ПжКБ, 

бүтүрүүчү 

кафедралар  

 Анализ 

коомчулук, бизнес 

структуралар, уюмдар 

менен өз ара 

аракеттенүү жана 

мамилелер 

6  Студенттерге 

консультацияларды, 

кызматтарды жана мастер-

класстарды/тренингдерди, 

тегерек столдорду, практика 

жана карьера күнүн 

сунуштоо, кошумча окуу 

программаларына жана 

стажировкаларга катышуу 

аркылуу кесипке даярдоону 

жүргүзүү 

 Жыл ичинде  ПжКБ 

уюмдардын жана 

ишканалардын 

өкүлдөрү  

 Окуучулардын 

келечектеги кесиптик 

ишмердүүлүккө 

даярдыгы 



 

 

7 Практика жана карьера 

борборунун ишмердүүлүгү 

менен 1-курстун студенттери 

арасында тааныштыруу иш-

чараларын өткөрүү 

Январь  

 

 ПжКБ, 

Бүтүрүүчү 

кафедралар  

 Студенттерге 

келечектеги кесипти 

тандоо жана ишке 

орношуу 

мүмкүнчүлүктөрү 

боюнча көрсөтмө 

8 Уюштуруу жана практиканын 

бардык түрлөрүн өткөрүү. 

 практика базасын 

түзүү 

  практиканын бардык 

түрлөрүнөн өткөн 

жерлери бар 

ишканалар, уюмдар 

менен келишимдерди 

түзүү 

 Окуу 

процессинин 

бекитилген 

графиги 

боюнча 

ПжКБ, 

Бүтүрүүчү 

кафедралар   

 Практикалардын 

базасы, 

 буйруктар   

9  Тышкы стейхолдерлер   жана 

өнөктөштөр  тараптар (иш 

берүүчүлөр, жаштар 

уюмдары, ата-энелер, 

бүтүрүүчүлөр, ЖМК, КПК) 

менен ишти активдештирүү 

 Жыл ичинде  ПжКБ, 

Бүтүрүүчү 

кафедралар 

Стейкхолдерлер 

тараптарды талдоо,  

артыкчылыктарын 

аныктоо, жана 

  башка өнөктөштөр 

менен өз ара аракеттенүү 

10  Байланыштын бардык 

түрлөрү боюнча ишти 

күчөтүү, атап айтканда, 

карьералык кеңеш берүү 

ресурстук колдонмосуна 

кошумча шилтеме. 

 акыркы курстун 

бүтүрүүчүлөрүнүн 

порталын 

түзүү 

 

Жыл ичинде ПжКБ,  

Бүтүрүүчү 

кафедралар     

 ПжКБнын ишинин 

сапатын жогорулатуу 

11  Жалпы университеттик    

Жарманке уюштуруу жана 

өткөрүү. 

 Кампус 1  

 Кампус 2 

 Кампус 3 

 

Жыл ичинде   ПжКБ, 

Бүтүрүүчү 

кафедралар 

 Талапкерлерди бош 

орундар менен камсыз 

кылуу 



 

    ПжКБ жетекчиси                                                                М.Т.Каримова 

 

 

 

 

 

 

12 

 

 

 

13 

  

Бүтүрүүчүлөрдү ишке 

орноштурууну уюштуруу 

жана мониторинг жүргүзүү. 

 

 

Тармактык кенештердин 

жумушун активтештирүү. 

 

 

Графике 

ылайык 

 

 

 

Жыл ичинде 

 

ПжКБ, 

институттар, 

жогорку 

мектептер, 

коллеждер 

(бүтүрүүчү 

кафедралар)   

ПжКБ, 

институттар, 

жогорку 

мектептер, 

коллеждер 

(бүтүрүүчү 

кафедралар)   

 

  

Иш менен камсыз 

кылууну суроо, талдоо 

 

 

 

 

Окуучулардын 

келечектеги кесиптик 

ишмердүүлүккө 

даярдыгы 

 

 

 


