
1 
 

 

 

 



2 
 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

 

1. Планирование качества ………………………………………………..……………………3 

2. Документирование системы управления качеством………………………………..……..3 

3. Маркетинговые исследования…………………………………………………..…………..5 

4. Кадровое обеспечение образовательного процесса………………………………….….…6 

5. Организация учебного процесса. Учебно-методическое обеспечение образовательного 

процесса…………………………………………………………………………………………12 

6. Научно-исследовательская деятельность ППС …………………………………….……..21 

7. Внеучебная и воспитательная работа со студентами …………………...………………..34 

8. Система внутреннего аудита реализации системы управления качеством………….….36 

9. Акт готовности кафедры к 2025-2026  уч.году....................................................................42 

 
  



3 
 

 



4 
 

 

2. Документирование системы управления качеством 

 Наличие  установленной номенклатуры дел кафедры и контроль за ее 

оформлением и реализацией.  

На кафедре имеется номенклатура дел установленного образца, контроль ведется 

заведующим кафедрой. ответственными за оформлением и ведением документаций: 

методист Сансыз к.А. 

 

 Наличие графика учебного процесса, академического календаря и расписания 

занятий ППС имеются https://kstu.kg/bokovoe-menju/vysshie-shkoly/vysshaja-shkola-

ehkonomiki-i-biznesa/bukhgalterskii-uchet-analiz-i-audit/zagolovok-po-umolchaniju-1 

 Наличие должностных обязанностей ППС и УВП  - имеются 

https://kstu.kg/fileadmin/user_upload/organized.pdf 

 
ГОС ВПО, Рабочие учебные планы на новый уч.год, ОП, УМК  (табл. 2) 

Таблица 2 

 ГОС 

ВПО 

(+/-) 

РУП 

(+/-) 

ОП 

(+/-), 

год.утв. 

Наличие 

эксп.уч.пл 

УМК 

(к-во) 

К-во 

закрепл. 

дисц. 

Бакалавриат + + 2021, 2022, 

2023, 2024 

- 48 48 

Магистратура + + 2021, 2023, 

2024 

- 17 17 

Докторантура + + 2024  4 4 

 Перечень дисциплин, закрепленных за кафедрой https://kstu.kg/bokovoe-

menju/vysshie-shkoly/vysshaja-shkola-ehkonomiki-i-biznesa/bukhgalterskii-uchet-analiz-i-

audit/zagolovok-po-umolchaniju-1 

Цели, результаты обучения по ОП (формирование с учетом заинтересованных 
сторон) https://kstu.kg/bokovoe-menju/vysshie-shkoly/vysshaja-shkola-ehkonomiki-i-

biznesa/bukhgalterskii-uchet-analiz-i-audit/dokumenty-buaa#c38541 

 Наличие нормативных документов, используемых для организации учебного 

процесса (положения, инструкции и т.д.), а также нормативных документов по 

качеству  

 Нормативно-правовые документы и положения ПП и МОиН КР  

https://edu.gov.kg/legislations/ 

 Локальные нормативные документы и инструкции КГТУ  https://kstu.kg/glavnoe-

menju/abiturientu/uchebnyi-otdel/zagolovok-po-umolchaniju 

 Политика в области качества КГТУ им. И. Раззакова https://kstu.kg/glavnoe-

menju/abiturientu/otdel-kachestva-obrazovanija/zagolovok-po-umolchaniju-2 

 Наличие документов по оценке качества ООП с участием заинтересованных 

сторон (анкеты, протоколы отраслевых советов и т.д.). имеется 

 Наличие квалификационной модели выпускника ООП имеется 

 Договора, соглашения с представителями производства и вузами-партнерами 

имеется 

 

Таблица 3 

№ 

п/п 

№ 

договора 

Наименование предприятия Дата заключения 

1.  №1б/19 ОсОО «Аква-Пласт» 20.05.19 

2.  №2б/19 Страховая компания «А Плюс» (Первый 20.09.19 

https://kstu.kg/bokovoe-menju/vysshie-shkoly/vysshaja-shkola-ehkonomiki-i-biznesa/bukhgalterskii-uchet-analiz-i-audit/zagolovok-po-umolchaniju-1
https://kstu.kg/bokovoe-menju/vysshie-shkoly/vysshaja-shkola-ehkonomiki-i-biznesa/bukhgalterskii-uchet-analiz-i-audit/zagolovok-po-umolchaniju-1
https://kstu.kg/fileadmin/user_upload/organized.pdf
https://kstu.kg/bokovoe-menju/vysshie-shkoly/vysshaja-shkola-ehkonomiki-i-biznesa/bukhgalterskii-uchet-analiz-i-audit/dokumenty-buaa#c38541
https://kstu.kg/bokovoe-menju/vysshie-shkoly/vysshaja-shkola-ehkonomiki-i-biznesa/bukhgalterskii-uchet-analiz-i-audit/dokumenty-buaa#c38541
https://edu.gov.kg/legislations/
https://kstu.kg/glavnoe-menju/abiturientu/uchebnyi-otdel/zagolovok-po-umolchaniju
https://kstu.kg/glavnoe-menju/abiturientu/uchebnyi-otdel/zagolovok-po-umolchaniju
https://kstu.kg/glavnoe-menju/abiturientu/otdel-kachestva-obrazovanija/zagolovok-po-umolchaniju-2
https://kstu.kg/glavnoe-menju/abiturientu/otdel-kachestva-obrazovanija/zagolovok-po-umolchaniju-2
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 филиал) 

3.  №3б/19 ОсОО «Аалам-Транс» 23.09.2019 

4.  №1б/20 ОсОО «Эмарк Групп» 17.02.2020 

5.  №5/В ОЮЛ «Ассоциация Гильдия аудиторов КР»  21.02.2020 

6.  №2/б-20 

 

ОАО «Оргтехстрой» 01.09.20 

7.  №3/б-20 ОсОО «Авангард Стиль» 27.11.20 

8.   ОсОО «Мол Булак» 21.09.2021 

9.   ОсОО «Мидори» 17.09.2021 

10.   ОсОО «КыргСтройКом» 20.09.2021 

11.  - ОсОО «Пик Констркшн» 2021 

12.   ОсОО «I.T.C.» 2021 

13.   ОсОО Консалтинговая компания 

«FinSalt&Co» 

Апрель 2022 

14.   ОсОО Аудиторская компания «CH&BER» 13.05.2022 

15.  №17/8 Учебный центр при Минфин КР 4.09.2017 

16.  №17/14 ОсОО СК «Эр-Курулуш» 14.12.2017 

17.   ОсОО «Глобус» 2023 

18.   ОАО «Эко Исламик Банк» 20.04.2023 

19.   ОсОО «Энергодорстрой» 2024 

20.   ОсОО «Веско» 2024 

21.   ОсОО NP Consulting 2024 

22.   ОсОО «Залкар строй» 2024 

23.   ОсОО «Midori service» 2024 

24.   ОсОО «Клара» 2024 

25.   ОсОО «Сабат» 2024 

26.   ОАО «Бишкек сут» 2024 

27.   ОАО «Шумкар» 2024 

28.   ОсОО «Prime group» 2024 

29.   Кыргызское государственное 

художественное училище им.С.А.Чуйкова 

2024 

30.   УГНС Ленинского района 2024 

31.   Сокулукский филиал ЗАО «МФК Элет-

Капитал» 

2025 

32.   ОсОО "КS Invest" 2025 

 Наличие СОП, их документирование (бакалавр (2+2)/ магистр(1+1)) (указать 

перечень СОП с наименованием вуза – партнера, кол-во двойных дипломов – анализ 

за 3 года) имеется 

Бакалавр (2+2) Международная торговля и электронная коммерция совместно с  

NorthWest university (Китай). Первый набор в 2024 году 

 

3. Маркетинговые исследования 

 Качество и целостность заполнения информации на сайте КГТУ, 

периодичность обновления и ее актуальность. Информирование 

общественности о своей деятельности. Профориентационная работа, 

наличие рекламных материалов и т.д. 

Кафедра имеет свой сайт в котором имеется информация о составе, основных 

достижениях и стратегических планах кафедры. Информация кыргызском, русском, 

английском языках, периодически обновляется и актуализируется. На материалы о  

направлениях и профилях обучения профориентационная работа, фото и др. 

материалы. 

https://kstu.kg/bokovoe-menju/vysshie-shkoly/vysshaja-shkola-ehkonomiki-i-biznesa/bukhgalterskii-uchet-analiz-i-audit/partnery-industrii
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  Ключевые показатели эффективности деятельности 

кафедры/образовательной программы (указать достижения) 

 август 2024 год набор в СОП Международная торговля и электронная коммерция 

совместно с  Northwest university (Китай) 

 Март 2024 – открытие Центра сотрудничества по международной торговле 

Шелкового пути с  Northwest university (Китай) 

 

 

 

 

 

 Мониторинг трудоустройства выпускников, (анализ за последние 3 года в 

количественном и %-м соотношении, табл.4): 

Таблица 4 

Год 

выпуска 

Трудоустро-

ено Без 

работы 

Потер

яна 

связь 

Продолжение 

обучения 

% выпуска 

по отнош. к 

поступивш

им 
по 

спец 

не по 

спец 
бак→маг маг→асп. 

Бакалаврат 

2021- 2022 49 6 4  6  100 % 

2022 -2023 63 3 1  5  82 % 

2023- 2024 55 19  5 5  94% 

Магистратура 

2021- 2022 12 1 1    100% 

2022 -2023 14 - -    82% 

2023- 2024 7 - -    100% 

 Анализ потребностей в специалистах на рынке труда  

Анализ потребностей в специалистах, которых готовит кафедра «ФАУ», 

осуществляется на основе изучения данных Молодежной биржи труда Министерство 

труда социального обеспечения и миграции Кыргызской Республики, Центров (служб) 

занятости населения по областям и районам г. Бишкек, данных Национального 

статистического комитета КР, запросов с коммерческих банков, предприятий, 

учреждений, которые показывает высокую потребность в бухгалтерах,  финансистах. 

 

 Анализ имиджа выпускников у работодателей 

По итогам полученных отзывов от работодателей и результатов проведенных 

анкетирований можно свидетельствовать о том, что имидж выпускников высокая.  

 

 Работа по поддержке связи между выпускниками. Анализ проблем карьерного 

роста выпускников, с целью улучшения образовательного процесса 

Кафедра «ФАУ» регулярно проводит встречи с выпускниками, которые встречаются 

со студентами и преподавателями вносят свои предложения.  Проблемы карьерного роста 

выпускников обсуждаются на заседаниях кафедры, круглых столах с  целью улучшения 

образовательного процесса. 

 

 Сравнительный анализ (поиск) ОП по определению их уровня качества 

(проведение анализа по развитию ОП в сравнении с другими ОП) 

На кафедре периодически проводится сравнительный анализ ОП по направлениям 

«Экономика». Преподаватели кафедры периодически выступают экспертами в других 

https://kstu.kg/bokovoe-menju/vysshie-shkoly/vysshaja-shkola-ehkonomiki-i-biznesa/bukhgalterskii-uchet-analiz-i-audit/partnery-industrii
https://kstu.kg/bokovoe-menju/vysshie-shkoly/vysshaja-shkola-ehkonomiki-i-biznesa/bukhgalterskii-uchet-analiz-i-audit/partnery-industrii
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ВУЗах, по их мнению, а также по мнению председателей ГАК, уровень качества 

выпускников кафедры высокая.   

 

4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 Количественный и качественный состав ППС и их соответствие 

лицензионным требованиям (штатное число ППС, процент лиц с уч. степенью, базовое 

образование) (Бакалавр / Магистр, табл.5). Для подготовки информации по кадровому 

составу возможно использовать отчет рейтинга ППС и структурных подразделений, 

Блок 1 – Квалификационные характеристики. 

 

За 2024 - 2025 учебный год на кафедре трудилось всего 18 сотрудников, в том числе 

ППС – 17 человек, УВП – 1 человек.  Общее количество штатных единиц всего – 15,25 шт. 

ед., в том числе ППС – 14,25 единиц и УВП – 1 штатных единиц. Количество штатных 

сотрудников – 14 человек (13,8 шт. ед.), совместители – 3 человека (0,45 шт. ед.) из них 1 

внутренний и 2 внешних совместителя из Самаркандского института экономики и 

сервиса. Качественный состав штатных ППС составляет 70,6%. 

 

 Штат УВП и эффективность его участия в учебном процессе  

Эффективность участия преподавателей в учебном процессе характеризуется 

степенью выполнения их индивидуального плана работы, разработки учебно-

методических материалов, научных публикаций и их применения в учебном процессе. По 

итогам учебного года заведующим кафедрой делается пометка в индивидуальном плане 

преподавателя о выполнении запланированной нагрузки по видам работ.  

 

 Наличие расчета нагрузки кафедры на текущий учебный год, согласно Норм 

времени, закрепленных дисциплин, контингента студентов (выполнение нагрузки, 

план / факт). Оформление и контроль выполнения индивидуальных планов ППС (по 

каждому преподавателю, рекомендации на след. год, табл.6) 

Расчет нагрузки кафедры «ФАУ» прилагается таблице 6. 

 

 График работы ППС и УВП кафедры, расписание занятий, отработок, 

консультаций. Контроль и результаты проверки соблюдения графика работы и 

расписания  

 

В помещении кафедры на стенде и соответствующих папках номенклатуры дел 

имеются графики работы ППС и УВП кафедры, расписание занятий, отработок, 

консультаций по семестрам. Контроль выполнения графиков и расписания ведется 

заведующим кафедрой, результаты проверки соблюдения графика работы и расписания 
обсуждаются на заседаниях кафедры, в случае необходимости принимаются меры. 

 

 Организация повышения квалификации ППС и персонала. Стажировки, 

мобильность ППС. (возможно использовать табл., сформированную из Рейтинга 

кафедры, Блок 1 - Квалификационные характеристики) 

В течение учебного года ППС кафедры повышали свою квалификацию по линии 

КГТУ имени И.Раззакова, DAAD. 

№ 

Ф.И.О. ППС 

Уч. степ, 

уч. 

звание 

Повышение 

квалификации 

Сроки и место 

прохождения 

курсов 

Наличие 

сертификата 

1 Омурзакова У Доц. Либерецкий технический 

университет(Чехия).  

Научно-педагогическая 

стажировка по программе 

с 5 октября 2024 по 17 

октября 2024г. 

г. Либерец, Чехия. 

 

Сертификат 
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№ 

Ф.И.О. ППС 

Уч. степ, 

уч. 

звание 

Повышение 

квалификации 

Сроки и место 

прохождения 

курсов 

Наличие 

сертификата 

Erasmus+ 

Профессиональный курс 

“Бухгалтерский 

учет+1С:Бухгалтерия 

(версия 8.3)”  82 акад.ч. 

20 октября -11 ноября 

2024 г 

Сертификат 

“2022-2024-жылдарда 

Кыргыз Республикасынын 

салык системасынын 

онугуушу” семинар ГНС 

при Министерстве 

финансов КР 

7-декабря 2024 Сертификат 

Курс “Трансформация 

образования в интересах 

устойчивого развития”. 

КГТУ 

15 января по 22 января 

2025 

Сертификат 

DAR Acedemy Цифровая 

трансформация управления 

финансовыми  

процессами (72часа) 

Апрель  2025 

г. Алмата, Казахстан. 

 

Сертификат 

Международный 

университет Астаны 

21.04. – 24.04.2025 

г. Астана Республика 

Казахстан. 

Сертификат 

Севернозападный 

университет  

19.05-26.05 

г Сиань Китай 

Сертификат 

“Дуальная модель обучения 

как провайдер 

образовательных услуг” 

Limited Liability Company 

“European Center for 

Professional Development” 

(72 час онлайн) Украина 

17.05-10.06.2025 

 

Сертификат 

Мини-школа MBA 

«Развитие инновационной 

экосистемы: стартапы и 

бизнес-инкубирование» 

(онлайн ЛШ) 

КазНАРУ,  

(72 часа) 

02.06-15.06.2025 

г.Алматы, РК 

Сертификат 

2 Молдокматов  У.Н. 

 

к.э.н., 

доц. 

 

Западно-Саксонский 

Университет прикладных 

наук. Цвиккау, Германия; 

Научная стажировка по 

программе ДААД 

с 10 июля по 25 

августа 2024г. 

г. Цвиккау, Германия. 

 

Сертификат 

“2022-2024-жылдарда 

Кыргыз Республикасынын 

салык системасынын 

онугуушу” семинар ГНС 

при Министерстве 

финансов КР 

7-декабря 2024 Сертификат 
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№ 

Ф.И.О. ППС 

Уч. степ, 

уч. 

звание 

Повышение 

квалификации 

Сроки и место 

прохождения 

курсов 

Наличие 

сертификата 

Научно-педагогическая 

стажировка, Гостевая 

лекция на тему: 

“Перспективы оптимизации 

процессов 

администрирования НДС”. 

Самаркандский институт 

экономики и сервсиса. 

с 26 апреля по 3 мая 

2025г. 

Самарканд, 

Узбекистан 

Сертификат 

3 Асанова Г.Ш. ст. 

преп. 

Научно-исследовательский 

университет «Высшая 

школа экономики» Научно-

педагогическая стажировка  

с 17 марта по 21 марта 

2025г. 

г. Москва 

Российская Федерация 

Сертификат 

DAR Acedemy 

Стратегический 

менеджмент (72часа) 

Октябрь 2024 

г. Алмата Казахстан. 

 

Сертификат 

4 Бегалиева Г.Т. ст.преп

. 

Либерецкий технический 

университет(Чехия).  

Научно-педагогическая 

стажировка по программе 

Erasmus+ 

с 5 октября 2024 по 17 

октября 2024г. 

г. Либерец, Чехия. 

 

Сертификат 

“2022-2024-жылдарда 

Кыргыз Республикасынын 

салык системасынын 

онугуушу” семинар ГНС 

при Министерстве 

финансов КР 

7-декабря 2024 Сертификат 

Алматинский 

технологический 

университет (Казахстан). 

Научно-педагогическая 

стажировка  

с 3 апреля 2025 по 6 

апреля 2025г. 

г. Алмата Казахстан. 

 

Сертификат 

5 Искендерова А.Ж. к.э.н., 

доц 

Научно-исследовательский 

университет «Высшая 

школа экономики» Научно-

педагогическая стажировка  

с 17 марта по 21 марта 

2025г. 

г. Москва 

Российская Федерация 

Сертификат 

Алматинский 

технологический 

университет (Казахстан). 

Научно-педагогическая 

стажировка  

с 3 апреля 2025 по 6 

апреля 2025г. 

г. Алмата, Казахстан. 

 

Сертификат 

DAR Acedemy 

Стратегический 

менеджмент (72часа) 

Апрель  2025 

г. Алмата, Казахстан. 

 

Сертификат 

6 Мурзалиева Э.И. к.э.н., 

доц 

Алматинский 

технологический 

университет (Казахстан). 

Научно-педагогическая 

стажировка  

с 3 апреля 2025 по 6 

апреля 2025г. 

г. Алмата, Казахстан. 

 

Сертификат 

DAR Acedemy 

Стратегический 

Октябрь 2024 

г. Алмата, Казахстан. 

Сертификат 
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№ 

Ф.И.О. ППС 

Уч. степ, 

уч. 

звание 

Повышение 

квалификации 

Сроки и место 

прохождения 

курсов 

Наличие 

сертификата 

менеджмент (72часа)  

DAR Acedemy Цифровая  

трансформация  

управления  

финансовыми  

процессами (72часа) 

Апрель  2025 

г. Алмата, Казахстан. 

 

Сертификат 

Севернозападный 

университет  

19.05-26.05 

г Сиань Китай 

Сертификат 

   “Дуальная модель обучения 

как провайдер 

образовательных услуг” 

Limited Liability Company 

“European Center for 

Professional Development” 

(72 час онлайн) Украина 

17.05-10.06.2025 

 

Сертификат 

7 Ысыраилова Ж.Б. 

 

к.э.н., 

доц. 

 

Западно-Саксонский 

Университет прикладных 

наук. Цвиккау, Германия; 

Научная стажировка по 

программе ДААД 

с 1 августа 2024 г. по 

31 января 2025г. 

г. Цвиккау, Германия. 

 

Сертификат 

Научно-педагогическая 

стажировка, Гостевая 

лекция на тему: “Основы 

технологии блокчейн. 

Криптокошелек, его виды и 

принципы работы”. 

 Самаркандский институт 

экономики и сервсиса. 

с 26 апреля по 3 мая 

2025г. 

Самарканд, 

Узбекистан 

Сертификат 

Семинар EU-Funded 

Projects with budgets of € 1 

Million and Above: Analysis 

of Successful Cases in 

Erasmus+ and Horizon 

Europe Programmes»   

24 март 2025, Бишкек 

 

 

Сертификат 

Семинар Partners for EU 

Grant Projects: Where to 

find, who they are, and how 

to collaborate effectively   

7 апреля 2025, Бишкек Сертификат 

8 Алимбаев Б.А. Ст.пр. Алматинский 

технологический 

университет (Казахстан). 

Научно-педагогическая 

стажировка 

с 3 апреля 2025 по 6 

апреля 2025г. 

г. Алмата, Казахстан. 

 

Сертификат 

DAR Acedemy 

Стратегический 

менеджмент (72часа) 

Апрель  2025 

г. Алмата, Казахстан. 

 

Сертификат 

9 Сыдыкова Ч.К. 

к.э.н. 

доцент 

Мини-школа MBA 

«Развитие инновационной 

экосистемы: стартапы и 

бизнес-инкубирование» 

02.06-15.06.2025 

г.Алматы, РК 

Сертификат 
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№ 

Ф.И.О. ППС 

Уч. степ, 

уч. 

звание 

Повышение 

квалификации 

Сроки и место 

прохождения 

курсов 

Наличие 

сертификата 

(онлайн ЛШ) 

КазНАРУ,  

(72 часа) 

Северно-западный 

университет 

19.05-26.05 

г. Сиань, КНР 

Сертификат 

“Дуальная модель обучения 

как провайдер 

образовательных услуг” 

Limited Liability Company 

“European Center for 

Professional Development” 

(72 час онлайн) 

17.05-10.06.2025 

 

Сертификат 

Международный 

университет Астаны 

21.04. – 24.04.2025 

г. Астана Республика 

Казахстан. 

Сертификат 

10 Шербекова А.А Д.э.н. 

проф. 

ОЦ “Тренинг Консалтинг” 

“Финансовый менеджмент” 

повышение квалификации 

06.01-20.01.2025   

г.Алматы Республика 

Казакстан 

Сертификат 

11 Атаходжаев Ш.Х. к.т.н., 

доц. 

 

Научно-исследовательский 

университет «Высшая 

школа экономики» Научно-

педагогическая стажировка  

с 17 марта по 21 марта 

2025г. 

г. Москва 

Российская Федерация 

Сертификат 

Научно-педагогическая 

стажировка, участие в 

программе «Приглашенный 

профессор» 

Вебинар на тему: 

“Финансовые 

расследования в цифровую 

эпоху” 

Финансовый университет 

при Правительстве 

Российской Федерации 

30 апреля 2025г. 

Москва, Россия 

https://www.fa.r

u/university/stru

cture/scientific-

educational-

departments/eib/

news/lektsiya-

atakhodzhaeva-

shukhratkhodzhi

-

khayatillaevicha

-v-ramkakh-

programmy-

priglashennyy-

professor 

   “Дуальная модель обучения 

как провайдер 

образовательных услуг” 

Limited Liability Company 

“European Center for 

Professional Development” 

(72 час онлайн) Украина 

17.05-10.06.2025 

 

Сертификат 

12 Чонкоева А.А. к.э.н., 

доц. 

 

Научно-педагогическая 

стажировка, Гостевая 

лекция на тему: “Основы 

технологий блокчейн. 

Криптокошелек, его виды и 

принципы работы”. 

 Самаркандский институт 

с 26 апреля по 3 мая 

2025г. 

Самарканд, 

Узбекистан 

Сертификат 

https://www.fa.ru/university/structure/scientific-educational-departments/eib/news/lektsiya-atakhodzhaeva-shukhratkhodzhi-khayatillaevicha-v-ramkakh-programmy-priglashennyy-professor
https://www.fa.ru/university/structure/scientific-educational-departments/eib/news/lektsiya-atakhodzhaeva-shukhratkhodzhi-khayatillaevicha-v-ramkakh-programmy-priglashennyy-professor
https://www.fa.ru/university/structure/scientific-educational-departments/eib/news/lektsiya-atakhodzhaeva-shukhratkhodzhi-khayatillaevicha-v-ramkakh-programmy-priglashennyy-professor
https://www.fa.ru/university/structure/scientific-educational-departments/eib/news/lektsiya-atakhodzhaeva-shukhratkhodzhi-khayatillaevicha-v-ramkakh-programmy-priglashennyy-professor
https://www.fa.ru/university/structure/scientific-educational-departments/eib/news/lektsiya-atakhodzhaeva-shukhratkhodzhi-khayatillaevicha-v-ramkakh-programmy-priglashennyy-professor
https://www.fa.ru/university/structure/scientific-educational-departments/eib/news/lektsiya-atakhodzhaeva-shukhratkhodzhi-khayatillaevicha-v-ramkakh-programmy-priglashennyy-professor
https://www.fa.ru/university/structure/scientific-educational-departments/eib/news/lektsiya-atakhodzhaeva-shukhratkhodzhi-khayatillaevicha-v-ramkakh-programmy-priglashennyy-professor
https://www.fa.ru/university/structure/scientific-educational-departments/eib/news/lektsiya-atakhodzhaeva-shukhratkhodzhi-khayatillaevicha-v-ramkakh-programmy-priglashennyy-professor
https://www.fa.ru/university/structure/scientific-educational-departments/eib/news/lektsiya-atakhodzhaeva-shukhratkhodzhi-khayatillaevicha-v-ramkakh-programmy-priglashennyy-professor
https://www.fa.ru/university/structure/scientific-educational-departments/eib/news/lektsiya-atakhodzhaeva-shukhratkhodzhi-khayatillaevicha-v-ramkakh-programmy-priglashennyy-professor
https://www.fa.ru/university/structure/scientific-educational-departments/eib/news/lektsiya-atakhodzhaeva-shukhratkhodzhi-khayatillaevicha-v-ramkakh-programmy-priglashennyy-professor
https://www.fa.ru/university/structure/scientific-educational-departments/eib/news/lektsiya-atakhodzhaeva-shukhratkhodzhi-khayatillaevicha-v-ramkakh-programmy-priglashennyy-professor
https://www.fa.ru/university/structure/scientific-educational-departments/eib/news/lektsiya-atakhodzhaeva-shukhratkhodzhi-khayatillaevicha-v-ramkakh-programmy-priglashennyy-professor
https://www.fa.ru/university/structure/scientific-educational-departments/eib/news/lektsiya-atakhodzhaeva-shukhratkhodzhi-khayatillaevicha-v-ramkakh-programmy-priglashennyy-professor
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№ 

Ф.И.О. ППС 

Уч. степ, 

уч. 

звание 

Повышение 

квалификации 

Сроки и место 

прохождения 

курсов 

Наличие 

сертификата 

экономики и сервсиса. 

Научно-исследовательский 

университет «Высшая 

школа экономики» Научно-

педагогическая стажировка  

с 17 марта по 21 марта 

2025г. 

г. Москва 

Российская Федерация 

Сертификат 

“Дуальная модель обучения 

как провайдер 

образовательных услуг” 

Limited Liability Company 

“European Center for 

Professional Development” 

(72 час онлайн) Украина 

17.05-10.06.2025 

 

Сертификат 

13 Самайбекова А.К. преп. Научно-педагогическая 

стажировка в факультете 

экономических наук и 

Школе финансов НИУ 

ВШЭ г. Москва 

с 5 по 8 ноября 2024г Сертификат 

 “Дуальная модель обучения 

как провайдер 

образовательных услуг” 

Limited Liability Company 

“European Center for 

Professional Development” 

(72 час онлайн) Украина 

17.05-10.06.2025 

 

Сертификат 

14 Рыспаева А.С. Доц. Научно-педагогическая 

стажировка в факультете 

экономических наук и 

Школе финансов НИУ 

ВШЭ г. Москва 

с 5 по 8 ноября 2024г Сертификат 

   обучение в Силиконовой 

долине, США,  

с 4 по 14 июня 2025 

года 

Сертификат 

 

 Наличие совместителей-работодателей, гостевых преподавателей 

 27 февраля 2025 года.  ОАО «Бакай Банк» провели гостевую лекцию в формате 

интерактивной игры для студентов 2 и 3 курса. 

 С 10 по 15 марта  2025 г. профессор Факультета экономики и менеджмента 

Northwest University Kang Rong провела ряд гостевых лекций для студентов бакалавриата, 

магистратуры и докторантуры кафедры "Финансы, анализ и учет" ВШЭБ. Тема лекций 

была посвящена важным аспектам современного электронного бизнеса Китая: "Развитие 

электронного бизнеса КНР. Брендинг и маркетинг на зарубежных рынках" 

 28 марта для студентов 2-го курса кафедры "Финансы, анализ и учет" состоялась 

гостевая лекция на тему "Роль и место ОАО 'Бакай Банк' в банковской системе". 

Лекторами выступили сотрудники HR-Департамента банка: тренер Учебного центра 

Уразбек к Нурия, менеджер по подбору и адаптации персонала Сапарбекова Мээрим и HR 

менеджер ОАО «Бакай Банк» Кадырмаева Дилара Жаныбековна. 

 14 апреля в рамках «Всемирной недели денег - 2025»  сотрудники Агентства по 

защите депозитов Кыргызской Республики Айгерим Сабырбек кызы - главный специалист 
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по связям с общественностью и Мискенбаева Назгуль-  специалист,  провели  гостевую 

лекцию для студентов  1 -3 курсы кафедры "Финансы, учет и анализ" . 

 28- апреля 2025 года Demir Kyrgyz International Bank провел гостевую лекцию для 

4-курсов по программе стажировок – MT Program (Management Trainee Program). 

 3 июня состоялась гостевая лекция ОАО «Бакай Банк» для студентов 2 курса на 

тему «Компетенции современного сотрудника Банка» 

 

5. Организация учебного процесса. Учебно-методическое обеспечение 

образовательного процесса 

 Контингент студентов по всем формам обучения (в табличном виде, анализ за 3 

года, указать кол-во дипломов с отличием табл.7) 

 

 

 

 

 

Таблица 7 

 

 

2022- 2023 _уч.г. 2023- 2024 _уч.г. 2024- 2025уч.г. 

п
р

и
е
м

 

в
ы

п
у

ск
, 
и

з 
н

и
х

 с
 

к
р

а
сн

ы
м

 
д

и
п

л
о

м
о

м
 

Кол-во 

студ. 

п
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е
м

 

в
ы
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у

ск
, 
и
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н

и
х

 с
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а
сн

ы
м
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о

м
о

м
 

Кол-во 

студ. 

п
р

и
е
м

 

в
ы

п
у
с
к

, 
и

з 
н

и
х
 с

 
к

р
а
с
н

ы
м

 
д
и

п
л

о
м

о
м

 

Кол-во 

студ. 

очно заоч очно заоч очно заоч 

Бакалавриат 53 67/0 143 130 73 79/6 137 162 123 41/4 165 182 

Финансы и кредит 31 54 86 68 37 39/6 70 70 17 16/1 52 72 

Бухгалтерский 

учет,анализ и 

аудит 

22 13 57 62 36 40/3 67 92 24 25/3 46 98 

Финансы. 

Бухгалтерский 

учет и налоги  

        76  61 12 

Международная 

торговля  

электронная 

коммерция 

        6  6  

Магистратура 7 14/1 21 0 21 7/1 27 - 10 16 26 - 

Учет,анализ и 

аудит в 

управлении 

бизнесом 

4 5 9  - 10 7/1 16  - 6 6 12 - 

Финансы и кредит 3 9/1 12 -  11   11  - 4 10 14 - 

 



14 
 

Таблица 5 

 

Результаты мониторинга качественного состава ПС (за уч.год) 

 

(наименование кафедры/института/высшей школы/филиала/колледжа/профлицея/лицея) 

 

№ 

п.п 

Наимено-

вание 

структур-

ного 

подразде-

ления 

Кол-во ПС 

(штатные/

совм) 

Кол-во ПС 

с учеными 

степенями 

(кол-во/%) 

Кол-во 

ПС с 

учеными 

званиями 

(кол-во/%) 

Гендер

-ные 

показа

тели 

(мужч/ 

женщ) 

 

Возрастные 

показатели 

Наличие научно-

пед.стажа 

Кол-во 

ПС, с 

сертифи-

катами по 

знанию 

иностран-

ных 

языков 

Кол-во ПС, 

повысив-

ших квали-

фикации по 

различным 

направле-

ниям 

Кол-во ПС, 

опубликовавших 

статьи в 

индексируемых БД 

До 

35 

До 

60 

Свыше 

60  

До 3х 

лет 

До 15 

лет 

Свыше 

15 лет 

WoS Scopus РИНЦ 

 ФАУ  17(14/3) 12(70,6%) 11 (64,7%) 4/13  15 2 1  16 8 15 - 15 26 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ: 

За отчётный период наблюдается устойчивый рост квалификационного уровня педагогических кадров. Ведётся активная работа по повышению квалификации и 

прохождению стажировок сотрудниками. Улучшается участие преподавателей в научных конференциях и публикационной деятельности. Отмечается стабильность в 

коллективе и низкий уровень текучести кадров. 

Недостаточно молодых специалистов, что затрудняет омоложение кадрового состава. Разработать долгосрочную стратегию кадрового развития с акцентом на 

омоложение состава. Активизировать работу по привлечению выпускников и молодых специалистов. Расширить участие в международных образовательных и научных 

проектах. Повысить прозрачность и привлекательность условий труда для внешних кандидатов. 
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Таблица 6 

№

  

ФИО ППС Должность, ставка Общая годовая нагрузка 

Рекомендации на 

след. год всего 

Из них, по видам работ 

Учебная 

аудиторная 

Учебная 

внеаудиторная 

план факт план факт план факт реком. 

1.  Омурзакова У.М доцент/1,0 56 54,5 23,5 23,50 32,5 31 реком. 
2.  Шербекова А.А. проф/1,0 42 42 6,50 6,50 35,5 35,5 реком. 
3.  Атаходжаев Ш.Х. доцент/1,0 48,0 48,0 25,50 25,50 22,5 22,5 реком. 
4.  Сыдыкова Ч.К доцент/ 0,25 18,25 17 6,25 6,25 12 12 реком. 
5.  Чонкоева А.А. доцент/1,0 47,75 47,75 25,50 25,50 22,25 22,25 реком. 
6.  Рыспаева А.С. доцент/1,0 46,50 46,50 25,00 25,00 21,5 21,5 реком. 
7.  Мурзалиева Э.И. доцент/1,0 48,25 47,0 25,00 25,00 23,25 22,0 реком. 
8.  Молдокматов У.Н. доцент/0,75 38,5 38,5 19,00 19,00 19 19 реком. 
9.  Ысыраилова Ж.Б. доцент/1,0 вес.сем 25,25 25,25 12,50 12,50 12,75 12,75 реком. 
10.  Бегалиева Г.Т. ст.преп./1,0 54,5 54,5 36,00 36,00 18 18 реком. 
11.  Искендерова А.Ж. доцент/0,75 41,25 44,25 18,50 18,50 22,75 25,75 реком. 
12.  Жекшеналиева Г.А. ст.преп./0,25 15,5 14,25 9,50 9,50 6,25 5,0 реком. 
13.  Асанова Г.Ш. ст.преп./1,0 58,00 59,75 36,00 36,00 23 23 реком. 
14.  Алимбаев Б.А. ст.преп./0,75 52,75 51,5 27,00 27,00 25,75 25,5 реком. 

15.  Самайбекова А.К. преп./ 0,5 30,75 29,5 18,00 18,00 12,75 11,5 реком. 
16.  Алиева С доцент/0,1 4,70 4,70 2,50 2,50 2,2 2,2 реком. 
17.  Уразов К. проф/ 0,1 6,2 6,2 6 6 0,2 0,2 реком. 
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Таблица 12 

№ 
ФИО сотрудников 

кафедры 

Кадровый потенциал 
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о
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о
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о
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1 Омурзакова У.М КГТУ   + +           7 6 1 2 3  4 13 

2 Шербекова А.А. КГТУ + +   2    2      5 2 1  2  1 5 

3 Атаходжаев Ш.Х. КГТУ   + +     3      1    2  2 4 

4 Сыдыкова Ч.К КГТУ   + +           1    2  3 4 

5 Чонкоева А.А. КГТУ    +     3      6    2  2 5 

6 Рыспаева А.С. КГТУ   + +     4       2   2  2 1 

7 Мурзалиева Э.И. КГТУ   + +     2      7 2   5  1 7 

8 Молдокматов У.Н. КГТУ   + +             2  1  2 2 

9 Ысыраилова Ж.Б. КГТУ   + +     1      2    2  2 1 

10 Бегалиева Г.Т. КГТУ         2        1  2  2  

11 Искендерова А.Ж. КГТУ   + +           3  1  1  2  

12 Жекшеналиева Г.А. КГТУ                   1    

13 Асанова Г.Ш. КГТУ         2      1    2  1  

14 Алимбаев Б.А. КГТУ               1    1  1  

15 Самайбекова А.К. КГТУ         1      2    1  1  

 Итого:  1 1 8 9 2    20      36 12 6 2 29  26 42 
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 Организация СРС  для студентов по дисциплинам (в т.ч. для заочного обучения) 

Организация СРС осуществляется на основе «Положения о самостоятельной работе 

студентов очной формы обучения в КГТУ им. И. Раззакова. Графики проведения утверждается  

Директором ВШЭБ и результаты СРС фиксируются в журналах преподавателей. По итогам 

семестров обсуждаются на заседаниях кафедры.   

 

 Организация и проведение практик. База практик. 

Организация и проведение практик осуществляются в соответствии с графиком учебного 

процесса, на основе Положения об организации практики студентов Кыргызского 

государственного технического университета им. И.Раззакова и Методических указаний по 

прохождению производственной и предквалификационной практик. Базой практик являются 

предприятия, страховые компании, коммерческие банки, налоговые службы и другие учреждения 

в КР. На кафедре имеются договора, заключенные с этими предприятиями. Также студенты по 

собственной инициативе заключают единовременные договора для прохождения конкретного 

вида практики.    

 

 Организация и проведение ГАК. Антиплагиатная проверка ВКР (результаты). 

Отчеты ГАК. Качество выполнения выпускных квалификационных работ. 

Организация и проведение ГАК и защиты ВКР осуществляется в соответствии с графиком 

учебного процесса, на основе Программы ГАК, Положения КГТУ им. И. Раззакова о выпускной 

квалификационной работе, утвержденной тематики ВКР на текущий учебный год, Приказов о 

допуске студентов к ГАК и защите ВКР, итогов контроля выполнения ВКР по контрольным 

точкам (процентовки ВКР).   

 Состав ГАК утверждался приказом ректора КГТУ №05 от 10-января 2025г  
 По результатам антиплагиатной проверки ВКР все работы (100%) допущены к защите и 

успешно защищены.   

 В 2024-2025 учебном году закончили 72 студента, из них по  бакалавриату 31 студента 

очной формы, 25 студента по заочной форме обучения, по магистратуре 16 студентов очной 

формы. 
 Отчеты ГАК своевременно сданы в Учебное управление. На основании отчетов, в которых 

подведены итоги ГАК и защиты ВКР, качество выполнения ВКР оценено как высокое, 

качественная успеваемость – 100%.   

 

 Учебно-методическая оснащенность дисциплин (% обеспечения дисциплин УМК, 

разработка новых УММ, карта методической оснащенности). Разработка учебных 

пособий,  методических материалов, ЭОР. Размещение на образовательном  

портале УМК дисциплин. (возможно использовать отчетности, сформированные из 

Рейтинга кафедры, Блок 3 – Учебно-методическая работа) 

На кафедре 100% дисциплин обеспечены УМК, за истекший учебный год выпущено 6 

учебно-методических указаний в соответствии с Планом изданий УММ КГТУ, карта 

методической оснащенности дисциплин пополняется согласно Рабочему учебному плану 

направления обучения (т.е. по порядку изучения дисциплин). Все УМК, УММ, ЭОР размещены на 

образовательном портале КГТУ https://onlinekstu.kg/   

 

 Мониторинг и ежегодная оценка содержания дисциплин с учетом последних 

достижений науки и технологий (протоколы методсовета, заседаний кафедр и т.д.). 

На заседаниях кафедры постоянно проводится мониторинг и оценка содержания дисциплин 

с учетом изменений науки технологий. 

 

 Взаимопосещение, обмен опытом по применению современных образовательных 

технологий. Контроль за качеством преподавания дисциплин. Результаты проверки 

качества преподавательской деятельности. 
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На кафедре имеются график и журнал взаимопосещений занятий преподавателями. Контроль 

за качеством преподавания дисциплин ведется заведующим кафедрой. 

  

 Применение инновационных, учебно-методических ресурсов, педагогических 

методов, форм и технологий с целью повышения качества образования.  

В истекшем учебном году кафедра применяла телекоммуникационные (электронные) 

технологии для обучения студентов как очной, так и заочно-дистантной форм обучения на  основе 

применения AVN / onlinekstu.kg и другие. 

 

 Анализ успеваемости и посещаемости студентов (анализ за 3 года, табл.8,9). 

Оценка качества освоения образовательной программы. ЛАЗ 

Таблица 8. 

Анализ успеваемости экзаменационной сессии  

 

К
у

р
с 

Группа 

 Учебный год 

2022- 2023 2023- 2024 2024- 2025 

семестр семестр семестр 

осенний весенний осенний весенний осенний весенний 

Б
ак

ал
ав

р
и

ат
 

Очная ф/о 

1 

ФБН-1-24     96 91 

ФБН-2-24     84 68 

ФБНк-3-24     84 74 

МТЭ-1-24     60 60 

2 
ФК-1-23   60% 63% 26 79 

БУА-1-23   86% 71% 17 65 

3 
ФК-1-22 83% 92% 85% 61% 100 75 

БУА-1-22 74% 81% 72% 72% 100 100 

4 
ФК-1-21 67% 82% 82% 73% 100 100 

БУА-1-21 69% 71% 86% 93% 93 100 

Заочная ф/о 

1 к у р с ФБНз-1-24     25% 45% 

2
к
у

р
с 

ФКдот-1-23   100% 100% 38% 72% 

БУАдот-1-23   60% 33% 68% 55% 

3
к
у

р
с 

БУАз-1-22 67% 40% 74% 79% 74% 52% 

ФКз-2-22 67% 22% 79% 62% 88% 83% 

4
к
у

р
с БУАз-1-21 67% 25% 50% 75% 88% 92% 

ФКз-1-21 62% 38% 89% 88% 100% 87% 

5
к
у

р
с БУАзэ-1-21 92% 74% 87% 93% 86% 78% 

ФКзэ-1-21 88% 57% 100% 90% 100% 70% 

  Магистратура 

 

1
 ФКм-1-24     100 25 

УАУ-1-24     100 33 

2
 

УАУ-1-23   45% 90% 100 100 

ФКм-1-23   56% 57% 100 100 
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Таблица 9. 

Анализ посещаемости 

Группа 
 Учебный год 

2022- 2023 2023- 2024 2024- 2025 

ФБН-1-24   90% 

ФБН-2-24   90% 

ФБНк-3-24   95% 

МТЭ-1-24   70% 

ФК-1-23  85% 90% 

БУА-1-23  85% 90% 

ФК-1-22 90% 85% 80% 

БУА-1-22 90% 85% 75% 

ФК-1-21 85% 90% 90% 

БУА-1-21 85% 70% 86% 

УАУ-1-23 90% 90% 100% 

ФКм-1-23 90% 90% 100% 

УАУм-1-24   90% 

ФКм-1-24   90% 

 

 Методы оценивания знаний студентов, достижение результатов обучения. 

Реализация модульно-рейтинговой системы оценки знаний студентов. Работа 

академических советников (ФИО, группа).  

В целях реализации модульно-рейтинговой системы оценки знаний студентов кафедра  

применяет различные методы оценивания знаний студентов, достижения результатов обучения. 

Для этого в рамках УМК по каждой дисциплине разработаны фонды оценочных средств, 

включающие тестовые задания, задачи по отдельным модулям дисциплин, СРС с выставлением 

баллов и др.  

Академические советники в течение учебного года вели работу в группах по выполнению 

индивидуальной и групповой траекторий обучения.  

Курс группа куратор 

1 ФБН-1-24, ФБН-2-24, МТЭ-1-24 Мурзалиева Э.И. 

1 ФБНк-3-24 Искендерова А.Ж.. 

2 БУА-1-23 Рыспаева А.С. 

2 ФК-1-23 Рыспаева А.С. 

3 БУА-1-22 Бегалиева Г.Т. 

3 ФК-1-22 Алимбаев Б.А. 

4 ФК-1-21 Атаходжаев Ш.Х. 

4 БУА-1-21 Асанова Г.Ш. 

1 ФБНз-1-24 Молдокматов У.Н. 

2 БУА,ФКдот-23 Мурзалиева Э.И 

3 БУАз-1-22 Асанова Г.Ш. 

3 ФКз-1-22 Атаходжаев Ш.Х. 

4 БУАз,ФКз-1-21 Омурзакова У.М 

4 БУАзэ-1-21 Алимбаев Б.А. 

5 ФКзэ-1-21 Самайбекова А. 

 

 Организация заочного обучения с ДОТ. Работа ППС  на образовательном портале. 

На образовательном портале https://onlinekstu.kg/ размещены все УМК по дисциплинам 

дистанционного обучения. Организация заочного обучения осуществляется на основе графика 

учебного процесса, расписания занятий, расписания приема экзаменов и пересдач. На 
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образовательном портале осуществляется прием и проверка заданий по отдельным темам и 

модулям дисциплин, выставление итоговых баллов, заполнение экзаменационных ведомостей. 

 

 Материально-техническая база ОП, оснащенность аудиторий по дисциплинам ОП, в 

соответствии с ГОС ВПО (можно показать по форме 6 – из Перечня форм для 

лицензирования). Паспорта лабораторий (наличие). 

В 2024-2025 учебном году за кафедрой закреплено – ауд. 8/205 кабинет профессора , 8/303 

кабинет зав.кафедры, 9/233 лекционная, 8/307 кафедра, 8/308 компьютерный класс, 8/318 

аудитория для практических занятий. В помещениях кафедры имеются 41 компьютеров, 2 

ноутбука. Имеются паспорта помещений. 

 

 Организация академической мобильности студентов и ППС (возможно использовать 

табл., сформированную из Рейтинга кафедры, Блок 2 – Учебная работа и качество 

студентов).  

 

Академическая мобильность студентов 

1 Жапаралиева Э. БУА-1-23, была по академической мобильности в Алматинский 

Технологический университет (Казахстан) весенний семестр 2024-2025 уч.год 

2. Ибралиева Э. БУА-1-23, была по академической мобильности в Алматинский Технологический 

университет (Казахстан) весенний семестр 2024-2025 уч.год 

3.  Нурадилова А. БУА-1-23 была по академической мобильности в Евразийском национальном 

университете имени Л. Н. Гумилёва, Казахстан, весенний семестр 2024-2025 уч.год 

4. Жолоочиева Ш. БУА-1-22, была по академической мобильности в Университете прикладных 

наук г. Хоф по программе Erasmus+ , Германия весенний семестр 2024-2025 уч.год 

 5.  Жолдошбек уулу А. ФК-1-21, был по академической мобильности в Техническом университете 

Либерец (Чехия) программе Erasmus+ весенний семестр 2024-2025 уч.год 

6. Магистрантка 1-го курса кафедры "Финансы, анализ и учет" Сансыз кызы Айпери в рамках 

проекта «Türk ellerinden – türk diline» с 17 марта по 25 марта посетила Турцию. В ходе поездки она 

посетила два ведущих учебных заведения: Караман Мехметбей университет и Селчукский 

университет. 

 
Академическая мобильность ППС 

 

№ Место прохождения по мобильности ФИО ППС 

1 Либерецкий технический университет(Чехия).  Научно-

педагогическая стажировка по программе Erasmus+ с 5 октября 

2024 по 17 октября 2024г. г. Либерец, Чехия (офлайн) 

Омурзакова У.М. 

Бегалиева Г.Т. 

2 Мини-школа MBA «Развитие инновационной экосистемы: 

стартапы и бизнес-инкубирование» Летняя школа, Казахстан. , 

02.06-15.06.2025 г.Алматы, РК (онлайн)  

Омурзакова У.М. 

Сыдыкова Ч.К. 

3 ОЦ “Тренинг Консалтинг” “Финансовый менеджмент” 

повышение квалификации, 06.01-20.01.2025   г.Алматы 

Республика Казакстан (онлайн) 

Шербекова А.А 

4 Западно-Саксонский Университет прикладных наук. Цвиккау, 

Германия; Научная стажировка по программе ДААД, с 10 июля 

по 25 августа 2024г.г. Цвиккау, Германия. (офлайн) 

Молдокматов  У.Н. 

5 Научно-педагогическая стажировка,  Самаркандский институт 

экономики и сервсиса, с 26 апреля по 3 мая 2025г. Самарканд, 

Узбекистан (офлайн) 

Молдокматов  У.Н. 

Ысыраилова Ж.Б. 

Чонкоева А.А. 
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№ Место прохождения по мобильности ФИО ППС 

6 

DAR Acedemy Стратегический менеджмент , октябрь 2024,  г. Алмата 

Казахстан (онлайн) 

Асанова Г.Ш. 

Искендерова А.Ж. 

Мурзалиева Э.И. 

Алимбаев Б.А. 

7 Научно-исследовательский университет «Высшая школа экономики» 

Научно-педагогическая стажировка с 17 марта по 21 марта 2025г., г. 

Москва, Российская Федерация (офлайн) 

Асанова Г.Ш. 

Искендерова А.Ж. 

Атаходжаев Ш.Х. 

Чонкоева А.А. 

8 Алматинский технологический университет (Казахстан). Научно-

педагогическая стажировка, с 3 апреля 2025 по 6 апреля 2025г., г. 

Алмата Казахстан  (офлайн) 

Бегалиева Г.Т. 

Искендерова А.Ж. 

Мурзалиева Э.И. 

Алимбаев Б.А. 

9 Западно-Саксонский Университет прикладных наук. Цвиккау, 

Германия; Научная стажировка по программе ДААД с 1 августа 

2024 г. по 31 января 2025г., г. Цвиккау, Германия. (офлайн) 

Ысыраилова Ж.Б. 

10 Научно-исследовательский университет «Высшая школа экономики» 

Научно-педагогическая стажировка с 5 ноября по8 ноября 2024г., г. 

Москва, Российская Федерация (офлайн) 

Самайбекова А.К. 

Рыспаева А.С. 

11 Обучение в Силиконовой долине, США, с 4 по 14 июня 2025 года Рыспаева А.С. 

12 Научно-педагогическая стажировка, участие в программе 

«Приглашенный профессор» Вебинар на тему: “Финансовые 

расследования в цифровую эпоху” Финансовый университет при 

Правительстве Российской Федерации, 30 апреля 2025г. 

Москва, Россия (онлайн) 

Атаходжаев Ш.Х. 

 

6. Научно-исследовательская деятельность ППС  

(возможно использовать отчеты по результатам рейтинга кафедры. Блок 4 - Научно-

исследовательская, творческая, научно-организационная работа и инновационная 

деятельность) 

 Темы НИР кафедры (табл.10). Привлечение студентов к НИРС. Руководство НИРС 
(табл.11) 

Таблица 10 

№ 
Ф.И.О. 

руководителя 

Название темы, объем 

финансирования 

Численность 

студентов и 

аспирантов, 

участвующих в 

НИР 

Численность 

педагогических 

работников, 

участвующих в 

НИР 

1. Омурзакова У.М. 1. Финансово-

кредитный механизм 

регулирования 

инновационного 

развития в 

строительстве 

Студенты: 

Уметбеков Ы. 

Бекболотова А. 

Турдиева А. 

 

Магистранты: 

Туташева А. 

Амантаев Р. 

Урматбекова Э. 

Ишенкулова М. 

Талантбек к Н. 

1. Финансовое 

регулирование 

инвестиционной 

стратегии 

строительной 

индустрии КР 

(д.э.н., проф. 

Шербекова А.А.); 

2.  Проблемы 

развития 

финансовой 
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Шамшиева К. 

Имангазы к.Г. 

Олегов Н.М 

Суйуналиев С. 

 

Аспиранты: 

Жапарова Э., 

Кыргызбаев А. 

 

системы в условиях 

цифровизации 

экономики КР: 

теория и практика 

(к.э.н., доц. 

Рыспаева А.С.); 

3. Кредитная 

система КР: 

генезис, развитие, 

перспективы (к.э.н., 

доц. Омурзакова 

У.М.); 

4. Государственное 

финансовое 

регулирование 

страхового рынка в 

КР (к.э.н., доц. 

Мурзалиева Э.И.); 

5. Управление 

воспроизводством 

автомобильных 

дорог КР (к.э.н., 

и.о.доц. 

Ысыраилова Ж.Б.); 

6. Проблемы 

финансово-

экономической 

безопасности в 

строительстве в 

условиях 

инновационного 

развития 

Кыргызской 

Республики (к.э.н., 

ст.преп. Чонкоева 

А.А.). 

 Омурзакова У.М. 2. Учетно-

аналитические 

процедуры 

инновационного 

развития строительной 

отрасли 

Усенкожоева А 

 

Магистранты: 

Мусабаев А.С. 

Момункулова М. 

Сансыз кызы А 
Маатказиева А. 

Саламатова А.С 

Туратбек уулу С 

Шарыпбеков А 

 

1. Развитие теории 

и методологии 

формирования 

учетных систем в 

инвестиционно – 

строительной сфере 
(к.э.н., доц. 

Молдокматов 

У.Н.); 

2. Проблемы 

развития 

стратегического 

бюджетирования на 

предприятиях 

строительной 

индустрии: теория 

и практика (к.э.н., 
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доц. Сыдыкова 

Ч.К.); 

3. 

Совершенствование 

методики анализа 

инновационного 

развития 

предприятий 

строительной 

отрасли КР (к.т.н., 

доц. Атаходжаев 

Ш.Х.); 

4. Учет, анализ и 

аудит 

формирования 

финансовых 

результатов в 

строительных 

компаниях КР 

(ст.преп. Бегалиева 

Г.Т.); 

5. Внутренний 

аудит в системе 

управления 

строительных 

организациях 

(ст.преп. 

Жекшеналиева 

Г.А.) 

 

 

Таблица 11 

№ Ф.И.О. рук. 

НИРС 

Тема НИРС, ФИО студ., группа Место проведения 

КГТУ Др.ВУЗ Межд. уровень 

1 К.э.н., доц. 

Омурзакова 

У.М. 

 

1.Амантаев Р ФКм-1-23 Развитие 

торговых отношений КР со 

странами  ЕАЭС 

2.Ишенкулова М. ФКм-1-23 

Система управления 

финансовыми потоками компании 

3.Бекболотова А, ФК-2-23 

Развитие систем денежных 

переводов в КР 

4.Уметбеков Ы ФК-2-22 Анализ 

состояния и структуры наличного 

денежного оборота в КР 

5. Кыргызбаев А. ФК-2-23  

Применение "зеленых" 

технологий в строительстве и 

городском 

планировании для повышения 

энергоэффективности зданий 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ 

 + 

 

 

 

+ 

 

 

 

 

 

+ 

 

 

 

 

 

+ 

4 Д.э.н., проф.  1. Суйуналиев С.Т. гр.ФКм-1-23. +   
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Шербекова 

А.А. 

Современные тенденции в 

обслуживании корпоративных 

клиентов банками Кыргызстана 

7 К.т.н., доц. 

Атаходжаев 

Ш.Х. 

«Роль инноваций и технологий в 

экономическом развитии» 

1.Имангазы к.Г., гр. ФКм-1-23  

2.Олегов Н.М. гр. ФКм-1-23 

+   

8 К.э.н., доц. 

Молдокматов 

У.Н. 

1. Туратбек Уулу Сыймык, гр. 

УАУм-1-23. Проблемы и пути 

совершенствования учетной 

политики в микрокредитных 

компаниях Кыргызской 

Республики 

2. Шарыпбеков Айсулуу, гр. 

УАУм-1-23.  Проблемы 

бухгалтерского учета и анализа в 

муниципальных организациях 

+   

9 К.э.н., 

Чонкоева А.А. 

1.Саламатова А.С. гр.УАУм-1-23. 

Финансово-хозяйственная 

устойчивость ОАО 

«Электрические станции» и её 

влияние на безопасность 

строительной отрасли 

Кыргызской Республики 

2.Маатказиева А.З. гр.УАУм-1-23. 

Финансово-экономическая 

безопасность строительства через 

призму управления затратами на 

предприятиях теплоэнергетики 

Кыргызской Республики 

3. Эгембердиева Айпери 

гр.УБА(б)-1-24 Prospects for the 

development of innovative banking 

technologies in construction 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ 

+ 

14 К.э.н., доц. 

Мурзалиева 

Э.И. 

1.Абдурахманова А.У. ФКм-1-23 

«Управление страхованием 

рисков в коммерческом банке» 

2.Шамшиева К. ФКм-1-23  

«Современное состояние и 

перспективы развитие жилищного 

страхования в Кыргызской 

Республике» 

3.Талантбек кызы Н. ФКм-1-23  

Анализ развития страхования 

гражданской ответственности 

владельцев автотранспортных 

средств 

 

+  

15 К.э.н., доц. 

Рыспаева А.С. 

1. К вопросу оптимизации 

источников финансирования 

бюджетного дефицита в условиях 

цифровизации экономики 

Кыргызской Республики, 

Туташева А., гр. ФКм-1-23 

 

 

 

 

 

 

+  
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2. Основные проблемы 

оптимизации источников 

покрытия бюджетного дефицита 

Туташева А., гр. ФКм-1-23 

3.Урматбекова Э. магистрант гр. 

ФКм-1-23 - Трансформация 

бюджетной системы КР в 

условиях цифровизации 

экономики 

4. Турдиева А. гр. ФБН-1-24 

Налоговые доходы 

государственного бюджета оценка 

и пути повышения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

+ 

 Искендерова 

А.Ж. 

1.Сансыз кызы Айпери, УАУ-1-

24. Зарубежный опыт организации 

учета в бюджетных организациях 

+   

 Ысыраилова 

Ж.Б. 

1.Мусабаев А.С. Дорожный фонд 

как эффективная система 

финансирования автомобильных 

дорог в Кыргызской Республике 

2.Момункулова М. Инструменты 

прогнозирования денежных 

потоков в стратегическом 

планировании компании 

+  + 

 Сыдыкова 

Ч.К. 

1. Бекболотова А. ФК-2-23 

Развитие агротуризма как 

инструмента устойчивого 

развития 

сельского хозяйства и сохранения 

биоразнообразия 

  + 

 

 

 Количество публикаций  (РИНЦ, научные журналы  ВАК и др.), патентов, заявок, 

монографий. (табл.12). Указать наличие действующих патентов. 

 Наличие или участие в научных проектах (МОиН КР, международных и т.д.) (табл.12) 

 Участие  в научно-практических, методических, технических конференциях, семинарах. 

(табл.13) 

Таблица 13 

№ Ф.И.О. препод. 

Наименование конференции 

/ семинара (дата и место 

проведения) 

Название научных и 

учебных 

публикаций, учебно-

методических 

указаний 

Издательство 

страна, 

количество 

страниц 

1. Омурзакова 

У.М. 

1.Международной сетевой 

научно-практической 

конференции 

«Интеграционные процессы в 

научно-техническом и 

образовательном 

пространстве» 05.04.24, КГТУ 

им. И. Раззакова (Кампус 

Исанова) (Доклад на тему: 
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Импакт цифровизации на 

кредитную систему: вызовы и 

возможности в эпоху 

цифровой трансформации) 

2. Международная 

научно-практическая 

конференция  

«История становления, 

современные тренды и 

приоритеты развития 

финансовой системы 

Кыргызской Республики» 

посвящённая 100-летию 

Министерства финансов 

Кыргызской Республики 28 

мая 2024 года (Доклад на тему: 

Цифровизация финансового 

контроля в финансово-

кредитной системе 

Кыргызской Республики) 

3. XIII Международная 

межвузовская научно-

практическая конференция-

конкурс научных докладов 

студентов и молодых ученых 

«Инновационные технологии и 

передовые решения: 

прикладные исследования и 

инженерия для устойчивого 

развития» 30 мая 2024 г 

(Доклад на тему: Развитие 

финансового контроля 

коммерческих банков 

Кыргызской Республики) 

МУИТ 

4. XVIII Мусакожоевдик 

окуулар Кара-Кыргыз 

автономиялуу облусунун 

түзүлгөндүгүнүн 100 

жылдыгына карата жана 

экономика илимдеринин 

доктору, профессор Т.К. 

Камчыбековдун 75 жылдык 

мааракесинин «Экономикалык 

ойдун өнүгүүсү: изилдөөлөр 

жана чечүү жолдору» аттуу эл 

аралык илимий- практикалык 

конференцияга арналган 26 -

27-сентябрь 2024-жыл 

(Доклад: Проблемы 

формирования свободных 

экономических зон  ) 

5. Международная 
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научно-практическая 

конференция “Современные 

педагогическое образование: 

проблемы, поиск, решения”, 

посвященной 70-летию  д.п.н., 

проф.Добаева К.Д. 20.09.2024 

(Доклад на тему: Проблемы 

подготовки специалистов 

экономических направлений с 

учетом требований 

стейкхолдеров) 

6. II Международная 

научно-практическая 

конференция, посвященная 

отличнику образования КР, 

профессору МУКР 

Абдыкаирова Т.А. на тему 

«Основные направления 

устойчивого развития 

экономики, аудита и анализа в 

современных условиях» с 

темой «Использование ИИ для 

автоматического соответствия 

требованиям регуляторов в 

финансово-кредитной сфере» 

15-ноября 2024 года 

7. Участие 15-ноября 2024 

года в Международном 

Воркшопе "Systemic Risks in 

the Financial Sector Preliminary" 

Школы финансов НИУ ВШЭ. 

(Доклад на тему: Impact of 

macroeconomic factors on 

systemic risks in financial 

systems) 

8. Международная 

научно-практическая 

конференция «Наука и 

практика устойчивого и 

инновационного развития для 

общества, экономики и 

промышленности» (S4SEI 

2024) 5 декабря 2024 г.  

(Доклад 1. Финансовая 

автономия университетов 

Кыргызской Республики 

Доклад 2. Влияние кредитной 

системы и инноваций на 

формирование строительного 

комплекса  

в странах СНГ) 

9. Участие 6-7 декабря 

2024 г. в Международной 
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ежегодной конференции 

Школы финансов НИУ ВШЭ 

«ESG Corporate Dynamics: the 

Challenges for Emerging Capital 

Markets» 2024. 

10. Участие в 

Международной научно-

практической конференции 

«Актуальные проблемы и 

тенденции развития 

современной экономики» 17-

18 апреля 2025 года, г.Самара  

(Доклад 1  Development of the 

bank's currency portfolio 

management strategy 

Доклад 2. ESG-факторы и 

устойчивое финансовое 

управление.) 

11. Участие в  

Международной научно- 

практической конференции 

«AIU-2025: Казахстан и 

международное 

образовательное пространство 

—сотрудничество ради 

будущего», посвящённой Дню 

науки, прошедшей в 22-25 

апреля 2025 года, г.Астана 

Доклад на Роль Казахстана и 

Кыргызстана в 

международном 

экономическом пространстве в 

рамках ЕАЭС: вызовы и 

перспективы взаимной 

интеграции и сотрудничества 

12 Участие в Международной 

научно-практической 

конференции: "Финансовые 

механизмы Развития отраслей 

экономики в условиях нового 

Узбекистана", 16 мая 2025 г., 

Узбекистан с докладом: 

“Институциональные основы 

финансовых механизмов 

развития кредитной системы” 

12  Участие в международной 

конференции 2025 Silk Road 

International Conference on the 

Cooperation and Integration of 

Industry, Education, Research 

and Application под общей 

темой "The Silk Roads: Mutual 

Learning among Civilizations 
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and Cultural Innovation" 22 и 23 

мая 2025 года, Китай с 

докладом  Analysis of trade 

relations between China and 

Kyrgyzstan: trends and prospects 

13. XV Международная 

межвузовская научно-

практическая конференция-

конкурса научных докладов 

студентов и молодых ученых 

«Инновационные технологии и 

передовые решения: 

прикладные исследования и 

инженерия для устойчивого 

развития“» 29-30 мая, 2025г. 

МУИТ с докладами 

(Доклад 1China's Investment 

activity in the EAEU Countries: 

a comparative analysis  

Доклад 2 The role of the 

banking system in stimulating 

economic growth and 

development) 

4 Шербекова 

А.А. 

1. Международная научно-

практическая конференция 

«Развитие экономической 

мысли: исследования и 

решения», посвященная 100-

летию Кара-Кыргызской 

автономной области и 75-

летию доктора экономических 

наук, профессора Т. К. 

Камчыбекова. Бишкек, 26-27 

сентября 2024 года. 

2. Международная научно-

практическая конференция 

«Актуальные проблемы и 

тенденции развития 

современной экономики» 29 

октября 2024 г. (Самарский 

государственный технический 

университет, РФ) с докладами 
на темы: 

- «Финансовая устойчивость и 

проблемы безопасности в 

строительной отрасли» 

(соавт.Чонкоева А.А.); 

- Состояние и оценка 

корпоративного управления в 

строительстве Кыргызской 

Республики (соавт.Токталиева 

А.); 

- Векторы модернизации 
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финансовой системы в 

Кыргызской Республике 

(соавт. Рыспаева А.С.). 

3. Международная научно-

практическая конференция  

«Бухгалтерский учет и аудит – 

современное состояние и 

перспективы развития», 

посвященная 

профессиональному празднику  

«День бухгалтера и аудитора 

Узбекистана» (Узбекистан., 

г.Ташкент) 9-10 декабря 2024 

г. Тема доклада: Повышение 

роли аудита в устойчивом 

развитии инвестиционно-

строительной сферы 

Кыргызской Республики».  

4. Международная научно-

практическая конференция на 

тему «Национальная 

экономика в условиях 

глобальной цифровизации», 

посвящённой 100-летию КНУ 

им.Ж.баласагына. Тема 

доклада: Феномен 

экономического роста 

Кыргызской Республики в 

современных условиях его 

развития. 

5. Международная научно-

теоретическая и практическая 

конференция Иссык-Кульского 

форума бухгалтеров и 

аудиторов стран Евразии 

«Вызовы и риски 

глобализации и рычаги 

воздействия на прогресс 

Евразийской экономической 

интеграции». Тема доклада: 

Роль цифровизации в 

повышении эффективности 

налоговой системы КР 

5 Атаходжаев 

Ш.Х. 

1. Международная научно-

практическая конференция 

«восстановленному через 1000 

лет Кыргызскому Государству 

- 100 ЛЕТ», посвященной 100-

летию Кара-Кыргызской 

автономной области и 70-

летию КГТУ ИМ. И. 

РАЗЗАКОВА с докладом на 

тему «Ключевые аспекты 

Особенности учета 

при процедуре 

банкротства 
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влияющие на активизацию 

инновационной деятельности 

строительных компаний в 

Кыргызской Республике» от 

15.10.24 г. 

2. II Международная научно-

практическая конференция 

«Экономическая безопасность 

и управление рисками: 

современные вызовы и 

угрозы» с докладом на тему 

«Современные угрозы 

ПОД/ФТ в странах ШОС», 

Москва, РФ 27-28 марта 2025 

года 

3. Международная научно-

практическая конференция 

«Актуальные проблемы и 

тенденции развития 

современной экономики» с 

докладом на тему 

«Инновационная 

трансформация строительной 

отрасли Кыргызстана: 

проблемы и направления 

развития» - Самара, РФ. 17-18 

апреля 2025 года  

4. XI Международная сетевая 

научно-практическая 

конференция 

«Интеграционные процессы в 

научно-техническом и 

образовательном процессе» с 

докладом на тему 

«Концептуальные основы 

системы управления 

инновациями в строительной 

отрасли Кыргызстана: мировой 

и отечественный опыт» - 

Бишкек, КР от 13.05.2025г.   

6 Чонкоева А.А. 1.Международной научно-

практической конференции 
«Актуальные проблемы и 

тенденции развития 

современной экономики» с 

докладом на тему 

«Финансовая устойчивость и 

проблемы безопасности в 

строительной отрасли», 29 

октября 2024 г. (Самарский 

государственный технический 

университет, РФ). 

2. Международная научно-
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практическая конференция 

«Актуальные проблемы и 

тенденции развития 

современной экономики». 

Самарский государственный 

технический университет. 17-

18 апреля 2025 года. Тема 

доклада: Финансово-

экономическая безопасность 

строительства через призму 

управления затратами на 

предприятиях теплоэнергетики 

Кыргызской Республики. 

3. VI Международная научно-

практическая конференция 

«Актуальные вопросы 

Современной экономики». 

Санкт-Петербург – Донецк – 

Витебск – Бишкек. 23–24 

апреля 2025 года 

4. XI Международная сетевая 

научно-практическая 

конференция 

«Интеграционные процессы в 

научно-техническом и 

образовательном процессе». 

КГТУ им.И.Раззакова, 13 мая 

2025 год 

5. НИУ ВШЭ г.Москва. 

Эмпирические исследования 

банковской деятельности 

(семинар). Тема доклада: 

Инновационные банковские 

технологии в обеспечении 

финансово-экономической 

безопасности в строительстве. 

19 марта 2025 год 

7 Рыспаева А.С. Международная научно-

практическая конференция 

«Актуальные проблемы и 

тенденции развития 

современной экономики» в 

Самарском государственном 

техническом университете с 

докладом на тему: «Векторы 

модернизации финансовой 

системы Кыргызской 

Республики» 

  

8 Ысыраилова 

Ж.Б. 

XI Международная сетевая 

научно-практическая 

конференция 

«Интеграционные процессы в 

научно-техническом и 
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образовательном процессе», 

13.05.2025, КГТУ им. 

И.Раззакова. Тема доклада: 

Цифровая трансформация 

транспортной логистики: 

вызовы и перспективы 

9 Сыдыкова Ч.К. 1. Участие в  

Международной научно- 

практической конференции 

«AIU-2025: Казахстан и 

международное 

образовательное пространство 

—сотрудничество ради 

будущего», посвящённой Дню 

науки, прошедшей в 22-25 

апреля 2025 года, г.Астана 

Доклад на Роль Казахстана и 

Кыргызстана в 

международном 

экономическом пространстве в 

рамках ЕАЭС: вызовы и 

перспективы взаимной 

интеграции и сотрудничества 

2  Участие в международной 

конференции 2025 Silk Road 

International Conference on the 

Cooperation and Integration of 

Industry, Education, Research 

and Application под общей 

темой "The Silk Roads: Mutual 

Learning among Civilizations 

and Cultural Innovation" 22 и 23 

мая 2025 года, Китай с 

докладом  Analysis of trade 

relations between China and 

Kyrgyzstan: trends and prospects 

  

10 Мурзалиева Э.И. Участие в международной 

конференции 2025 Silk Road 

International Conference on the 

Cooperation and Integration of 

Industry, Education, Research 

and Application под общей 

темой "The Silk Roads: Mutual 

Learning among Civilizations 

and Cultural Innovation" 22 и 23 

мая 2025 года, Китай с 

докладом  Analysis of trade 

relations between China and 

Kyrgyzstan: trends and prospects 
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 Подготовка научных кадров. Работа с аспирантами (табл.14) 

Таблица 14 

№ Ф.И.О 

аспиранта 

Темы научных диссертаций Ожидаемые 

результаты, 

предварительные 

сроки защиты 

Аспиранты  

1 Кыргызбаев А.К. Проблемы и перспективы развития 

налоговой системы КР в условиях 
цифровизации 

2026 

3 Жапарова Э.М. Векторы развития «зеленых» финансовых 

инструментов в банковской системе КР» 

 

2027 

№ Ф.И.О 

докторанта 

Темы научных диссертаций Ожидаемые 

результаты, 

предварительные 

сроки защиты 

Докторанты 

1 Сыдыкова Ч.К. Проблемы развития стратегического 

бюджетирования на предприятиях 

строительной индустрии: теория и практика 

 

2 Рыспаева А.С. Проблемы развития финансовой системы в 

условиях цифровизации экономики 

Кыргызской Республики: теория и практика 

 

3 Абдуматов Б. Электронные деньги: теория и практика в 

инновационной экономике 

 

4 Чонкоева А.А. Проблемы финансово-экономической 

безопасности в строительстве в условиях 

инновационного развития Кыргызской 

Республики 

 

5 Атаходжаев 

Ш.Х. 

Развитие системы управления инновациями 

на предприятиях строительной отрасли 

Кыргызской Республики 

 

 

 

 Анализ востребованных/актуальных научных исследований в соответствующей отрасли 

или области наук (перечень). Важнейшие научные достижения кафедры (табл.15)  

Таблица 15 

№ ФИО Опытно- конструкторские 

разработки 

Введенные новые лабораторные 

стенды, установки описание 

    

    

    

 Международное сотрудничество с вузами стран ближнего и дальнего зарубежья  

Был подписан меморандум о сотрудничестве в октябре 2024 г с НИУ ВШЭ (Москва) 

Также меморандум о сотрудничестве с Международным университетом Астаны 

В марте 2025 года с Северозападным университетом (Китай) об открытии Центра 

сотрудничества по международной торговле Шелкового пути 
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7. Внеучебная и воспитательная работа со студентами  

 Работа кураторов. Журналы кураторов. Отчеты. 

В начале учебного года были составлены и утверждены планы по ВР по группам и по 

кафедре в целом. Кураторы провододили кураторские работы в соответствии с планом. 

Кураторами были собраны информации о курьируемых группах и  предоставлены базы 

данных студентов. Кураторские  часы проводились также согласно данных планов. Ими 

ведутся папки кураторской работы, систематически сдаются отчеты. В течение учебного 

года в курьируемых группах кураторы контролировали посещаемость занятий студентами, 

оплату за обучение контракта, результаты модулей и  сессий. А также согласно 

составленному графику проводят субботники.  

 

 Участие в мероприятиях кафедры, факультета(института), вуза. 

В течение учебного года студенты кафедры приняли участие во всех значимых мероприятиях 

ВШЭБ, кафедры и университета 

 Студентка 3-курса группы БУА-1-21  Бактарбекова Аяна приняла участие в проекте 

«Летний университет» в УрФУ  19 июля  

 В сентябре на территории ущелья Чункурчак прошел субботник, в котором приняли 

участие студенты гр.ФК-1-21 и БУА-1-21  и преподаватели.  

 16.09.2024 Студенты кафедры приняли участие в международной  гостевой лекции-

профессора СамГТУ , проректора по внешним связям-Зотовой А.С. Тема лекции: «Критическое 

мышление как основа для принятия управленческих решений в современной "экономике знания"», 

проведенной для ППС  ВШЭиБ и студентов 

 Студенты, магистранты кафедры "Финансы, анализ и учет" приняли участие в гостевой 

лекции д.э.н., профессора Российской академии образования, и.о. декана 

факультета  Международного промышленного менеджмента и коммуникаций Балтийского 

государственного технического университета «ВОЕНМЕХ» имени Д.Ф. Устинова Шматко А.Д на 

тему "Применение методов управления проектами для повышения эффективности хозяйственных 

структур стран ЕАЭС" 

 23 сентября 2024 года Студенты 2-го курса кафедры "Финансы, анализ и учет" вместе с 

куратором, кандидатом экономических наук, доцентом Рыспаевой А.С., отправились на экскурсию 

в новый Белый дом "Ынтымак - Манас Ордо" 

 24 сентября 2024 года Студенты кафедры «Финансы, анализ и учет» совместно со старшим 

преподавателем Б.А. Алимбаевым приняли участие в тренинге на тему «Устойчивое развитие и 

ESG», организованном Элкарт-FinOlimp на базе Кыргызского государственного технического 

университета имени И. Раззакова. В качестве спикеров выступили директор компании «Кыргыз 

Концепт» Айкерим Бекбоева и участница проекта «Программа лидерства» Арзыгуль Макенова. 

 1 октября 2024 года студенты и преподаватели кафедры «Финансы, анализ и учет» приняли 

участие в гостевой лекции Министерства экономики и коммерции на тему: «Стратегия развития 

Кыргызской Республики до 2030 года: достижения, вызовы и перспективы». 

Мероприятие, посвящённое 100-летию образования Кара-Кыргызской автономной области и 

юбилею экономических служб страны, было организовано Высшей школой экономики и бизнеса 

(ВШЭБ) при участии заместителя министра экономики и коммерции Кыргызской Республики 

Искендера Эсенгельдиевича Асылкулова. 

 В 4 октября 2024 г.  студенты участвовали в мероприятиях посвещенной 70 летию КГТУ в 

составе хора 

 Студенты кафедры «Финансы, анализ и учет» КарГТУ имени Раззакова приняли участие в 

мероприятии, проводимом ОАО «Элдик Банк». Новый филиал банка открыт в южной части 

Бишкека. 

 31 октября 2024 года студенты гр.ФК-1-21 ФАУ ВШЭБ КГТУ им. И. Раззакова и доцент 

кафедры "ФАУ" Рыспаева А.С. приняли участие в финансовой ярмарке приуроченной к 

«Всемирному дню сбережений-2024», организованной Национальным банком КР. 
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 15-ноября 2024 года студенты ОП " Международная торговля и электронная коммерция" 

МТЭ-1-24 приняли участие в Международной онлайн-конференции "Zero Waste — шоппинг 

будущего" 

 30-ноября 2024 года Студенты 1-курса группы ФБН-24 приняли активное  участие в 

"Business Case 2024" Международном университете Ала-Тоо. Business Case 2024 

 25 ноября 2024 года в Международном университете Кыргызстана была презентация 

сборника статей «Перспективы качественного устойчивого развития инициативы "Пояс и путь“ в 

Центральной Азии», где приняли активное участие студенты 1 курса ФБН -24  Турдиева А., 

Сапарбек кызы А., Эркинова Н., Молдалиева Ж., Болотбек уулу Б., ⁠Базарбекова З. 

 12 декабря  студенты участвовали в мероприятии, посвященное Дню "Эпоса Манаса» под 

руководством директора молодежного центра КГТУ 

 12 декабря Организована гостевая лекция от Geek's на тему "Погружение в 

программирование«и розданы скидочные талоны на обучение в программировании 

 Студенты группы БУА-1-22  посетили показ фильма "Кызыл койнок"  

 31- января 2025 года директор департамента по воспитательной работе Мырзалиева М. 

провела встречу со студентами ВШЭБ  в рамках антикоррупционного просвещения. 

 11 февраля 2025 года студенты группы БУА(6)-1-23 приняли участие в гостевой лекции, 

посвящённой экономическому состоянию Литвы  

 20 февраля 2025 года студенты 3-курса ФК-1-22 приняли активное участие в гостевой 

лекции для Высшей Школе Экономики и Бизнеса, проведённая Ванг Вэнь Чжие, РhD-

докторанткой кафедры «Менеджмент» Хэнаньского   технологического университета на тему "От 

уличных ларьков до прямых трансляций.  

 23 февраля объединили с 8 марта, организовав квест для студентов ВШЭиБ. Опубликован 

поздравительный пост в Instagram. 

 27 -февраля 2025г. студенты приняли участие в ярмарке "День карьеры и практики" 

 27 февраля 2025г. студенты приняли участие в круглом  стол на тему «Формирование 

актуальных компетенций специалистов в сфере финансов и бухгалтерского учета в условиях 

перехода от неформальной к формальной экономике на период 2024-2030 годов» 

 7 марта студенты кафедры приняли активное участие в бизнес-тренинге на тему 

«Цифровые финансовые услуги ЗАО "Финка банк"», организованной кафедрой ЭУП ВШЭБ. 

Студенты кафедры , гр. ФК-2-23 Валиева Жаркынай и Кыргызбаев Азимбек  были награждены 

ценными призами от ЗАО "Финка банк" 

 14марта студенты первого курса  и члены СС поддержали команду КГТУ на Универсиаде. 

На Нооруз проведена фотосессия и снято историческое видео 

 15 марта студенты кафедры активно приняли участие в республиканском субботнике  

 3 апреля студенты  активно участвовал в проведении круглый стол «Современные подходы 

к образованию: развития дуального и проектного образования» Также по завершению круглого 

стола были вручены именные стипендии студентам ВШЭБ 

 4 апреля 2025 года студенты кафедры "Финансы, анализ и учет" приняли участие в 

гостевой лекции на тему "Финансовая грамотность", которую провёл Председатель Правления 

ОАО «Айыл Банк» Тилек Алимджанов 

 12 апреля студенты первого курса и преподаватели кафедры "Финансы, анализ и учет" 

провели субботник. 

 14 апреля в рамках «Всемирной недели денег - 2025»  сотрудники Агентства по защите 

депозитов Кыргызской Республики Айгерим Сабырбек кызы - главный специалист по связям с 

общественностью и Мискенбаева Назгуль-  специалист провели гостевую лекцию студентам с 1 по 

3 курсы кафедры "Финансы, учет и анализ" .  

 20-апреля 2025 года студентка 1 курса  Турдиева Айтурган приняла активное участие в  

конференции "Модель ООН", проходившей в Международном университете "Ала-Тоо". 

 с 19 по 23 мая 2025 года магистрантка первого курса Сансыз кызы Айпери приняла участие 

в Летней школе Евразийского сетевого университета  
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 Организация и проведение культурно-массовых и спортивных мероприятий 

В течение учебного года ППС и студенты кафедры «ФАУ» активно принимали участие в 

культурно-массовых и спортивных мероприятиях. 

26- апреля 2025 года в Кыргызском государственном техническом университете имени И. 

Раззакова Профсоюзным комитетом было организовано масштабное спортивно-патриотическое 

мероприятие, посвящённое 80-летию Победы в Великой Отечественной войне. (приняла участие 

магистрантка первого курса Сансыз кызы А) 

 

 Участие студентов в олимпиадах, конкурсах и в обеспечении качества образования. 

 

1. 1 по 20 июня 2025 года Бекболотова А. 1 –место в онлайн международном конкурсе 

научных проектов Зелёные горизонты: молодежные научные инициативы в экономике и 

предпринимательстве Казахстан, 2025 г. с научной работой “Развитие агротуризма как 

инструмента устойчивого развития сельского хозяйства и сохранения биоразнообразия” 

Руководитель:к.э.н.,доц. Сыдыкова Ч.К. 

2. 1 по 20 июня 2025 года Кыргызбаев А. 2 –место в онлайн международном конкурсе 

научных проектов Зелёные горизонты: молодежные научные инициативы в экономике и 

предпринимательстве Казахстан, 2025 г. с научной работой “Применение "зеленых" технологий в 

строительстве и городском планировании для повышения энергоэффективности зданий” 

Руководитель:  к.э.н.,доц. Омурзакова У.М. 

 

3. Кыргызбаев А., ФК-1-23, 2-место в Международной межвузовской предметной олимпиаде 

по МСФО, с 19 по 24 мая 2025 г . КЭУ Руководитель:к.э.н.,доц. Ысыраилова Ж.Б. 

4. Усенкожоева А.,  ФК-1-23, 3-место Международной межвузовской предметной олимпиаде 

по МСФО с 19 по 24 мая 2025 г . КЭУ. Руководитель:к.э.н.,доц. Ысыраилова Ж.Б. 

 

5. 5 декабря 2024 года в КГТУ им. И. Раззакова состоялась Внутривузовская студенческая 

олимпиада, посвященная 30-летию кафедры «Финансы, анализ и учет». Олимпиада проводилась 

по двум направлениям: «Бухгалтерский учет и анализ» и «Финансы, кредит и налоги». 

«Бухгалтерский учет и анализ»  

3 место – Эркинов А. ст.гр.ФК-1-22  

3 место Медетбекова Ж. ст.гр БУА-1-21 

«Финансы, кредит и налоги» 

1 место – Эркинов А. ст.гр.ФК-1-22   

2 место —  Маматсалиев А. ст.гр. БУА-1-22   

3 место – Чолпонбай уулу К. ст.гр. ФК-1-22. 

3 место Бекболотова А. ст. гр. ФК-2-23 

 

6. 25- апреля на кафедре состоялся конкурс "Финансист будущего", 

Гран-при: Команда “FinLead” группа ФК-2-23 

-1 место: Команда “Элдин балдары” ФБН-1-24 

-2 место: Команда “FinTech ” ФБН-2-24 

- 3 место: Команда “ФСБ” ФБНк-3-24 

 

7. 27-28 марта 2025 года. магистрантка УАУм-1-24, Сансыз кызы Айпери заняла 1-е место 

среди участников 67-й Международной сетевой научно-технической конференции (МСНТК) 

молодых ученых, аспирантов, магистрантов и студентов на тему «Наука, техника и инженерное 

образование в эпоху цифровизации и глобализации» Руководитель:к.э.н.,доц.Искендерова А.Ж. 
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8. 5 декабря была проведена Внутривузовская олимпиада. В олимпиаде приняли участие 

более 60-студентов, продемонстрировавшие высокие знания и навыки в области бухгалтерского 

учета, финансов, кредита и налогообложения. По итогам конкурсов были определены победители, 

которые заняли следующие места: 

 

9. 5 декабря Студенты кафедры "Финансы, анализ и учет" продемонстрировали высокие 

знания и навыки в интеллектуальной игре- брейн-ринге "Налоговая ответственность- первый шаг 

к сильному государству" НИУ КЭУ им.М.Рыскулбекова, где они заняли почетное 3-е место. 

Академическим эдвайзером выступил к.э.н., доцент Молдокматов У.Н. 

 

10. 4.11.24-11.11.24 кафедра «Финансы, анализ и учет» в дни науки провела конкурс эссе 

среди студентов 3-4 курсов и магистрантов 1-2 курсов кафедры «ФАУ» на тему "Влияние 

взаимосвязи науки и образования на инновационное экономическое развитие ". 

По результатам экспертной оценки призовые места заслуженно заняли следующие студенты и 

магистранты: 

1 место – Бактарбекова Аяна (гр.БУА-1-21) 

2 место – Жолдошбек уулу Алмаз (гр.ФК-1-21) 

3 место – Туташева Акбермет (гр.ФКм-1-23). 

 

11. 19 октября 2024 года Команда кафедры "ФАУ"  КГТУ им.И.Раззакова в составе студентов 

гр. ФК-1-21  Жолдошбек у.А., Омарбеков Р., Бегалиев Ч., Алишеров Б. заняли почетное 3-е место 

в ФинОлимп Общереспубликанской Олимпиаде нового формата по финансам, маркетингу, аудиту 

и Data science среди студентов и молодых профессионалов - Элкарт-ФинОлимп 2024. 

12. 23 сентября Студентка группы ФК(б)-2-23 Бекболотова Алия заняла третье место в 

конкурсе диктантов среди студентов, приуроченном к 35-летию принятия Закона Кыргызской 

Республики «О государственном языке». Конкурс был направлен на повышение интереса 

молодёжи к культуре родного языка и укрепление языковой политики страны. 

13. 23 сентября студент группы ФК(б)-1-22 Уметбеков Ырыскелди удостоен третьего места в 

студенческом конкурсе видеороликов, посвящённом 100-летию образования Кара-Кыргызской 

автономной области.  

 

 Организация кружков, клубов по интересам и т.д. для студентов. 

 

Студенты кафедры принимают участие в научных кружках кафедры. 

 

 

8. Система внутреннего аудита реализации системы управления качеством 

 Наличие ответственных по качеству (ФИО, доведение информации от ОКО до сведения 

всего состава ППС кафедр). 

 Ответственным по качеству за 2023-2024 учебный год по кафедре была зав. кафедрой 

Омурзакова У.М. 

 

 Участие ППС в обеспечении качества образования (анкеты) и рейтинге (результаты 

участия) 

 

ППС кафедры приняли участие в анкетировании по вопросам качества образования, 

проведенном КГТУ, ежегодном рейтинге ППС - KPI. 

 

 Проведение самооценки ОП. (Критерии, сильные и слабые стороны по каждому виду 

деятельности, меры устранения недостатков и сроки по их ликвидации). 

По итогам учебного года проведена  самооценка ОП. 
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Сильными сторонами ОП признаны вопросы подготовки высококвалифицированных 

кадров, наличие многолетнего успешного опыта по обеспечению высокой практической 

значимости получаемого образования по профилям «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» и 

«Финансы и кредит».  

Слабыми сторонами ОП признаны следующие: ограничение материально-технической 

оснащенности для эффективной и комплексной реализации ОП 

Низкая входящая мобильность студентов и магистрантов; 

 Низкая активность в использовании государственного языка в научно-методических 

разработках; 

  

Меры устранения недостатков и сроки по их ликвидации 

- оснащение компьютерами и проектором, оргтехникой до начала нового учебного года  

- работа с зарубежными партнерами, в частности с КНР и Германией по вопросам 

мобильности 

- разработка минимум 5 методических указаний на кыргызском языке до конца 2025-2026 

учебного года 

- продолжение публикационной активности в системе Scopus 

 

 

 Периодическая оценка ожиданий, потребностей и удовлетворенности студентов и 

работодателей в целях совершенствования образовательной программы. Их анализ, 

обсуждение (анкетирование, система оценки). 

 На кафедре  периодически проводится анкетирование студентов всех  курсов в целях 

оценки их удовлетворенности оказываемыми образовательными услугами, а также в целях 

совершенствования образовательной программы. Результаты анкетирования показаны на 

сайте ДК 

 

 Организация и проведение (ежегодно) анкетирования: по удовлетворению ОП   

работодателей  и выпускников; по удовлетворению студентов качеством обучения; степень 

удовлетворенности студентов организацией содержанием практики; по трудоустройству 

выпускников. 

 На кафедре  периодически проводится анкетирование работодателей, выпускников, 

студентов. Ежегодно кафедра проводить круглые столы с работодателями в целях оценки 

их  удовлетворенности качеством и уровню знаний выпускников, а также в целях 

совершенствования образовательной программы. 

 
«Мамлекеттик тилди өнүктүрүү» боюнча «Каржы, талдоо жана эсеп» кафедрасынын 

2024- 2025 окуу  жылында  аткарган иштери боюнча отчету 

 

1. «Каржы, талдоо жана эсеп»  кафедрасында иш кагаздардын дээрлик көпчүлүгү 

Мамлекеттик тилде жүргүзүлүүдө. Мисалы,  кафедранын  жыйындары жана куратордук 

сааттар ж.б. жүргүзүлүүдө.  

2. Кафедранын окутуучулары консультацияларды  кыргыз тилинде өтүшүүдө.  

3. И.Раззаков ат. КМТУнун 70 жылдык мааракесине арналган иш-чаралардын алкагында 

жана «Кыргыз Республикасынын мамлекеттик тили жөнүндө» Мыйзамынын кабыл 

алынгандыгынын 35 жылдыгына арналган салтанаттуу иш-чараларга карата, КМТУда 

2021-2025-жылдарга мамлекеттик тилди өнүктүрүүнүн жана тил саясатын өркүндөтүүнүн 

программасына ылайык «Мамлекетттик тилде даярдалrан «мыкты» окуу-илимий 

эмгектердин сынагы 2024-ж. 30-августган 20-сентябрга чейин Жобого ылайык өткөрүлдү. 

Бул сынакка кафедранын окутуучулары жигердүү катышып, байгелүү орундарга ээ 

болушту. Төмөнкү окутуучулар диплом жана акчалай сыйлык менен сыйланышты: 

-  у.о. Г.Ш. Асанова жана у.о. Г.Т. Бегалиева «Мыкты усулдук колдонмо» - 2 орун; 
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э.и.к.. доц. Ж.Б. Ысыраилова жана Г.Т. Бегалиева «Мыкты илимий макала» - 2 орун. 

4. Кыргыз Республикасынын Президенти С.Н. Жапаровдун  2022-жылдын 22-майдагы ПЖ 

№ 157 “Улуттук нарк жөнүндө” Жарлыгынын алкагында, ошондой эле Кыргыз 

Республикасында 2021-2025-жылдары мамлекеттик тилди өнүктүрүү жана тил саясатын 

өркүндөтүү программасына ылайык И.Раззаков атындагы Кыргыз мамлекеттик техникалык 

университеттин алдындагы С.Жусуев атындагы Мамлекеттик тил борбору «4-

ДЕКАБРЬ−«МАНАС» ЭПОСУНУН КҮНҮНӨ карата 2024-жылдын 3-декабрында  

«Манас» эпосу жана манасчылык өнөр» деген аталышта иш-чара өткөрдү. Бул иш-чарага 

БЭКА, ФН-1-23 т. студенттери                            Ормонбекова Э., Джоодатбеков М, 

Бекболотова А., Кыргызбаев А. жигердүү катышышты. 

5. Кара-Кыргыз автономиялуу облусунун 100 жылдыгына, кыргыз тили  боюнча 

мыйзамынын кабыл алынгандыгынын 35 жылдыгына карата ЭБЖМ тарабынан 

уюштурулуп, өткөрүлгөн иш-чараларга кафедранын окутуучулары, студенттери катышып, 

байгелүү орундарга ээ болуп, диплом жана акчалай сыйлыктарды алышты. Алар: 

 - мамлекеттик тилде ачык сабак өтүү конкурсуна у.о. Г.Т. Бегалиева катышып 1 

орун; 

 - жат жазуу сынагына ФН-2-23 т. ст. Бекболотова А. 3 орун; 

 - видеоролик конкурсунан ФН-1-22 т. ст. Уметбеков Ы. 3 орун. 

6. 23-сентябрь –кыргыз тили «Мамлекеттик тил» макамын алган улуу күнүнө карата 1-

курстун кураторлору Э.И. Мурзалиева жана А.Ж. Искендерова куратордук саат өткөрүштү. 

7. «Каржы, талдоо жана эсеп» кафедрасында 2024- 2025-окуу жылында  кыргыз тилинде 5 

макала жана 3 усулдук колдонмо басылып чыкты.  

  

 Кыргыз тилинде жарыяланган макала 

 

№ А.А.Ф. Темасы Басылып чыккан 

жылы 
1. А.А. Чонкоева, 

Г.Ш. Асанова, 

Ш.Х. Атаходжаев 

Кыргыз Республикасындагы курулуш 

тармагынын финансылык-экономикалык 

коопсуздугунун абалы  

 

Борбордук Азия 

мамлекеттеринин 

бухгалтерлер жана 

аудиторлорунун Ысык-

Көл форуму  № 2 (45) 

2024-ж.  290-295 б.  

2. Ж. Б. Ысыраилова,  

Г. Т. Бегалиева 

Санариптештирүү шартында 

финансылык анализди өнүктүрүү 

Борбордук Азия 

мамлекеттеринин 

бухгалтерлер жана 

аудиторлорунун Ысык-

Көл форуму  № 2 (45) 

2024-ж.  

3. Э.И. Мурзалиева, 

Т.А. Долонова, 

Н.Ч. Мейманкулова 

 

Кыргыз Республикасында 

камсыздандыруу базарын жакшыртуу 

 

Кыргызстандын 

жарчысы. 2024-ж. № 1-2. 

462-466 б. 

 

4. Э.И. Мурзалиева, 

К. Шамшиева, 

А.У. Абдрахманова 

Кыргыз Республикасында жеке 

камсыздандыруунун өнүгүшүнө талдоо 

 

Кыргызстандын 

жарчысы. 2024-ж. № 1-2. 

466-472 б. 

5. У.Н. Молдокматов, 

А.Ж. Искендерова 

Муниципалдык ишканалардагы 

бухгалтердик эсеп кысаптын жана 

талданылышынын маселелери 

И. Раззаков ат. Кыргыз 

мамлекеттик техникалык 

университетинин 

жарчысы, № 1 (73) 

2025-ж. 
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 Кыргыз тилинде басылып чыккан усулдук колдонмо 

 

№ А.А.Ф. Аталышы Басылып чыккан 

жылы 

1. Искендерова А.Ж 

Молдокматов У.Н. 

 «Акча насыя банктар»  

4 семестрдеги практикалык сабактар 

үчүн 580100 Экономика багытындагы 

бакалаврлар үчүн усулдук колдонмо 

2025-ж. 

2. Омурзакова У.М 

Самайбекова А.К 

Билим берүү программасынын 

бакалаврлары үчүн практикалык 

окуунун бардык түрлөрүн аяктоо 

боюнча методикалык колдонмо - 

Бухгалтердик эсеп, талдоо жана аудит 

(курулушта) 

2025-ж. 

3. Э.И. Мурзалиева, 

У.М. Омурзакова, 

А.Б. Алмазович 

Камсыздандуруу 

«Экономика» багыты боюнча 580100 

«Каржы жана кредит», «Бухгалтердик 

эсеп, талдоо жана аудит» профилдери 

үчүн сырттан окуу формасы боюнча 

көзөмөл иштерин аткарууга арналган 

методикалык көрсөтмө 

2025-ж. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



42 
 

 
 



43 
 

Приложение  

КАФЕДРА «Финансы, анализ и учет» 

 

ПРОГРАММА 1: КАЧЕСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ВШЭБ 

 

Стратегические задачи Меры /действия 
Ед. 

изм. 
2023-2024 2024-2025 

Ответственная 

структура 

Исполнение 

Создание 

междисциплинарных 

областей в ОП, в том числе по 

базовой докторантуре (PhD/по 

профилю) 

Количество образовательных 

программ на стыке «областей» 

ед.    ОП Финансовый инжиниринг с ИСЭ 

Количество совместных 

междисциплинарных структурных 

подразделений (факультет, 

институт) с партнерским вузом 

ед. 1   Разработан ОП: 

1. Международная торговля и Э-

коммерция (СОП) - бакалавр 

Количество PhD программ ед.  1  PhD «Экономика» ОП  «Финансовая 

аналитика» 

Развитие филиалов 

университета как центров 

подготовки кадров с учетом 

региональной и отраслевой 

специфики, развития науки и 

социокультурного развития 

регионов 

Количество образовательных 

программ, реализуемых с 

зарубежными вузами 

ед.  
 

 

  

Количество совместных и\или 

двухдипломных образовательных 

программ 

ед.  

1 

 ОП «Международная торговля и 

электронная коммерция» 

Организация 

практикоориентированного 

обучения 

Количество филиалов кафедр на 

базе  производственных 

предприятий или организаций  

ед.  

1 

 ОсОО «СААБ» 

Количество научно-практических 

лабораторий для решения задач по 

внедрению Smart IT, Big Data, 

HPC, IoT и в др. деятельностях 

КГТУ  

ед.   

1 

 Центр сотрудничества по 

международной торговле Шелкового 

пути – платформа для изучения 

современных тенденций мировой 

экономики и развития 

международного бизнеса 

Внедрение в содержание 

образовательных программ 

вопросов устойчивого 

развития, зеленой экономики 

и принципов 

ресурсосберегающей 

экономики 

Доля ОП с модулями по 

устойчивому развитию и 

принципов ресурсосберегающей 

экономики 

% 2  

18% 

УУ  

РУП 2022,2023,2024 
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Получение обучающимися 

навыков по рабочим 

профессиям с присвоением 

квалификаций, использование 

производственных баз 

передовых предприятий 

отрасли 

Доля программ дополнительного 

образования в рамках 

сотрудничества с 

международными и 

отечественными компаниями 

% 10    

Актуализация образования в 

соответствии с приоритетами 

рынка труда и системой 

квалификаций  

Наличие системы обратной связи с 

заинтересованными сторонами 

(работодателями) в виде 

программного продукта 

   ЦПрК в работе 

Доля ОП, прошедших 

международную аккредитацию   

%     

Наличие системы поддержки 

трудоустройства и карьерного 

роста выпускников в виде 

программного продукта 

   ЦПрК  

Локальные документы с учетом 

применения принципов 

академической честности  

% 30 30 ДКО, ДНИ Разработан кодекс академической 

честности для ППС и студентов. 

 

Развитие программ 

многоязычного образования Доля образовательных дисциплин 

на кыргызском языке 

% 10 10% Проректор по 

АР, директора 

институтов и 

высших школ 

 

Доля образовательных программ 

на иностранном языке (в т.ч. с 

углубленным изучением языка) 

% 1  Проректор по 

АР, МС, 

директора 

институтов и 

высших школ 
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ПРОГРАММА 2:  ПЕРЕДОВАЯ НАУКА И ИННОВАЦИЯ 

Стратегические задачи Меры /действия 
Ед. 

изм. 
2023-2024 2024-2025 

Ответственная 

структура 

Исполнение 

Развитие научно-

инновационного потенциала 

университета   

Общий объем финансирования 

научных исследований 

млн. 

сом  
   

Общий объем финансирования 

хозяйственных договоров 

млн. 

сом   
  

Доля полученных доходов от 

научной деятельности, 

инновационных разработок и 

коммерциализации проектов (от 

общего бюджета университета) 

% 

  

  

Развитие кадрового 

потенциала научных школ, 

публикационной активности 

Число публикаций, 

индексируемых в информационно-

аналитической системе научного 

цитирования Web of Science и 

Scopus за год в расчете на 1 НПР 

ед. 

0,8 0,8 

 4 автора (12) 

Число публикаций, 

индексируемых в информационно-

аналитической системе 

цитирования РИНЦ за год в 

расчете на 1 НПР 

ед. 

3 2,4 

 11 авторов (36) 

Количество полученных патентов 

и иных охранных документов: 

патенты на изобретения, патенты 

на промышленные образцы, 

полезные модели и авторские 

свидетельства 

ед. 

16 20 

 Авторское свидетельство- 20  

 

Импакт-фактор научного журнала 

в РИНЦ 

балл 
0.3 0.3 

  

Расширение международной 

интеграции и обеспечение 
Количество научных журналов, 

индексируемых в Scopus 

ед.     
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эффективного сотрудничества 

университета по научной 

деятельности 

 Доля научных публикаций, 

написанных в соавторстве с 

иностранными учеными) 

%  4/26%  1.Llazo, E. Ryspaeva, A. Kubiczek, J. 

Mehdiyev, V.,Ketners, K. Trends and 

Prospects of Financial System 

Development in the Context of 

Digitalization 

2. Smirnova, Y., Grankina, V., Laamarti, 

Y., Atakhodjaev, S. Development of 

digital solutions for organizing resort 

treatment 

3.Омурзакова У., Смагулова З Роль 

Казахстана и Кыргызстана в 

международном экономическом 

пространстве в рамках ЕАЭС: вызовы 

и перспективы взаимной интеграции и 

сотрудничества 

4. Омурзакова У. Songji Wang  

Development of the bank's currency 

portfolio management strategy 

Количество реализуемых 

совместных научных проектов 

кол. 
 

   

Развитие научно-

инновационной 

инфраструктуры 

университета 

Количество научно-

исследовательских центров и 

лабораторий 

ед. 

 

   

 Количество стартап - проектов 
ед. 

 
1  Рук.Рыспаева А.С. 

 

 

  

https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85214495475&origin=recordpage
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85214495475&origin=recordpage
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85214495475&origin=recordpage
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85214495475&origin=recordpage
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=59238129400
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57563736800
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57225994395
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57225994395
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=59132544600
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85199879004&origin=recordpage
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85199879004&origin=recordpage
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85199879004&origin=recordpage
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ПРОГРАММА № 3. УСИЛЕНИЕ КАДРОВЫХ РЕСУРСОВ КГТУ им. И.РАЗЗАКОВА 

 

Стратегические задачи Меры /действия 
Ед. 

изм. 
2023-2024 2024-2025 

Ответственная 

структура 

Исполнение 

Непрерывное развитие 

кадрового состава 

Доля ППС и работников,  

повысивших квалификацию по 

курсам IT  

% 
90% 94 

  

Доля ППС и работников,  

повысивших квалификацию по 

языковым курсам 

% 

26% 40% 

 Бегалиева Г.Т, 

Ысыраилова Ж.Б. 

Рыспаева А.С. 

Омурзакова У.М. 

Молдокматов У. 

Сыдыкова Ч. 

Доля ППС, повысившего 

квалификацию или прошедшего 

стажировку в зарубежных 

странах 

% 

47% 93% 

 1 Молдокматов  У.Н Западно-

Саксонский Университет 

прикладных наук. Цвиккау, 

Германия; Научная стажировка по 

программе ДААД с 10 июля по 25 

августа 2024 

2.Молдокматов  У.Н, Ысыраилова 

Ж.Б., Чонкоева А. Научно-

педагогическая стажировка, с 26 

апреля по 3 мая 2025г. 

Самаркандский институт 

экономики и сервиса. 

3.Атаходжаев Ш., Чонкоева А., 

Искендерова А.. Асанова Г.Ш. 

Научно-исследовательский 

университет «Высшая школа 

экономики» Научно-

педагогическая стажировка  с 17 

марта по 21 марта 2025г. 

г. Москва, Российская Федерация 

4.Асанова Г.Ш. DAR Acedemy 
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Стратегический менеджмент 

(72часа)Октябрь 2024  г. Алмата 

Казахстан. 

 

5.. Бегалиева Г.Т, Алимбаев Б., 

Мурзалиева Э., Искендерова А. 

Алматинский технологический 

университет (Казахстан). Научно-

педагогическая стажировка  с 3 

апреля 2025 по 6 апреля 2025г. 

г. Алмата Казахстан. 

 

6. Омурзакова У.М., Бегалиева 

Г.Т. 5.10-16.10.2024 

Академическая мобильность 

ERASMUS+ Технический 

ниверситет Либерец (Чехия) 

7. Рыспаева А.С., Самайбекова 

А.К. 7 по 11 октября 2024г 

Научно-педагогическая 

стажировка  НИУ Высшая школа 

экономики г.Москва 

8.Сыдыкова Ч.К. Международный 

университет Астаны 21.04. – 

24.04.2025 г. Астана 

9.Шербекова А. - ОЦ “Тренинг 

Консалтинг” 06.01-20.01.2025   

г.Алматы Республика Казакстан 

10 Мурзалиева Э.И., Омурзакова 

У., Сыдыкова Ч. Севернозападный 

университет  19.05-26.05 г Сиань 

Китай 

11 Ысыраилова Ж.Б. Западно-

Саксонский Университет 

прикладных наук. Цвиккау, 

Германия; Научная стажировка по 

программе ДААД с 1 августа 2024 
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г. по 31 января 2025г. г. Цвиккау, 

Германия. 

12. Сыдыкова Ч.К., Омурзакова У., 

Рыспаева А. Мини-школа MBA 

«Развитие инновационной 

экосистемы: стартапы и бизнес-

инкубирование»(онлайн 

ЛШ)КазНАРУ, 02.06-15.06.2025 

г.Алматы, РК 

13. Рыспаева А. практическое 

обучение по Startup в 

Силиконовой долине, США, с 4 по 

14 июня 2025 года.  

Усиление 

преподавательского 

состава 

Доля зарубежных профессоров 

– преподавателей, 

приглашенных в учебных целях   

% 
7% 

 

10 

 Д.э.н., проф. Уразов К. Узбекистан 

К.э.н., доц.Алиева С. Узбекистан 

Доля преподавателей-

практиков, приглашенных в 

учебных целях   

% 

21% 4/26% 

 Молдокматов У.Н. – главбух 

ОсОО «Элхан Проф» 

(осенний,весенний) 

Бегалиева Г.Т. –

спецадминистратор 

Минэкономики и коммерции 

(осенний,весенний) 

Мурзалиева Э.И. – страховой агент 

НСК  (осенний,весенний) 

Ысыраилова Ж.-главбух 

Доля привлеченных талантов 
%  

 
 

 

  

Формирование на всех 

уровнях образования 

кадрового резерва 

сотрудников и управленцев 

из числа лидеров в своей 

области 

Доля сотрудников и 

управленцев из числа молодых 

до 35 лет 

% 
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Совершенствование 

системы материального и 

морального 

стимулирования 

деятельности работников 

Доля стимулирующих выплат в 

фонде оплаты труда 

университета с учетом рейтинга 

сотрудников и структурных 

подразделений 

 

%  

 

60%  KPI 

Омурзакова У. -1,0 

Мурзалиева Э.-0,75 

Чонкоева А-0,75 

Асанова Г.-0,25 

Ысыраилова Ж-0,25 

Шербекова А. -0,25 

Рыспаева А --0,25 

Молдокматов У-0,25 

Бегалиева Г. -0,25 
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ПРОГРАММА № 4.  РАСШИРЕНИЕ МЕЖДУНАРОДНОГО СОТРУДНИЧЕСТВА КГТУ им. И.РАЗЗАКОВА 

Стратегические 

задачи 
Меры /действия 

Ед. 

изм. 
2023-2024 2024-2025 

Ответствен

ная 

структура 

Исполнение 

Развитие 

международного 

академического 

обмена  

Количество студентов КГТУ, 

обучающихся в зарубежных 

учебных заведениях по 

академическому обмену или по 

совместным образовательным 

программам (СОП) 

чел. 

3 

 

6  1 Жапаралиева Э. БУА-1-23, была по академической мобильности 

в Алматинский Технологический университет (Казахстан) 

весенний семестр 2024-2025 уч.год 

2. Ибралиева Э. БУА-1-23, была по академической мобильности в 

Алматинский Технологический университет (Казахстан) весенний 

семестр 2024-2025 уч.год 
3.  Нурадилова А. БУА-1-23 была по академической мобильности 

в Евразийском национальном университете имени Л. Н. Гумилёва, 

Казахстан, весенний семестр 2024-2025 уч.год 

4. Жолоочиева Ш. БУА-1-22, была по академической мобильности 
в Университете прикладных наук г. Хоф по программе Erasmus+ , 

Германия весенний семестр 2024-2025 уч.год 

 5.  Жолдошбек уулу А. ФК-1-21, был по академической 

мобильности в Техническом университете Либерец (Чехия) 
программе Erasmus+ весенний семестр 2024-2025 уч.год 

6. Магистрантка 1-го курса кафедры "Финансы, анализ и учет" 

Сансыз кызы Айпери в рамках проекта «Türk ellerinden – türk 

diline» с 17 марта по 25 марта посетила Турцию. В ходе поездки 
она посетила два ведущих учебных заведения: Караман 

Мехметбей университет и Селчукский университет. 

Количество иностранных студентов, 

обучающихся в КГТУ по 

академическому обмену или СОП 

чел. 
 

  
 

Количество студентов КГТУ, 

обучающихся в зарубежных 

учебных заведениях в онлайн форме 

по академическому обмену или СОП 

чел. 
3 

  

 

Количество иностранных студентов, 

обучающихся в КГТУ в онлайн 

форме по академическому обмену 

или СОП 

чел.  

  

 

Международное 

разнообразие 

Количество иностранных студентов 

КГТУ разных национальностей 
чел. 5 2 

 Омарбеков Р. ФК-1-21 Казахстан 

Сюй Сюдэ БУА-1-21 Китай 

 Религиозные объекты для 

соблюдения религиозных обрядов 

для основных мировых религиозных 

групп 

ед. 
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ПРОГРАММА № 5. - РАЗВИТИЯ ИНФРАСТРУКТУРЫ, БЕЗОПАСНОЙ И ЭФФЕКТИВНОЙ СРЕДЫ ОБУЧЕНИЯ КГТУ им. И.РАЗЗАКОВА 
 

Стратегические задачи Меры /действия 
Ед. 

изм. 
2023-2024 2024-2025 

Ответственная 

структура 

Исполнение 

Модернизация 

материально-технической 

базы университета 

Обновление учебных 

аудиторий 
%  

5 

  
8/205, 8/303, 8/308, 8/307, 8/318,  

Установили жалюзи 

 
Приобретение машины и 

оборудования 

млн. 

сомов  
 

15  15 компьютеров 

Программа социальной 

поддержки студентов и 

сотрудников 

Обучение сотрудников работе с 

цифровыми технологиями и 

применению 

облачных/вычислительных 

ресурсов  

% 
 
 

  

  

 
Создание зон внеурочной работы 

на территории университета 
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ПРОГРАММА № 6. - ЦИФРОВОЙ УНИВЕРСИТЕТ 

Стратегические задачи Меры /действия 
Ед. 

изм. 
2023-2024 2024-2025 

Ответственная 

структура 

Исполнение 

Разработка и реализация 

системы управления на 

основе цифровых экспертных 

систем поддержки принятия 

решения 

Удельный вес бизнес-процессов, 

обеспечивающих повышение 

эффективности принимаемых 

решений и результатов с 

использованием электронного 

документооборота 

%   

  

Внедрение в работу 

инновационной 

автоматизированной 

информационной системы 

(АИС) управления 

университетом 

АИС с единым центром 

авторизации, облачным хранением 

данных и совместным 

использованием информации, 

интеграция с образовательным 

порталом online.kstu.kg 

%   

  

Электронный документооборот 

интеграцией с корпоративной 

почтой 
% 

100% 100%   

Дальнейшее развитие единой 

интегрированной 

информационной среды, 

обеспечивающей доступ 

обучающихся, работников и 

всех заинтересованных лиц к 

широкому набору сервисов и 

услуг 

Обучение сотрудников работе с 

цифровыми технологиями и 

применению 

облачных/вычислительных ресурсов  

% 
 
 

  

  

Обеспечение доступа 

обучающихся, всех работников к 

широкому набору сервисов и 

услуг, включая сервисов СМЭВ 

“Тундук” 

%   

  

Эффективное взаимодействие 

университета с СМЭВ 

«Тундук» и внедрение 

Системы электронного 

документооборота “Infodocs” 

(СЭД) 

Внедрение Системы электронного 

документооборота (СЭД)  
%   

  

Организация взаимодействия с 

информационными системами 

управления органов 

исполнительной власти  

%   

  

Развитие цифровых 

образовательных ресурсов, 

сетей и платформ массовых 

открытых онлайн-курсов 

(MOOC) вузов 

Внедрение гибридного обучения %   
  

Развитие массовых открытых 

онлайн-курсов (MOOC) 
%   
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ПРОГРАММА № 7.  СОЦИАЛЬНАЯ И ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА КГТУ им. И.РАЗЗАКОВА 

Стратегические задачи Меры /действия 
Ед. 

изм. 
2023-2024 2024-2025 

Ответственная 

структура 

Исполнение 

Совершенствование системы 

социально-воспитательной 

деятельности в университете 

Организация молодежных клубов 

по интересам (спортивные секции, 

интеллектуальные кружки, 

художественное творчество и др.) 

ед.  

 

 

 
 

 

Увеличение студенческих 

социальных проектов, 

осуществляемых на грантовой 

основе (от общего числа проектов) 

ед.  

 

 

 
 

 

Внедрение эффективных 

форм работы со студентами и 

повышение гражданской 

активности и патриотизма 

молодежи 

Участие студентов в различных 

молодежных форумах и 

мероприятиях воспитательного, 

патриотического характера 

ед. 2  

- 

 

Реализация системного и 

личностно-ориентированного 

подходов в воспитательной и 

социальной работе со 

студентами 

Проведение мастер-классов по 

личностному росту и развитию 

управленческих навыков для 

студентов 

ед.   

 

 

Увеличение количества 

стипендиальных программ 

ед.  4 

 

ст.БУА-1-22 Л.Кучкаров. 3000 сом 

  ФК-1-22 Ы. Уметбеков. 4000 сом 

ФК-2-23А.Бекболотова и 3000 сом 

БУА-1-23 Э.Ормонбекова. 3000 сом 

Повышение эффективности 

социального партнерства со 

студенческими организациями 

Усиление роли студенческого 

самоуправления в процессах 

управления образовательным 

процессом 

ед.   

 

 

Проведение систематического 

мониторинга состояния 

морально-психологического 

климата и студенческой среды 

Организация и проведение 

анонимного анкетирования среди 

студентов, проведение 

индивидуальных бесед со 

студентами 

ед.   

 

Преподаватель глазами студентов 

 


