
Договор №
о совместной деятельности

г. Бишкек <«#<£» 201Й

у  Предприятие _ именуемое в дальнейшем / /р ё Л -п Ь ь Л Г и  ^  в лице Генерального директора 
! 7  U ш<**г(я Ю / / д ействующего на основании ус/ава, с <6дной стороны, и Кыргызский Государственный 
Технический Университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице Проректора по учебной
работе__________________ действующего на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно
«Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем.

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образов 
юридического лица с целью организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов 
обучающихся на Технологическом факультете Партнера.
1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в 
присутствии руководителя практики от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в_ 
составе более 10 человек): С* &^2? » / }  Q. 1 с C>Hh (j >X ы. /7 Qс о р о  ropt-rts?)е

оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте; 
обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера.

1.2.2. Партнер:
оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;

проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги: 
обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил 

трудовой дисциплины. Правил внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
предварительно за 7 календарных дня представить на согласование Предприятию Г рафик прохождения 

практики и список студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятие с 
Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться со своей документацией по ведению дел, а также получать любую другую 
информацией по совместной деятельности.
2.3. Взаимные услуги оказываются сторонами на безвозмездной основе.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другому 
Стороне не позднее, чем один месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действия договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до 
расторжения по взаимному согласию сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном 
законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны 
Сторонами.

5. Заключительные положения
5.1. Во всем ином не урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим 
законодательством Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2 экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой 
Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, 
а случае не достижения сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии 
законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие: с'- / /  ' ) / / '
Местонахождение: г.Бишкек С1/?  j 'C t<  д £  К  У/( Q /f U
6.2. Партнер: Кыргызский Государственный Технический Университет им. И.Раззакова 
Местонахождение: г.Бишкек________________________________________

Исполнитель:

- 'г*

хФ '̂оР070620^'^

Зав. каф. ТПОП Карпунина Л.И. 
Конт. тел. 544365

Партнер:

кий Государственный 
еский Университет 

:ова
ебной работе



г. Бишкек « / У » Н А & М  20 l f r .

Кырыгзский Государственный технический университет им. И. Раззакова, именуемый з  дальнейшем У:-:нвер сггет ■ ~ п  
ректора Джаманбаев Мурдталы Джузумалиевия , (-действующей ты основании Устава, с однсй сгсггнь:

Типовой ДОГОВОР
на целевую подготовку специалистов с высш им профессиональны м  образованием

на грантовой ociicme

Джаманбаев Мурата л ы Джузумалиевин , (^действующей на
.Р Т Л О  ч У / Г? Л /г  с f  't s  ^  .

именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице
(наимр^вани^уфёдприятия, учр^-дения, о р р а у И з у ^ /  ]s  / у̂ ~

^'К? (Ф.И.О. и должность должностного лица)
действующего на основании _______  ^ ‘  —   ]__________ , с другой стороны, именуемые далее - Стогюкь
заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Предметом договора является обязательство Сторон по реализации целевой подготовки специалиста (специалистов)
количестве____________ . ■]_  человек по направлению (специальности)

(прописью)
__________________________________ очной форме обучения с целью удовлетворения потребности экономики и промышленное!
Кыргызской Республики в специалистах с средним профессиональным образованием.
1.2. Целевой прием граждан в Университет осуществляется за счет средств республиканского бюджета в пределах количеств 
целевых мест по приему обучающихся на основе государственных образовательных грантов.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1 . Университет обязуется:
2.1.1. Зачислить рекомендованное грантовой комиссией лицо (лиц) в число студентов по избранному направлению (специальности

и обучать за счет средств республиканского бюджета.
2.1.2. Обеспечить условия для освоения Студентом (Студентами) основной образовательной программы по избранно) 
специальности (направлению) в соответствии с государственным образовательным стандартом, для приобретена 
соответствующих знанцй, умений и практических навыков по направлению (специальности), предоставить помещения для учебны 
занятий, квалифицированный состав преподавателей, обеспечить доступ к лабораторному, учебному оборудованию, читальни» 
залам, библиотекам и предусмотренным учебным планом пособиями и другой литературой.
2.1.3. Согласовывать с Предприятием тему дипломной работы Студента (Студентов).
2.1.4. Направить Студента (Студентов) после окончания обучения на работу на Предприятие.
2.1.5. По согласованию со Студентом создать условия для изучения дополнительных дисциплин сверх государственного стандарт: 
на компенсационной основе, обеспечивающих направленную или индивидуальную его подготовку.
2.1.6. Выплачивать Студенту, хорошо или отлично обучающемуся в рамках целевой подготовки специалистов, государственную 
стипендию в размерах, определенных законодательством Кыргызской Республики и Положением о стипендиальном обеспечении : 
других формах материальной поддержки студентов Университета.
2.2. Предприятие обязуется:
2.2 .1.-Предоставить Студенту (Студентам) условия для прохождения учебной и производственной практик в соответствии 
учебным планом направления (специальности).
2.2.2. Заключить трехсторонний договор между Университетем, Студентом и Предприятием в рамках целевой подготовк: 
специалистов.
2.2.3. Предоставить Студенту (Студентам) по окончании Университета работу в соответствии с полученной специальностью 
заключить с ним трудовой договор в соответствии с действующим трудовым законодательством КР.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

3.1 Сторон:,I освобождаются от частичного или полного исполнения условий настоящего Договора вследствие форс-мажорны:
обстоятельств (за исключением экономического кризиса, инфляции и иных событий финансово-экономического характера] 
возникших после заключения настоящего договора. В данном случае Стороны обязаны проинформировать друг друга 
наступлении подобных обстоятельств. При прекращении действия указанных обстоятельств, Сторона должна известить об это? 
другую Сторону и продолжить выполнение условий договора. !!’



4.ЗА К Л Ю Ч И ТЕЛ ЬН Ы Е П О Л О Ж ЕН И Я

Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из настоящего Договора или в связи с :у —т  ; fп е ­

реговоров между сторонами. В случае если стороны не смогут прийти к соглашению в соответствии : наст: — тунг: :  
уторы и разногласия подлежат рассмотрению в суде соответствующей компетенции.
3.4 Приложения и Соглашения к настоящему Договору являются его неотъемлемыми частями.
3.5 Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами.

4. Ю РИ Д И Ч Е С К И Е  АДРЕСА И П ОДПИСИ СТО РО Н

КГТУ им. И. Раззакова

г. Бишкек, пр. М ира, 66, 
р/с 1290534132810077 
Банк: Октябрьский Ф О А О  «Р С К -Б анк» 
г. Бишкек
БИК (М Ф О ):129053, л/с 4402031103002678 
И Н Н  01505200810208, О КН О  25910602 
ГН И  П е р в о м а й с к о го ..и о н а  С04

(наи м енование) 3  _

■V. л м м и м ж .  fy s , / / ? ^
(адрес, оеквизиты) ^

*



г. Бишкек « / , } ~~)> 20

Кырыгзский Государственный технический университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем Уьпгвег :
ректора Джаманбаев Мураталы 1Щ<узумалиевич , действующей на основании Устава, с одной ст ;г  :н =: 

■ ^ //Т 7  Л  ^  ^ /Г о -У Э  CL — / 7 x 7 ^  °
у  (наименование предприятия, учреждения. организации) ХУ' y f

именуемое в дальнейшем «Предприятие», в л и ц е______ /^х>У 7~7^у1'-У >(X  / /

Типовой ДОГОВОР
на целевую подготовку специалистов с высш им профессиональны м образованием

на грантовой основе

ДФ .Й (0. и должность должностного лица)
действующего на основании L/?. z другой стороны, именуемые далее - Степень: 
заключили настоящий договор онижеследующем:

1. ПРЕДМ ЕТ ДОГОВОРА
1.1. Предметом дотаворйУявдй’ется обязательство Сторон по реализации целевой подготовки специалиста (специалистов) : 
количестве _  человек по направлению (специальности)

Ч У  /  (прописью)
 ______  очной форме обучения с целью удовлетворения потребности экономики и промышленност:

Кыргызской Республики в специалистах с средним профессиональным образованием.
1.2. Целевой прием граждан в Университет осуществляется за счет средств республиканского бюджета з пределах количеств 
целевых мест по приему обучающихся на основе государственных образовательных грантов.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2 .1 . Университет обязуется: 7 7
2.1.1. Зачислить рекомендованное грантовой комиссией лицо (лиц) в число студентов по избранному направлению (специальности 
7  <?У ТТКУ НУ  к Л У У Т У У б У У  и обучать за счет средств республиканского бюджета.

2.1.2. Обеспечить условия для освоения Студентом (Студентами) основной образовательной программы по избранно: 
специальности (направлению) в соответствии с государственным образовательным стандартом,' для приобретена 
соответствующих знаний, умений и практических навыков по направлению (специальности), предоставить помещения для учебны: 
занятий, квалифицированный состав преподавателей, обеспечить доступ к лабораторному, учебному оборудованию, читальньп 
залам, библиотекам и предусмотренным учебным планом пособиями и другой литературой.
2.1.3. Согласовывать с Предприятием тему дипломной работы Студента (Студентов).
2.1.4. Направить Студента (Студентов) после окончания обучения на работу на Предприятие.
2.1.5. По согласованию со Студентом создать условия для изучения дополнительных дисциплин сверх государственного стандарт 
на компенсационной основе, обеспечивающих направленную или индивидуальную его подготовку.
2.1.6. Выплачивать Студенту, хорошо или отлично обучающемуся в рамках целевой подготовки специалистов, государственнун 
стипендию в размерах, определенных законодательством Кыргызской Республики и Положением о стипендиальном обеспечении i 
других.фврйГЗ'х материальной поддержки студентов Университета.
2.2. Предприятие обязуется:
2.2.1."'Предоставить Студенту (Студентам) условия для прохождения учебной и производственной практик в соответствии 
учебным планом направления (специальности).
2.2.2. Заключить трехсторонний договор между Университетем, Студентом и Предприятием в рамках целевой подготовю 
специалистов.
2.2.3. Предоставить Студенту (Студентам) по окончании Университета работу в соответствии с полученной специальностью 
■заключить с ним трудовой договор в соответствии с действующим трудовым законодательством КР.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

3,1 Стороны освобождаются от частичного или полного исполнения условий настоящего Договора вследствие форс-мажорны: 
обстоятельств (за исключением экономического кризиса, инфляции и иных событий финансово-экономического характера) 
возникших после заключения настоящего договора. В данном случае Стороны обязаны проинформировать друг друга - 
наступлении подобных обстоятельств. При прекращении действия указанных обстоятельств, Сторона должна известить об это» 
другую Сторону и продолжить выполнение условий договора. 41



4.ЗА К Л Ю Ч И ТЕЛ ЬН Ы Е П О Л О Ж ЕН И Я

/  Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
/ 3  Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из настоящего Договора или в связи с ни»;, будут решаться
переговоров между сторонами. В случае если стороны не смогут прийти к соглашению в соответствии с настоят:--:'-; ту-:--?: 
споры и разногласия подлежат рассмотрению в суде соответствующей компетенции.
3.4 Приложения и Соглашения к настоящему Договору являются его неотъемлемыми частями.
3.5 Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами.

4. Ю РИ Д И Ч ЕС К И Е АДРЕСА И П О ДП И СИ  СТО РО Н

КГТУ им. И. Раззакова

г. Бишкек, пр. М ира, бб, 
р/с 1290534132810077 
Банк: Октябрьский Ф О А О  «Р С К -Б анк»  
г. Биш кек
БИК (МФО): 12905Д,л/с.^402031103002678 
ИНН 015 0 5 2 0 0 : ^ 1 |0 ^ ^ € 1 .2 5 9 10602 
ГНИ П ервом ^р^рр^-а-йонд/бО ^.

Ректор ев М. Дж.
{; ?) !  11

0( , — (наименован

с Г О  /с с ^ о -^ С .

и х х  Ж Г Г о Ш а  £ £

 П Г ------,к л . iCT2-c- а-

* 5*V s? 
''"'■•■ГГ <isfai3S$ffr М .П.

Руководитель



г. Бишкек « ‘/~ />>'> 20И / г.

Кыргызский государственный технический университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем
Университет» в лице ректора Вуйшенадкева Туратбека Болотбековича, действующего нэ основании Устава, с
(ной стороны и  I) — /7  /, \л / /7 7  /t& yJ L ..______________________________________

/  (наим енование предприятия, учреж дения, организации)

яенуемое в дальнейшем «Предприятие», ь лице___________

Типовой ДОГОВОР
на целевую подготовку специалистов с высшим профессиональным образованием

на грантовой основа

/я  (Ф.И.О. и должность должностного лица)
:йствуюшего на основании ____  ,Р—, , с другой стороны, именуемые
злее - Стороны, заключили настоящий догоббр о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 
.1. Предметом договора является обязательство Сторон по реализации целевой подготовки специалиста
:пециалистов) в количестве____________ 7 ж ______  человек по направлению (специальности)

(прописью )

 ________________ ______________________ _________________________________________ очной
горме обучения с целью уловле эорення потребности экономики и промышленности Кыргызской Республики 
1 специалистах с высшим профессиональным образованием.
.2. Целевой прием граждан в Университет осуществляется за счет средств республиканского бюджета в 
:ределах количества целевых мест по приему обучающихся на основе государственных образовательных 
рантов.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

I .  I .  Университет обязуется:
2.1.1. Зачислить рекомендованное грантовой комиссией лицо (лиц) в число студентов по избранному
направлению (специальности) ________________ ______________________________________________ _______ и
обучать за счет средств республиканского бюджета.
2.1.2. Обеспечить условия для освоения Студентом (Студентами) о<нзвной образовательной программы по 
избранной специальности (направлению) в соответствии с государств гным образовательным стандартом, для 
приобретения соответствующих, знаний, умений и практических наь.нков по направлению (специальности), 
предоставить помещения для учебных занятий, квалифицированный состав преподавателей, обеспечить доступ 
к лабораторному, учебному оборудованию, читальным залам, библиотекам и предусмотренным учебным 
планом пособиями и другой литературой.
2.1.3. Согласовывать с Предприятием тему дипломной работы Студента (Студентов).
2.1.4. Направить Студента (Студентов) после окончания обученна ка работу на Предприятие.
2.1.5. По согласованию со Студентом создать условия для изучения дополнительных дисциплин сверх 
государственного стандарта на компенсационной основе, обеспечивающих направленную или индивидуальную 
его подготовку.
2.1.6. Вш1лачи8ать Студекпу, хорошо или отлично обучающемуся в рамках целевой подготовки специалистов, 
государственную стипендию в размерах, определенны) законодательством Кыргызской Республики и 
Положением-~о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов 
Университета.
2.2. Предприятие обязуется:
2.2.1. Предоставить Студенту (Студентам) условия /хля прохождения учебкой и производственной практик в 
соответствии с учебным планом направления (специальности).
2.2.2. Заключить трехсторонний договор между Университетом, Студ ентом и Предприятием в рамках целевой 
подготовки специалистов.
2.2.3. Предоставить Студенту (Отуденгам) по окончании Университета работу в соответствии с полученной 
специальностью, заключить : ним трудовой договор в соогветсгвии с действующим трудовым 
законодательством КР.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

3.1 В случаях досрочного расторжения договора Предприятием, а также исключения Студента из 
Университета без уважительных причин, выплаченные по договору, фант, и другие суммы возврату не 
подлежат.
3.2 Стороны освобождаются от частичного или полного исполнения условий настоящего Договора 
вследствие форс-мажорных обстоятельств (за исключением экономического кризиса, инфляции и иных 
событий финансово-экономического характера), возникших после заключения настоящего договора. В данном 
случае Стороны обязаны проинформировать друг друга о наступлении подобных обстоятельств. При 
прекращении действия указанных обстоятельств, С- орона должна известить об этом другую Сторону и 
продолжить выполнение условий договора.

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛО Г ЕНИЯ

4.1 Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
4.2 Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из настоящего Договора или в связи с ним, будут 
решаться путем переговоров между сторонами. В случае если стегюны не смогут прийти к соглашению в



ствии с настоящим пунктом, то tc :  , споры и разногласия подлежат рассмотрению в 
-зтствуюшей компетенции.

Приложения и Соглашения к настоящему Договору являются его неотъемлемыми частями. 
Договор вступает в силу с момента его.подписания Сторонами.

5. Ю Р И Д И Ч Е С К И Е  АД РЕ И П О Д П И С И  С Т О РО Н

ПредприятиеКГТУ им. И. Раззакова 
г. Биш кек, пр. М ира, 66, 
р/с. 1290522382820060,
Биш кекский ф илигл  
ОАО «РСК банк» 
г. Бишкек
БИК 129052, л/с 20! 803453/1,
ИНН 027022006103350, О К П О  23999934 
ГНИ П ервом айского района 004

йшеналиев Т.Б.

7

Ж е?? огтг*Г.,

г.. Ж
/I  /наименование) /7   .

{



г. Бишкек « / / »  с гу .  7

Кыргызский государственный технический университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем 
«Университет» в лице ректора Дуйшеналкева Туратбека Болотбековнча, действующего на основании Устава, с 
одной стороны и &  ^

Приложение 1.
Типовой ДОГОВОР

ка целевую подготовку спецкалистоа с высшим профессиональным образованием
на грантовой основе ^  у

(каименомнне
именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице

действующего на основании 
далее - Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

I. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Предметом договора является обязательство Сторон по реализации целевой подготовки специалиста 
(специалистов) в количестве_______________  человек по направлению (специальности)

(прописью)
_____________________________________________________________________________________________  очной
форме обучения с целью удовлетворения потребности экономики и промышленности Кыргызской Республики 
в специалистах с высшим профессиональным образованием.
1.2. Целевой прием граждан в Университет осуществляется за счет средств республиканского бюджета в 
пределах количества целевых мест по приему обучающихся на основе государственных образовательных 
фантов.

f

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. Университет обязуется:
2.1.1. Зачислить рекомендованное грантовой комиссией лицо (лиц) в число студентов по избранному
направлению (специальности) _______________________________________________________________________  и
обучать за счет средств республиканского бюджета.
2.1.2 Обеспечить условия для освоения Студентом (Студентами) основной образовательной программы по 
избранной специальности (направлению) в соответствии с государственным образовательным стандартом, для 
приобретения соответствующих знаний, умений и практических навыков по направлению (специальности), 
предоставить помещения для учебных занятий, квалифицированный состав преподавателей, обеспечить доступ 
к лабораторному, учебному оборудованию, читальным залам, библиотекам и предусмотренным учебным 
планом пособиями и другой литературой.
2.1.3. Согласовывать с Предприятием тему дипломной работы Студента (Студентов).
2-гГ.4гНалравить Студента (Студентов) после окончания обучения на работу на Предприятие.
2.1.5; По согласованию со Студентом создать условия для изучения дополнительных дисциплин сверх 

‘ государственного стандарта на компенсационной основе, обеспечивающих направленную или индивидуальную 
его подготовку.
2.1.6. Выплачивать Студенту, хорошо или отлично обучающемуся в рамках целевой подготовки специалистов, 
государственную стипендию в размерах, определенных законодательством Кыргызской Республики и 
Положением о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов 
Университета.
2.2. Предприятие обязуется:
2.2.1. Предоставить Студенту (Студентам) условия для прохождения учебной и производственной практик в 
соответствии с учебным планом направления (специальности).
2.2.2. Заключить трехсторонний договор между Университетом, Студентом и Предприятием в рамках целевой 
подготовки специалистов.
2.2.3. Предоставить Студенту (Студентам) по окончании Университета работу в соответствии с полученной 
специальностью, заключить с ним трудовой договор в соответствии с действующим трудовым 
законодательством КР. .

*
3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

3.1 В случаях досрочного расторжения договора Предприятием, а также исключения Студента из 
Университета без уважительных причин, выплаченные по договору, фант, и другие суммы возврату не 
подлежат.
3.2 Стороны освобождаются от частичного или полного исполнения условий настоящего Договора
вследствие форс-мажорных обстоятельств (за исключением экономического кризиса, инфляции и иных 
событий финансово-экономического характера), возникших после заключения настоящего договора. В данном 
случае Стороны обязаны проинформировать друг друга о наступлении подобных обстоятельств. При 
прекращении действия указанных обстоятельств, Сторона должна известить об этом другую Сторону и 
продолжить выполнение условий договора. ,

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1 Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
4.2 Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из настоящего Договора или в-связи с ним, будут 
решаться путем переговоров между сторонами. В случае если стороны не смогут прийти к соглашению в



(

•соответствии с настоящим пунктом, то вес споры и разногласия подлежат рассмотрению з суде 
соответствующей компетенции.
4.3 Приложения н Соглашения к настоящему Договору являются его неотъемлемыми частями.
4.4 Договор вступает б силу с момента его подписания Сторонами.

5. ЮРИДИЧЕСКИЕ ,АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН

КГТУ им. И. Р аззакова 
г. Бишкек, пр. М ира. 66, 
p/с 12905223S282000C,
Биш кекский филиал 
ОАО «РСК банк» 
г. Бишкек
БИК 129052, л/с 201802453/1 ,
ИНН 027022006103350, О К П О  23999934 
ГНИ П ервом айского района 004

Рек

. . .  >"».•

йшеналиев Т.Б.

П редприятие

/  , » {тихгкогеине}

С— (мрес.ргелпнгм)^
М 2 /С Ш 1.

Руководитель

___



г. Бишкек « / ) Д  20У 5 г .

Приложение 1.
Типовой ДОГОВОР

на целевую п одготовь  специалистов с высшим профессиональным образованием
на грантовой основе

Кыргызский государственный технический университет з 1 . И. Раззакова, именуемый в дальнейшем 
«Университет» в лице ректора Дуйшеналиева Туратбека;Болотбг < овича, действующего на основании Устава, с 
одной стороны и /,<-/•' (У /су^-ёУ  Д Д Д у ________

У  ~7/ (наименование прсдлриятая̂ учреждения̂ ЕГанизацнн) p .  J i f
именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице ^  г Д Д ч  уУ С У /У У  ' - -Ц

, ,  (Ф ф ГО . и д о л ж н о ^ »  долж ностного  лица)

действующего на основании _____________ <?-У; / Д а / Х   , с другой стороны, именуемые
далее - Стороны, заключили настоящий договор о ни^геследуюшем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Предметом договора являемся обязательство Сторон по реализации целевой подготовки специалиста
(специалистов) в количестве____________ У у-   человек по направлению (специальности)

(прописью )

форме обучения с целью удовлетворения потребности экономики и промышленности Кыргызской Республики 
в специалистах с высшим профессиональным образованием.
1.2. Целевой прием граждан в Университет осуществляется за счет средств республиканского бюджета в 
пределах количества целевых мест по приему обучающихся на основе государственных образовательных 
фантов.

2. ОБЯЗАННОСТИ CVOPOH

2.1 . Университет обязуется:
2.1.1. Зачислить рекомендованное грантовой комиссией лнео, (лиц) в число студентов по избранному
направлению (специальности)____________ У /Y /■'’СУУ /  /    и
обучать за счет средств республиканского бюджета.
2.1.2. Обеспечить условия для освоения Студентом (Студентами) основной образовательной профаммы по 
избранной специальности (направлению) в соответствии с государственным образовательным стандартом, для 
приобретения соответствующих знаний, умений и практических навыков по направлению (специальности), 
предоставить помещения для учебных занятий, квалифицированный состав преподавателей, обеспечить доступ 
к лабораторному, учебному оборудованию, читальным залам, библиотекам и предусмотренным учебным 
планом пособиями и другой литературой.
2.1.3. Согласовывать с Предприятием тему дипломной работы Студента (Студентов).
2.1.4. Направить Студента (Студентов) после окончания обучения на работу на Предприятие.
2.1.5. По согласованию со Студентом создать условия для изучения дополнительных дисциплин сверх 
государственного стандарта на компенсационной основе, обеспечивающих направленную или индивидуальную 
его подготовку.
2.1.6~Выплачивать Студенту, хорошо или отлично обучающем - я в рамках целевой подготовки специалистов, 
государственную стипендию в размерах, определенных законодательством Кыргызской Республики и 
Положением о стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки студентов 
Университета.
2.2. Предприятие обязуется:
2.2.1. Предоставить Студенту (Студентам) условия для прохождения .учебной и производственной практик в 
соответствии с учебным планом направления (специальности).
2.2.2. Заключить трехсторонний договор между Университетом, Студентом и Предприятием в рамках целевой 
подготовки специалистов.
2.2.3. Предоставить Студенту (Студентам) по окончании Университета работу в соответствии с полученной 
специальностью, заключить с ним трудовой договор в соответствии с действующим трудовым 
законодательством КР.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

3.1 В случаях досрочного расторжения договора Предприятием, а также исключения Студента из 
Университета без уважительных причин, выплаченные по сговору, фант, и другие суммы возврату не 
подлежат.
3.2 Стороны. освобождаютс<1 от частичного или полною исполнения условий настоящего Договора 
вследствие форс-мажорных обстоятельств (за исключением экономического кризиса, инфляции и иных 
событий финансово-экономического характера), возникших после заключения настоящего договора. В данном 
случае Стороны обязаны проинформировать друг друга о наступлении подобных обстоятельств. При 
прекращении действия указанных обстоятельств, С-орона должна известить об этом другую Сторону и 
продолжить выполнение условий договора.

4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

4.1 Договор составлен в двдх экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
4.2 Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из настоящего Договора или в связи с ним. будут 
решаться путем перегопоров между сторонами. В случае если стороны не смогут прийти к соглашению в



/

соответствии с настоящим пунктом, то tc -  споры и разногласия подлежат рассмотрению в суде 
соответствующей компетенции.
4.3 Приложения и Соглашения к настоящему Договору являются его неотъемлемыми частями.
4.4 До го гор чступает в силу с момента eru  подписания Сторонами.

КГТУ им. И. Р аззакова 
г. Биш кек, пр. М ира, 66, 
р/с 1290522382820060,
Биш кекский ф илиал 
ОАО «РСК банк» 
г. Бишкек
БИК 129052, л/с 2 0 1802453/1,
ИНН 02702.2006103350, О К П О  23999934 
ГНИ П ервом айского  рсДона 004

СД уйш еналиев Т.Б.

5. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН

П ред при:
2  J

/ у (наи м енование) -  /

а ,  / 2 -  у - *

ган оеков  22V- 
^тгбек !

:;'ш2!1зашт'тт:
{<:> н о . )-с,- /

ш

м.п.



Типовой ДОГОВОР
на целевую подготовку специалистов с высш им профессиональны м  образованием

на грантовой основе

г. Бишкек -  2 0 1 #  .

Кырыгзский Государственный технический университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Университет» в лице 
ректора Джаманбаев Муратады Д>£узумалиевич , действующей на основании Устава, с одной стоооны и

it f f  bfrxaAe-S  , / / ^ и  у  а- )
/  (наименование п редг^яти^учреж денъ ^^ганизации) ^

именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице -----
/9  ^  s . ' T s  ' (Ф.И.О. и должность должностного лица)

действующего на основании ф У У У Ф С У и<У  Р  . с другой стороны, именуемые далее - Столоны,
заключили настоящий договор о ниж^$2едующем: ^  ^

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Предметом договора является обязательство Сторон по реализации целевой подготовки специалиста (специалистов) в 
количестве 6  /  С У ^ У С г )  человек по направлению (специальности)

- Г - А 7 У О Д / 7  (прописью)
/  /  /  (Ц У ' /  / ___________  _очной форме обучения с целью удовлетворения потребности экономики и промышленности

Кыргызской Республики в специалистах с средним профессиональным образованием.
1.2. Целевой прием граждан в Университет осуществляется за счет средств республиканского бюджета в пределах количества 
целевых мест по приему обучающихся на-основе государственных образовательных грантов.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2. 1. Университет обязуется:
2.1.1. Зачислить рекомендованное грантовой комиссией лицо (лиц) в число студентов по избранному направлению (специальности) 
________ Т Т /Ш 1 /1 .________________    и обучать за счет средств республиканского бюджета.
2.1.2. Обеспечить условия для освоения Студентом (Студентами) основной образовательной программы по избранной 
специальности (направлению) в соответствии с государственным образовательным стандартом, для приобретения 
соответствующих знаний^умений и практических навыков по направлению (специальности), предоставить помещения для учебных 
занятий, квалифицированный состав преподавателей, обеспечить доступ к лабораторному, учебному оборудованию, читальным 
залам, библиотекам и предусмотренным учебным планом пособиями и другой литературой.
2.1.3. Согласовывать с Предприятием тему дипломной работы Студента (Студентов).
2.1.4. Направить Студента-(Студентов) после окончания обучения на работу-на Предприятие.
2.1.5. По согласованию со Студентом создать условия для изучения дополнительных дисциплин сверх государственного стандарта 
на компенсационной основе, обеспечивающих направленную или индивидуальную его подготовку.
2.1.6. Выплачивать Студенту, хорошо или отлично обучающемуся в рамках целевой подготовки специалистов, государственную 
стипендию в размерах, определенных законодательством Кыргызской Республики и Положением о стипендиальном обеспечении и 
других фс^гаХматериальной поддержки студентов Университета.
2.2. Предприятие обязуется:
2.2.1. Предоставить Студенту (Студентам) условия для прохождения учебной и производственной практик в соответствии с 
учебным планом направления (специальности).
2.2.2. Заключить трехсторонний договор между Университетем, Студентом и Предприятием в рамках целевой подготовки 
специалистов.
2.2.3. Предоставить Студенту (Студентам) по окончании Университета работу в соответствии с полученной специальностью, 
заключить с ним трудовой договор в соответствии с действующим трудовым законодательством КР.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

3.1 Стороны освобождаются от частичного или полного исполнения условий настоящего Договора вследствие форс-мажорных 
обстоятельств (за исключением экономического кризиса, инфляции и иных событий финансово-экономического характера), 
возникших после заключения настоящего договора. В данном случае Стороны обязаны проинформировать друг друга о 
наступлении подобных обстоятельств. При прекращении действия указанных рбстоятейьств, Сторона должна известить об этом 
другую Сторону и продолжить выполнение условий договора.



/
й

4.ЗА К Л Ю Ч И ТЕЛ ЬН Ы Е П О Л О Ж ЕН И Я

3.2 Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
3.3 Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из настоящего Договора или в связи с ним, будут решаться путем
переговоров между сторонами. В случае если'Ттороны не смогут прийти к соглашению в соответствии с настоящим пунктом, то все 
споры и разногласия подлежат рассмотрению в суде соответствующей компетенции.
3.4 Приложения и Соглашения к настоящему Договору являются его неотъемлемыми частями.
3.5 Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами. ' '

4. Ю РИ Д И Ч ЕС К И Е АДРЕСА И П О ДП И СИ  С ТО РО Н

КГТУ им. И. Раззакова

^  (н а и м е н о в а н и й  ^

(ад^6( реквизиты), ( /  7 '

.W /C -_________
О А /7 Р  М  6 ’^  -9 ¥

Руко

г. Бишкек, пр. М ира, 66,
р/с 1290534132810077
Банк: Октябрьский Ф О А О  «Р С К -б ан к»
г. Бишкек V--
БИК (М ФО): 129053, л /с  4402031103002678
И НН 01505200810208. О К П О  25910602
ГНИ

Ректор М. Дж .



Типовой ДОГОВОР
на целевую подготовку специалистов с высшим профессиональным образованием

на грантовой основе

г. Бишкек « » _  201 г.

Кырыгзский Государственный технический университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Университет» в лице 
ректора Джаман^гюв М ^ т ^ ы ^ Д ж у ^ у м а л ^ р и ^ ^ ,  ^действующей на основании Устава, с одной стороны и

Т' (наи^еномние предприятия, учреждеш?я, организации) .
именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице И / С & л £ > { Л Р ___________р у (Ф.И.О. и должность должностного лица)
действующего на основании сш м & уя _     , с другой стороны, именуемые далее - Столоны,
заключили настоящий договор о нисследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Предметом договора^является обязательство Сторон по реализации целевой подготовки специалиста (специалистов) в 
количестве____________   человек по направлению (специальности)

(прописью)
________________________________ очной форме обучения с целью удовлетворения потребности экономики и промышленности

Кыргызской Республики в специалистах с средним профессиональным образованием.
1.2. Целевой прием граждан в Университет осуществляется за счет средств республиканского бюджета в пределах количества 
целевых мест по приему обучающихся на основе государственных образовательных грантов.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2.1. Университет обязуется:
2.1.1. Зачислить рекомендованное грантовой комиссией лицо (лиц) в число студентов по избранному направлению (специальности) 
.      _ _ .. . и обучать за счет средств республиканского бюджета.
2.1.2. Обеспечить условия для освоения Студентом (Студентами) основной образовательной программы по избранной 
специальности (направлению) в соответствии с государственным образовательным стандартом, для приобретения 
соответствующих знаний, умений и практических навыков по направлению (специальности), предоставить помещения для учебных 
занятий, квалифицированный состав преподавателей, обеспечить доступ к лабораторному, учебному оборудованию, читальным 
залам, библиотекам и предусмотренным учебным планом пособиями и другой литературой.
2.1.3. Согласовывать с Предприятием тему дипломной работы Студента (Студентов).
2.1.4. Направить Студента (Студентов) после окончания обучения на работу на Предприятие.
2.1.5. По согласованию со Студентом создать условия для изучения дополнительных дисциплин сверх государственного стандарта 
на компенсационной основе, обеспечивающих направленную или индивидуальную его подготовку.
2.1.6. Выплачивать Студенту, хорошо или отлично обучающемуся в рамках целевой подготовки специалистов, государственную 
стипендию в размерах, определенных законодательством Кыргызской Республики и Положением о стипендиальном обеспечении и 
других формах материальной поддержки студентов Университета.
2.2. Предприятие обязуется:
2.2.1. Предоставить Студенту (Студентам) условия для прохождения учебной и производственной практик в соответствии с 
учебным планом направления (специальности).
2.2.2. Заключить трехсторонний договор между Университетем, Студентом и Предприятием в рамках целевой подготовки 
специалистов.
2.2.3. Предоставить Студенту (Студентам) по окончании Университета работу в соответствии с полученной специальностью, 
заключить с ним трудовой договор в соответствии с действующим трудовым законодательством КР.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

3.1 Стороны освобождаются от частичного или полного исполнения условий настоящего Договора вследствие форс-мажорных 
обстоятельств (за исключением экономического кризиса, инфляции и иных событий финансово-экономического характера), 
возникших после заключения настоящего договора. В данном случае Стороны обязаны проинформировать друг друга о 
наступлении подобных обстоятельств. При прекращении действия указанных обстоятельств, Сторона должна известить об этом 
другую Сторону и продолжить выполнение условий договора.



4.3АКЛЮ ЧИТЕЛБНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

3.2 Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
3.3 Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из настоящего Договора или в связи с ним, будут решаться путем
переговоров между сторонами. В случае если стороны не смогут прийти к соглашению в соответствии с настоящим пунктом, то все 
споры и разногласия подлежат рассмотрению в суде соответствующей компетенции.
3.4 Приложения и Соглашения к настоящему Договору являются его неотъемлемыми частями.
3.5 Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами.

4. Ю РИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН

КГТУ им. И. Раззакова

Л(М /
(?ЮПС? ЗУ/#03-М ___________

(Ф .И .0 ) (J

§

г. Бишкек, пр. Мира, 66, 
р/с 1290534132810077 
Банк: Октябрьский ФОАО «РСК-Банк» 
г. Бишкек
БИК (МФО): 129053^йА?ЗЙ©йШ 1103002678 
ИНН 01505.2008 
ГНИ
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Договор №
о совместной деятельности

г. Бишкек 2018

Предприятие именуемое в дальнейшем jp t i  в лице Генерального директора
 действующего на основании устава, с одаой стороны, и Кыргызский Государственный

Технический Университет им. И М ’аззакова, именуемый в дальнейшем «Партнер», в лице Проректора по учебной 
р а б о т ^-действующег о на основании устава, с другой стороны, именуемые в дальнейшем совместно 
«Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем.

1. Предмет договора
1.1. Предприятие и Партнер обязуются соединить свои усилия и совместно действовать без образов 
юридического лица с целью организации ознакомительной, производственной и преддипломной практики студентов 
обучающихся на Технологическом факультете Партнера.
1.2. Стороны обязуются осуществить следующие действия для достижения целей настоящего договора:
1.2.1. Предприятие:

обеспечить доступ студентов на территорию предприятия, производственные цеха и помещения в 
присутствии руководителя практики от Партнера (единовременное посещение предприятия осуществляется группой в 
составе более 10 человек):

оказывать ознакомление студентов с правилами техники безопасности на производственном объекте; 
обеспечить документальное подтверждение факта прохождения практики в учетных документах Партнера.

1.2.2. Партнер:
оказывать предприятию необходимую консультативную помощь;

проводить преподавательским составом Партнера для работников предприятия учебные тренинги: 
обеспечить соблюдение студентами при прохождении практики установленных на предприятии правил 

трудовой дисциплины. Правил внутреннего трудового распорядка, правил техники безопасности;
предварительно за 7 календарных дня представить на согласование Предприятию Г рафик прохождения 

практики и список студентов.
2. Управление и ведение общих дел

2.1. Управление общими делами по совместной деятельности и ведение общих дел осуществляется Предприятие с 
Партнером совместно.
2.2. Каждая сторона вправе знакомиться со своей документацией по ведению дел, а также получать любую другую 
информацией по совместной деятельности.
2.3. Взаимные услуги оказываются сторонами на безвозмездной основе.

3. Расторжение договора
3.1. Сторона, желающая прекратить настоящий договор, должна заявить в письменной форме об этом другому 
Стороне не позднее, чем один месяц до предполагаемого выхода из договора.

4. Срок действия договора
4.1. Настоящий договор вступает в силу с момента подписания его обеими Сторонами и действует до 
расторжения по взаимному согласию сторон или в одностороннем порядке по основаниям, предусмотренном 
законодательством Кыргызской Республики.
4.2. Основания и порядок прекращения настоящего договора определяются действующим законодательством 
Кыргызской Республики.
4.3. Все изменения и дополнения к настоящему договору должны быть сделаны в письменной форме и подписаны 
Сторонами.

5. Заключительные положения
5.1. Во всем ином не урегулированном в настоящем договоре. Стороны будут руководствоваться действующим 
законодательством Кыргызской Республики.
5.2. Договор составлен в 2 экземплярах, имеющих равную юридическую силу - по одному экземпляру для каждой 
Стороны.
5.3. Все споры по настоящему договору вытекающие из него подлежат урегулированию в добровольном порядке, 
а случае не достижения сторонами соглашения о порядке урегулирования спора - в суде в соответствии 
законодательством Кыргызской Республики.

6. Адреса, банковские реквизиты и подписи Сторон
6.1. Предприятие:
Местонахождение:
6.2. Партнер: Кыргызский ГЪсударственньш Т ехни чески й^иверсиргщ ц м . И.Раззакова 
Местонахождение: г.Бишкек с • \J/ / / S t y   & p  ,

ие: /  .
г: г.Бишкек / / o t '
ыргызский Государственный Технический Ун

Исполнитель:

Зав. каф. ТПОП Карпунина Л.И. 
Конт. тел. 544365

Партнер:

рударственный 
Университет 
. И.Раззакова 

ной работе
У



Типовой ДОГОВОР
на целевую подготовку специалистов с высшим профессиональным образованием

на грантовой основе

г. Бишкек « с? _ 20 j /r .

Кырыгзский Государственный технический университет им. И. Раззакова, именуемый в дальнейшем «Университет» в лиц- 
ректора Джаманбаев Мураталы Джузумалиёвич , действующей на основании Устава, с одной стороны i

именуемое в дальнейшем «Предприятие», в лице
(наименование предприятия. учреждения, организации) a /Y J * I /

(Ф.И.О. и должность должностного лиц
действующего на основании _______________________________   , с другой стороны, именуемые далее - Стороны
заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Предметом логовбра является) обязательство Сторон по реализации целевой подготовки специалиста (специалистов) i 
количестве ^ 7  /  /  человек по направлению (специальности)

7 ' (прописью)
_________________________________очной форме обучения с целью удовлетворения потребности экономики и промышленность
Кыргызской Республики в специалистах с средним профессиональным образованием.
1.2. Целевой прием граждан в Университет осуществляется за счет средств республиканского бюджета в пределах количеств; 
целевых мест по приему обучающихся на основе государственных образовательных грантов.

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН

2. 1. Университет обязуется:
2.1.1. Зачислить рекомендованное грантовой комиссией лицо (лиц) в число студентов по избранному направлению (специальности' 
; обучать за счет средств республиканского бюджета.

2.1.2. Обеспечить условия для освоения Студентом (Студентами) основной образовательной программы по избранно? 
специальности (направлению) в соответствии с государственным образовательным стандартом, для приобретения 
соответствующих знаний, умений и практических навыков по направлению (специальности), предоставить помещения для учебны? 
занятий, квалифицированный состав преподавателей, обеспечить доступ к лабораторному, учебному оборудованию, читальным 
залам, библиотекам и предусмотренным учебным планом пособиями и другой литературой.
2.1.3. Согласовывать с Предприятием тему дипломной работы Студента (Студентов).
2.1.4. Направить Студента (Студентов) после окончания обучения на работу на Предприятие.
2.1.5. По согласованию со Студентом создать условия для изучения дополнительных дисциплин сверх государственного стандарт; 
на компенсационной основе, обеспечивающих направленную или индивидуальную его подготовку.
2.1.6. Выплачивать Студенту, хорошо или отлично обучающемуся в рамках целевой подготовки специалистов, государственную 
стипендию в размерах, определенных законодательством Кыргызской Республики и Положением о стипендиальном обеспечении и 
других формах материальной поддержки студентов Университета.
2.2. Предприятие обязуется:
2.2.1. Предоставить Студенту (Студентам) условия для прохождения учебной и производственной практик в соответствии с 
учебным планом направления (специальности).
2.2.2. Заключить трехсторонний договор между Университетем, Студентом и Предприятием в рамках целевой подготовки 
специалистов.
2.2.3. Предоставить Студенту (Студентам) по окончании Университета работу в соответствии с полученной специальностью, 
заключить с ним трудовой договор в соответствии с действующим трудовым законодательством КР.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

3.1 Стороны освобождаются от частичного или полного исполнения условий настоящего Договора вследствие форс-мажорных 
обстоятельств (за исключением экономического кризиса, инфляции и иных событий финансово-экономического характера), 
возникших после заключения настоящего договора. В данном случае Стороны обязаны проинформировать друг друга с 
наступлении подобных обстоятельств. При прекращении действия указанных обстоятельств, Сторона должна известить об этом 
другую Сторону и продолжить выполнение условий договора.



4.ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

3.2 Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
3.3 Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из настоящего Договора или в связи с ним, будут решаться путем
переговоров между сторонами. В случае если стороны не смогут прийти к соглашению в соответствии с настоящим пунктом, то вес 
споры и разногласия подлежат рассмотрению в суде соответствующей компетенции.
3.4 Приложения и Соглашения к настоящему Договору являются его неотъемлемыми частями.
3.5 Договор вступает в силу с момента его подписания Сторонами.

4. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН

КГТУ им. И. Раззакова

. ^ 022006̂ :

г. Бишкек, пр. Мира, 66, 
р/с 1290534132810077 
Банк: Октябрьский ФОАО «РСК-Банк» 
г. Бишкек
БИК (МФО):129053, л/с 4402031103002678 
ИНН 01505.20081 0 Д З & * Ш т 2 5 9 10602 
ГНИ Первомайсв

М . П

М. Дж.


	Без имени



