
Типовой ДОГОВОР 
на целевую подготовку специалиста с высшим профессиональным образованием на 
грантовой основе 

г. Бишкек  « ___ » _______ 20 г. 

 Кыргызский государственный технический университет им. И. Раззакова в лице 
ректора Чыныбаева Мирлана Койчубековича, действующего на основании положения «Об 
образовательной организации высшего профессионального образования КР» и Устава КГТУ, 
именуемое в дальнейшем «Университет» с одной стороны и ОсОО «АТ Минералз» именуемое 
в дальнейшем «Предприятие», в лице Генерального директора Усенова Мирбек 
Эсенамановича действующего на основании Устава с другой стороны, именуемые далее - 
Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем: 
 

1.ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 

1.1. Предметом договора является обязательство Сторон по реализации целевой подготовки 
(Студента) специалиста по направлению (специальности) согласно с приложениями 1, по очной 
форме обучения с целью удовлетворения потребности экономики и промышленности 
Кыргызской Республики в специалистах с высшим профессиональным образованием. 
12 Целевой прием граждан в Университет осуществляется за счет средств республиканского 
бюджета в пределах количества целевых мест по приему обучающихся на основе 
государственных образовательных грантов. 

2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

2. 1. Университет обязуется: 
2.1.1. Зачислить рекомендованное грантовой комиссией лицо в число студентов по избранному 
направлению (специальности) 630300 Горное дело профиль «Геоинформационные 
технологии в горном деле» (5 человек) и обучать за счет средств республиканского бюджета. 
2.1.2. Обеспечить условия для освоения Студентом основной образовательной программы по 
избранной специальности (направлению) в соответствии с государственным образовательным 
стандартом, для приобретения соответствующих знаний, умений и практических навыков по 
специальности, предоставить помещения для учебных занятий, квалифицированный состав 
преподавателей, обеспечить доступ к лабораторному, учебному оборудованию, читальным 
залам, библиотекам и предусмотренным учебным планом пособиями и другой литературой. 
2.1.3. Согласовывать с Предприятием тему дипломной работы Студента. 
2.1.4. Направить Студента после окончания обучения на работу на Предприятие. 
2.1.5. По согласованию со Студентом создать условия для изучения дополнительных дисциплин 
сверх Государственного стандарта на компенсационной основе, обеспечивающих направленную 
или индивидуальную его подготовку. 
2.1.6. Выплачивать Студенту, хорошо или отлично обучающемуся в рамках целевой подготовки 
специалистов, государственную стипендию в размерах, определенных законодательством 
Кыргызской Республики и Положением о стипендиальном обеспечении и других формах 
материальной поддержки студентов Университета. 
2.2. Предприятие обязуется: 
2.2.1. Предоставить Студенту условия для прохождения учебной и производственной практик в 
соответствии с учебным планом направления (специальности). 
2.2.2. Заключить трехсторонний договор между Университетом, Студентом и Предприятием в 
рамках целевой подготовки специалистов. 
2.2.3. Предоставить Студенту по окончании Института работу в соответствии с полученной 
специальностью, заключить с ним трудовой договор в соответствии с действующим трудовым 
законодательством КР. 
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