


1. Сапатты пландаштыруу 

1.1. Филиалдын өнүктүрүү стратегиясы жана аны ишке ашыруу (болушу, канча убакытка 

иштелип чыккандыгы, буга чейин эмне жасалгандыгы жана эмне кылуу керек) 

 

 Ишке ашырылган багыттардын/профилдердин тизмеси (бүтүрүүчү бөлүмдөр үчүн, 1-

таблица). 

Таблица 1 

 

№ 
Багыттын 

аталышы 

Профилдердин/программалырдын 

түрү 

Окуу 

формасы БОП 

(+/-) Күнд. 

(+/-) 

Сырт. 

(+/-) 

Бакалавриат    

1. 640200 

«Электроэнергетика 

жана 

электротехника» 

 

Электрдик чордондор 

+ + + 

2. 
750500 «Курулуш»  

Суу-техникалык курулуш + + + 

Экспертиза жана мүлктү башкаруу + + + 

3. 670300 «Транспорт 

процессинин 

технологиясы»  

Жол кыймылынын коопсуздугун 

уюштуруу + + + 

4. 550200 «Физика- 

математикалык 

билими»  

1. «Физика»  

2. «Математика»  + - - 

 

 ОКБББ боюнча ишке ашырылган адистиктердин тизмеси(бүтүрүүчү бөлүмдөр үчүн, 1-

таблица). 

 

№ Шифр Адистиктин аталышы 

Окуу 

формасы БОП 

(+/-) Күнд. 

(+/-) 

Сырт. 

(+/-) 

    

1. 140206  «Электр станциялары,тармактар жана 

системалар» 
+ + + 

2. 140212 Электр менен камсыздоо(тармактар 

боюнча) 
+ + + 

3. 80110 Экономика жана бухгалтердик эсеп 

 
+ - - 

4. 190701 Транспортто ташууларды уюштуруу жана 

башкаруу 
+ + - 



5. 220206 Маалыматтарды иштеп чыгуунун 

системалары жана башкаруу 
+ + + 

6. 260903 Тигүү буюмдарын конструкциялоо, 

моделдештирүү жана технологиясы 
+ - - 

7. Экс.окуу 

планы 

Гидротехникалык курулуш 

 
+ - - 

8. 230110 Эсептөө техникаларынын жана 

компьютердик тармактардын каражаттарын 

техникалык тейлөө 

+ - - 

9. 230111 
Компьютердик системаларда программалоо + - - 

10. Экс.окуу 

планы 

STEM билим берүү аркылуу башталгыч 

класстарда окутуу 
+ - - 

 

 

 Филиалдын иш планы 

2023-2028 жылдарга карата стратегиялыкөнүгүү планы 2023 –жылдын 11-ноябрында  

иштелип чыгып, филиалдын Окумуштуулар кеңешинде каралып, бекитилген. 

Өнүгүү багыттары: 

 Студенттердин ырааттуу көп санын камсыз кылуу ;  

 Билим берүү ишин жакшыртуу;  

 Кызматташтыкты өнүктүрүү;  

 Адам ресурстарын өнүктүрүү;  

 Филиалдын илимий ишинин натыйжалуулугун өнүктүрүү жана жогорулатуу;  

 Филиалдын инфраструктурасын жана материалдык-техникалык базасын өнүктүрүүнү 

 камсыз кылуу.  

 Активдүү кесипке багыт берүү ишин уюштуруу.  

 Филиалдын имиджин бекемдөө.  

Аталган багыттар боюнча 2024/25-окуу жылына филиалдын ЖКББ жана ОКБББнүн  

иш пландары түзүлдү. Бул пландардын баардыгы бекитилип, иштердин 

номенклатурасында тиркелген. Иш-чаралардын бардык түрлөрү боюнча пландарда 

аткаруучулар жана мөөнөттөр көрсөтүлгөн. 

Филиалдын Окумуштуу Кеңешинин жана Педкенешмесинин жыйындары өз 

убагында планга ылайык өткөрүлүп, протоколдору электрондук түрдө жасалып, папкаларда 

тиркелген. 

2. Сапатты башкаруу системасынын документациясы 

• Филиалда 2024-жылдын сентябрь айында орус жана кыргыз тилдеринде 

жаңыланган иштердин белгиленген номенклатурасы бар. Тиешелүү материалдар 

номерленген атайын  папкаларда жыйналат.  

• Филиалда окуу процесси бекитилген академиялык календарга ылайык 

жүргүзүлөт.Ал академиялык календарларфилиалдын тиешелүү маалымат такталарында 

жана сайтында жайгаштырылган. 

Окутуучулар үчүн сабактардын ирээтемеси түзүлүп филиалдын маалымат 

такталарында жайгаштырылган. 

• Филиалдын баардык кызматкерлери «КМТУнун кызматкерлеринин 

ишмердүүлүгүн жөнгө салуучу жоболордун жыйнагы» менен таанышып чыгышкан жана 

таанышкандыгын тастытаган документке кол коюшкан. 



Профессордук-окутуучулар курамы жана окуу-жардамчы курамы үстүбүздөгү окуу 

жылдагы иши бекитилген кызматтык нускамаларга ылайык жүргүзүлдү. 

• Филиалдын ЖКББ(ВПО) 640200 «Электрэнергетика жана электротехника» 

(бакалавр) багыты боюнча Кыргыз Республикасынын Билим берүү жана илим министрлиги 

тарабынан бекитилген. Мамлекеттик билим берүү стандартынын негизинде иш алып 

барды. 

КМТУнун өзгөчө статус алганына байланыштуу 2024-2025-окуу жылында иштелип 

чыккан жаңы окуу стандарты жана тиешелүү окуу пландары менен окуу процесси 

жүргүзүлдү.  

•Филиал тарабынан 640200 – «Электрэнергетика жана электротехника» багыты 

боюнча Жогорку кесиптик билим берүүнүн мамлекеттик билим берүү стандартына ылайык 

2024-2025-окуу жылына үч тилде окуу пландары иштелип чыккан жана бекитилген.  

Филиалда бардык дисциплиналар боюнча окуу-методикалык материалдар 

белгиленген талаптарга ылайык түзүлгөн. Бардык белгиленген дисциплиналар үчүн окуу-

методикалык материалдар, бекитилген иш программалары жана силлабустар бар. 

Таблица 2 

 

 Мамлекеттик 

окуу станд. 

(+/-) 

Окуу 

план 

(+/-) 

БОП 

(+/-), 

бекитилген 

жылы 

ОУК 

(саны) 

Кафедрага 

бекитилген 

дисциплиналардын 

саны 

Бакалавриат 21.09.21 

№1578/1 

 

+ + 2021 35 59 

 

 

Таблица 3 

 

 Мамлекеттик 

окуу станд. 

 (+/-) 

Окуу 

план 

(+/-) 

БОП 

(+/-), 

бекитилген 

жылы 

ОУК 

(саны) 

ОКБББнө 

бекитилген 

дисциплиналардын 

саны 

Техник 10.05.22 

№863/1 

 

+ + 2022 61 61 

 

•Билим берүү тармагында 640200 “Электрэнергетика жана электротехника” даярдоо  

багыты боюнча окутуу программанын максаты гуманитардык, социалдык, экономикалык, 

математикалык жана табият таануу илимдеринин негиздери тармагында даярдоо, жогорку 

профессионалдуу адистикти алуу болуп саналат. Бүтүрүүчүгө тандалган ишмердик 

тармагында ийгиликтүү иштөөгө, анын социалдык мобилдүүлүгүнө жана эмгек рыногунда 

туруктуулугуна өбөлгө түзгөн универсалдуу жана кесиптик компетенцияларга ээ болууга 

мүмкүндүк берген билим. 

•Филиалда окуу процессин уюштурууда алар төмөнкү ченемдик документтерди 

жетекчиликке алышат: 

 

 Окуу процессин уюштуруучу ченемдик документтер КМТУнун сайтында жайгаштырылган 



 Мамлекеттик окуу стандарты 

 И.Раззаков атындагы КМТУ тарабынан кабыл алынган ченемдик актылардын жыйнагы 

 Окуу, окуу-методикалык, илимий-изилдөө, уюштуруу-методикалык иштердин жана 

студенттерди тарбиялоо боюнча иштердин көлөмдөрүн эсептөө ченемдери 

 И.Раззаков атындагы КМТУнун класстарга өз ара баруусуна мониторинг жүргүзүү 

жөнүндө жобо 

 И.Раззаков атындагы КМТУда дистанттык окутуунун технологияларын колдонуу жөнүндө 

жобо 

 И.Раззаков атындагы КМТУда экзамендик сессияларды өткөрүүнүн жобосу 

 И.Раззаков атындагы Кыргыз мамлекеттик техникалык университетинин студенттеринин 

практикасын уюштуруу жөнүндө ЖОБО 

 И.Раззаков атындагы КМТУнун электрондук билим берүү ресурстары жөнүндө жобо. 

 

Азыркы кезде ЖКББу жана ОКБББү өндүрүштүк практикаларды төмөнкү ишканалар жана 

мекемелерде өтөөгө туруктуу байланыштары түзүлгөн. Өндүрүш менен байланышы 

студенттердин практикадан өтүшү  (окуу, өндүрүштүк, квалификация аларда) бекитилген 

келишимдердин жана ошондой эле студенттердин практикадан өтүшүнө макулдук беришкен 

мекеме, ишканалардын базасында жүргүзүү мындан ары да улантылат. Өндүрүш өкүлдөрү менен 

келишимдер, макулдашуулар 4-таблицада келтирилген. 

Практикалык отчеттор практиканын жетекчилери тарабынан өткөрүлөт. 

Практикадан өткөндөн кийин студенттер мөөр менен күндөлүктү жана өндүрүш 

башчысынын корутундусун  кафедра тарабынан бекитилген жетекчиге тапшыруу менен 

тиешелүү баасын алат. 

 

Таблица 4 

№ 

п/п 

Келишимдин номери  Өндүрүштүн аталышы Келишим 

убактысы 

1. Д-р-24-28/859 Токтогул ГЭСтер Каскады 25.12.2024ж-

01.01.2026ж 

2. Д-24-7/291 «Электр станциялар»- ААК 

Камбарата ГЭСи» 

06.12.2024ж-

31.12.2025ж 

3. Д-5 Жалал-Абад электр 

тармактар ишканасы 

09.01.2025-

31.12.2025ж 

 

3. Маркетинг изилдөө 

•КМТУнун сайтында филиал жана анын ЖКББмү, ОКБББмү тууралуу бардык керектүү 

маалыматтар бар. Бардык окутуучулар, кызматкерлер  тууралуу маалыматтар, сүрөттөрү 

берилген. Багыты, профилдери жана окутуу программалары көрсөтүлгөн. Сайт менен иштөө 

үчүн жооптуу адам өз убагында маалыматты жаңыртып турат. Контролду филиалдын 

директору ишке ашырат. Кесиптик багыт берүү иштери филиалдын бардык мүчөлөрү 

тарабынан жыл бою активдүү жүргүзүлүүдө.  

Филиалда кесипке багыт берүү боюнча иштерге жооптуу окутуучулар бөлүнгөн 

мектептерге жарнамалык материалдарды таратып,  ачык эшиктер күнүнө катышканга да үндөшөт. 

Бул иштерге жооптуу Тургунбаева Э.Т. Кабыл алуу комиссиясына берилген филиалдын китепчеси 

жыл сайын жаңыланып турат. 

 

 

 



Филиалдын 640200 “Электроэнергетика жана электротехника” багытындагы  

бүтүрүүчүлөрүнүн ишке орношуусуна мониторинг жүргүзүү 

Филиалдын бүтүрүүчүлөрү жылуулук жана суу чордондорунда, электр тармактар 

ишканаларында, электр менен камсыздоо системасында, долбоорлоо жана илимий институттарда, 

ЖОЖдордо, заводдордо жана башка тармактарда да ийгиликтүү иштешет.  

Таблица 4 

Бүткөн 

жылы 

Иш менен камсыз 

болгону 

Жумушсуз Байланыш 

жок 

Жалпы саны 

адистик 

боюнча 

башка 

адистик 

боюнча 

2020-2021 11 10 3 1 25 

2021-2022 20 7 10 3 40 

2022-2023 13 2 5 4 24 

2023-2024 19 6 6 1 32 

2024-2025 16 13 5 - 34 

ОКБББнүн  бүтүрүүчүлөрүнүн ишке орношуусуна мониторинг жүргүзүү 

Таблица 4 

Бүткөн жылы Иш менен камсыз 

болгону 

Жумушсуз Байланыш 

жок 

Жалп

ы 

саны 

адистик 

боюнча 

башка 

адистик 

боюнча 

140206 «Электр станциялары,тармактар жана системалар» 

2020-2021 4 2 1  7 

2021-2022 6 4 1 1 12 

2022-2023 5 2 2  9 

2023-2024 3 3 2 1 8 

2024-2025 3 4 5  12 

140212 “Электр менен камсыздоо”(тармактар боюнча) 

2020-2021 7 5 4 4 17 

2021-2022 4 2 2 2 10 

2022-2023 7 3 2 2 14 

2023-2024 9 4  2 15 



2024-2025   7  7 

220206 “ Маалыматтарды иштеп чыгуунун 

системалары жана башкаруу” 

2020-2021 2 2   4 

2021-2022     - 

2022-2023 3 2 2  7 

2023-2024 4 1   5 

2024-2025     - 

 Эмгек рыногунда адистерге болгон керектөөлөрдү талдоо.  

Бүгүнкү күндө электр энергетика тармагы Кыргыз Республикасынын эл чарбасынын 

абалына жана өнүгүү келечегине чечүүчү таасирин тийгизүүдө. Өлкөнүн энергетикалык 

коопсуздугу анын ийгиликтүү иштөөсүнөн көз каранды. Ошондуктан, Кыргыз 

Республикасынын энергетика тармагынын туруктуу иштеши жана өнүгүшү үчүн жогорку 

квалификациялуу кадрлар керек.  

 

4. Окуу процессин кадрлар менен камсыз кылуу 

 

•Филиал ЖКББмүн штаттык окутуучулар курамынын саны 8 адам, анын ичинен 6 адам толук эмес 

иштегендер,2 адам толук штатта иштейт. 

•Окуу жардамчы курамынын (ОЖК) штаты 2 адамдан турат:  1инженер, 1 методист- лаборант. 

Ал эми ОКБББдө жалпы 18 окутуучу. Алардын ичинен:т.и.к.доц -1,ф.и.к.доц-1,ага окутуучу-1, 

окутуучулар-15. ОЖК өз ишин кызматтык нускамаларга ылайык ишке ашырат. Филиалда 

окутулуучу дисциплиналар боюнча окуу процессин тейлейт, лабораториялык иштерди 

күнүмдүк даярдоону, ошондой эле тиешелүү лабораториялык иштерди аткаруу үчүн 

приборлорду жана жабдууларды, эскирген лабораториялык стенддерди жыл сайын жаңылоону, 

жаңы лабораториялык стенддерди иштеп чыгууга жана түзүүгө катышат. Мындан тышкары, 

ОЖК аларга бекитилген приборлордун, жабдуулардын, инвентарлардын, лабораториялардын 

сакталышын камсыздайт, студенттердин коопсуздук эрежелерин сакташын жана жумуштардын 

талаптагыдай аткарылышын көзөмөлдөйт. 

• 2024/2025 окуу жылынын окуу планына ылайык, даражасын жана иш тажрыйбасын б.а. 

негизги билимин эске алуу менен жүктөө сааттары белгиленген талаптарга ылайык 

бөлүштүрүлдү. Филиалдын ЖКББдө бардыгы болуп 2024-25 окуу жылына 708 саат пландалып, 

анын 708 саатына төлөнөт (келишим боюнча – 683, бюджет боюнча – 25 саат) 

ОКБББдө 2024/2025 окуу жылынын окуу планына карата жүктөө сааттары белгиленген 

талаптарга ылайык бөлүштүрүлгөн. Бардыгы болуп 2024-25 жылга 6669 саат пландалган, 

аткарылды 6669саат.  

Педагогикалык жамааттын жеке пландарынын аткарылышын контролдоо директор 

тарабынан ишке ашырылат.  

Окутуучулардын сабактарынын графиги КМТУнун диспетчердик кызматынын 

кызматкерлери тарабынан түзүлүп, порталга жайгаштырылды. Филиалдын маалымат 

тактасында сабактардын графиги жана профессордук-окутуучулук курамдын студенттердин өз 

алдынча иштерин кабыл алуу жана иштөө графиги илинген. 

• ОЖКББдө бекитилген иш графиги кызматкерлердин кол тамгалары менен бөлүмдө атайы 

папкада тиркелген. ОЖКББдүн иш тартибин жана профессордук-окутуучулук курамдын 

графигинин сакталышын контролдоо кадр бөлүмү тарабынан жүзөгө ашырылат. 



 

• Педагогикалык кадрлардын квалификациясын жогорулатууну уюштуруу тиешелүү 

деңгээлде жүргүзүлөт. 

 Филиалдын окутуучуларынынакыркы 3-жылдагы квалификациясын жогорулатуу боюнча 

маалымат 

№ 
ААТ Квалификацияны жогорулатуу 

1 Озубекова Р.А. 

 

Сертификат рег.№10734 г.Бишкек., “Информационно-

коммуникационные технологии в учебном процессе”2023г  

2 Озубекова Р.А. Сертификат “Основы нейропедагогики. Как и с чего начать ее 

применение?” в обьеме 27 часов 2022г 

3 Озубекова Р.А. Сертификат.№0145  КР ББМ алдындагы РПККИ 

«Окуучулардын функционалдык сабаттуулугун 

калыптандыруу жана баалоо» 16.08. 2023. 72с  

4 Озубекова Р.А. Сертификат “Кызыктуу сабак отуунун заманбап 

ыкмалары”2023г 

5  СЕРТИФИКАТ    КР ББМ алдындагы РПККИ   «Окутуунун 

инновациялык усулдары» 16.11.2024 72 

6 Жумашева Г.Э. 

 

Министерство образования и науки Кыргызской Респубдики  

Республиканский научно-методический центр по программе 

“Организация оброзовательного процесса в ОО СПО на 

модульно-компетентного обучения” в объеме 72 час2023г 

7 Жумашева Г.Э. Nur IT Education center  «Компьютердик сабаттулук»2023г 

8 Бектанова А.К. Nur IT Education center  «Компьютердик сабаттулук»2023г 

9 Абдурахманов С.К. Сертификат “Открытые Образовательные ресурсы: 

Эффективные стратегии поиска материалов, адаптации и 

внедрение в учебный процесс”2025г 



2024-2025 окуу жылындагы Филиалдын окутуучуларынын окуу жүктөмдөрүнүн тактамасы 

 

 

 

  Выполнение учебной нагрузки по индивидуальному плану 

                   

№ ФИО 
Должность, 

ставка 

Общая годовая нагрузка 

всего 

Из них, по видам работ 

Р
ек

о
м

ен
д

а
ц

и
и

 н
а
 

сл
ед

. 
г
о
д

 

Учебная 

аудиторная 

Учебная 

внеаудиторная 

план факт план факт план факт 

БЮДЖЕТ 

1 Бектанова А.К.  преп 0,25 ст. 12,5 12,5 12,5 12,5     

2 Жусупбекова А.Ж. Преп 0,25 ст. 12,5 12,5 12,5 12,5     

  Всего бюджет   25 25 25 25     

КОНТРАКТ 

3 Жолонов О.М. 

Преп совм. 0,25 

ст. 12,5 12,5 12,5 12,5     

4 

 

Калыбекова А.А. Преп совм  0,5 ст. 24,5 24,5 17 17 7,5 7,5   

5 Жумашева Г.Э.  Ст преп. 0,5 24,3 24,3 14,5 14,5 9,8 9,8   

6 Тургунбаева Э.Т. Преп 0,25. 12,75 12,75 11,75 11,75 1 1   

7 Бектанова А.К.  

Преподаватель, 

0,25 ст. 12 12 12 12     

8 
Тургунбаева Г.Т. 

Преподаватель, 

0,75 ст. 35,95 35,95 21,75 21,75 14,2 14,2   

9 Кармышов Н.Т.  

Преп. совм 0,25 

ст. 12,75 12,75 10,75 10,75 2 2   

  

 

        

  Всего по контракту   134,75 134,75       

  Почасовой фонд   548,25 501,7     
46,5ч не выполнено из 

за нявки к защите ВКР  

  Всего по контракту   683 683       

  ВСЕГО   708 708 100,25 100,25 34,5 34,5   

        



 

2024-2025 окуу жылындагы ОКБББнүн окутуучуларынын окуу жүктөмдөрүнүн тактамасы 

  Выполнение учебной нагрузки по индивидуальному плану 

№ Ф.И.О. 
Очное заочное Всего Примечание 

запл. Выпол запл. выпол. запл выпол.  

1 Абдурахманов С.К. 165,6 165,6 14 14 179,6 179,6  

2 Молдобаев С 179,2 179,2   179,2 179,2  

3 Туралиева Н.Д. 154,8 154,8 26 26 180,8 180,8  

4 Байымбетов М.К. 308 308 51,4 51,4 359,4 359,4  

5 Дуйшенова А. 167,6 167,6 12 12 179,6 179,6  

6 Жумашева Г.Э. 170,2 170,2 72,8 72,8 180 180  

7 Тургунбаева Э.Т. 198,4 198,4 162,4 162,4 360,8 360,8  

8 Сатыбалдиева А.Б. 268,6 268,6 91,8 91,8 360,4 360,4  

9 Бектанова А.К. 132,4 132,4 48,4 48,4 180,8 180,8  

10 Тургунбаева Г.Т. 143,6 143,6 36,2 36,2 179,8 179,8  

11 Омурзак кызы Н. 159,4 159,4 20 20 179,4 179,4  

12 Халбаев А.А. 180,6 180,6 0 0 180,6 180,6  

13 Акылбекова А.А. 181,2 181,2 0 0 181,2 181,2  

14 Атакеева Н.С. 340 340 20,6 20,6 360,6 360,6  

15 Максутова А. 283,8 283,8 76,6 76,6 360,4 360,4  

16 Жолонов О.М. 126,4 126,4 53,6 53,6 180 180  

17 Умирбекова А.Ж. 155,2 155,2 25,4 25,4 180,6 180,6 
В связи с уволнением 0,25 
ставки выполнено Озубековой 
Р.А. 

18 Тумантаева Ж. 180,2 180,2 0 0 180,2 180,2  

19 Масиров К.К. 161,2 161,2 18,8 18,8 180 180  

Почасовой фонд 1825 1825 520,6 520,6 2345,6 2132,6 
213 не выполнено из за 

неявки к защите ДП 

Итого  5418,4 5418,4 1250,6 1250,6 6669 6669  

 

 

 

 



 

5. Окуу процессин уюштуруу. Окуу процессин окуу-методикалык жактан камсыз 

кылуу 

• Окуунун бардык формаларында студенттердин контингенти 

 
Наименование Контингент студентов (бюджет, контракт) 

Филиал 
 

очная заочная Всего 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 очн заочн 

640200 Электроэнергетика и 
электротехника 

 8 1 7 6 21 28 36 23 20 115 

640200 Электроэнергетика и 

электротехника по 
бюджету 

2   5      9  

750500 Строительство 
Гидротехническое 

строительство 

     6    7  

 2 8 1 12 6 27 28 36 23 23 120 

Наименование 

специальности 
 Контингент студентов Всего 

шифр ОСПО Очная Заочная Очн Заоч 

1курс 2курс 3курс 1курс 2курс 3курс   

140212 Электросна
бжение (по 

отраслям) 

9 класс 2  6 14 7  9 21 

11 класс   1 

140206 

 

Электричес
кие станции 

сети и 

системы  

9 класс 9 10 6  11 6 30 17 

11 класс  4 1 

220206 Автоматизи

рованные 

системы 

обработки 

информаци

и и 

управления 

9 класс 2 4     6  

11 класс        

190701 Орг.перевоз

ок и 

управление 

на 

транспорте 

9 класс         

11 класс   

 Преподован

ие в 

начальных 

классах с 

применение

м 

STEMобраз

ования 

9 класс 3      3  

11 класс   

11 класс   

         48 38 



 

МАКтын ишин уюштуруу бекитилген курамга жана иш тартибине ылайык ишке 

ашырылат. Апта сайын консультациялар окуу бөлүмү тарабынан уюштурулат.  

• БКИнин плагиатка каршы текшерүү филиалдын окутуучусу Туругнбаева Э.Т. 

тарабынан жүргүзүлдү. Бардык иштер сыноодон өткөн. Сертификаттар WRC жана VMD 

берилген, жана отчеттор берилген. Бакалаврдык кваификациялык иштерди текшерүүнүн 

жыйынтыгы боюнча оригиналдуулуктун минималдуу пайызы – 42,4%, эң жогорку – 

78%.  

• МАКтын отчету боюнча:16.06.25дөн 20.06.25ке чейин БКИни коргоо боюнча МАКтын 

отурумдары болуп өттү. Жактаганга бакалаврлардын ЭСб-1-21,ЭСк-1-21 группалары 

күндүзгү окуу формасы боюнча киришти. Сырттан окуу формасы боюнча  ЭСд-1-20 

тайпасы кирди.  

 

№ 

 

көрсөткүчтөр 
Бакалаврлардын саны 

1 ЖОЖ бүтүрүүчүлөр 34 

2 Коргоого уруксат берилгендер 34 

3  Аттестатцияланды, анын ичинен: 

- эң жакшы 

- жакшы 

- канааттандырарлык 

- канааттандыралык эмес  

34 

6 

28 

- 

- 

4 Артыкчылык диплому - 

 

МАКтын ОКБББ отчету боюнча:23.06.25дөн 27.06.25ке чейин дипломдук коргоого 

боюнча МАКтын отурумдары болуп өттү. Жактаганга ОКБББнөн ЭЖк-1-22,ЭСк-1-22 

группалары күндүзгү окуу формасы боюнча киришти. Сырттан окуу формасы боюнча  

ЭЖз-1-22 тайпасы кирди. 

 

№ 

 

Көрсөткүчтөр 
Бүтүрүүчүлордүн саны 

1 ОКББны бүткөндөр 19 

2 Коргоого руксат берилгендер 19 

3  Аттестатцияланды, анын ичинен: 

- эң жакшы 

- жакшы 

- канааттандырарлык 

- канааттандыралык эмес 

19 

4 

15 

- 

- 

4 Артыкчылык диплому - 

 

 

 Сабактардын окуу-методикалык жабдылышы 

 

 Жыл сайын иш программаларына өзгөртүүлөр жана толуктоолор киргизилип, 

кафедранын жыйналыштарында каралып, бекитилет. Жыл сайын жаңы окуу куралдары жана 

колдонмолору иштелип чыгат.  

 



 Өз арасабактарга катышуу. 

Филиалда ар бир семестрдин башында профессордук-окутуучулук курамдын сабактарына 

өз ара катышуу графиги түзүлөт. Бул баракчада бардык керектүү маалыматтар, мугалимдин 

аты-жөнү, датасы, тобу, сабагы, сабактын түрү ж.б. Мындан тышкары, сабактын өз убагында 

башталышы, теманын иш программасына ылайыктуулугу, окуу убактысын пайдалануунун 

натыйжалуулугу, кептин экспрессивдүүлүгү, окуучулардын суроолоруна берилген жооптордун 

мазмуну жана тактыгы көрсөтүлөт. Ошондой эле, окутуунун жаны формалары жана методдору 

колдонулуп жаткандыгы көрсөтүлөт. Сын-пикирлер жана сунуштар берилет. Ар бир 

семестрдин аягында окутуучулардын отчеттору угулуп, Окумуштуулар  жыйналышында 

талкууланат жана жалпы  отчет түзүлөт. 

Билим берүүнүн сапатын жогорулатуу максатында инновациялык, окуу-методикалык 

ресурстарды, педагогикалык методдорду, формаларды жана технологияларды колдонуу менен 

алаган теориялык билимдерди бышыктоо үчүн лаборатоориялык жана практикалык сабактар 

Токтогу ГЭС Каскадында, Камбар-Ата ГЭСинде жана дагы энергетикалык мекемелерде 

келишимдин негизинде отүлөт. 

6. Педагогикалык кадрлардын илимий-изилдөө иштери 

 

№ ФИО автора 

Наименование работы ФИО научного 

консультанта/ 

руководителя 

1 Жолонов О.М «Расчетные значения токов 

трехфазного короткого замыкания в 

системе электроснабжения системы 

возбуждения синхронного 

генератора» 

к.т.н., доц. Ниязов Н.Т. 

 

1. . Озубекова Р.А. «Химияны окутуудагы контекстик маселелердин ролу»/Эл 

агартуу. Атайын чыгарылыш XII эл аралык илимий практикалык 

симпозиум//2023-Б.304-307 

2.  Жолонов О.М. «Применение современных цифровых 

микропроцессорныхтерминалов в электроэнергетической системе 

Кыргызстана» ХХХ Международный научно-техническая конференция 

студентов и аспирантов/ Москва. 2024.29.02-2.03// с. -1117 

Тарбиялык иштер 

 Филиалда тарбиялык иштер планга ылайык узгултуксуз жургузулот. 

Президенттин жарлыктарына ылайык иш чаралар откорулуп, Кара-Көл 

шаардык мэриясы тарабынан келген коомдук тапшырмалар да өз убагында 

аткарылып, маалыматтар берилип турат.  

 Филиалдын жана шаардын коомдук иштерине активдүү катышкан 

студенттер жылдын жыйынтыгы менен грамоталар менен сыйланышты. 

  2025-2026 окуу жылына карата кесипке багыт берүү иштери февраль 

айынан бери үзгүлтүксүз жүргүзүлуп жатат. Филиалдын интернет 

баракчаларына маалыматтар жайгаштырылган. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                        «Утверждаю» 

                                                                   Проректор по учебной 

                                                                                                    ____________ Э.И.Сырымбекова 

                                             «_____»____________ 2025 г. 

АКТ 

готовности филиала к 2025-26 уч. году 

Филиала КГТУИ. Раззакова в г. Кара-Куль 

Виды работ Выполнено  Прим.  

да нет %  

1.Учебно-методическая работа: 

 План работы филиала и его выполнение 

 Индивидуальные планы ППС 

 Протоколы  взаимных посещений  

 Протоколы  УС 

 Количество УМК     

                    - бакалавриат –  35  шт. 

                     -ОСПО – 42 шт. 

 ГОС ВПО  

 ООП  

 РУП  

Разработано в 2025 г. (Iполугодие): 

 Учебно-методических пособий   -шт. 

 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

+ 

  

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

100 

 



 Методических разработок - 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

2.Качественный состав ППС (чел.): 

 Всего - 18 чел 

 Из них штатных 4, совмещение - 14 чел 

 В т.ч. с уч.степенью/званием  

штатных - 22 % (1к.т.н.,1к.х.н., доц.1к.ф.н., 

доц.) 

(соответствие лиценз.требованиям) 

совместителей - 22% (3 к..н.) 

Общий процент остепененности – 16% 

 Соответствие соотношения 

штатных/совм. (22/78)%   

 

+ 

+ 

 

 

+ 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Состояние материально-технической базы: 

 Наличие и оснащение учебно-лабораторной 

помещений 

 Общее кол-во ПК и их использование в 

учебном процессе  40  ед. 

 

+ 

 

+ 

  

100 

 

100 

 

4. Наличие планов и отчетов по воспитательной работе +  100  

5. Организационная работа 

 Наличие утвержденной номенклатуры дел 

филиала 

 Наличие информационного стенда филиала 

 

+ 

 

+ 

  

100 

 

100 

 

 

 

Директор филиала КГТУ И. Раззакова 

в г. Кара-Куль                               Озубекова Р. А. 

 


	1. Сапатты пландаштыруу
	1.1. Филиалдын өнүктүрүү стратегиясы жана аны ишке ашыруу (болушу, канча убакытка иштелип чыккандыгы, буга чейин эмне жасалгандыгы жана эмне кылуу керек)


