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1. общие положение
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с государственным
образовательным стандартом среднего профессионuшьного образования
Кыргызской Республики (ГОС СПО КР), Положением о ОСПО филиалов
КГТУ им.И. Раззакова (далее - ТФ и ОСПО соответственно), рабочим
учебным планом (даrrее - РУП), основной профессиональной
образовательной программой (лалее - ОПОП), Положением "Об учебно-
методическом комплексе Кгту им. И.раззакова", Положением "об учебно-
методической комиссии ОСПО филиала им. академика Х.А.Рахматулина
КГТУ им.И. Раззакова в г.Токмою) и другими нормативно-правовыми
актами Университета, Филиала и ОСПО.
1.2. Учебно-методическое обеспечение ОПОП: комплект учебной
документаL\ии (далее - УД) и учебно-методических материzLлов (далее -
УММ), необходимый для эффективной организации образовательного
процесса ОСПО в соответствии с нормативными документами.
1.3. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса ОСПО
должно соответствовать современному состоянию знаний по дисциплинам
ОПОП и способствовать формированию востребованных обще-
профессион€lJIьных и профессиональных компетенций обучающихся ОСПО.
1.4. Настоящий документ устаIrавливает требования к учебно-методическому
обеспечению (далее - УМО) ОПОП ОСПО и рационаJIьному разграничению
полномочий и ответственности сотрудников 1,1 преподавателей, критерии
оценки качества у.I€бно-методической работы преподавателя, качество
преподавания и содержания дисциплин, как составляющих оценки уровня
организации образовательного процесса в Оспо.
1.5. В структуру УД входят: ОПОП, рабочая программа дисциплины
экзамена, контрольно-оценочные средства (далее - Кос) для текущей
промежуточной аттестации дисциплин (профессионального модуля), КОС
для итоговой аттестации;
1.6. В структуру УММ входят: учебники, учебные пособия, практикумы
электронные учебные курсы/учебники, курс/конспект лекциЙ, словарь
терминов и определений (глоссарий), сборник задач/ контроJIьных рабоТ,
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рекомендации по изучению дисциплины/ выполнению курсовой работы
(проекта)/ Вкр, матрриалы пь всем ридам практик, предусмотренным
учебным планом и рабочими'програiимамЙ диЬциплин, разработанных
преподавателями ОСПО.

,i

2. Организация учебно-методического обеспечения опоп
основные этапы организации yilto опопвные этапы о ции и ответственность включают:
ль
пlп

ответственные

2.I Анализ обесfiеченности С
l

i1;.
Учебно-методическая
комиссия ОСПО (далее
_умк оспо),
Зав.оСПо

2.2 Зав.оСПо, Учебно-
методическая комиссия
оспо,ш{к

2.3 Преподаватель

2.4 Разработка, цодготовка, оформление УММ
по не обеспеЧенным дисциплинам

Преподаватель

2.5 Зав.оСПо, Учебно-
методическая комиссия
оспо,пLк

2.6 Издание, обнЬвление УМQ,ОЦОД (издание
УММ после апробачии; 

fЫ,менее 
2 лет)

Учебно- методическая
комиссия оСПо
Зав.оСПо

),7 Обеспечениеlналичия утвержденной УД
ОПОП в отдсiлении и,на сайте ОСПО|:,-

Зав.оСПо,
ответственные
по специ€tльностям

2.8 Зав.оСПо,
ответственные
по специ€Lпьностям

2.9 Обеспечениq У.Щ и YI\III.vI

дисциплин/цраiiтик, закрепленных за
преподаватеhем в текущем 1.,rебном году

Преподаватель

.l

р€ц}работкч,УД и УММ по не
дисцицлинам/ рйдам занятий
.": :: ] _i. - .,.;- -- -:

Мониторинг обеспечивающих виды
тц в очOлиQтечно-
хiоспо

-]---, --г a----:

информационньiх ресурса

]



Преподаватель

качественными или iколичественными);
- ОЦеНОЧНЫЙ ИНСтрУ!иентарий (срвокупность методических и технических
СР9ДСТВ ПРОВеДеНия 1оценочных процедур, разработанных Ё соответствии с
программой, целям* 

".члulqм, 
jgОрщ;ЙЙi .

- технология оценки (в iонтеitстё-6бщёiо Ьпределения технологии под
технологией оценкц понимаетсяiпроцесс проектирования и ре€rлизации на
практике целостнОйl оценоЧной систеN,{Ы, включающей цели, содержание,
процессирезультат); , , ,

- информuц"о,rrо. dб"сгiе_чеriие-ýцейкд,(создаяие информационных условий
функционирования Ьистемы, обёспечение необхьдиrъt 

""6ормацией,включение в систему Сррдств поiтёка, ý_флуlе_нЙя, xpaH.o""j 
"чпопления,передачи, обработкй информации, орiанизации банков данных).



ОСПО в период раqрабqтки'РQд9ржflнид оQрl9овательной программы (далее -

ОП), в процессе ее flеализачии (обу.iениrl Ьt5уiающихся1 и при
самообследовании. l : . :.,,,.,.._
В нешняя экспертиr{ .rрбродr"с"j э, пеdлЬд,л"Ц.пзирования и аккредитации
ОП, по ее резульrчrа* депаетсr iа-ю"еrие о качестве УМО в ОСПО и
качестве .подготовкй специалистЬв'в целом.

Таблица 3.1

исание_ц
лъ Процеду ра

1 Определение.
методически)
документов, i

подлежащихi
оцениванию j

l

'Меtодические'документь1, подлежащие
к оцениванию:
- ОПОП;
:- рабочая программа дисциплины
(профессиЬнального модуля) ;

- программа практик;
- программа гооударс,t,венного экзамена;
- КОС дiя текуЙей и промежуточной
аттестации дисциплин
(профессион€lJIьного модуля) ;

:- КОС для итоговой аттестации;
- учеOники;
- учебные пособия;
- практикумы;

i'v
-учеOники;
- Kjpc,)KoHc[eI(T лекций;
- словарь терминов и определений
(глоссарии.);
'- учебно-методические пособии;
-методические указаниrI по

;il,
выполнеiтйю практических/
лабЬраторньп</ семинарских работ;
- методические рекомендации по
изучению дисциплины/выполнению
.курсовой работы (проектаУ ВКР.

2 назначение
экспертов

руппы
l

i,i
1. Мониторинг оценки качества УМО
ОЦОП qС_,ЛО, возлагается на I1Im и
умк оспо,;.],
-,е{сегодно рассматривают УМО ОПОП
ОСПО; ,

- обеспечивают своевременную заявку
основной,и дополнительной учебной и

'-
учеоно-методическои литературы;

критериев.
3.5. Этап

.;

l

l

;



- обеспечивают план написания и план
издания учебно-методических
разработок;
3. УМК ОСПО осуществляет экспертизу
УМО ОПОП ОСПО по утвержденному
графику
- график проведения экспертизы YI\,{O
ОПОП ОСПО с ук€ванием сроков их
проведения разрабатывается
председателям УМКК на год
(Приложение 1).
4. При проведении экспертизы УМО
ОПОП ОСПО проверка документов
осуществляется по утвержденным
критериям.
5. Выявленные в результате экспертизы
несоответствия, регистрируются
впротоколах несоответствия, с указанием
предлагаемых корректирующих иl или
предупреждающих действий
(Приложение 2).
Н а этапе внутренней экспертизы в
качествеэкспертоввыступают: члены
учебно-методической комисQии ОСПО,
преподаватели специ€tльности, члены
методического советаФилиала.

3 Оценка докум ентов
по установленным
критериям

Оценка качества учебно-
методического обеспечения ОПОП
проводится по результатам
мониторингов удовлетворенности
обучающихся и сотрудников. Оценка
умо опоп
ОСПО проводится по количественным
и качественным критериям.
К количественным критериям отнесены:
_ число экземпляров программ
(силлабусов, модулей) учебной
дисциплины в ОСПО;
- число учебных лабораторий,
соответствующих ГОС СПО, по
дисциплине в ОСПО;
- число экземпляров учебников в
библиотеке для изучения дисциплины
по списку обязательнойлитературы;
- обеспеченность учебно-методической



4 Оценка УММ
экспертами 

|

,Щля экспертных оценок по критершм,
отмеченные баллы
- цифры, показывающие степень
соответствия и несоответствия:
-1 - Полное соответствие;
- 2 - Частичное несоответствие; i,
- 3 - Несоответствие.

э Их доработка
авторами

1. Мониторинг оценки качества УМО
ОПОП ОСПО состоит из следующих
этапов:
- самооценка качества УМО ОПОП
ОСПО специальности, KoTopEuI
проводится ведущими
преподавателями ГtrШ;
- представление результатов самооценки
УМО ОПОП ОСПО преподавателем в
Гtr]К и,д€tпее_ вынесение_ на рассмотрение
и одобрение УМК ОСПО;
_ при возникновеJIии вопросов) ..
предложений и замечаний, изменений,
дополнений и рекомендаций., то с
изменениями и дополнениями снова
выносится на рассмотрение или
переработку в Гtr_Цt.

- рекомендация ГffК УМО ОПОП ОСПО
на согласование с работадателями; ]

-вынесение с дополненными
матери€tлами согласованный с

работадателями УМО ОПОП ОСПО на
обсуждение УМК ОСПО .

6 В недрение в

1^rебны й процесс

,l



рекомендацию к внедрению и

исIIользованию в учебном процессе

1.Методы оценивания УМО ОПОП
оспо
- анкетирование обучающихся, согласно
соответствующего Положения ;

- экспертные оценки;
2. Обратн€uI связь с преподавателями,

работодателями и другими
заинтересованными сторонами
осуществляется посредством

анаJIиза документов и т.д.

Определение
влияние на
качество обуrения
Обl"rающегося



График пlроведения экспертизы учебно-метод

Председатель УМК.

i

JYs

п/п Объект проверки
Сроки проверки

начало/ окончание
(латы)

Специальность Проверяемое
умо опоп

1 2 J 4 5

обеспечения опоп
на 20_- 20;rчебный год



Приложение 2

Экспертиза УМО ОПОП
Протокол несоответствия ЛЪ.

Экспертиза УМО ОПОП по дисциплине
Автор (ФИО):
Ответственный по спецшальности (ФИО):

- цифру, Koтopall показывает стеIIень соответствия и
ниже приведенньж критериев: 1 - Полное соответствиеi2,

3 
-Несоответствие.

Эксперты:
Выделите балл
несоответствия
частичное несчное HecooTBeTcl

Ns
п/п

Критерии экспертизы Баллы

1 количественные:
- число экземпляров программ (силлабусов, модулей)
учебноЙ дисциплины в ОСПО

l12оз

t.2 - число учебных лабораториЙ, соответствующих ГОС СПО,
по дисциплине в ОСПО

l12r3

1.3 -число экземпляров учебников в библиотеке для из)чения
дисциплины по списку обязательной литературы

l1213

t.4 - обеспеченность учебно-методической литературой на 1

обучающегося
I12оз

1.5 - обеспеченность дисциплины программами (определ яется
как отношение числа экземпляров программ (силлабусов,
модулеЙ) в ОСПО к числу обучающихQя, изучающих

дисциплину в семестре)

I1213

1.б - обеспеченность стандартными лабораторными работами
(определяется как отношение числа имеющихся
лабораторных работ к числу нормативных по
дисциплине)

l12r3

|.7 - доступность для обучающихся информации об имеющихся
у ОСПО образовательных ресурсах;

|о2r3

1.8 - обеспечение доступа обучающихся к одной или
нескольким электронно-библиотечным системам
(электронным библиотекам)

l12r3

1.9 - обеспечение доступа к учебным планам, рабочим
программам дисциплин (профессиончLlIъных модулей),
практик, к изданиям электронных библиотечных систем
и электронным образовательным ресурсам, ук€}занным в

рабочих программах

l12оз

1.10 - обобщенный показатель нормативного состояния
матери€lJIьной базы, библиотечного, учебно-методического
и информационного обеспечения образовательного
процесса по дисциплине (определяется как сумма

t12оз



определенного числа пок€}зателей)
1.11 качественные:

- оценка использования обучающимися библиотечного
фОНда л^lебной литературы

l1213

1.12 - оценка использования современной техники для
информационного обеспечения обучающихся и
преподавателей

I12r3

1.13 - оценка степени использования обучающимися
современной лабораторной, технической, информационной
базы и т.д.

l1213



Приложение 3

Термины и определения
Бuблuоmечно-uнформацuонные ресурсь, - печатные и (или) электронные
уrебные, наr{ные и учебно-методические издания, периодические издания
по всеМ дисциплинам, входящим в реализуемые основные профессион€lJIьные
образовательные процраммы.
Изdанuе - учебный/науrный документ, в том числе в электронной форме,
преднzlзначенный для публичного распространения содержащ ейсяв нем
информации, прошедший редакционную подготовку, имеющий выходные
данные; дополненное/переработанное издание - переиздание документа с
добавлением или изменением части текста, иллюстраций в объеме не меньше
30 процентов.
КонmроЛьно-оценочные среd сmва - комплект систематизированных заданий
для измерения результатов обучения по дисциплине, включенный в фонд
оценочных средств для промежуточно й илигосударственной итоговой
аттестации.

рукопuсь - текст автора до передачи его в издательство.
учебная dокуменmацuя - комплект документов опоп, необходимых для
организации учебного процесса (общая характеристика опоп, учебный
план, к€rлендарный у^rебный график, рабочие программы дисциплин,
программы практик, компетентностн€ш модель выпускника).
учебно-twеmоduческuе маmерuалы - учебные и методические матери€rлы по
дисциплине в зависимости от вида занятий:
l) учебно-mеореmчческuе-обеспечивающие лекционные виды занятий
(учебник, учебное пособие, курс лекций и др.);
2) учебно -пракmuч ескuе - обеспечивающие практические и лабораторные
занятия (практикум, методические указания по выполнению
лабораторныхl/практических работ, сборник задач и др.);
3) контрольно-оценочные средства.
Образ о ваmельньtй порmал - система технологий доступа, инструмент€Lльных
средстВ и цифроВых ресуРсов, обеспечивающих условия дJUI ре€rлизации
образовательной деятельности на основе применения информационно-
коммуникационных технологий на основе сети Интернет. В качестве
ОбРаЗОВаТеЛЬНОГО ПОРТаЛа В ОСПО используется информационная система
А'fi{.


