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плАн
заседаний педсовета оспо

gа 2022-2023 учебный год

IIаtlпrеtlоваllие работ, вопросов

Зав. оСПо
преподаватели

Сентябрь
l. Утверх<дение плана работы, плана заседаний

оспо.
2. Утверждение плана УМК и сотава.

3. Утверлtдение плана по воспитательной работе,
4, Утверх<дение расчета - распределения учебной

нагрузки, штата ОСПО.
5. Утверждение плана ПЦК,
6. Утверхсдение индивидуальных планов

преподавателей.
7. Утверхtдение РП, УМК дисциплин

преподавателей.
8. Разrtое

Октябрь1, Анzutиз посещаемости и успеваемости студентов

осгIо.
2. Рассмотрение результатов регистрации
студентов на осенний семестр.
3. Утверх<дение графика индивидуЕrльных
ко[Iсульташий преподавателей.
4. Утверllсдение тематики КР, КП (по мере

необходимооти).
5. Утвержление графика взаимопосещения
преподавателей и методических семинаров.
6. Подведение итогов учебной и производственной

прак,гики.
7. Разltое

1 . Атtа.ltиз результатов текущего рейтингового
коII1,роля, организация дополнительных
коltсультаций.
2. Анализ результатов взаимно посещений
препо/tавателей.
З. Разное

,Щекабрьl, Анализ хода выполнения кП, КР.
2. Рассмотрение и утверждение
перечня вопросов, экзаменационньгх билетов,

тестовых заданий.
3. Подготовка и организация проведения
IIроизводственной практики.
4. Разное
l, АtIшtиз рсзультатов зимней экзаменационной
сссси}t.
2. О,гчет ГIПС за первое полугодие по

Зав. оСПо
преподаватели

Зав. оСПо
преподаватели

Зав. оСПо
преподаватели

Зав. оСПо
ватели
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и нди видуальным планам.
3, Утверждение РП, УМК дисциплин
преподавателей.
4. Разное

6

l . Утвернсление графика индивидуальных
коIrсультаций преподавателей на второе полугодие
2. Утверждение тем КР, КП, (по мере
ltеобходимости),
3. Разное

Февраль Зав. оСПо
преподаватели

7

lt

1. Анализ посещаемости студентов и оплаты за
обучение.
2. Рассмотрение результатов регистрации
студентов на весенний семестр.
3. Организашия профориентационной работы.
4. Подготовка и организация проведения
II релквч}ли фикачионной практики.
5, Разное

Март Зав. оСПо
преподаватели

l. Анzutиз результатов текущего рейтингового
контроля, организация дополнительных
консультаций
2. Распрелеление и утверждение тем ВКР.
3. Аrrализ результатов взаимопосещения
преподавателей.
4. Разное

Апрель Зав. оСПо
Руков. практик

9

l. Анализ посещаемости и оплата за обучение.
2. Утвержление перечня вопросов,
экзаменационных билетов, тестовых заданий
3, ГIодготовка и организация проведения
м ех(дис ци плинарного государственного экзамена.
4. IIодготовка к летней экзаменационной сессии к
:]аtците выпускных квалификационных работ и

у,гвер)кление:
. Графика индивидуальных консультаций
о Графика де}курства преподавателей
5. Разное

Май Зав. оСПо
преподаватели

10

l, Аrrализ результатов летней экзаменационной
сессии, обсуждение итогов защиты.
2, Организация индивидуальной работы со
с,гудеIlтами по ликвидации акалемических
заlцолженностей
3, Разное

Июнь Зав. оСПо
преподаватели

ll l. Утверждение отчетов преподавателей за

учебный год
2. Утверждение отчетов ОСПО за учебный год
3. Подго,говка к новому учебному году.
l Iрелварительное распределение учебной нагрузки
4. Разное

Июль Зав. оСПо
преподаватели



П;litll работы ОСПО
ла 2022-2023 учебrlый год

отрас,ltям). 2301 l 0'Гехническое обслуживание

CPе/iCTB вычислительной техники и компьютерных
сс,гей, l9070l Организация перевозок и управление
натрансlIорте, 080l 10 Экономика и бухгалтерский

уче,г, 070602 Щизайн (по отраслям).

ответственный

Зав. отд., УМК,
пцк

Зав. отд.
Зав. отд.,

специаJIист
оспо

Зав. отд., УМК,
пцк,

подаватели
специалист

оспо
Зав. отд,, УМК,

п
Зав. отд., УМК,

пцк
преподаватели

инженер-

умк, пцк
преподаватс.llи
специалист по
воспит. работе,

Зав. отд., ПЦК
специалист по
воспит. работе,
преподаватели

специалист
оспо

Зав. отд., УМК,
пцк

преподаватели

Зав. отд., УМК,
пцк

преподаватели
инженер-

l

|-
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Рассмотрение и утверждение индивидуаJIьных

пJIаlIов работы преподавателей.

Реl,истрация студентов на осенний семестр.

у'{ебttой деятельности через создание, пополнение и

ведение баз данных.

Организаrlия методической работы ОСПО.

t]осп ита-гельной работе студентов.

lЪrрiОо.ать концепцию воспитательноЙ работы в

соо гветствии со Стратегией развития оспо:
tlровеление конференций, конкурсов, фестивалей,
оjlимllиа/l. сllортивIIьж соревнований, встреч с

иllтерссltЫми JIю/tьми, руководителями прелприятий

Lt орI,анизации,
IlрелваритеJlьная регистрация студентов на

весенttий се

разоабо,гка плаI{а педагогического совета оспо.
_:_-_-f ----Pai,,el, 

и распределения учебной нагрузки оспо,

tlрелоставление данных в открытый доступ.
осуrчествление публичной отчетности об основных

результа,гах и направлениях деятельности

сентябрь 2022 г.

сентябрь 2022г.

сентябрь 2022 г.

сентябрь 2022 г,

октябрь 2022 r.

В течении года

в течении года

в течении года

В течении года

ноябрь 2022 г.

В течении года

в течении годаlз

I I аимеltоваllие работы

у го.lttеttие рабочих учебных планов
сIIеltиаJlьIIостей: l 402 l 2 Электроснабжение (по

Разрабо,тка и

мсl,о,Ilи tlec кого
осво9ние систем учебно-
обеспечения. Разработка

]
a
")

з

Разрабо,гка llJIaHa Ilовышения классификации,

t]

')jleKTPOtltil)Ix учебно-методических комплексов по



Зав. отд., УМК,
пцк

специалист по
воспит. работе,
преподаватели

инженер-

За", отд., УМК,
пцк

специалист по

воспит. работе,
преподаватели
умк, пцк

специалист по

воспит. работе,
преподаватеJIи
Зав. отд., УМК,

пцк
преподаватели

Зuп оrд,, УМК,
пцк

специалист по

воспит. работе.
преподаватели

инженер-

Зав. отд., УМК,
пцк

Зав. отд., УМК,
пцк

Специалист по
воспит. работе,
преподаватели

инженер-

специа"Iист
оспо

Зав. отд., УМК,
пцк

преподаватели

Щиректор ТФ,
Зав. отд.

i7 l об.-*'r.чё""' общедостУпностИ всеи КлючевUи 
l,- 

i ;;;;;u"r" оО организации и хода учебной раб_оты 
|

l ;,;;"ЪБ;' .u"п"р,сованных участников учебно- 
|

l'*,,,,.,,r'rп'rсльt"lоl,О процесса: студентов,_ родителеи, 
l

l 1 пр.,,о^u.ur,е.llей. рuбо,п"пов служб, работолателей, 
li l".,p l

I Г{l Изччение р
i i ,ouou. реализация механизма прогнозирования 

ll l ", ,-

i iпотребности в специалистах и образовательньtх

l l услугах,

Г-Т6-Гйrаботка-учеб;о-методических комплексоВ ПО

l 1 ,,".'r,"nn"nu* и их совершенствование в

l 1 меl,одических объединениях кгту,
ll
t *-L-
Г l7Гг*Б*= p.ry*,u,ou успеваемости студентов

l l o..nn., о семестра. Разработка мероприятий по

l l ,,"по"uuuии задолженностей,ll
[ гг-[сы.;;й
1 l вriеучебrrой дея,гельности по дисциплинам,

йiроо,r*u и внедрение современных критериев

оI(еIlки RзаимоIlосещаемости преподавателей по
|-
l l9
l

I

1,o

Il рисма аби,гуриеttтов.

Ёеi,лс,граLrия студентов на весенний семестр,

бц iнизаuия службы трудоустройства выпускников,

Создаltие программы содействия трудоустройству

_-[llc ltlIll- lиllaNI .| -- ---Ё;-lffiiЙ. *rдентов с историей ОСПО, с

tIапраI}JlеIlиями деятельности, преподавателями,

выпускIIиками, и лр. Размещение в 9,И сведений о

,,рп4r..."пttальной деятельности оСПО и условиях

tsыll}скIIиков на действующих предприятиях и

IlррведеIlиg мониторинга, Подписание

jl.о.rlгосроLlllых /tоговоров с предприятиями по

1руtоустро_йству.
реыtизация системы непрерывного

В течении года

В течении года

в течении года

январь 202З г.

в течении года

в течении года

В течении года

февраль 2023 г.

В течении года

В течении года

99llцlgсl,в-пен ие связей ((колледж
--!-

образования,
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llроведеltие рекламной компании и
llрофориентационной работы по обеспечению
ltaбclpa студентов rra 1 курс 202З-2024 уч.года в г.
'['clKMoK и t{уйской области

февраль-июнь
202З г.

Зав. отд., ПЦК
преподаватели

arrЙЙrа,l,- " "ро"еление 
предк"аrфикац нй

гlракl,ики студентов.
март 2023 г, пцк

руководители
кп

26

21

Вttеtшt-lяя экспертиза учебно-программной
/lокументации ОСПО (рабочие программы по
лисциплиIIам специализации, методические
гrggобид, р9цомендации по проведению занятий)

В течении года Зав. отд,, УМК,
пцк

Работодатели

I Iрове:lение мониторинга трудоустройства
вI)IIIускников tIо специальности,

В течении года Зав. отд., ПЦК
преподаватели

2tt I lре:lварительная регистрация студентов на осенний
семес,гр.

Апрель 202Зг, специалист
оспо

29 ()рганизация встреч с представителями ОВД,
уliрсждеrIий культуры, искусства, здравоохранения,
обlt\ccтlзctttIыми орга1lизаllиями.

В течении года Зав. отд., ПЦК
специалист по
воспит. работе,
преподаватели

0 ()рt,аttлtзаltия и Ilроведеllие ГАК, июнь 202З г. Зав. отд., УМК,
пцк

пDеподаватели
зl I-1рив,lIечеt{ие ведущих специi}листов предприятий к

проведеIlиIо итоговой госуларственной аттестации
выпускников (проведение независимой оценки
соответствия выпускника квалификационным
,гребованиям по специальности, анализ и оценка
подI,0товки специалистов).

иIоI]ь 202З г, Зав. отд., УМК,
пцк

Аt-tыtиз результатов успеваемости студентов
BeceLlHeгo семестра и оРганизачия мероприятий по
jl иквидаци и задолженностей,

июнь 202З г. Зав. отд., УМК,
пцк

преподаватели
2 lltli ll,rэ,rовка отчетов оспо по всем направлениям

.Ilся,I,сJtьIlости. IIодведение итогов работ оСПо,
июль 202З г. Зав. отд., УМК,

пцк
специалист по
воспит, работе,
преподаватели

1


